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1. KOPSAVILKUMS

Eiropas Agentiira liclapjoma IT sisttmu darbibas parvaldibai brivibas, droSibas un
tiesiskuma telpa (eu-LISA) tika izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes
2011. gada 25. oktobra Regulu (ES) Nr. 1077/2011 (OV L 286, 01.11.2011, 1. Ipp.),
kas stajas speka 2011.gada 21.novembri. Saskana ar regulu agentira sak pildit
pamatpienakumus no 2012. gada 1. decembra.

Darbiba 2012. gada lielakoties bija saistita ar agentiiras svarigako struktiiru radiSanu
(biroju sagatavoSanu un nepiecieSamo iekartu uzstadiSanu), tas parvaldibas struktiiras
izveidi (dibinot tas valdi un padomdevé&ju grupas), izpilddirektora un pamatdarbinieku
pienemsanu darba un sagatavosanos IT sistému darbibas parvaldibas parnemsanai (jo
pasi tehniskie un ar logistiku saistitic Sagatavosanas darbi, ka arl &nu dienas un
darbinieku koucings). Visbeidzot, no 2012. gada decembra un turpmak eu-LISA
parpéma atbildibu par pirmo divu tai nodoto sisteému, proti, VIS un EURODAC,
parvaldibu. Paraleli eu-LISA gatavojas parpemt SIS Il darbibas parvaldibu (kam
janotiek, kad $1 sistema uzsaks darbibu 2013. gada).

Saja zinojuma ir ieklauts parskats par darbibam, kas tika veiktas 2012. gada,
izveidojot eu-LISA, lai sagatavotu izpilddirektora un agentiiras darbinieku darba
uzsak$anu 2012. gada 1. decembri.

2. |[EVADS

eu-LISA veicina drosu ar&jo robezu uzturéSanu, efektivu sadarbibu ar policiju, ka ari
Eiropas vizu un patvéruma politikas TstenoSanu, nodroSinot vairaku lielapjoma
informacijas sisttmu darbibas parvaldibu un nepartrauktibu brivibas, dro$ibas un
tiesiskuma telpa.

Agentliras mitnes vieta ir Tallina, Igaunija. Pienakumi, kas saistiti ar esoSo un
turpmako sistému attistibu un darbibas parvaldibu, tiek veikti Strasbiira, Francija.
Sisttmas dublgjums (BCU), kas spétu nodroSinat lielapjoma IT sistemas darbu
atteices gadijuma, ir uzstadits Sanktjohanna [Sankt Johann im Pongau], Austrija.

Saskana ar Regulas 36. pantu “Komisija uznemas atbildibu par agentiiras izveidoSanu
un darbibas sakumu, lidz ta ir pietiekami spéjiga darboties, lai pati izpilditu savu
budZetu”. Iekslietu generaldirektoratam (IekSlietu GD) ka atbildigajam GD ir
pienakums izveidot $o agentiru. Lai atvieglotu eu-LISA izveidoSanu, Eiropas
Komisija 2012. gada 12. aprili iec€la pagaidu izpilddirektoru. Pagaidu izpilddirektors
ienéma So amatu [idz novembrim, kad vina pienakumus parnéma izpilddirektors.

Ka nosaka dibinaSanas regula, izpilddirektoram ir jasniedz valdei ieprickséja gada
darbibas parskats, un valdei tas ir japienem lidz katra gada 31. martam. Tad tas lidz ta
pasa gada 15. jinijam ir jaiesniedz Eiropas Parlamentam, Padomei, Komisijai un
Revizijas palatai.

Valde apspriedis 2012. gada darbibas parskatu sava pirmaja 2013. gada sanaksmg, lai



to var€tu pienemt un nosiitit Eiropas Parlamentam, Padomei, Komisijai un Revizijas
palatai lidz 2013. gada 15. jiinijam.

3. BUDZETS 2012. GADA

Kopgjais 2012. gada budzets bija EUR 21 275 000, un ta izpildes ltmenis 2012. gada
sasniedza gandriz 90 %.

3.1. Administrativie izdevumi (1. un 2. sadala)

eu-LISA administrativa budzeta (budzeta pozicija 18 02 11 01) izpildes Itmenis bija
augsts, lai gan objektivu iemeslu dél, kurus nevargja paredz&t, nesasniedza 2012. gada
mérki. Kopuma 2012. gada piecejama summa bija EUR 15 335 000, attiecigi 1. sadalai
EUR 5228 000 un 2. sadalai EUR 10 107 000. Saja skaitli bija ietverts 2011. gada
neizmantoto apropriaciju neautomatisks parnesums. Pavisam Iidz 2012. gada beigam
tika izlietotas saistibu apropriacijas par summu EUR 13 165 068, kas lava sasniegt
gandriz 86 %o izpildes [imeni.

Sasniegt So augsto izpildes lIimeni bija iesp&jams tadel, ka atbilstosi grafikam tika
pabeigta eu-LISA darbinieku pienemsana darba (darbiniecku pienemsanas darba plans
tika izpildits par 99 %), lai gan praktisku iemeslu dé| lidz gada beigam tikai 60 % no
2012. gada darba pienemtajiem darbiniekiem bija sakusi pildit savus pienakumus.
Tapat ari citi ar darbiniekiem saistitie izdevumi, piem&ram, jaunpienemto darbinieku
apmacibu un komand&jumu izdevumi, uzradija pakapeniski pieaugosu tendenci.

Lielakie izdevumi 1.sadala bija algu izmaksas (EUR 4 550 000), apmaciba
(EUR 650 414) un ar pienemsanu darba saistitie izdevumi (EUR 818 760). Kopgjas
apropriacijas 2.sadala EUR 4 900 000 apméra tika veiktas, lai segtu izdevumus
saistiba ar eu-LISA ieks€jas IT infrastruktiiras izveidi, droSibas pakalpojumiem un
izmaksas saskana ar daudzgadu ligumiem ar Gdens, elektroenergijas piegadatajiem,
uzturéSanu un citiem pakalpojumiem, kas saistiti ar tehniska biroja ikdienas darbibu.

Nepietickams izlietojums bija galvenokart sakara ar aizkavéSanos agentiiras biroju
parpemsana Tallind un Strasbura. PatieSam, sakotngji bija paredzets, ka eu-LISA
biroju Strasbiira 2012. gada 1.novembri. Tacu parrunas par ipasiem apstakliem,
kados eu-LISA veiks darbibas uzpéméjas valstis, lidz 2012. gada beigam nebija
noslégusas. Rezultata telpu parpemsSana aizkav@jas, kas Iidz ar to ietekméja
izdevumus saistiba ar infrastruktiiru un tekosas izmaksas.

eu-LISA parpéma pagaidu telpas Tallina 2012. gada 17.oktobri. P&c pasreizgja
grafika Strasbiiras birojs tiks nodots eu-LISA riciba 2013. gada aprili. Tikai tad ta
vargs pilniba istenot savu politiku attieciba uz infrastruktiiru un apropriaciju
izmantoSanu $im nolukam.

3.2. Darbibas izdevumi (3. sadala)

eu-LISA budZeta 3.sadala (budzeta pozicija 18 02 1102) picejamas saistibu
apropriacijas darbibas izdevumiem (EUR 5940 000) lidz 2012. gada beigam bija
izlietotas pilniba (izpildes Itmenis 100 %). Lielakie izdevumi $aja sadala bija saistiti



ar ligumu ar arpakalpojumu sniedz€ju, kas atbild par VIS attistoSu uzturéSanu
(EUR 4 109 591).

4. PIENEMSANA DARBA
4.1. I1zpilddirektors

Vakances pazinojums par izpilddirektora amatu (AD 14 pakape) tika public@ts
Oficialaja Véstnesi 2011. gada 24. novembri (OV C 344 A), tikai dazas dienas péc
tam, kad stajas spcka agentlras regula. Pieteikumu iesniegSanas termins bija
2011. gada 22. decembris. Uz vakanci pieteicas 68 ES kandidati. Darba piepemsanas
procesa bija paredzeti vairaki atlases posmi, kuru kulminacija bija izpilddirektora

Parlamenta atzinuma pienemsanas (2012. gada 6. septembri) Garkov kungu rakstiska
procediira septembra beigas iec€la valde. Vins$ saka pildit savus pienakumus Tallina
2012. gada 1. novembri.

Lai sagatavotos eu-LISA darbibas uzsakSanai, ka ari saskana ar regulas par agentiras
izveidoSanu 36. panta 2. punktu Eiropas Komisija 2012. gada 16. aprili iec€la pagaidu
izpilddirektoru. Pagaidu izpilddirektors ien€ma So amatu lidz bridim, kad
izpilddirektors saka pildit savus pienakumus.

4.2. Agentiiras darbinieki

eu-LISA darbinieku darba pienemsSanas procediras tika izstradatas 2011. gada pasas
beigas un istenotas visu 2012. gadu. Lidz gada beigam 39 darbinieki saka pildit savus
pienakumus (7 no tiem Tallina un 32 — Strasbuira), turklat vél tika pienemti 35 darba
piedavajumi, kuru darba uzsaksanas datums bija 2013. gada sakuma.

Bija cetru galveno veidu darba pienemsanas proceduras:

4.2.1. Atklats uzaicinajums izteikt ieinteresétibu

2011. gada 23. novembri sadarbiba ar Eiropas Personala atlases biroju (EPSO) tika
publicéts atklats uzaicindjums izteikt ieinteresétibu par $adiem cCetriem amatu
veidiem:

* parvaldiba (AD 10 un AD 12 pakape);

* drosiba (AD 5 un AD 7 pakape);

» IT specialists (AD 5, AD 7 un AD 9 pakape);

e [T atbalsts un palidziba (AST 3 un AST 5 pakape).

Saja atlases procediird pieteicas apméram 2000 kandidatu. Lai stenotu $o darba
pienemsanas procediru, tika izveidotas seSas atlases grupas, kas sastavéja no lekslietu
GD locekliem un no darbinieku parstavjiem. Ieprieks€jas atlases posms (ar rika
“talanta vertetajs” palidzibu) tika pabeigts Iidz 2012. gada marta beigam. Atlases
grupas péc tam laboja rakstiskos testus un veica mutiskas intervijas.



Sa atlases procesa rezultata tika izveidoti devini rezerves saraksti, pa vienam katrai
pakapei Cetros amatu veidos. Rezerves sarakstus visam devinam pakapém 2012. gada
augusta vidum visi pieteikumu iesniedzgji savos EPSO kontos tika informéti, vai vini
ir vai nav tikusi ieklauti rezerves saraksta. Ieklausana rezerves saraksta negarant€

4.2.2. PienemsSana darba, izmantojot esoSos rezerves sarakstus

Papildus tam, ka ari ievérojot EPSO ieteikumu, tika izlemts, ka darbiniekus
horizontalajiem amatiem pienems, péc iesp€jas izmantojot esosSos rezerves sarakstus.
Tade] EPSO 2011. gada 3.novembri nositija e-pasta véstules visiem konkursu
uzvarétajiem, Kuri ieklauti esosajos rezerves sarakstos un kuri vél nav pienemti darba
ierédna statusa ES iestad@s, lidzot tiem izteikt ieinteresétibu par aptuveni 20 amatiem
eu-LISA galvenaja mitn€ Tallina $adas jomas:

*  vispargja parvaldiba un koordinéSana (AD 5 un AD 7 pakape);

e jurisprudence (AD 7 pakape);

» finanses, revizija un iepirkumi (AD 5, AD 7 un AD 9 pakape);

* administrativais un logistikas atbalsts (AST 3 un AST 4 pakape).

Atlasitie kandidati, kuri bija pieteikuSies uz So darba pienemsanas procediiru, tika
interveti 2012. pavasari, un darbinieku piepemsSana darba tika uzsakta pirms
2012. gada vasaras. Visas darbavietas bija Tallina. Pirmie darbinieki saka pildit savus

4.2.3. Pieredzéjusu tehnisko darbinieku pienemsSana darba

Lai nodrosinatu eu-LISA darbibas mierigu uzsaksanu, bija japienem darba noteikts
skaits tehnisko darbinieku, kuriem ir pieredze ar Sengenu un Dublinu saistito IT
sist€ému galveno struktiirvienibu (SIS 1, VIS un EURODAC) parvaldg.

Saja nolika 2012.gada 30.aprili tika publicéts atklats uzaicingjums izteikt
leinteresetibu ar pieteikumu iesniegSanas terminu 2012. gada 30. maija par $adiem
cetriem amatu veidiem:

* nodalas vaditajs (AD 12 pakape);

e IT palidzibas dienests (AST 3, AST 4 un AST 5 pakape);
e IT drosibas asistents (AST 5 pakape);

o IT specialists (AD 5, AD 7 un AD 9 pakape).

Lai istenotu So darba pienemsSanas procediiru, tika izveidotas tris atlases grupas.
Grupas sastavéja no Iekslietu GD locekliem un no darbinieku parstavjiem.

Intervijas Strasbiira un Briselé notika 2012. gada septembri. Rezerves saraksti bija
pieejami 2012. gada septembri un oktobri. Visas darbavietas bija Strasbiira. Darba
piedavajumi tika nosutiti 2012. gada decembri. Darbinieki, kas tika pienemti darba no
Siem rezerves sarakstiem, saka pildit savus pienakumus 2013. gada marta un aprili.



4.3. Drosibas inspektors, datu aizsardzibas inspektors un gramatvedis

Regula, ar kuru tiek izveidota agentiira, ir noteikts, ka datu aizsardzibas inspektoru,
drosibas inspektoru un gramatvedi tiesa veida iecel valde (un nevis izpilddirektors ka
pargjos darbiniekus). Pazinojumi par So tris amatu vakancem tapec tika iesniegti
valdei, lai ta tos apstiprinatu sava pirmaja sédé 2012. gada marta.

P&c apstiprinaSanas Sie tris pazinojumi par vakancem $adas pakap€s tika publicéti

*  drosibas inspektors (AD 10 pakape);
e datu aizsardzibas inspektors (AD 10 pakape);
» gramatvedis (AD 9 pakape).

Ta ka sanemto pieteikumu skaits bija mazs, pieteikumu iesniegSanas termins tika
pagarinats 1idz 2012. gada 30. junijam. Tai pasa laika valdes un padomdevéju grupu
locekliem tika lugts izplatit pazinojumus par vakancém savu valstu valdibas.

Beidzoties pagarinatajam pieteikSanas terminam, tika sapemti 48 pieteikumi. Lai
istenotu So darba pienpemsanas procediiru, tika izveidotas tris atlases grupas. Grupas
sastaveja no Iekslietu GD locekliem un no darbinieku parstavjiem. Profilu specifikas
del grupas piedalijas ari specialisti no Budzeta GD (gramatvedis), Drosibas
direktorata (droSibas inspektors) un Tieslietu GD (datu aizsardzibas inspektors).

Atlases grupas septembrT izvert€ja visus sanemtos pieteikumus (novertgjot atbilstibas
un atlases krit€rijus) un sagatavoja to atlasito kandidatu sarakstu, kuri aicinami uz
rakstisko testu un interviju. Rakstiskie testi un intervijas notika septembri un oktobr1
Brisel€. Rezerves saraksti gramatveza un droSibas inspektora amatiem bija pieejami
2012. gada novembra sakuma. Rezerves saraksts datu aizsardzibas inspektora amatam
bija pieejams 2012. gada decembr.

Rudeni valdes priekS$seédetajs aicindja valdi izvirzit dazus tas loceklus, lai izveidotu
atlases grupas, kas intervés rezerves sarakstos ieklautos kandidatus un ieteiks valdei
Izvirzisanai vispiemérotakos kandidatus.

Tadgjadi tika izveidota valdes apakSkomiteja, kuras sastava bija viens valdes loceklis
no Belgijas un viens loceklis no Bulgarijas, , ka art tas prieksseédetajs. Intervijas ar
rezerves saraksta ieklautajiem kandidatiem uz droSibas inspektora un gramatveza
amatu notika Tallina 2012. gada 28. novembri. 2012. gada 29. novembri, eu-LISA
valdes tresas s€des diena, tika iecelts droSibas inspektors un gramatvedis. Intervijas
saistiba ar datu aizsardzibas inspektora amatu notika 2013. gada sakuma.

4.4. Organizatoriska struktiira

Agentiiras izveidoSanas regulas 12. panta 1. punkta c) apakSpunkta paredzgts, ka péc
apsprieSanas ar Komisiju valde izveido agentliras organizatorisko strukttru.
Organizatoriskas struktiiras projektu iesniedza apstiprinasanai valde tas pirma sédes
laika (2012. gada marta).

Organizatoriskas struktiiras projekts bija balstits uz agentiiras izveidoSanas regulas



10. pantu, kura paredzéts, ka:

0] agentlras mitnes vieta ir Tallina, Igaunija;

o uzdevumus, kas saistiti ar lielizméra IT sistému, par kuram
agentlira ir atbildiga, izstradi un parvaldibu, veic Strasbira,
Francija un

0] sisttmas dubl&jumu, kas var nodroSinat lielapjoma IT sisteémas
darbibu Sadas sistemas avarijas gadijuma, izveido Sanktjohanna
(Sankt Johann im Pongau) Austrija.

Saskana ar agentiiras izveidoSanas regulas 12. panta 1. punkta c) apakSpunktu valde
provizoriski pienéma organizatoriskas struktiiras projektu un iesniedza to apsprieSanai
Komisijas dienestam, kas atbild par cilvékresursiem. Turklat tika nolemts, ka
organizatorisko struktiiru var@tu parskatit tad, kad izpilddirektors biis sacis pildit
savus pienakumus.

Agentliras organizatoriskas struktiiras projekts tika iesniegts CilvEkresursu
generaldirektoratam (CR GD) 2012. gada 30 aprili, lai tas sniegtu savus komentarus.
Sava atbilde CR GD ieteica agentiirai rupigi sekot horizontalo pienakumu veicgju
darbinieku limenim un pamatpienakumu veikSanai censties koncentrét péc iespéjas
vairak darbinieku. Turklat ta ieteica dazus nelielus labojumus struktiirvienibu un
nodalu nosaukumos.

P&c savas iecelSanas izpilddirektors sagatavoja parskatitu organizatorisko strukttiru,
nemot véra no CR GD sanemtos komentarus. Valde apstiprinaja organizatorisko
struktiru sava sedé 2012. gada novembri.

5. SISTEMU DARBIBAS PARVALDIBA

2012. gada 1. decembri eu-LISA kluva likumigi atbildiga par VIS un EURODAC
sisteému darbibu, bet SIS Il sist€éma tiks nodota eu-LISA darbinieku parvaldiba tad, kad
ST sist€ma uzsaks darbibu. Valde 2012. gada novembri pien€ma padomdevéju grupu
ieteiktos droSibas pasakumus saistiba ar VIS un EURODAC sisttmam. Tacu, lai
nodro$inatu pakapenisku pargpemsanu, abu sistému ikdienas darbibu 2013. gada
pirmaja ceturksni turpinas nodroSinat attiecigi Francijas un Komisijas darbinieki. Lai
nodro$inatu mierigu pienakumu nodosanu no Francijas agentirai, tika izveidots VIS
sistémas parejas plans. Attieciba uz EURODAC Komisija un eu-LISA izveidoja planu,
lai Strasbiira izveidotu no attaluma vadamu parvaldibas saiti, kas laus sistemu
darbinat no agentiras tehniska biroja pirms tas fiziskas parvietoSanas.

Lai atvieglotu jauno tehnisko darbinieku ieklausanos agentiira, tika sagatavots 1pass
apmacibu plans. Jaunajiem darbiniekiem péc darba uzsakSanas eu-LISA tika
nodroSinata apmaciba. Katrs apmacibu posms ilga aptuveni divus ménesus.
Apmacibu plans tika sadalits Cetras dalas trijam galvenajam darbinieku kategorijam
(vaditajs, IT specialists, operatori):

0] agentiras struktiira (ievaddala)
0] uznémejdarbiba (ietverot parskatu par tiesisko regul&jumu)
o] koncepcija (kopa ar specialistiem paredz&tu tehnisku informaciju)



0] tehniska darbiba (daliba praktiskajas nodarbibas un apmaciba
darba gaita).

ST apmacibu programma tika organizéta Strasbiira, un taja piedalijas pasreizgjais
VIS/BMS (C.SIS) sistemas operators. Apmacibu plans bija paredzets ari, lai
sagatavotu zinaSanu parvaldibas datubazi, e-apmacibu modulus un apmacibu
metodologiju, ko eu-LISA macibspeki varétu izmantot atkartoti nakamo darbinieku
apmacibai.

Teorétiska apmaciba tika organizéta Eiropas Parlamenta telpas Strasbura 2012. gada
oktobri un novembri, péc tam sekoja €nu dienas un koucings, kuru laika
jaunpienemtie eu-LISA darbinieki pakapeniski piedalijas operativajas darbibas, lai
nodroSinatu pilnigu darbibas parnemsanu lidz 2013. gada pirma ceturkSna beigam.

6. VALDES UN PADOMDEVEJU GRUPU KOMPLEKTESANA
6.1. Valdes sédes

Komisija pagaidu parvaldibas funkciju ietvaros bija atbildiga par valdes ievadsédes
sagatavoSanu un turpindja but atbildiga par visu nakamo s€Zzu organizéSanu, lidz
izpilddirektors un administrativa atbalsta darbinieki uzsaks darbu. Ta ka 2012. gada
pedgja séde notika tikai dazas nedglas pec tam, kad izpilddirektors bija uzsacis darbu,
Komisija praktiski bija atbildiga par visu tris 2012. gada notikuso sézu organizéSanu.

Valdes ievadsédes organizatoriskie jautajumi, tai skaita iesp&jamas apsprieZu norises
vietas, tika parrunatas ar Igaunijas iestadem 2011. gada rudeni. P&c dibinasanas
regulas pienemsSanas valdes ievadsédes datums tika noteikts 2012.gada 22.—
23. marta. Igaunijas iestades informéja, ka tas atbalstis pasakumu, nodrosinot pilniba
aprikotu apspriezu norises vietu, ka ari piedavajot oficialas vakarinas.

Komisijas léemumu, ar ko valdé iecel Komisijas parstavjus, Komisija pienéma
2012. gada 12. janvari. Papildus tam dalibvalstim lidz 2012. gada 22. janvarim tika
lugts iecelt valde savus parstavjus un vinu aizstajéjus, ka noteikts regulas par
agentiras izveidosanu 13. panta 2. dala.

Iekslietu GD 2011. gada 21. decembri parakstija ligumu ar arpakalpojumu sniedz€ju,
kas bus atbildigs par visiem ievads€des rikoSanas logistikas jautajumiem, tadiem ka
izmitinaSana un cela izdevumi, maltites, mutvardu tulko$ana, sanaksmes materiali un
atbalsts. Ligums aptvéra ari visu valdes loceklu un vinu aizstajéju cela un
izmitinasanas izmaksas. Turklat liguma ir paredzeta iesp&ja organizét divas papildu
valdes sédes, kas patiesam arf tika izdarits 2012. gada.

2012. gada 22.—23. marta séde

Ievadseédes laika par valdes priekSsédétaju tika ieveléts Matthias Taube, valdes
loceklis, kas parstav Vaciju, un par priek$sédétaja vietnieku — Carlos Gongalves, kas
parstav Portugali. Turklat valde pienéma pagaidu reglamentu (valdes locekli tika lugti
iesttit savus komentarus par $o dokumentu lidz 2012. gada 30. aprilim, lai galigo
redakciju varétu pienemt nakamaja sédé) un darbibas parskatu par 2011. gadu.



Attieciba uz jautajumiem, kas saistiti ar personalu, valde s€des laika apstiprinaja
pazinojumus par droSibas inspektora, datu aizsardzibas inspektora un gramatveza
vakancém, ka arT daudzgadu personala politikas planu 2013.-2015. gadam un pagaidu
organizatorisko struktiiru.

Saistiba ar budzetu valde piepéma Pazinojumu par 2013. gada ien€émumu un
izdevumu prognozém, ka ari eu-LISA finanSu reglamentu. Saskana ar agentiiras
dibinasanas regulu dokuments péc tam tika nosiitits apsprieSanai attiecigajiem
Komisijas dienestiem.

2012. gada 28.—29. juinija séde

Otraja valdes sedé valde interv€ja atlases saraksta ieklautos kandidatus uz
izpilddirektora amatu un izvélgjas Krum Garkov. Turklat valde pienéma Lemumu, ar
ko nosaka praktiskus pasakumus attiectba uz publisku piekluvi agentiras
dokumentiem, Lémumu par iekséjas izmeklésanas noteikumiem saistiba ar krapsanas,
korupcijas un jebkadu nelikumigu darbibu novérsanu, kuras var kaitét Savienibas
interesém, un Lémumu, ar ko nosaka noteikumus par valstu ekspertu norikoSanu
darbam agentiira.

P&c apsvérumu sanemsanas valde pienéma reglamenta un finansu regulas parskatitu
redakciju. Tika pienemti art 2012. un 2013. gada darba programmu projekti, kuri péc
tam tika iesniegti Eiropas Komisijai, lai sanemtu tas atzinumu.

2012. gada 29.—30. novembra séde

P&dgja valdes 2012. gada séde tika organizéeta talit pec eu-LISA darbibas uzsaksanas,
kas dibinasanas regula bija paredzéta sestdien, 2012. gada 1. decembri. Lai atzim&tu
So notikumu, valdes s€des ietvaros tika noorganizeta kopiga preses konference, kura
piedalijas agentiiras izpilddirektors, Igaunijas Iekslietu ministrs, viens no diviem
Komisijas parstavjiem vald€ un valdes priekSseédetajs.

Valdes sédes laika tika iecelts agentiiras drosibas inspektors un gramatvedis. Turklat
valde pienéma projektu Lémumam, ar ko nosaka izpilddirektora novértésanas
procediuru un kriterijus, un iec€la divus savus loceklus par novértétajiem
izpilddirektora atestacijai.

Tika pienemta agentiiras organizatoriskas struktiiras parskatita redakcija, kura bija
ietverti Komisijas ieteikumi, ka art VIS un EURODAC sistému drosibas pasakumi,
kas ietver droSibas planu, ka arT uzpémgjdarbibas nepartrauktibas un katastrofu
novérSanas planu un visparéjo agenttras droSibas planu. Attieciba uz EURODAC
valde izvelgjas EURODAC padomdevéju grupas piedavato scenariju EURODAC
parvietosanai.

Visbeidzot, valde izléma agentiiras apzimé$anai izmantot akronimu eu-LISA.
6.2. Padomdevéju grupu sédes
Tapat ka par valdes sedém Komisija 2012. gada bija atbildiga par padomdevéju grupu

s€Zu sagatavoSanu. Tapéc Komisija 2011. gada 21. decembri parakstija vél vienu
ligumu ar arpakalpojumu sniedz&ju par padomdevéju grupu ievadsézu logistikas
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jautajumu organizeéSanu attieciba uz visam trim sisttmam (SIS I, VIS un EURODAC).
Liguma tika paredzeta iesp&ja organizet turpmako padomdeveju grupu sézu kartu.

padomdevéju grupa). Kandidatu trikuma dg] priekSsédétajs VIS padomdevéju grupai
netika ievelets. Tapéc ieveléSana tika atlikta uz nakamo sedi. Par&jas grupas tika

______

0] Eduarda Peixeiro (Portugales parstave SIS Il padomdevéju grupa)
0] Jan Westmar (Zviedrijas parstavis EURODAC padomdeveju
grupa)

VIS un EURODAC padomdev&ju grupu otras sédes notika 2012. gada 16.-17. un 17.—
18. oktobri. SIS Il padomdeveju grupas otra séde tika ieplanota 2013. gada sakuma.

Padomdevé&ju grupas 2012. gada sédés izteica valdei savus viedoklus par dazadiem
jautajumiem, piem&ram, par drosibas dokumentiem, gada darba programmu un
EURODAC sistemas parvietoSanu.

7. AGENTURAS MITNES VIETAS

7.1. Galvena mitnes vieta Tallina, Igaunija

Saskana ar appemsanos nodroSinat bezmaksas telpas agentiras mitnei Tallina
Igaunijas iestades piedavaja astonas iesp&jamas vietas, kur pagaidam ierikot eu-LISA
agentiiras galveno mitni Iidz bridim, kamér bis pieejamas pastavigas telpas.

Eiropas Komisija izvelgjas Cetras atraSanas vietas un ar Komisijas dienestu, proti,
Infrastruktaras un logistikas biroja Briselé (OIB) un Cilvékresursu generaldirektorata
(CR) Drosibas direktorata, palidzibu veica to vispusigu noveértéSanu uz vietas, izdarot
attiecigu tehnisko un drosibas ekspertizi.

Saskana ar $o novert&jumu €ka, kas atrodas Ravala iela 4, Tallinas centra un kura tiek
déveta par “ES maju”, (taja atrodas gan Eiropas Komisijas parstavnieciba, gan
Eiropas Parlamenta birojs) tika izv€léta ka vispiemé&rotaka vieta agentliras pagaidu
mitnei l1dz bridim, kamer biis pieejamas pastavigas telpas.

“ES maja” pieejamo biroja telpu platiba ir 1500 m? un taja agentiirai ir iespéja
infrastrukttiras un pakalpojumus izmantot kopigi ar Eiropas Komisijas parstavniecibu
un Eiropas Parlamenta biroju.

Igaunijas iestades apnémas nodroSinat telpu atbilstibu agentiiras vajadzibam, ka ari
piem&rojamiem tiesibu aktiem un tehniskiem standartiem. Iekslietu GD, sadarbojoties
ar OIB un CR generaldirektorata DroSibas direktoratu, sagatavoja agentiiras pagaidu
telpam izvirzamas minimalas prasibas, kas janem vé&ra, planojot un Tistenojot
nepiecieSamos pasakumus.

Sis process turpinajas lidz 2012. gada novembrim, kad telpas tika nodotas agentiiras
riciba.
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7.2. Tehniskais birojs Strasbiira, Francija

eu-LISA ir atbildiga par otras paaudzes Sengenas Informacijas sistémas (SIS I1), Vizu
informacijas sistémas (VIS) un EURODAC sistémas darbibas parvaldibu. Tris IT
sistémas Sobrid atrodas vairakos atseviskos birojos'. Kad agentiira parpems §is
IT sist€mas, tas darbosies esosaja tehniskaja biroja Strasbiira (C.SIS birojs) [centralas
sistémas birojs]. Lai art C.SIS birojs pasreiz ir Francijas valdibas tpasums, Francija ir
apnémusies nodot to agentirai bez maksas. Turklat Francija bez maksas ir
nodrosinajusi agentiirai 5000 m? liclu apbiives zemes gabalu blakus C.SIS birojam
turpmakai darbibas paplaSinasanai.

Tacu C.SIS birojs ir jau gandriz sasniedzis uzpemsanas iesp&ju robezas, it pasi
attieciba uz biroja telpam, un ta parveidosana par agentiiras tehnisko biroju prasis
butisku parkartosanu un/vai paplasinasanu. Komisija 2012. gada ir uzsakusi izpéti,
kuras mérkis ir izvertét pasreiz&jo C.SIS biroju un ieteikt konkrétus pasakumus, kas
nepiecieSami $adai parveidoSanai par jaunako tehnisko sasniegumu datu centru IT
sisttmu darbibai ar minimalam izmaksam un resursu optimalu izmantoSanu. Izpé&tes
1pasais mérkis bija piedavat visefektivako scenariju un Iidz divam alternativam
iespejam, kas sastdv no konkrétu pasakumu kopuma un to istenoSanas grafika, lai
sasniegtu tehniska biroja velamo darbibas stavokli ar minimalam izmaksam un
optimalam izmantoSanas iesp&jam.

Ar izpétes rezultatiem valde tika iepazistinata tas tresaja sédé€ 2012. gada novembrl.
Sis sédes laika valde lidza arpakalpojumu sniedz&jam sagatavot sikaku parskatu par
piedavatajam telpam, tostarp to izmaksam ilgtermina.

7.3. EURODAC sistemas parvietoSana

Ta ka EURODAC sistema Sobrid atrodas Luksemburga, viena no galvenajam
prioritatétm 2012. gada bija definét nepiecieSamos pasakumus S§is sist€émas
parvietoSanai no Luksemburgas uz Strasbiiru un tas dubl&uma parvietoSanai uz
Sanktjohannu.

Komisija iepazistinaja ar Cetriem atskirigiem sist€mas parvietoSanas scenarijiem, t. i.,
ar pirmo scenariju, kas paredzgja uzreiz visas EURODAC infrastruktiiras parcelSanu
no Luksemburgas uz Strasbiiru un Zalcburgu; ar otro scenariju, kas paredz&ja no
Luksemburgas uz Strasburu vispirms parvietot centralo vienibu (CU) (aktiv§jot
sisttmas dublgjuma centralo vienibu (BCU), lai parvietoSanas laika dalibvalstim
nodroSinatu pakalpojumu no Luksemburgas) un péc tam, kad CU darbotos Strasbiira,
BCU varétu parvietot uz Zalcburgu. Tre$aja scenarija bija paredz€ti divi posmi:
pirmaja posma tiktu izveidota jauna CU, kas butu identiska esoSajai CU, lai
nodroSinatu tadu pasu precizitates Itmeni, kuru uzstadit Strasbiira, un starp Strasbtiru
un Luksemburgu izveidot pagaidu atrdarbigu $ifrétu tikla saiti. Sa posma beigas jauna
CU (Strasbuira) butu aktiva sistéma, un esosa CU (Luksemburga) biitu rezerves
sistéma. Otraja posma eso$o BCU parvietotu no Luksemburgas uz Zalcburgu. Sa

1SIS 11 un VIS centralas sistémas atrodas Francijas Datu centrd (C.SIS) Strasbiira, Francija, turpretim
$o sistemu dubl&jumi atrodas drosa vieta netalu no Zalcburgas, Austrija. EURODAC atrodas Komisijas
telpas Luksemburga un Brisele.
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posma beigas jauna CU biitu aktiva sisteéma, un esosa BCU (Zalcburga) butu rezerves
sisttma. Parvietosanas darbibam beidzoties, esosa CU (Luksemburga) tiktu
demontéta un pagaidu atrdarbiga Sifréta tikla saite starp Strasbiiru un
Luksemburgu — atslegta.

Ceturtaja scenarija bija apsveérta jauna modela IT tehniska nodrosinajuma platformu
uzstadisana CU un BCU Strasbtira un Zalcburga. Kad jauna IT infrastruktiira tiktu
piegadata, uzstadita, konfiguréta, parbaudita un pienemta, to sinhroniz€tu ar veco un
péc tam ta uzsaktu darbibu, nodro$inot atbilstibu dalibvalstu vajadzibam.

un ceturtais scenarijs. EURODAC padomdev€ju grupai tika liigts sniegt savu galigo
atzinumu par Siem Cetriem scenarijiem lidz 2012. gada 7. septembrim, un ceturtais
scenarijs tika izvéléts ka vélamakais. So priek§likumu valde pienéma tresaja sédé
(2012. gada novembri). Turklat valde ladza agentaru kopa ar EURODAC
padomdevéju grupu sagatavot siki izstradatu parvietoSanas planu, kas balstits uz So
scenariju, kura janem vera:

* planotais laiks,
» letekme uz s-TESTA tiklu,
¢ ietekme uz dalibvalstu sistemam.

8. GALVENAS MITNES LIGUMS AR |GAUNIJU UN LIGUMI PAR BIROJIEM AR FRANCIJU
UN AUSTRIJU

8.1. Galvenas mitnes ligums ar Igauniju

Sarunas sakas 2012. gada 20. marta, un gada laika tika giitas ievérojamas sekmes
attieciba uz liguma tekstu. Galvenie jautajumi, kas 1idz 2012. gada decembrim palika
atklati, bija $adi:

» Igaunijas valdibas piedavatais tiesiskais regulejums attiecibd uz
agentiiras telpam. Igaunija piedavaja noteikt apbiives tiesibas agentiiras
laba. Komisija, rikojoties agentiiras varda, uzstaja uz juridisku risinajumu
atbilstoSi parastajai vispargjai praksei citas dalibvalstis, kuras uznem ES
struktiiras vai agentiiras, kas ir nomas Iigums starp valdibu un agentiiru, jo
apbuves tiesibas liktu agentiirai uznemties €kas parvaldibu un finansu slogu
saistiba ar tas uzturéSanu laba stavokli, tostarp, strukturalu remontdarbu
veikSanu, iznemot gadijumus, ja ir konstatéti biivniecibas laika pielauti
defekti. Saskana ar nomas ligumu par Siem faktoriem atbild Tpasnieks.
Igaunija 2012. gada decembri piedavaja alternativu risinagjumu, saskana ar
kuru ta agentiirai iznomatu €ku un nodotu tas Tpasuma €kai pieguloso zemi.
Péc ieksEjas apspriesanas Komisija 2013. gada janvari informé&ja Igauniju,
ka $is risinajums nav pienemams, jo tas nelauj agentiirai brivi rikoties ar
zemes 1pasumu. Komisija ka pienemamu alternativu risinadjumu ieteica
ipaSumtiesibas uz telpam pilniba nodot agentirai. Sis risinajums tika
apstiprinats ka tads, kurs tiks ietverts liguma.
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*  Noteikumi, kas lauj agentiiras darbiniekiem veikt mébelu un personiskas
lietoSanas precu iegadi, nemaksdjot nodoklus, un vienu motorizétu
transportlidzekli uz majsaimniectbu reizi Cetros gados. Sarunas par S0
punktu turpinajas visu 2012. gadu, un Komisija piedavaja, ka ta vartu
piekrist mazak ambicioziem noteikumiem Iidzigi tiem, kadi ES
amatpersonam tiek garanteti Belgija. DecembrT Igaunija apstiprinaja, ka ta
nepieskirs agentiiras darbiniekiem $adas tiesibas.

SapraSanas memorands par pagaidu telpam

Paraleéli Komisija sagatavoja un ar Igaunijas iestadém apsprieda sapraSanas
memorandu par pagaidu telpam, ko Igaunija parakstija 2012. gada 29. oktobri, bet
Komisija un eu-LISA — 31. oktobri. Saprasanas memorands lava eu-LISA oficiali
parnemt pagaidu telpas. Tas tika noslégts uz Cetriem gadiem un seSiem ménesSiem vai
lidz bridim, kamer eu-LISA pastavigas telpas biis gatavas izmantoSanai, ja tas notiks
pirms sapraSanas memoranda termina beigam.

8.2. Ligums par biroju ar Franciju

Ligums par biroju

Sarunas sakas 2012.gada 31.janvari. TikSanas notika 2012. gada julija sakuma
Parize, bet sarunu laika netika giitas lielas sekmes. Francija v€lgjas pec iespéjas
ierobezot savas saistibas atbilstoSi Protokola par ES privilégijam un imunitati (PPI)
noteiktajam prasibam, kamér Komisijas viedoklis ir, ka §ada liguma par biroju ietvara
ir jakonkretiz€ PPl noteikumi, paredzot konkrétu kartibu noteikumu par nodoklu
apjomu, prec¢u importu un eksportu U. tml. piem&rosanai, ka art skaidri norobezojot
uznéméjvalsts un agenttras atbildibu un pienakumus. Francija atteicas nodroSinat
agentiras darbiniekiem iesp&ju iegadaties mebeles un vienu motoriz&tu
transportlidzekli uz majsaimniecibu reizi Cetros gados, jo Sadas tiesibas protokola
nebija paredze&tas. V&l viens punkts, kura nesakrita viedokli sarunas ar Franciju un kas
attiecas uz dalibvalstim, bija saistits ar tiem valstu ekspertiem piem&rojamo reZimu,
kuri tiks norikoti uz Strasbiiru, jo Francija nevélas atzit So darbinieku kategoriju
liguma par biroju, ka arT viniem pieSkirt atvieglojumus attieciba uz nodoklu
piemérosanu. Sarunas ar Franciju turpinajas 2012. gada 3. oktobra un 2012. gada
22. novembra sanaksmés. Lidz gada beigam tika gitas sekmes attieciba uz daziem
pantiem, tacu joprojam atklati ir noteikumi par agentiiras nodoklu rezimu, darbinieku
un norikoto ekspertu ieceloSanu un dzivesvietu, privilégijam un imunitati, izglitoSanu,
piem&rotiem transporta savienojumiem un koordinacijas biroju.

Attieciba uz TpaSuma nodoSanu biroja vajadzibam Strasbura Komisija varétu piekrist,
ka Francija nodotu C.SIS biroja TpaSumtiesibas tikai 2013. gada 1. maija (atbilstosi
datumam, kad paredz€ts pabeigt pareju no SIS | sisteémas uz SIS Il sistemu). Tacu ta
pieprasija, lai telpas tiktu nodotas agentiiras riciba bez nomas maksas no 2012. gada
1. decembra, datuma, kad liguma par biroju projekta sakotn&ji bija paredzets nodot
IpaSumtiesibas.

Ires Iigums ar Franciju

Tika pabeigtas sarunas ar Strasbiiras paSvaldibu par pagaidu bezmaksas nomas
ligumu, pieskirot agentiirai juridiskas tiesibas aiznemt telpas. Liguma darbibas ilgums
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ir no 1.decembra Iidz bridim, kamér Francijas valdiba nodos agentirai
ipaSumtiesibas, kas notiks ne vélak ka 2013. gada 30. aprili. Ligumu 2012. gada
29. novembri parakstija Komisija un agentira un 2013.gada 17. decembri —
Communauté Urbaine de Strasbourg. Ligums paliks spéka lidz bridim, kameér tiks
parakstits akts par ipaSumtiesibu nodoSanu agentiirai, kas notiks ne vélak ka
2013. gada 30. aprili.

8.3. Ligums par biroju ar Austriju

Ligums par biroju

Sarunas sakas 2012. gada 3. februari. TikSanas laika Vin€, kas notika 2011. gada
10. oktobrT, tika panakta vienosanas, ka Austrija sagatavos pirmo liguma projektu un
ka Komisija sagatavos dazu noteikumu projektus un savas prasibas dubl&juma
sistémas parslégSanas gadijuma. Diskusijas aptvera ar1 pasreizgjo situaciju saistiba ar
Austriju noslégtajiem Iigumiem. Atbilstosi tik§anas laika panaktajai norunai Komisija
2012. gada 2. februari nositija véstuli Austrijai, kura ludza Austrijas atbalstu
agentliras uznems$ana, un pievienoja attiecigos dokumentus. Austrijas atbilde tika
sanemta 17. septembri, un tai bija pievienots liguma par biroju projekts. Austrija
pazinoja, ka Sis dokuments tiks papildinats ar atsevisku ligumu, kas attieksies uz
citiem jautajumiem, par kuriem japanak vienoSanas, un ko sagatavos Austrijas
kompetenta iestade. TikSanas notika 2012. gada 10. decembri. Sarunas tika gitas
labas sekmes, lai gan netika panakta vienoSanas par tadiem svarigiem noteikumiem
ka noteikumi par definicijam, telpam, darbinieku un norikoto ekspertu privilégijam un
imunitati, ka ar1 palidzibu un sadarbibu centralas sistémas dal€ju vai pilnigu
traucgjumu gadijuma. Sekmes tika gitas arT saistiba ar atsevisSko ligumu par prasibam
attieciba uz dubl&uma sisteémas aktivizaciju, lai gan Austrija ierobeZoja atbalstu, ko
ta nodro$inas agenturai. Talakas sekmes tika giitas 2013. gada 28. janvari notikusaja
seéde.

Saprasanas memorands par dubléjuma biroju

Lai saskanotu nepiecieSamos pakalpojumus agentliras regulas tiesiskajam
regulgjumam, Komisija sagatavoja saprasanas memorandu, ko iesniedza Austrijai
2013. gada sakuma un ar ko aizstas esoSo ligumu par dubl€juma sist€émas biroja
izmantotajam telpam Sanktjohanna.

9. FINANSU PARVALDIBA

Komisija ir bijusi atbildiga par eu-LISA budZeta izpildi kops tas izveidoSanas
2011. gada oktobri. ST kartiba paliks speka Iidz eu-LISA iegus finansu neatkaribu, kas
pasreiz ir planota, sakot ar 2013. gada maiju.

Tapéc 2012. gada Komisija eu-LISA varda izsludingja un parvaldija vairakas precu un
pakalpojumu iepirkumu procediiras, kas noslédzas ar pakalpojuma limena ligumu
(SLA)? un citu ligumu parakstisanu.

? Pakalpojuma limepa ligums (SLA) ir oficidls rakstveida ligums starp diviem ligumslédzgjiem:
pakalpojumu sniedzgju (generaldirektoratu vai agentfiru) un pakalpojumu sapéméju (pieméram,
agentiiru), kas tiek noslégts, lai sniegtu konkrétus pakalpojumus pakalpojumu sanémgejam.
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Kas attiecas uz pakalpojuma Ilimena ligumiem, Komisija ar OIB noslédza,
pakalpojuma Iimena Iigumu par papildu biroja telpu nodrosinaSanu Komisijas telpas
Brisel€ jaunpienemtajiem eu-LISA darbiniekiem pirms kliist pieejamas pagaidu telpas
Tallina. Ta parakstija pakalpojuma Itmena ligumu arT ar ES iestazu TulkoSanas centru
par tulkoSanas pakalpojumu sniegSanu eu-LISA, ka noteikts regulas 25. panta
3. punkta, un ar Budzeta GD - par ABAC (datoriz€tas centralas finanSu un
gramatvedibas sistémas, ko izmanto Komisija) uzstadiSanu eu-LISA telpas.
Cilvekresursu joma Komisija parakstija pakalpojuma limena ligumu ar Cilvékresursu
GD, kas ietver apmacibu, mediciniskos pakalpojumus un droSibas pakalpojumus eu-
LISA personalam, ka arT pakalpojuma Iimena ligumu ar Parvaldibas un individualo
privilégiju apmaksas biroju (PMO) par tadu pakalpojumu nodroSinasanu ka algu,
komand&jumu, slimibas atvalinajumu, negadijumu un arodslimibu apdro$inaSanas
parvaldiba un apmaksa, ka ar1 tiesibu uz pensiju noteikSana un pabalsti invaliditates
un bezdarba gadijuma.

Péc eu-LISA luguma 2012.gada tika veikti dazadu eu-LISA ikdienas darba
nepiecieSamo precu un pakalpojumu iepirkumi, galvenokart, izmantojot jau esoSos
Komisijas pamatligumus. Vairums no tiem bija saistiti ar IT, pieméram, vaditas
droSas un privatas komunikaciju infrastruktiiras (S-TESTA) uzstadiSana Tallinas un
Strasbiiras birojos, platjoslas interneta uzstadiSana un piegade Tallinas biroja;
nepiecieSamas IT infrastruktiiras sagatavosana un projektéSana Tallinas, Strasbiiras
un Sanktjohannas birojiem; un kl€pjdatoru, printera, mobilo talrunu un cieto disku
iegade®. Tika iegadatas arf mébeles Tallinas birojam un biroja piederumi Tallinas un
Strasbiiras birojiem. P&c novembra sédes Komisija parakstija ligumu par vienas no
Strasbiiras biroja parveidei piedavatajam iesp&jam sikaku analizi. Visbeidzot,
Komisija parakstija noligumu ar Eiropas Parlamentu par sanaksmju telpu 1ri
Parlamenta telpas Strasbiira jaunpienemto darbinieku un Strasbuira stradajoso eu-LISA
darbinieku apmacibai.

No darbibas viedokla 2012. gada 29. augusta tika parakstits pamatligums uz tris
gadiem par VIS sistémas uzturéSanas darba kartiba. Devini ipa$i ligumi, ar kuriem
isteno pamatligumu, tika parakstiti 2012. gada augusta un septembri. Tie attiecas uz
sist€tmas korektivo, adaptivo un evolucionaro uzturéSanu. Attieciba uz SIS |l
uzturéSana liguma pazinojums par ierobezotu konkursu tika publicéts 2012. gada
4. decembri, nosakot pieteikumu iesniegSanas terminu Iidz 2013. gada 28. janvarim.
Saskana ar pasreiz€jo grafiku uzaicinajumam uz konkursu ir jaseko 2013. gada marta
vidii, un pamatliguma uz laiku, kas neparsniedz cCetrus gadus, parakstiSana ir
paredzéta 2013. gada vasara.

Papildus ieprieks aprakstitajiem iepirkumu pakalpojumiem Komisija visu 2012. gadu
sniedza logistikas un administrativo atbalstu eu-LISA darbinieku komand&umiem.
Visi ligumi un pakalpojuma Iimepa ligumi tiks nodoti agentiirai, kad ta iegls
finansialu neatkaribu.

¥ Péc 1. decembra agentiira uzsaka iek3gju projektu pilniga infrastruktiiras risinajuma projektsanai un
IstenoSanai organizacijas vajadzibam, kas ietvéra platjoslas interneta piegadi un uzstadiSanu gan
Tallinas, gan Strasbiiras birojos, uznémuma IT infrastruktiras projektéSanu un istenoSanu, atbalsta un
sadarbibas sisteémas un rikus, kas nepiecieSsami agentiiras normalai darbibai.
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