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eu-LISA valdanciosios tarybos audito,
atitikties uztikrinimo ir finansy komitetas

atsarginiy duomeny centrinis jrenginys

automatiné pirsty atspaudy identifikavimo
sistema

atvykimo ir iSvykimo sistema
eu-LISA dokumenty valdymo sistema
Bendra Europos prieglobscio sistema

biometriniy duomeny atitikties nustatymo
paslauga

bendra techniné infrastruktdra
bendra techniné platforma
bendra vertinimo sistema

centriné ataskaity ir statistiniy duomeny
saugykla

Europos Sajungos teisésaugos mokymo
agentura

ES institucijy, jstaigy ir agentiry
kompiuteriniy incidenty tyrimo tarnyba

centrinis jrenginys

reagavimo j kompiuteriy saugumo
incidentus
tarnyba

duomeny apsaugos pareiginas
duomeny apsaugos poveikio vertinimas
dirbtinis intelektas

deleguotasis nacionalinis ekspertas
daugybiniy tapatybiy detektorius
elektroniniy rySiy tinklas ,Dublin®

rySiy palaikymas e. teisingumo srityje
kei¢iantis duomenimis internetu

Europos aresto orderis
Europos Audito Rimai

Europos Sagjungos aviacijos saugos
agentira

Europos cheminiy medziagy agenttra

Europos nuosprendziy registry informacine

sistema

Europos nuosprendziy registry informacinés

sistemos nuorody sistema

Europos nuosprendZziy tre€iujy Saliy
pilieCiams registry informaciné sistema

Europos duomeny apsaugos priezitros
pareiglnas

aplinkosaugos vadybos ir audito sistema

aplinkosaugos vadybos sistema

ENISA

EPP
ETIAS

EUAA
EUAN
eu-LISA

EURODAC

Eurojustas

Europolas

FRA

FRONTEX

ICD
IRT
ISO
ITIB

ITPV

IXIM

JTG

MDC
Migracijos
ir vidaus
reikaly GD
MTP
OLAF
OPPV

PG

PPV

PV

PVRR
sBMS

SIRENE

SIS
SKGC

Europos Sgjungos kibernetinio saugumo
agentura

Europos paieskos portalas

Europos kelioniy informacijos ir leidimy
sistema

Europos Sgjungos prieglobsc¢io agentira
Europos Sajungos agentary tinklas

Europos didelés apimties IT sistemy
laisvés, saugumo ir teisingumo erdvéje
operacijy valdymo agentdra

Europos pirSty atspaudy duomeny bazé
prieglobscio srityje

Europos Sgjungos bendradarbiavimo
baudziamosios teisenos srityje agentdra

Europos Sgjungos teisésaugos
bendradarbiavimo agentira

Europos Sajungos pagrindiniy teisiy
agentura

Europos sieny ir pakranciy apsaugos
agentura

sgsajos kontrolés dokumentas
informacinés ir rySiy technologijos
Tarptautiné standartizacijos organizacija

informaciniy technologijy infrastrukttiros
biblioteka

informaciniy technologijy paslaugy
valdymas

Tarybos keitimosi informacija TVR
klausimais darbo grupé

jungtines tyrimy grupés
modulinis duomeny centras

Migracijos ir vidaus reikaly generalinis
direktoratas

moksliniai tyrimai ir technologiné plétra

Europos kovos su sukgiavimu tarnyba

organizacijos programy ir projekty valdymas

patariamoji grupé

projekty portfelio valdymas
projekty valdymas

pagrindinis veiklos rezultaty rodiklis

bendra biometriniy duomeny atitikties
nustatymo paslauga

papildomos informacijos praSymas
nacionaliniams perspéjimams

Sengeno informaciné sistema

sistemy kdrimo gyvavimo ciklas



SM9

SPL
SPT
SVSM

TAFP
TDS

TEF
TESTA-ng

TOF
TPGCV

TSP
TVR
TVRAT

VAS
VAT
VD
VIS
VKS
WGAI

eu-LISA IT paslaugy valdymo priemoné
(,Microfocus Service Manager” 9 versija)

susitarimas dél paslaugy lygio
saugumo pareiguny tinklas

Sengeno vertinimo ir stebésenos
mechanizmas

teisés akto finansiné pazyma
bendra tapatybés duomeny saugykla
horizontalioji inZineriné sistema

naujos kartos Telematikos paslaugy tarp
Europos administraciniy institucijy tinklas

universalioji operaciné sistema

taikomosios programos gyvavimo ciklo
valdymas

treCiyjy Saliy pilieciai
teisingumas ir vidaus reikalai

Teisingumo ir vidaus reikaly agentdry
tinklas

Vidaus audito skyrius
Vidaus audito tarnyba
vykdomasis direktorius
Vizy informaciné sistema
vidaus kontrolés sistema

eu-LISA darbo grupé dirbtinio intelekto
klausimais



Trumpai apie agentura eu-LISA

Europos Sajungos didelés apimties IT sistemy laisvés, saugumo ir teisingumo erdvéje operacijy
valdymo agentiira (eu-LISA arba Agentiira) yra atsakinga uz ES didelés apimties IT sistemy operacijas
ir nuolatinj jy plétojima teisingumo ir vidaus reikaly (TVR) srityje’. Pradéjusi veikla 2012 m., Agentiira
i$ nedidelés techninés agentiiros tapo Sengeno erdvés ,,skaitmenine Sirdimi“ ir prisideda prie jvairiy
TVR politikos priemoniy — nuo vizy, migracijos ir prieglobsc¢io iki vidaus saugumo ir teisingumo —
jgyvendinimo. eu-LISA yra atsakinga uz tai, kad atitinkamoms institucijoms visoje Europoje biity
sudarytos palankesnés sglygos veiksmingai keistis informacija, taip siekiant uztikrinti, kad ES iSorés
sienos buty valdomos remiantis laiku gaunamais duomenimis, o tarptautinés kelionés buty saugios ir
sklandzios.

Pagrindinis Agentaros prioritetas — uZtikrinti veiksmingg, saugy ir nenutrikstamag ES TVR informaciniy sistemy
veikima, laikantis teisés akty, atitinkamy susitarimy dél paslaugy lygio bei taikytiny duomeny apsaugos ir
saugumo reikalavimy. Siekiant uztikrinti ES vidaus saugumg ir kartu ES pilieCiams bei gyventojams garantuoti
judéjimo laisve, labai svarbus nuolatinis $iy sistemy prieinamumas. Siuo metu eu-LISA valdo $ias tris
pagrindines TVR srities sistemas, uztikrinandias veiksmingg Sengeno erdvés veikima:

= Sengeno informacine sistema (SIS)?,

= Vizy informacine sistemg (VIS)?,

= ir Europos pirsty atspaudy duomeny baze prieglobséio srityje (EURODAC)*.
Siekdama dar labiau supaprastinti ES i$orés sieny valdymg ir pagerinti Sengeno erdvés vidaus sauguma, eu-
LISA Siuo metu kuria Sias naujas IT sistemas ir naujg TVR srities sgveikumo architektdra:

= Atvykimo ir iSvykimo sistemg (AIS)®,

= Europos kelioniy informacijos ir leidimy sistema (ETIAS)®,

=  Europos nuosprendziy treciyjy Saliy pilie€iams ir asmenims be pilietybés registry informacine
sistema (ECRIS-TCNY,

= jr sgveikumo komponentus: sBMS, TDS, EPP, DTD ir CASSé.

2022 m. eu-LISA taip pat pradéjo rengtis perimti sistemos e. CODEX (rySiy palaikymo e. teisingumo srityje
keiGiantis duomenimis internetu sistemos)®, padedancios teisminéms institucijoms palaikyti saugy rysj
tarpvalstybinése civilinése ir baudZiamosiose bylose, operacijy valdymg. Taip Agentlra toliau stiprina savo
indélj ES teisingumo srityje ir prisideda prie Europos Komisijos vykdomos teisingumo sistemy skaitmenizacijos
iniciatyvos.

Siekdama teikti paZzangiausig ekspertine pagalbg savo pagrindiniams suinteresuotiesiems subjektams —
Komisijai, valstybéms naréms ir kitoms ES agentiroms, eu-LISA aktyviai stebi naujausius moksliniy tyrimy
ir inovacijy srities pokycius ir renka duomenis bei testuoja naujus technologinius sprendimus, kurie padéty
dar labiau padidinti jos veiklos efektyvumg ir jgyvendinti TVR srities skaitmenine pertvarkg. Visiems sistemy
galutiniams naudotojams eu-LISA taip pat teikia kokybiSkas paslaugas, jskaitant visg parg kasdien teikiamag
pagalbg ir naudotojy mokyma.

Visg savo veiklg Agentdra vykdo skaidriai ir yra atskaitinga savo suinteresuotiesiems subjektams bei ES
pilieCiams, taip stengdamasi iSsaugoti savo tvirtg reputacijg ir matomuma.

! Reglamentas (ES) 2018/1726 (OL L 295, 2018 11 21, p. 99-137).

2 Reglamentai (ES) 2018/1860, (ES) 2018/1861 ir (ES) 2018/1862 (OL L 312, 2018 12 7, p. 1-106).

3 Reglamentas (EB) Nr. 767/2008 (OL 218, 2008 8 13, p. 60-81), Tarybos sprendimas 2004/512/EB (OL 213, 2004 6 15, p. 5-7),
Tarybos sprendimas 2008/633/TVR (OL L 218, 2008 8 13, p. 129-136).

4 Reglamentas (ES) Nr. 603/2013 (OL L 180, 2013 6 29, p. 1-30), Reglamentas (ES) Nr. 604/2013 (OL L 180, 2013 6 29, p. 31-59),
Reglamentas (EB) Nr. 1560/2003 (OL L 222, 2003 9 5, p. 3-23).

5 Reglamentas (ES) 2017/2226, (OL L 327, 2017 12 9, p. 20-82).

6 Reglamentas (ES) 2018/1240, (OL L 236, 2018 9 19, p. 1-71), ir Reglamentas (ES) 2018/1241, (OL L 236, 2018 9 19, p. 1-73).

" Reglamentas (ES) 2019/816, (OL L 135, 2019 5 22, p. 1-26).

8 Reglamentas (ES) 2019/817 ir Reglamentas (ES) 2019/818, (OL L 135, 2019 5 22, p. 27-135).

° Reglamentas (ES) 2022/850, (OL L 150, 2022 6 1, p. 1-19).
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to support, through to grow eu-LISA as an organisation
technology, the efforts of committed to providing

the EU and its Member high-quality, efficient services and
States to keep Europe solutions by systematically aligning
open and secure. its technological capabilities with

the evolving needs of the EU and
the Member States, while also
maturing as a trusted partner in
driving the digital transformation in
the JHA domain.

Accountability Excellence

deploying a sound
governance framework,
cost-efficient operations and
sound financial management.

Continuity

ensuring that the Agency will make
the best use of the expertise,
knowledge and investments made
by the Member States and will
continue to develop them.

Teamwork

seeking to empower each
team member to make the
best use of their knowledge
and experience, contributing
to shared success.

Customer Focus

ensuring the Agency's
alignment with the needs
and demands of its
stakeholders at all times.

applying the right organisational
structure, the right people and the right
processes, ensuring service continuity
and functional comprehensiveness of
the tools provided to the Member States.

Transparency

providing regular and open communication
with the Agency's key stakeholders and
engaging them in a continuous dialogue to
define the long-term strategy for the
development of the Agency.

HEADQUARTERS TECHNICAL SITE

LIAISON OFFICE

TECHNICAL BACK-UP SITE
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MISSION

to support, through advanced technology,
the efforts of the EU and its Member States
to keep Europe open and secure

VISION

to grow eu-LISA as an organisation committed to
providing high-quality, efficient services and solutions
by systematically aligning its technological capabilities
with the evolving needs of the EU and the Member
States, while also maturing as a trusted partner in
driving the digital transformation in the JHA domain.

CORE VALUES

Accountability

deploying a sound governance framework, cost-
efficient operations and sound financial management.

Continuity

ensuring that the Agency will make the best use of the
expertise, knowledge and investments made by the
Member States and will continue to develop them.

Teamwork

seeking to empower each team member to make the
best use of their knowledge and experience,
contributing to shared success.

Customer focus

ensuring the Agency's alignment with the needs and
demands of its stakeholders at all times.

Excellence

applying the right organisational structure, the right
people and the right processes, ensuring service
continuity and functional comprehensiveness of the
tools provided to the Member States.

Transparency

providing regular and open communication with the
Agency's key stakeholders and engaging them in a
continuous dialogue to define the long-term strategy for
the development of the Agency.

LOCATIONS
HEADQUARTERS

Tallinn, Estonia

TECHNICAL SITE
Strasbourg, France

LIAISON OFFICE

Brussels, Belgium
TECHNICAL BACK-UP SITE
St Johan im Pognau, Austria

MISIJA

PazZangiomis technologijomis prisidéti prie ES ir
valstybiy nariy pastangy issaugoti Europos atvirumag
ir sauguma.

VIZIJA

Plétoti eu-LISA kaip organizacijg, kuri, sistemingai
pritaikydama savo technologinius pajégumus pagal
kintanCius ES ir valstybiy nariy poreikius, yra
jSipareigojusi  teikti kokybiSkas ir veiksmingas
paslaugas bei sprendimus ir kartu yra vis brandesné
ir patikimesné TVR srities skaitmeninés pertvarkos
jgyvendinimo partnere.

PAGRINDINES VERTYBES

Atskaitomybé

Patikimos valdymo sistemos diegimas, ekonomiskai
efektyvios operacijos ir patikimas finansy valdymas.

Testinumas

Kuo veiksmingesnis valstybiy nariy patirties, Ziniy ir
investicijy panaudojimas Agentiroje ir tolesnis jy
plétojimas.

Kolektyvinis darbas

Tinkamy salygy kiekvienam atskiram grupés nariui
kuo geriau iSnaudoti savo Zinias ir patirtj ir taip
prisidéti prie bendros sékmeés sudarymas.

Démesys klientams

Nuolatinés Agentiros veiklos atitikties
suinteresuotyjy subjekty poreikiams ir reikalavimams
uZztikrinimas.

Kompetencija

Tinkamos organizacinés  struktiros  sukdrimas,
tinkamy Zmoniy jdarbinimas ir tinkamy procesy
taikymas, siekiant uZtikrinti valstybéms narems
teikiamy priemoniy veikimo testinumag ir funkcinj
visapusiSkuma.

Skaidrumas

Nuolatinis ir atviras rySiy su pagrindiniais Agentdros
suinteresuotaisiais subjektais palaikymas ir Siy
subjekty jtraukimas | nuolatinj dialogg siekiant
nustatyti ilgalaike Agentiros plétros strategijg.

CENTRAI

CENTRINE BUSTINE

Talinas, Estija

TECHNINIS CENTRAS

Strasbiras, Prancizija

RYSIY PALAIKYMO TARNYBA

Briuselis, Belgija

TECHNINE ATSARGINIY DUOMENY STOTIS
Sankt Johanas prie Pongau, Austrija



Agentlros 2021-2027 m. ilgalaikéje strategijoje’’ iSdéstyti strateginiai tikslai padeda vykdyti pagrindine eu-
LISA misijg teikti pazangiausius technologinius sprendimus ir testi ES TVR srities skaitmenizacijg, taip
prisidedant prie jos suinteresuotujy subjekty pastangy uztikrinti Europos atvirumg ir sauguma.

Planuodama ilgalaike ir metine veiklg Agenttra uzsibrézé Siuos keturis strateginius tikslus:

Continue growing as a contributor
to and implementing partner for
the relevant policies in the domain

of Justice and Home Affairs. Maintain and expand the Agency’s
role as a recognised and trusted
partner for the European Institu-
tions and the Member States in
driving the digital transformation in
the EU'’s Justice and Home Affairs
domain.

Enable and drive innovation and
digital transformation in the EU's

Justice and Home Affairs domain. _ _
Continue working on eu-LISA's

organisational evolution towards a
more efficient, agile and resilient
organisation within the EU
regulatory framework.

102021-2027 m. eu-LISA strategijg Valdancioji taryba patvirtino 2021 m. lapkri¢io meén.


https://eulisa.europa.eu/Publications/Corporate/eu-LISA%20Strategy%202021-2027.pdf
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STRATEGIC GOALS

1: Continue growing as a contributor to and
implementing partner for the relevant policies in the
domain of Justice and Home Affairs.

2: Maintain and expand the Agency’s role as a
recognised and trusted partner for the European
institutions and the Member States in driving the digital
transformation in the EU’s Justice and Home Affairs
domain.

3: Enable and drive innovation and digital
transformation in the EU’s Justice and Home Affairs
domain.

4: Continue working on eu-LISA’s organisational
evolution towards

a more efficient, agile and resilient organisation within
the EU regulatory framework.

12 — ERROR! NO TEXT OF SPECIFIED STYLE IN DOCUMENT.

STRATEGINIAI TIKSLAI

1. Toliau augti kaip partnerei siekiant prisidéti prie
atitinkamy  politikos ~ priemoniy  jgyvendinimo
teisingumo ir vidaus reikaly srityje.

2. ISlaikyti ir iSplésti Agentdrai, patikimai ir rimtai
Europos institucijy ir valstybiy nariy partnerei, tenkantj
vaidmenj jgyvendinant skaitmenine pertvarkg ES
teisingumo ir vidaus reikaly srityje.

3. Sudaryti salygas inovacijoms ir skaitmeninei
pertvarkai teisingumo ir vidaus reikaly srityje ir skatinti
jas.

4. Toliau plétoti eu-LISA organizacine struktirg ir tapti
veiksmingesne, lankstesne ir atsparesne organizacija
ES reguliavimo sistemoje.



eu-LISA valdomos TVR informacinés sistemos

Sistemos paskirtis

Prieglobstis, migracija ir sienos

Veikimo
pradzia

2022 m.
iSsaugoti
duomenys

2022 m.

Biasena .
operacijos

EURODAC | Europos pirsty atspaudy duomeny bazé prieglobscio srityje

EURODAC yra ES suskaitmeninty pirSty atspaudy
duomeny baze, skirta prieglobsCio praSymams tvarkyti
pagal Dublino reglamentg. Sistema padeda nustatyti
atsakingg valstybe nare, atrinkdama informacija, ar
prasSytojas anksCiau yra praSes prieglobscCio kitoje ES
Salyje. Siekdama geriau kovoti su neteiséta migracija, eu-
LISA netrukus pradés i§ esmeés pertvarkyti Sig sistemg —
jdiegs naujy funkcijy ir perprojektuos jos centrine sistema.

ES vidaus saugumas ir sienos

SIS | Sengeno informaciné sistema

2003 m.

eu-LISA valdo
nuo 2013 m.
birzelio mén.

( ] 6,5 min. pirsty 1481 815
atspaudy
rinkiniy

Veikia

SIS yra didzZiausia keitimosi informacija sistema, skirta
iSorés sieny valdymui ir Sengeno erdvés vidaus saugumo
uztikrinimui. SIS palengvina keitimasi informacija apie
ieSkomus ar dingusius asmenis ar daiktus ir nurodymuy, kg
daryti suradus asmenis ar daiktus, siuntimg
kompetentingoms institucijoms. Todél ji yra nejkainojama
kovos su tarpvalstybiniu nusikalstamumu ir terorizmu
priemone.

Sengeno erdvé, sienos ir vizos

1995 m.

eu-LISA valdo
nuo 2013 m.
geguzes men.

( N 87 min. Atlikta
perspéjimy 12,7 mird.
paiesky

Veikia

VIS | Vizy informaciné sistema

VIS, vienas i§ pagrindiniy Sengeno sistemos elementy,
palengvina prasymy iSduoti vizg tvarkymg ir trumpalaikiy
vizy, iSduodamy treciyjy Saliy pilieCiams, keliaujantiems j
Sengeno erdve arba vykstantiems per jg tranzitu, valdyma.
Padédama nustatyti, kurie asmenys neatitinka batiny
buvimo Sengeno erdvéje ar atvykimo j jg salygu, ji padeda
jgyvendinti ES bendrg vizy politikg ir kovoti su sukéiavimu
vizy srityje.

2011 m.

eu-LISA valdo
nuo 2012 m.
gruodzio mén.

56,7 min. 152 min.
prasymy iSduoti

vizg

51,5 min.

pirsty

atspaudy

rinkiniy

56,7 min.

veido atvaizdy

©

Veikia

AIS | Atvykimo ir iSvykimo sistema

AIS buvo sukurta siekiant supaprastinti sieny kontroles
proceduras, pasy antspaudavimg rankiniu budu pakeiciant
visy | Sengeno erdve atvykstangiy ir i§ jos iSvykstangiy
treciyjy Saliy pilieciy elektronine registracija. AlS pradéjus
veikti, bus uztikrinta geresné leidziamo buvimo Sengeno
erdvéje stebésena, bus galima nustatyti buvimo terming
virSijusius asmenis, taip bus prisidedama prie neteisétos
migracijos prevencijos ir vidaus saugumo stiprinimo ir tuo
paCiu metu padedama kovoti su  organizuotu
nusikalstamumu bei terorizmu.

2024 m.

ETIAS | Europos kelioniy informacijos ir leidimy sistema

Pl

Kuriama

ETIAS yra internetiné 30 Europos $aliy kelionés leidimy,
iSduodamy treciyjy Saliy pilieCiams, kuriems netaikomas
reikalavimas turéti viza, sistema. Sioje pries kelione
atliekamo tikrinimo sistemoje palyginama visy TVR sistemy,
taip pat Europolo ir Interpolo duomeny baziy informacija, ir
i anksto nustatoma galima saugumo, neteisétos migracijos
ar didelés epidemijos rizika, galinti suteikti pagrindg neleisti

2025 m.

/

Kuriama

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 13



2022 m.
Biasena iSsaugoti
duomenys

2022 m.
operacijos

Veikimo

Sistemos paskirtis 5
pradzia

atvykti j Sengeno erdve. ETIAS leidimus tikrina oro, jary ir

sienos apsaugos pareiginai.

Bendradarbiavimas teisingumo srityje

ECRIS RI | Europos nuosprendziy registry informacinés sistemos nuorody sistema

ECRIS —decentralizuota sistema, skirta valstybéms naréms

keistis informacija apie ES ir kity Saliy pilieciy teistumg. 2912 m. Néra duomeny  Néra
ECRIS nuorody sistema yra integruota sasaja, per kurig eU-LISA valdo duomeny
galima prisijungti prie valstybiy nariy nacionaliniy nuo 2020 m

nuosprendziy registry. balandZio mén

Veikia

ECRIS-TCN | Europos nuosprendziy treciyjy saliy pilieGiams registry informaciné sistema

ECRIS-TCN - pirmoji eu-LISA sukurta ES teisingumo srities

IT sistema— suteikia galimybe keistis informacija apie 2025 m. Néra duomeny  Néra
treCiyjy Saliy pilieCiy ir asmeny be pilietybés teistuma / duomeny
elektroniniu badu. Si sistema padeda jgyvendinti teismo

nuosprendziy ir sprendimy tarpusavio pripazinimo principg Kuriama

visoje Europoje.

e. CODEX | Rysiy palaikymo e. teisingumo srityje kei¢iantis duomenimis internetu sistema

E. CODEX yra rySiy platforma, padedanti teisminéms

institucijoms ir teises specialistams tarpvalstybinese bylose 2013 m. ( N Néra duomeny  Néra
saugiai keistis elektroniniu turiniu, taip visoje Europoje tiek ojama ) duomeny
pilieciy, tiek jmoniy labui uztikrinant veiksmingesnius teismy erduoti

procesus. 2022m. ES patikéjo e. CODEX sistemos P

plétojima ir technine priezilrg eu-LISA— tai svarbus €U-LISA Veikia

Zingsnis didinant Agentaros indélj j ES teisingumo srities 2023 m. liepos—

skaitmenizacija. gruodZio men.

Nauja sgveikumo architektura

Saveikumas — tai tarpusavyje sujungty sistemy gebéjimas
keistis  duomenimis ir  informacija,  atitihkamoms 2026 m.

institucijoms suteikiantis geresne prieigg prie i§samios /
informacijos.

TVR srityje visuotinis sistemy sgveikumas bus uZtikrintas

sujungiant Siuos komponentus, suteikian€ius galimybe Kuriama

atlikti leidziamas paieskas ir keistis informacija:

® Europos paieskos portalg (EPP): bendrg paieskos langa,
leidziantj atlikti sparCig paieskg visose eu-LISA valdomose
TVR sistemose,

® bendrg biometriniy duomeny atitikties nustatymo
paslauga (sBMS), skirtg biometriniy duomeny kryzminiam
sutikrinimui visose TVR sistemose,

® bendrg tapatybés duomeny saugykla (bendrg TDS),
skirtg treCiyjy Saliy pilie€iy tapatybei (pagal biografinius ir
biometrinius duomenis) teisingai nustatyti;

= daugybiniy tapatybiy detektoriy (DTD), skirtg daugybiniy
tapatybiy atpazinimui ir kovai su tapatybés klastojimu, ir

® centring ataskaity ir statistiniy duomeny saugyklia
(CASS), leidzianCig rengti tarpsistemines suvestines
ataskaitas.

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 14



Valdanciosios tarybos atlikta analizé ir vertinimas

eu-LISA valdanéioji taryba iSnagrinéjo ir jvertino
Agenturos bendrajg metine veiklos ataskaita, kurioje
aprasomi 2022 m. eu-LISA Ilaiméjimai ir veiklos
rezultatai.

Valdancioji taryba pabrézia esminj eu-LISA vaidmenj
uztikrinant veiksminga Sengeno erdvés veikimg ir
atsparuma, taip pat jos nejkainojama indélj uztikrinant
sékmingg ES politikos jgyvendinima sieny kontrolés,
vizy, migracijos ir prieglobséio, e. teisingumo,
skaitmenizacijos ir kibernetinio saugumo srityse.

Valdancioji taryba:

= teigiamai vertina eu-LISA pastangas siekti 2022 metams uzsibrézty tiksly, nustatyty jos steigimo
reglamente ir metinéje darbo programoje, i8déstytoje 2022-2024 m. bendrajame programavimo
dokumente;

= dékoja Agentlrai uZ nuolatines pastangas ir pasiektus gerus rezultatus uZtikrinant stabily ir
nenutrikstamg jos valdomy ES TVR informaciniy sistemy prieinamumg ir sudarant salygas
veiksmingam Sengeno erdvés veikimui;

= pripazjsta, kad 2022 m. Agentira teikeé valstybéms naréms ir Europos Komisijai kokybiskg ir savalaike
paramg;

patenkinti didelius savo suinteresuotyjy subjekty likescius, vienu metu vykdé labai jvairig tarpusavyje
susijusig veiklg, jos operacijy apimtis toliau augo ir jos darési vis sudétingesnés;

= pazymi, kad eu-LISA stengési daryti pazangg naujy TVR srities IT sistemy — AIS, ETIAS, ECRIS-TCN
ir pertvarkytos SIS, taip pat naujos sgveikumo architektiros karimo ir diegimo srityje, ir pripazjsta, kad
tiekimo grandinés trikdZiai ir uzsakomuyjy paslaugy pirkimo sunkumai trukdé laikytis pradiniy
jgyvendinimo plany;

= ragina Agentlrg toliau didinti savo biudzeto valdymo ir vidaus kontrolés sistemy veiksmingumg ir
efektyvuma, ypac gerinant savo sutarCiy ir tiekéjy valdymo procesg ir kuo greiciau jgyvendinant ilgai
nejgyvendinamas audito rekomendacijas;

= taip pat pazymi, kad yra patenkinta bendru eu-LISA valdymu 2022 m.

Valdancioji taryba mano, kad Sioje ataskaitoje iSdéstyta informacija yra pakankamas patikinimas, kad,
nepaisant daugybés sunkumuy, trukdZiusiy laikytis griezty jgyvendinimo tvarkarad€iy, eu-LISA savo
jgaliojimus vykdé sistemingai ir nuosekliai, 0 savo finansinius ir zZmogiskuosius isteklius naudojo
laikydamasi 2022 m. metinéje eu-LISA 2022 m. darbo programoje, iSdéstytoje 2022—2024 m. BPD, nustatyty
tiksly.
Valdancioji taryba, atsizvelgdama j Sioje ataskaitoje pateiktg informacija:
= atsizvelgia j didele nastg, tenkancig eu-LISA darbuotojams, jgyvendinantiems sudétingus projektus,
ir pazymi, kad Agentdra turi bdti toliau stiprinama suteikiant papildomy zmogiskyjy istekliy tiek
operacijoms valdyti, tiek horizontaliosioms ir tarporganizacinéms funkcijoms vykdyti, ir kad joje turi likti

maziau laisvy darbo viety, kad ji galéty vykdyti jai 2021-2027 m. programavimo laikotarpiu pavestas
uzduotis;

= dar kartg pabrézia, kad vykdydama savo pagrindines uzduotis eu-LISA turi sumazinti priklausomybe
nuo iSorés rangowvy ir kartu uZtikrinti aukstg atitikties lygj;

= palaiko nuolatines Agentiuros pastangas vykdyti jai suteiktus jgaliojimus ir jgyvendinti naujas



iniciatyvas, bitent AIS, ETIAS, ECRIS-TCN ir sgveikumo architektirg, bei uztikrinti sklandzig jy veikimo
pradzig;
= pripazjsta, kad Agentiros centriniu lygmeniu ir valstybiy nariy nacionaliniu lygmeniu atliekamas darbas
yra glaudziai tarpusavyje susijes, ir ragina eu-LISA testi §j glaudy ir veiksmingg bendradarbiavimg su
savo suinteresuotaisiais subjektais bei Europos Komisija, kad baty uztikrintas s€kmingas naujy sistemy
jdiegimas;
= pripazjsta eu-LISA pajégumy didinimo programos svarbg siekiant uztikrinti tiek naujy, tiek jau
veikianciy IT sistemy tvary diegima ir valdyma ir kartu uZtikrinti nuolatinj visy Agentiros kompetencijos
sri¢iai priklausanciy sistemy prieinamuma ir savalaikj plétojima.
Valdancioji taryba dékoja buvusiam Agentlros vykdomajam direktoriui Krumui Garkovui, laikinajam
vykdomajam direktoriui Lucai Tagliaretti ir eu-LISA vadovams bei visiems darbuotojams uz jy atsidavimg ir
pastangas Siais itin sudétingais metais.

Zsolt Szolnoki
Valdanciosios tarybos pirmininkas



Vykdomosios direktores jzanginis zodis

Prisimenant pastaraisiais metais uzklupusias
problemas — nuo finansy krizés iki pandemijos ir karo
Ukrainoje, dar akivaizdziau matyti, kokia svarbi yra
vieningos Europos, puoseléjan¢ios bendras vertybes
ir jy suteikiamas galimybes, kiarimo vizija, tam
reikalingos pastangos ir pasiaukojimas. Sudétingais ir
kriziy laikotarpiais labiau nei bet kada iSryskéja
solidarumo, atsakomybés ir vienybés svarba. Sios
vertybés yra Europos Sajungos stiprybés pagrindas,
ES varomoji jéga, suteikianti Sgjungai jégy iSgyventi
sudétingus laikotarpius ir kovoti uz geresne visy — ir
ES pilie€iy, ir Zzmoniy, kuriems brangios musy
puoseléjamos vertybés, — ateitj.

Siuo atzvilgiu eu-LISA atlieka labai svarby vaidmenj ir daro teigiamg poveikj milijony Zmoniy gyvenimui. Masy
misijos pagrindas — siekis tamauti Europos pilie¢iams. Tai darome padédami uztikrinti, kad Europa islikty
saugi, apsaugota ir atvira. Padedame kurti geresne Europg bendradarbiaudami su savo suinteresuotaisiais
subjektais ES institucijose, valstybémis narémis, kitomis agentiromis ir daugeliu partneriy. Padedame savo
suinteresuotiesiems subjektams suteikdami paZangiausias skaitmenines priemones ir technologijas, kurios
tarnauja pilie€iams ir kartu apsaugo pilie€iy privatumg bei asmens duomenis. Masy darbo rezultatai padeda
uztikrinti, kad Europos piliegiai ir Sengeno erdvés lankytojai savo kasdieniame gyvenime bty saugis ir
apsaugoti. eu-LISA darbuotojai didZiuojasi galédami prisidéti prie Siy tiksly jgyvendinimo.

2022 m. eu-LISA minéjo pirmajg savo veiklos deSimties mety sukakij ir turéjo progg jvertinti visus savo
ankstesnius ir dabartinius laiméjimus, pasiektus tarpinius tikslus ir svarbiausius jvykius, lydéjusius mus musy
kelionéje nuo mazos techninés agentdros iki $iy dieny, kai tapome Sengeno skaitmenine Sirdimi, taip pat
jvertinti Agentiros vaidmenj Europos vidaus saugumui svarbiausiose srityse. Agenturos vertybés ir misija —
stiprinti Europos Sajungg ir jos valstybes nares, kad Europa islikty atvira ir saugi, ir tenkinti pilie€iy poreikius
pasitelkiant technologijas — yra labai svarbios ir buvo sunkaus msy specialisty darbo ir atsidavimo pagrindas
pastaragjj deSimtmet;.

2022-ieji buvo nepaprastai sunkis metai dél nuolat kintan€ios reglamentavimo sistemos, poky€iy politinéje ir
veiklos aplinkoje, didelio skaiciaus lygiagrec€iai vykdomy tarpusavyje susijusiy uzduo€iy ir dideliy Agenttros
suinteresuotyjy subjekty lukesCiy. Kadangi Agentiros uzduoCiy mastas vis augo ir jos darési vis
sudétingesnés, 2022 m. Agentirai teko jdéti dar daugiau pastangy siekiant iSsaugoti savo atsparumg ir
gebéjima uztikrinti nuolatinj savo valdomy sistemy prieinamumag ir tinkamg Sengeno erdves veikima.

Be to, Agentira kartu su valstybémis narémis ir Europos Komisija visus metus déjo daug pastangy ES TVR
informaciniy sistemy sgveikumo komponentams ir eu-LISA patikétoms naujoms sistemoms — AIS, ETIAS ir
ECRIS-TCN — plétoti. Naujy sistemy ir informacinés architektiros kirimas vienu metu yra sudétingiausia ir
daugiausiai iSSukiy kelianti Agentiiros pradéta ES sieny valdymo ir vidaus saugumo srities programa. Tiekimo
grandinés trikdziai ir kai kuriems Agentiros rangovams kile sunkumai laikytis sudétingo jgyvendinimo grafiko
lémé vélavimus, todél teko perzilréti ir koreguoti pradinius planus. Agentira visomis jos galioje esanciomis
priemonémis stengesi palaikyti darbo tempg ir uztikrinti savalaikj naujos informacinés architektiros diegimg.

Siame kelyje eu-LISA stengeési biti patikima ir pajégi valstybiy nariy ir ES institucijy partneré. Ji taip pat toliau
plété ir didino savo indélj j sekmingg atitinkamos ES teisingumo ir vidaus reikaly politikos jgyvendinima.
AnksCiau daugiausiai démesio skyrusi sieny valdymo ir vidaus saugumo sistemy skaitmenizacijai ir
sgveikumui, 2022 m. Agentira toliau didino savo vaidmenj ES teisingumo srityje — pradéjo ruostis perimti
sistemg e. CODEX. Si sistema veiks kaip vienas strateginiy visos ES teisingumo sistemos skaitmeninés
ekosistemos elementy, didins Europos teisminiy institucijy veiksmingumg ir kartu leis sukurti geresnes
galimybes pilieCiams ir jmonéms kreiptis j teismus visoje ES.



Siais metais ne tik minime pirmajj savo veiklos desimtmetj— Sie metai Agentdrai buvo ir poky&iy metai.
Noréciau padékoti Lucai Tagliaretti uz jo darbg einant laikinojo vykdomojo direktoriaus pareigas. Taip pat
noréciau padékoti visiems eu-LISA vadovams ir visoms specialisty grupéms, kurios Siuo laikotarpiu
nenuilsdamos dirbo stengdamosi jgyvendinti Agenturos tikslus.

Nekantrauju pradéti dirbti su visomis eu-LISA specialisty grupémis, suinteresuotaisiais subjektais ir partneriais,
drauge sekmingai vykdant mums patikétus svarbius darbus.

Agnes Diallo

Vykdomoji direktoré




The European Union Agency for the Operational Management of Large-Scale IT Systems in the
Area of Freedom, Security and Justice (eu-LISA) was established in 2011 as a technical agency to
take over the management of three existing IT systems for the Schengen area. Over the past
decade, it has grown into the ‘digital heart’ of Schengen, serving as one of the guarantors of its
safety and security, while also ensuring one of the fundamental rights of EU citizens - the freedom
of movement.

Since commencing operation in 2012, eu-LISA has evolved into a key contributor to the ongoing digital
transformation of the EU’s domain of justice and home affairs (JHA). The Agency’s overall performance in
the 2022 demonstrated that eu-LISA remains a reliable and committed partner for the European
institutions and Member States in the process of implementing relevant JHA policies, while also ensuring
the safety and integrity of the technologies deployed.

2022 Annual Priorities

Stable and uninterrupted operations and services
of core business systems: SIS, VIS, Eurodac.

Progress with the implementation of new initiatives (i.e.,
EES, ETIAS, Interoperability, ECRIS-TCN, Revised VIS,
Eurodac Recast) in accordance with established roadmaps.

Progress with the second extension of the Agency’s operational
site in Strasbourg (renamed to ‘Capacity Increase Programme’).

Further strengthening of the Agency’s internal control system, with particular
emphasis on quality management, as well as contract and vendor management.

Further developing and improving eu-LISA’'s programme and portfolio
management capability.

The annual activity report for 2022 reflects the Agency’s progress with the implementation of a number
of highly challenging and critical tasks with an increasingly complex operational environment.



VERTIMAS 19 puslapis
Executive summary

The European Union Agency for the Operational
Management of Large-Scale IT Systems in the area
of Freedom, Security and Justice (eu-LISA) was
established in 2011 as a technical agency to take
over the management of three existing IT systems
for the Schengen area. Over the past decade, it has
grown into the 'digital heart' of Schengen, serving
as one of the guarantors of its safety and security,
while also ensuring one of the fundamental rights
of EU citizens — the freedom of movement.

Since commencing operation in 2012, eu-LISA has
evolved into a key contributor to the ongoing digital
transformation of the EU’s domain of justice and home
affairs (JHA). The Agency's overall performance in
2022 demonstrated that eu-LISA remains a reliable and
committed partner for the European institutions and
Member States in the process of implementing relevant
JHA policies, while also ensuring the safety and
integrity of the technologies deployed.

2022 annual priorities:

1. Stable and uninterrupted operations and services of
core business systems: SIS, VIS, Eurodac.

2. Progress with the implementation of new initiatives
(i.,e., EES, ETIAS, ECRIS-TCN, Interoperability,
Revised VIS, Eurodac Recast) in accordance with
established roadmaps.

3. Progress with the second extension of the Agency's
operational site in Strasbourg (renamed to ‘Capacity
Increase Programme’).

4. Further strengthening of the Agency's internal control

system, with particular emphasis on quality
management, as well as contract and vendor
management.

5. Further developing and improving eu-LISA's

programme and portfolio management capability.

The annual activity report for 2022 reflects the Agency’s
progress with the implementation of a number of highly
challenging and critical tasks within an increasingly
complex operational environment.

Santrauka

Europos Sgjungos didelés apimties IT sistemy
laisvés, saugumo ir teisingumo erdvéje operacijy
valdymo agentira (eu-LISA) buvo jsteigta 2011 m.
kaip techniné agentira, turéjusi perimti trijy jau
veikusiy Sengeno erdvés IT sistemy valdyma. Per

paskutinjjj desSimtmetj ji tapo Sengeno
,,Skaitmenine §ir§limi “ viena i$ institucijy,
garantuojan¢iy Sengeno erdvés saugq ir

sauguma, kuri kartu uZtikrina ir vieng S
pagrindiniy ES pilieciy teisiy — teise j judéjimo
laisve.

Nuo savo veiklos pradzios 2012 m. eu-LISA iSaugo iki
vienos pagrindiniy agentdry, padedanciy jgyvendinti
ES teisingumo ir vidaus reikaly (TVR) srities
skaitmenine pertvarkg. IS bendry Agentiros 2022 m.
veiklos rezultaty matyti, kad eu-LISA tebéra patikima
ir atsakinga Europos institucijy ir valstybiy nariy
partneré, padedanti jgyvendinant atitinkamg TVR
politikg ir kartu uztikrinanti jdiegty technologijy saugg
ir vientisuma.

2022 m. metiniai prioritetai:

1. Stabilios ir nenutrdkstamos pagrindiniy naudojamy
sistemy: SIS, VIS ir EURODAC operacijos ir
paslaugos.

2. Pazanga jgyvendinant naujas iniciatyvas (t. y. AlS,
ETIAS, ECRIS-TCN, sgveikumo iniciatyvas,
perziarétos VIS, pertvarkytos EURODAC iniciatyvas)
pagal nustatytas veiksmy gaires.

3. Pazanga jgyvendinant antrgjj Agentiros techninés
stoties Strasbdre plétros etapg (pervadintg |
LPajégumy didinimo programg®).

4. Tolesnis Agentiros vidaus kontrolés sistemos
stiprinimas,  ypatingg déemesj skiriant kokybés
valdymui (jskaitant sutarciy ir tiekéjy valdymg).

5. Tolesnis eu-LISA programos ir portfelio valdymo
pajégumy plétojimas ir tobulinimas.

2022 m. metinéje veiklos ataskaitoje apraSyta, kokig
paZzangg Agentira padaré jgyvendindama keletg

labai daug i$8dkiy kelianciy ir itin svarbiy uZdaviniy vis
sudetingesnéje veiklos aplinkoje.



Per metus pasiekti laiméjimai

1 prioritetas — stabilios ir nenutrikstamos pagrindiniy veiklos sistemy — SIS, VIS
ir EURODAC - operacijos ir paslaugos.

2022 m. Agentiira toliau uztikrino stabily ES pagrindiniy TVR sistemy: Sengeno informacinés
sistemos (SIS), jskaitant automatine pirsty atspaudy identifikavimo sistemg (AFIS), Vizy informacinés
sistemos (VIS) ir Europos prieglobscio prasytojy pirSty atspaudy duomeny bazés (EURODAC)
veikimg. Siekdama uztikrinti nuolatinj sistemy prieinamumag, Agentira ne tik toliau veiksmingai valdé
savo pagrindinés infrastruktdros, tinkly ir tamyby operacijas, bet ir sistemy galutiniams naudotojams
teike visg parg kasdien veikiancias pagalbos paslaugas.

ISskyrus keletg incidenty, sukélusiy trumpalaikj sistemy neprieinamumg ir vélavimy, visos sistemos
veiké pagal atitinkamus susitarimus dél paslaugy lygio: SIS prieinamumas sieké 99,94 %, VIS —
99,69 %, EURODAC - 99,88 %. SIS ir VIS atveju incidentai buvo susije su naujy versijy diegimu, o
kitus incidentus lemé iSorés veiksniai, pavyzdziui, incidentas TESTA-ng tinkle, turéjes jtakos SIS ir
EURODAC operacijoms.

Per COVID-19 pandemijg naudojimosi sistemomis aktyvumas buvo stipriai sumazéjes, taciau dabar
sparciai atsigauna — tiek SIS, tiek VIS naudojimosi aktyvumas padidéjo daugiau kaip 80 %, nedaug
atsilieka ir EURODAC — naudojimosi Sia sistema aktyvumas padidéjo 73 %. Nors SIS ir EURODAC
pavyko virSyti ankstesnius metinius rodiklius, naudojimasis VIS atsilieka nuo iki pandemijos buvusio
lygio:

= SIS paieskos: 12,7 mird. (82 % daugiau negu 2021 m., iki pandemijos buvo: 6,64 mird.),

= VIS operacijos: 152 min. (88 % daugiau negu 2021 m., iki pandemijos buvo: 294 min.),

= EURODAC operacijos: 1,4 min. (73 % daugiau negu 2021 m., iki pandemijos buvo: 916 536).

2022 m. pagrindiniai eu-LISA tikslai buvo uztikrinti nuolatinj sistemy prieinamumag, jgyvendinti
reikiamus pakeitimus ir kartu ruostis jas integruoti su sgveikumo komponentais. Bendromis eu-LISA,
valstybiy nariy ir Komisijos pastangomis 2023 m. kovo 7 d. pradéjo veikti atnaujinta SIS. Kitas
svarbus 2022 m. uzdavinys buvo jdiegti naujg SIS paieskos sistemg ,Elasticsearch. Si sistema
padés deSimt karty padidinti paieSkos pajégumg ir reikSmingai sumazinti sistemos neprieinamuma
persijungiant i$ centrinio j atsarginiy duomeny jrengin;.

Be to, siekdama istestuoti ir padidinti sistemos atsparumg, 2022 m. Agentira surengé SIS Il saugumo
pratybas, per kurias daugiausiai démesio skyré centrinei sistemai (jskaitant veiklos testinumo
elementus ir kitas horizontaligsias veiklos sritis). Antrgjj pusmetj eu-LISA kartu su valstybémis
narémis pradéjo rengtis basimoms VIS saugumo ir veiklos testinumo pratyboms, kurias numatyta
surengti 2023 m.

eu-LISA ne tik uztikrino Siy IT sistemy operacijy valdyma, bet ir tesé keleto kity glaudziai susijusiy
teisés aktuose nustatyty uzdaviniy jgyvendinima, pvz., rengé valstybéms naréms skirtus mokymus

1

PRIORITETAS

apie TVR informaciniy sistemy naudojimg, rengé teisés aktuose nustatytas ataskaitas apie jy techninius

veiklos rezultatus, rengé metine statistikg ir paskirtyjy institucijy sgrasus.



2 prioritetas — pazanga jgyvendinant naujas iniciatyvas (t. y. AlS, ETIAS, ECRIS-
TCN, sgveikumo iniciatyvas, perzitrétos VIS, pertvarkytos EURODAC iniciatyvas)
2 pagal nustatytas veiksmy gaires.

Glaudziai bendradarbiaudama su Komisija ir valstybémis narémis, eu-LISA toliau vykdé jsipareigojima
PRIORITETAS sukurti naujas sistemas: AIS, ETIAS, ECRIS-TCN ir Sgveikumo programa, kartu toliau diegdama
atnaujintg SIS ir pakoreguotg VIS. Taciau dél trikdziy, kuriy sukélé tiekimo grandinés sutrikimai, ir dél
kai kuriems Agentldros rangovams kilusiy sunkumy laikytis sudétingo jgyvendinimo grafiko iSkilo
vélavimy, todél teko perziaréti ir koreguoti pradinius planus. Agentdra visomis jos galioje esanciomis
priemonémis stengési savo uzdavinius vykdyti toliau ir uztikrinti savalaikj naujos informacinés
architektros sukudrimg ir jdiegimg, o kartu labai atidZiai stebéjo padétj bei émési jvairiy poveikio
mazinimo priemoniy. Sios pastangos buvo ypaé svarbios AlS, nes dél tarpusavio priklausomybeés bet
koks AIS diegimo tvarkarascio vélavimas turés tiesioginj poveikj kity iniciatyvy, visy pirma ETIAS ir
sgveikumo komponenty, jgyvendinimo terminams.

Siekdama pasirengti AIS ir ETIAS veikimo pradziai, eu-LISA suvienijo jégas su vezéjy asociacijomis
ir drauge vykdé informacijos sklaidos kampanija, siekdama paskatinti vezéjus, ypa¢ sausumos
transporto jmones, registruotis ir jungtis prie sistemy.

Kalbant apie sgveikumo komponentus, Agentira padaré nemazg pazangg auksto lygio projektavimo
ir reikalavimy saugyklos srityje, taip pat patikslino saugumo reikalavimus, kuriais remiantis bus
kuriama visa apimanti eu-LISA kompetencijai priklausanciy sistemy saugumo architektdra.

2022 m. Agentara toliau plété savo veiklg ES teisingumo srityje ir pradéjo ruostis sistemos e. CODEX
perémimui.

Siekdama pasidalyti jzvalgomis apie naujausius jos kompetencijos srityje jvykusius technologinius
pokycius, eu-LISA paskelbé ataskaitg apie tai, kaip tarptautiniy kelioniy skaitmenizacija paveiks | ES
vykstancius keliautojus, kurioje daugiausiai démesio skyré tam, kaip AlS ir ETIAS palengvins peréjimg
prie darnesnio sieny valdymo. Agentudra taip pat surengé du sektoriaus apskritojo stalo renginius:
viename jy daugiausiai démesio buvo skiriama biometrinéms tapatybés valdymo ir tikrinimo -
technologijoms, o kitame buvo nagrinéjama, kaip spresti problemas, kuriy kyla vezéjams jiems
rengiantis AIS ir ETIAS veikimo pradziai.

Be to, eu-LISA kartu su Eurojustu parengé ataskaitg dél DI sprendimy naudojimo tarpvalstyhinjam
bendradarbiavimui baudZiamosios teisenos srityje paremti. Agentira taip pat aktyviai dalyvavo 'EG.- 4 « |
vidaus saugumo inovacijy centro veikloje nagrinédama naujy technologijy taikyma ir kartu $alino TVR ¥ u
srities Ziniy bei pajégumy spragas.

3 prioritetas — pazanga jgyvendinant antrgjj Agenturos techninés stoties
Strasbure plétros etapg (,Pajégumy didinimo programg®).

2021 m. pagal Pajégumy didinimo programg sujungus tarpusavyje susijusius projektus, Agentdra 3
tesé antrgjj Strasbire veikiancios techninés stoties plétros etapg. 2022 m. buvo atnaujinta pastaty

programa, jskaitant visus atitinkamus dokumentus ir naujg numatoma finansinj paketg. Del biudzeto
apribojimy konkursas dél pastaty projektavimo paslaugy nebuvo paskelbtas, o projektas Siuo metu
yra nukeltas j kitg daugiametés finansinés programos laikotarp;.

PRIORITETAS

Tuo paciu metu buvo padaryta pazanga pagal Pajégumy didinimo programg jgyvendinant kitus du
projektus. Pirma, buvo tesiamas duomeny pajégumo didinimo projektas, skirtas patenkinti basimus
sistemos prieglobos poreikius. Vykdant §j projektag baigta rengti modulinio duomeny centro koncepcija
ir pradétas techniniy sprendimy tyrimas. Vykdydama elektros energijos tiekimo ir vésinimo
modernizavimo projektg Agentlra uZzbaigé iSankstinj galimybiy tyrimg. Veésinimo pajégumai yra
optimizuojami siekiant sumazinti energijos suvartojimg ir pateikti esamos sistemos modernizavimo
sprendimus.




4 prioritetas — tolesnis Agentiros vidaus kontrolés sistemos stiprinimas, ypatingg
démes;j skiriant kokybés valdymui, taip pat sutarciy ir tiekéjy valdymui.
4 2022 m. eu-LISA toliau stiprino savo vidaus kontrolés sistema, jg papildé iSsamiais savo organizacijos

procesy planais, tobulino sutarCiy ir tiekejy valdymo procesus ir diegé bendros kokybés valdymo
(BKV) principus.

PRIORITETAS

Agentlra jvertino savo vidaus kontrolés sistemos (VKS) veiksmingumg pagal Komisijos
rekomenduojamg metodikg, remdamasi i§ anksto nustatytais stebésenos kriterijais nustaté ir
iSanalizavo vidaus kontrolés stipriuosius aspektus ir trikumus, registravo iSimtis ir reikalavimy
nesilaikymo atvejus, stebéjo nejgyvendinty audito rekomendacijy bikle ir jsivertinimo rezultatus.

Siekdama sustiprinti savo technologijy ir IT saugumo kontrole, eu-LISA sustiprino atskaitomybés apie
iSimtis procesg ir pagal jj émési jvairiy tolesniy ir tobulinimo priemoniy. Agentira Zzengé svarby zingsnj
ir strateginiu pozitriu peréjo nuo vertikaliojo prie universaliojo paslaugy ir prekiy pirkimo savo veiklos
reikméms, taip pat toliau investavo j naujas kontrolés priemones, taip siekdama sustiprinti savo
sutarciy ir tiekéjy valdymo procesa. Be to, buvo patvirtinta nauja sutarciy valdymo politika, pagal kurig
siekiama sukurti visa apimangig sutartiniy priemoniy, skirty prekéms, paslaugoms ir darbams pirkti,
valdymo sistema.

Per §j laikg organizacijos rizikos valdymo procesas pasikeité — nuo metinio vertinimo pereita prie
nuolatinio duomeny apie organizacijos rizikos veiksnius ir problemas rinkimo ir stebésenos, jskaitant
poveikio ir tikimybés kriterijy nustatyma. Be to, kaip pabréZta ankstesniame VKS vertinime, Agentirg
sukdré skyriaus lygmens rizikos ir problemy registra. " 1

2021 m. patvirtinus eu-LISA kokybés politikg, Agentiira jsteigé Kokybés valdybg Sios politikos
praktiniam jgyvendinimui ir stebésenai uztikrinti. 2022 m. eu-LISA, vykdydama kokybés valdymo
veiklg, daugiausiai démesio skyré bendros vertinimo sistemos (BVS), t. y. bendros kokybés valdymo
sistemos, kuri yra specialiai pritaikyta vieSojo administravimo organizacijoms, jgyvendinimui.
Vertinimas uzbaigtas 2022 m., o per ateinan&ius dvejus metus Agentira daugiausiai démesio skirs
BVS veiksmy plano jgyvendinimui.

5 prioritetas — tolesnis eu-LISA programos ir portfelio valdymo pajégumy
plétojimas ir tobulinimas.

Pagal §j paskutinjjj prioritetg eu-LISA toliau stiprino savo programy ir portfeliy valdymo (PPV) 5
pajégumus, siekdama toliau didinti savo projekty valdymo veiksminguma, ir ypac daug démesio skyré PRIORITETAS
tam, kad gauti rezultatai baty vertingi ir padéty priimti informacija grindziamus sprendimus.
Stengdamasi dar labiau patobulinti savo PPV procesus, eu-LISA atliko Pajegumy brandos modelio
integracijos (PBMI) vertinima, kurio tikslas — tiksliai jvertinti esamus procesus ir nustatyti tobulinimo
galimybes. Be to, eu-LISA atnaujino savo projekty valdymo metodikg ir pradéjo taikyti naujas
priemones bei funkcijas, skirtas rizikai nustatyti ir naujai platformai, kurioje blty palaikomas projekty
valdymo pajégumy plétojimas, diegti.




Valdymo ir vidaus kontrolés vertinimas

Antroje ir treCioje Sios ataskaitos dalyse apzvelgiamas Agentlros valdymas 2022 m., taip pat pateikiama
metinés vidaus kontrolés sistemos (VKS) ataskaitos santrauka, audity santrauka ir apraSoma, kokiy tolesniy
veiksmy reikia imtis dél biudZeto jvykdymag tvirtinancios institucijos pastaby.

Agentura plétoja kompleksines ir sudétingas sistemas ir savo veiklg vykdo dinamisSkoje aplinkoje, kurioje
reikalingas lankstumas, bet kartu reikia uztikrinti atitiktj ES taisykléms. Dél to Agentlros darbe ir jos
organizacinéje struktlroje atsiranda papildomy sunkumy ir spaudimo.

2022 m. VKS ataskaitoje padaryta iSvada, jog i§ bendry vertinimo rezultaty matyti, kad eu-LISA vidaus
kontrolés sistema yra jdiegta, veikianti ir veiksminga, bet turi bati tobulinama (2 kategorijos patobulinimai). Per
jvairius auditus, jskaitant Europos Audito Rimy (EAR) atliktus auditus, taip pat pazymétos kelios tobulintinos
sritys.

Agentldra yra visapusisSkai pasiryzusi ateityje tobulinti sritis, kuriose nustatyta trikumy, o ypac jgyvendinti
sutarc€iy valdymo patobulinimus, susijusius su veiklos programomis ir projektais. Kaip aptarta su EAR ir
Valdancigja taryba, Agentira siekia kuo veiksmingiau jgyvendinti likusias audito rekomendacijas, pirmenybe
teikdama skubiausioms ir ilgiausiai nejgyvendinamoms rekomendacijoms. Siekdama Sio tikslo, 2023 m. eu-
LISA planuoja parengti iSsamy valdymo plang ir vykdyti jo stebésena.



ACHIEVEMENTS
OF THE YEAR

Overview of the main achievements in the
operational management and evolution of JHA
systems, the development of new IT systems and
other key activities




eu-LISA bendrojoje metinéje veiklos ataskaitoje (BMVA) struktiiriSkai apzvelgiama pazanga, padaryta
jgyvendinant Agentiuros 2022 m. meting darbo programa ir siekiant 2022-2024 m. bendrajame
programavimo dokumente! nustatyty tiksly. Sios ataskaitos tikslas — pateikti eu-LISA
suinteresuotiesiems subjektams aiSkig informacija ir patikinima, kad Agentira deda sistemingas ir
nuoseklias pastangas, kad vykdydama savo jgaliojimus veiksmingai panaudoty jai skirtus
zmogiskuosius ir finansinius iSteklius.
Ataskaitoje laikomasi Europos Komisijos visoms ES agentiroms nustatytos struktdros*? ir eu-LISA finansiniy
taisykliy 48 straipsnio reikalavimy®.
= 1 skyriuje iSsamiai apzvelgiami pagrindiniai laiméjimai, susije su TVR informaciniy sistemy operacijy
valdymu, sistemy plétojimu, naujy sistemy kidrimu ir kita pagrindine bei horizontaligja veikla.
= 2 skyriuje apraSomi pagrindiniai eu-LISA valdymo elementai, t. y. biudZetas ir Zmogiskieji istekliai.
= 3 skyriuje vertinamas vidaus kontrolés sistemos (VKS) veiksmingumas ir iSvardijami pagrindiniai
organizacijos rizikos veiksniai ataskaitiniu laikotarpiu.
= 4 ir 5 skyriuose pateikti atitinkami patikinimo pareiSkimai.

= Sios ataskaitos prieduose i§samiau apzvelgiamas i$tekliy naudojimas ir pateikiama daugiau
informacijos apie Agentiros darbg ir operacijas.

Teisinis pagrindas

Pagal Reglamento (ES) 2018/1726 24 straipsnio 3 dalies g punktg reikalaujama, kad
vykdomasis direktorius parengty ir, pasikonsultaves su patariamosiomis grupémis, Valdanciajai
tarybai jvertinti ir priimti pateikty Agentiros BMVA projekta. -_—

Pagal to paties reglamento 19 straipsnio 1 dalies t punktg Valdandioji taryba jpareigojama
jvertinti ir patvirtinti Agenttros ankstesniy mety BMVA, visy pirma, palygindama pasiektus
rezultatus su metinéje darbo programoje iSdéstytais tikslais.

Valdancioji taryba privalo ataskaitg kartu su savo jvertinimu pateikti Europos Parlamentui,
Tarybai, Komisijai ir Audito Rimams ne véliau kaip liepos iki 1 d. ir paskelbti jg vieSai.

Bendrieji planavimo principai: portfeliai ir programos

Rengdama 2022-2024 m. bendrgjj programavimo dokumenta, eu-LISA patvirtino naujus savo metinés darbo
programos struktdros principus. Atsizvelgiant j eu-LISA veiklos modelj ir jvairiy projekty bei veiklos tarpusavio
priklausomybe, Agentiros veikla buvo suskirstyta | portfelius ir programas. Pagal tokius principus
uztikrinamas geresnis koordinavimas, padedantis siekti sinergijos, masto ekonomijos ir uztikrinti veiksmingesnj
iStekliy valdymg bei atsekamuma.

Pagal Siuos principus portfeliu vadinama bendra programy, padedanciy siekti eu-LISA strateginiy tiksly,
grupé, pvz., ,Naujos sistemos ir inovacijos® arba ,Saugumas ir veiklos testinumas®. Kiekvieng portfelj sudaro
kelios teminés programos, skirtos tarpusavyje susijusiy projekty ir su projektais nesusijusios veiklos valdymui
koordinuoti, pvz., ,Atvykimo / iSvykimo sistema“ arba ,Sgveikumas®.

11 eu-LISA (2021 m.) 2022-2024 m. bendrasis programavimo dokumentas.

122020 m. balandzio 20 d. Komisijos komunikatas dél Sajungos institucijy valdymo stiprinimo pagal Finansinio reglamento 2018/1046
70 straipsnj ir dél bendrojo programavimo dokumento bei bendrosios metinés veiklos ataskaitos gairiy, C (2020) 2297 final.

13 eu-LISA finansinés taisyklés, Valdanciosios tarybos sprendimas Nr. 2019-198, jsigaliojo 2019 m. rugséjo 1 d.


https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Corporate/SPD%202022-2024.pdf
https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=C(2020)2297&lang=en
https://www.eulisa.europa.eu/AboutUs/Finance/Documents/eu-LISA%20Financial%20Rules.pdf

Per metus pasiekti laiméjimai

Visus 2022 m. eu-LISA tesé savo darba stengdamasi prisidéti prie veikianéios ir atsparios Sengeno
erdvés kirimo Europos pilie¢iy labui. Bidama atsakinga uz ES TVR informaciniy sistemy, kuriomis
palengvinamas integruotas sieny valdymas ir teisésaugos institucijy bendradarbiavimas, operacijy
valdyma, eu-LISA savo veikla daro poveikj milijonams zmoniy, keliaujanciy j Europg i$ viso pasaulio,
nes ji uztikrina laisva judéjimg ir prisideda prie ES vidaus saugumo uztikrinimo.

Europos Sajungos sutarties 3 straipsnio 2 dalis

Sajunga savo pilieCiams teikia vidaus sieny neturinCig laisves, saugumo ir teisingumo erdve,
kurioje laisvas asmeny judéjimas uztikrinamas kartu taikant atitinkamas iSorés sieny
kontrolés, prieglobscio suteikimo, imigracijos ir nusikalstamumo prevencijos bei kovos su juo
priemones.

Greitas, veiksmingas ir patikimas keitimasis informacija, kurj palengvina eu-LISA valdomos didelés apimties
IT sistemos, yra labai svarbus siekiant iSsaugoti ir stiprinti ES laisvés, saugumo ir teisingumo erdve.
Tuo tikslu veikianti Sengeno informaciné sistema (SIS) padeda vykdyti sieny kontrole ir leidZia teisésaugos
institucijoms bendradarbiauti, o Vizy informaciné sistema (VIS) palengvina vizy iSdavimg ir patikras. Sistema
EURODAC supaprastina prieglobs€io prasymy nagrinéjimg. Apskritai visos Sios sistemos padeda jgyvendinti
ES politika sieny kontroles, vizy, migracijos ir prieglobsg¢io, skaitmenizacijos srityse ir tuo paciu metu prisideda
prie kovos su organizuotu nusikalstamumu ir terorizmu.

eu-LISA, atsakinga uz Siy sistemy operacijy valdyma ir plétojima, yra svarbi ES institucijy, agentdry ir valstybiy
nariy partneré — ji dalijasi naujausiomis Ziniomis ir iniciatyviai bendradarbiauja ir kei€iasi informacija su
atitinkamais suinteresuotaisiais subjektais.

Vadovaudamasi 2020—-2025 m. ES saugumo sajungos strategija’*, Agentira daugiausiai démesio skyré
veiklai, kuria prisidedama prie stiprios Europos saugumo ekosistemos karimo, be kita ko, stengési
palengyvinti policijos bendradarbiavimg ir keitimgsi informacija, uZtikrinti iSorés sieny tvirtumg ir dalyvavo su
saugumu susijusiuose moksliniuose tyrimuose ir inovacijose. Sie tikslai grindziami dabartine eu-LISA valdoma
TVR sistemas: Atvykimo ir iSvykimo sistema (AlS), Europos kelioniy informacijos ir leidimy sistemg (ETIAS) ir
Europos nuosprendziy treciyjy Saliy pilieCiams registry informacine sistemg (ECRIS-TCN).

Be to, eu-LISA taip pat kuria naujg ES TVR srities sgveikumo architektiira, j kurig bus integruotos visos IT
sistemos, kuriy operacijas ji valdo, taip siekiant pagerinti teisésaugos ir teisminiy institucijy keitimgsi
informacija ir bendradarbiavimg visoje Europoje. Dar pazymeétina, kad ateinanciais metais naujoji sgveikumo
architektiira ir naujosios sistemos dél skaitmenizacijos i§ esmés pakeis sieny valdyma, o j Sengeno erdve
atvykstantiems keliautojams skirtos procediros veiks itin sklandziai (zr. keliautojo kontinuumo schema).

1.1. Veikiané€iy TVR informaciniy sistemy valdymas ir plétojimas

eu-LISA darbas i§ esmés grindziamas Komisijos Sengeno strategijos®® ir perzidréto Sengeno vertinimo ir
stebésenos mechanizmo (SVSM) gairémis?®, kuriomis siekiama sustiprinti ir padidinti Sengeno erdvés
atsparumg. Kadangi visos eu-LISA valdomos TVR informacinés sistemos yra kompensacinés priemoneés,
kuriomis siekiama palengvinti laisvg judéjimg Sengeno erdvéje, jy tolesnis plétojimas ir priezidra yra itin
svarbis ES ir eu-LISA. Sios IT sistemos yra labai svarbios uztikrinant sieny valdymo veiksminguma ir bendros
ES prieglobscio, migracijos ir vizy politikos jgyvendinimg prie ES iSorés sieny. Agentira uztikrina, kad visi
jgalioti darbuotojai galéty naudotis greita, sklandzia ir sisteminga prieiga prie kelionés duomeny. Galimybé

14 Komisijos komunikatas dél ES saugumo sajungos strategijos, COM (2020) 605 final. ;

15 Komisijos komunikatas Europos Parlamentui ir Tarybai ,Sklandziai veikianéios ir atsparios Sengeno erdvés strategija“,
COM (2021) 277 final.

16 2022 m. birzelio 9 d. Tarybos reglamentas (ES) 2022/922 dél tikrinimo, kaip taikoma Sengeno acquis, vertinimo ir stebésenos
mechanizmo sukdrimo ir veikimo, kuriuo panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1053/2013.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1596452256370&uri=CELEX%3A52020DC0605
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0277
http://data.europa.eu/eli/reg/2022/922/oj

nenutrukstamai naudotis Siomis sistemomis turi esming reikSme uztikrinant laisvg ES pilieciy judéjimg visoje
Sengeno erdvéje, o uztikrinant patikimg ir saugy keitimgsi informacija ir taip sudarant palankesnes sglygas
Europos teisésaugos institucijoms bendradarbiauti, prisidedama prie Sgjungos vidaus saugumo.

Agentira taip pat padeda diegti bendrg Europos prieglobscio sistemg (BEPS)'” — taiko Dublino reglamentg*®
pasinaudodama sistema EURODAC, viena i$ pagrindiniy prieglobscio prasymy nagrinéjimo supaprastinimo
priemoniy. Naujos redakcijos EURODAC reglamentas, kuriuo sudaromos sglygos dar platesniam keitim uisi
informacija prieglobscio ir neteisétos migracijos klausimais, padés uztikrinti dar veiksmingesnj prieglobscio ir
migracijos valdymg visoje ES, kaip sitiloma naujame Komisijos migracijos ir prieglobscio pakte!®.

Pagrindinis Agentiros tikslas buvo uztikrinti veiksmingg ir efektyvy Sengeno informacinés sistemos (SIS), Vizy

informacinés sistemos (VIS) ir sistemos EURODAC valdymg laikantis atitinkamy reglamenty ir susitarimy dél
paslaugy lygio (SPL), kartu uztikrinant nenutriikstamg sistemy prieinamuma.

1 pav. Keliautojo kontinuumas

Departure Arrival

eVisa application Pre-check by carrier

Pre-enrollment at
self-service kiosk

Travel authorisation on Pre-check by carrier
ETIAS website

J |

Systems and @ecs @ ernas @sis | interpol databases
databases checked
at different steps @ vis @ cuodac @ ecris-TcN ) Europol database

17 Daugiau informacijos rasite specialioje Migracijos ir vidaus reikaly generalinio direktorato interneto svetainés skiltyje apie bendra
Europos prieglobscio sistema.

18 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 604/2013, kuriuo i§déstomi valstybés narés, atsakingos
uz treCiosios Salies pilieCio arba asmens be pilietybés vienoje i$ valstybiy nariy pateikto tarptautinés apsaugos prasymo nagringjima,
nustatymo kriterijai ir mechanizmai (nauja redakcija) (OL L 180, 2013 6 29, p. 31-59).

19 Komisijos komunikatas dél naujo Migracijos ir prieglobséio pakto, COM (2020) 609 final.

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 28


https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/common-european-asylum-system_en
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/common-european-asylum-system_en
http://data.europa.eu/eli/reg/2013/604/oj
https://commission.europa.eu/publications/migration-and-asylum-package-new-pact-migration-and-asylum-documents-adopted-23-september-2020_en
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SIS paieskos ir atitiktys

2 pav. Bendras SIS atlikty paiesky skaicius

2017 5.15 mird.

2018 6.16 mird.
Sengeno informaciné sistema = *° s.64mird.

2020 3.72 mird.

2021 6.99 mird.

2022 12.70 mird.

3 pav. Vidutinis SIS atlikty paiesky skaicius per para 4 pav. Vidutinis SIS atitikCiy skaic¢ius per para

2017 14.11 min. 2017 668

2018 16.87 min. 2018 732
2019 18.19 min. 2019 777
2020 10.19 min. 2020 573

2021 19.63 min. 2021 611

2022 35.00 min. 2022 722

SIS Il saugomi duomenys

5 pav. Bendras SIS saugomy perspéjimy skaicius 6 pav. SIS perspéjimy kategorijos?°

® Tapatybés dokumentas: 81
%

2017 76 min.
® Transporto priemonés
2018 82 min. g/egistracijos dokumentas: 7
0
m Valstybinio numerio Zenklas: e
2019 91 min. 59 SIS perspéjimo
Transporto priemoné: 3 % kategorij 0S
2020 93 min.
) 2022 m.
Kita: 3 %
2021 90 min. e
Asmuo: 1 %

Valstybés narés SIS pateiké 12,7 mird. uzklausy, t. y. 82 % daugiau negu 2021 m.
2022 m. per parg buvo jvykdoma vidutiniSkai 35 min. paiesky.

Daugiau kaip 70 mIn. perspéjimy buvo susije su iSduotais dokumentais (pvz., pasais, asmens tapatybés
kortelémis).

SIRENE biurai apdorojo beveik 263 000 atitikéiy (18 % daugiau negu 2021 m.), susijusiy su kity valstybiy
nariy jvestais perspeéjimais.

2022 m. pabaigoje bendras perspéjimy dél asmeny skaiCius sieké 1 002 342, t.y. 4,17 % daugiau negu

20 Prie perspéjimo kategorijos ,I8duoti dokumentai“ priskiriami tapatybés dokumentai, pavyzdZiui, pasai, tapatybés kortelés, leidimai
gyventi, kelionés dokumentai ir vairuotojo pazyméjimai, kurie buvo pavogti, pasisavinti, pamesti, pripazinti negaliojanéiais arba jy
klastotés, kaip nurodyta Reglamento (ES) 2018/1862 dél Sengeno informacinés sistemos (SIS) sukirimo, eksploatavimo ir
naudojimo policijos bendradarbiavimui ir teisminiam bendradarbiavimui baudziamosiose bylose 38 straipsnio 2 dalies | punkte
(OL L 312, 2018 12 7, p. 56-106).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02018R1862-20220801

2021 m.

® 6,5 min. perspéjimy dél vertybiniy popieriy ir mokéjimo ne grynaisiais pinigais priemoniy buvo pasalinti.

1.1.1. Sengeno informaciné sistema (SIS)

Naudodamosi 1995 m. jdiegta SIS, Europos nacionalinés institucijos (daugiausia teisésaugos institucijos,
teisminés institucijos, sieny kontrolés, muitinés ir vizy institucijos) gali lengviau keistis informacija, siysti ir
tikrinti perspéjimus dél asmeny ir daikty, pvz., dél ieSkomy arba dingusiy asmeny, pamesty ar pavogty daikty
(pvz., tapatybés dokumenty, transporto priemoniy), draudimo $aliy valstybiy pilie¢iams atvykti j Sengeno erdve
arba joje likti ir pan.

SIS buvo keletg karty tobulinama, jtraukiant naujy funkcijy. 2018 m. jdiegta biometriniy duomeny paieskos
funkcija — automatiné pirsty atspaudy identifikavimo sistema (AFIS). Ji leidZia nustatyti dominanciy
asmeny tapatybe vien tik pagal jy pirSty atspaudy informacijg, jtrauktg j Europos aresto orderius ir prisideda
prie teisésaugos ir teisminiy institucijy bendradarbiavimo baudziamosiose bylose visoje Sajungoje.

Dabar SIS yra ES didziausia ir plagiausiai naudojama keitimosi informacija sieny valdymo ir vidaus saugumo
klausimais sistema ir vienas pagrindiniy Sengeno erdvés elementy. 2018 m. pabaigoje priémus naujos
redakcijos SIS reglamentus, prasidéjo svarbus naujy perspéjimy ir funkcijy plétojimo etapas, o jam
pasibaigus 2023 m. kovo mén. pradéjo veikti atnaujinta S1S??.

2013 m. geguzés mén. Agentira perémé atsakomybe uz sistemos operacijy valdyma ir nuo tol uztikrina
centrinés sistemos ir jos rySiy infrastruktiros veiksmingumg ir plétrg. 2022 m. pagrindiniai eu-LISA tikslai buvo
uztikrinti nuolatinj sistemos prieinamumg ir diegti reikiamus pakeitimus, kartu ruoSiant | SIS integruoti
sgveikumo komponentus.

Veikimas

SIS centriné sistema. 2022 m. sistemos prieinamumas iSliko didelis — 99,94 %, o atsako trukmé buvo
98,98 %, t. y. rezultatas buvo Siek tiek mazZesnis uz uzsibréztg minimalig siekting reikSme — 99 %. Taciau dél
keleto toliau iSvardyty kritiniy incidenty bendri sistemos veikimo rezultatai buvo prastesni uz numatytas
siektinas reikSmes:

= vasario mén. dél dviejy ,TESTA-ng“ tinklo techninés prieZitros darby, apie kuriuos i anksto nebuvo
pranesta, buvo atjungtos devynios valstybés narés;

= vasario 13 d. dél vienoje valstybéje naréje 22 valandas trukusio kriptografinés dézés veikimo sutrikimo
buvo blokuojami pranesimai sistemoje ,SIS SIRENE Mail“?2, Sutrikimy kilo keliose valstybése narése,
jskaitant Norvegija, Rumunijag, Vokietijg, Graikijg, Italijg ir Prancizija;

= kovo 15 d. SIS centriné sistema buvo 2 valandas neprieinama dél tinklo prietaisy gedimo;

= 2022 m. birzelio 30 d., iSkart po naujos versijos jdiegimo (21_R1), jvyko incidentas. IS karto po Siy
incidenty eu-LISA glaudziai bendradarbiaudama su Komisija, ES Tarybai pirmininkaujancia valstybe
nare ir SIS patariamosios grupés pirmininku, sieké kuo greiCiau stabilizuoti sistemg ir uztikrinti paieSkos
funkcijos prieinamuma. Iki liepos 5 d. SIS konfigracija ir operacijos buvo visiSkai atkurtos. Incidento
metu paslaugos labai suprastéjo, o sutrikimas daugiausiai paveiké sistemos karimo, atnaujinimo ir
iStrynimo funkcijas. Uzklausas buvo galima teikti ir toliau, taCiau sistemos naSumas sumazéjo.

2022 m. geguzés mén. eu-LISA pristaté poveikio tyrimo, per kurj nagrinétos galimybés padidinti su SIS
operacijomis susijusiy faily (pvz., pirSty atspaudy ar skenuoty dokumenty faily) dydj (dvejetainiu formatu),
rezultatus. Gavusi SIS patariamosios grupés pritarimg, Agentira pradéjo vykdyti projekta, kurio tikslas —
parengti SIS naudoti dvejetainio formato failus.

| naujos redakcijos SIS reglamentus jtrauktos naujos nuostatos del perspejimy dél mokéjimo ne grynaisiais
pinigais priemoniy registravimo. Sie perspéjimai anksCiau sudaré atskirg kategorijg: ,Vertybiniai popieriai ir

21 Europos Komisija (2023 m.) ,Security Union:The renewed SIS enters into operation®, pranesimas spaudai, IP/23/1505, 2023 m.
kovo 7 d.

22 SIRENE Mail“ yra keitimosi informacija mechanizmas, skirtas nacionaliniy SIRENE biury (nacionaliniy kontaktiniy centry, veikianciy
kasdien visg parg) konsultacijoms dél papildomos informacijos, susijusios su SIS perspéjimais.


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_1505
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_1505

mokéjimo priemonés“?®. Siekdama jgyvendinti Sias naujas nuostatas, 2022 m. kovo—lapkri¢io mén. eu-LISA
iStryné mazdaug 6,5 min. SIS saugoty perspéjimy dél vertybiniy popieriy ir mokéjimo ne grynaisiais pinigais
priemoniy, taCiau tai nepaveiké jprasto sistemos veikimo valstybése narése.

Automatiné pirsty atspaudy identifikavimo sistema (AFIS). 2022 m. eu-LISA eksploatavo ir prizitréjo SIS
biometrikos komponenta. Uzregistruoti Sie incidentai:

= kovo 31 d. sistemoje jvyko incidentas, dél kurio sistema buvo neprieinama 1,5 valandos;

= spalio 4 d. centrinés sistemos paslaugos 1 valandai buvo visiSkai atjungtos, nes buvo prarastas rySys
su 24 serveriais;

= spalio 31 d. 2 valandas dél komponento gedimo nebuvo galima naudotis biometriniy duomeny paieskos
funkcija.

2022 m. SIS Il saugumo pratybos. Pratybos vyko 2022 m. spalio 27 d. Per jas daugiausiai démesio buvo
skiriama centrinei sistemai (jskaitant veiklos testinumo elementus ir kitas horizontaligsias veiklos sritis).
Scenarijy sudaré trys jvykiai, paveike 15 skirtingy grupiy. Per pratybas eu-LISA gavo vertingos informacijos,
kaip tobulinti technologijas, mokyma, politikg ir procesus, taip pat ir pratyby metodika.

2022 m. eu-LISA taip pat glaudziai bendradarbiavo su Kipru, atliekanciu batinus pasirengimo prisijungti prie
sistemos darbus. Kipras prie SIS prisijungs 2023 m. antrgjj ketvirtj, kaip numatyta atitinkamame Tarybos
sprendime.

Sistemos naudojimas

SIS centriné sistema. 2022 m. sistemos naudojimas reikSmingai suintensyvéjo — uZregistruota 12,7 mird.
valstybiy nariy uzklausy, t. y. 82 % daugiau negu 2021 m. VidutiniSkai per parg buvo atliekama 35 min.
paiesky, 2021 m. jy buvo atliekama mazdaug 20 min., o 2019 m., iki pandemijos, — mazdaug 18 min. Sj
padidéjimg daugiausia léemé didelis automatizuoty paieSky skaiCiaus Suolis — nuo 4 mird. (2021 m.) iki
8,3 mird. (2022 m.). Kaip pranesé Belgija ir Nyderlandai, dalis Siy paiesSky vykdytos automatinio valstybinio
numerio atpazinimo (ANPR) sistemose, automatiniy uzklausy taip pat gauta iSankstinés informacijos apie
keleivius (API) sistemose. AtitikCiy skaiCius (kai atlikus paieSkg gaunamas perspéjimas ir valdzios institucijos
ji patvirtina) per parg sieké 722, 0 2021 m. jy per parg buvo 611 (18 % padidéjimas), 2019 m. — 777.

Automatiné pirsSty atspaudy identifikavimo sistema (AFIS). 2022 m. SIS AFIS naudojimas toliau sparciai
intensyvéjo — bendras uzklausy skaicius, palyginti su 2021 m., padidéjo daugiau kaip tris kartus, o tai
patvirtina, kad Sios funkcijos valstybéms naréms tampa vis reikalingesnés. Pagal naujos redakcijos SIS
reglamentus visos valstybés narés turéjo iki 2020 m. pabaigos jdiegti SIS AFIS pirSty atspaudy paiesSkos
funkcijg. 2022 m. eu-LISA toliau padéjo likusioms valstybéms naréms diegti Sig funkcijag: sausio mén. jg jdiegé
Prancizija, o rugpjicio meén. — Suomija. Iki mety pabaigos Sia funkcija naudojosi visos valstybés narés,
iSskyrus Lenkijg ir Estijg, nors jos ir buvo tam techniskai pasirengusios.

SIS atnaujinimas ir plétojimas

Naujos redakcijos SIS reglamenty jgyvendinimas

2018 m. lapkriCio mén. priimtais naujos redakcijos SIS reglamentais iSplésta sistemos taikymo sritis ir
funkcijos, pvz., jvestos papildomos perspéjimy kategorijos ir iSpléstas daikty, deél kuriy galima pateikti
perspéjimg, sarasas. Sis etapas yra labai svarbus SIS raidos etapas, juo taip pat iSpléstas eu-LISA indélis
jgyvendinant ES saugumo sajungos strategijg. Bendromis eu-LISA, valstybiy nariy ir Komisijos pastangomis
atnaujinta SIS pradéjo veikti 2023 m. kovo 7 d. — mazdaug metus véliau, nei i$ pradziy planuota.

Ataskaitiniu laikotarpiu Agentlra daugiausiai démesio skyré naujos redakcijos SIS reglamenty
jgyvendinimo uzbaigimui — rengé ir testavo galutines versijas, t.y. vykdé centrinés sistemos priémimo
testavimg, duomeny perkélimo testavimg ir nacionaliniy sistemy atitikties testavimg. Tadiau testavimo
procesas uzsitese, todél eu-LISA glaudziai bendradarbiavo su valstybémis narémis stebédama padétj ir
siekdama mazinti vélavimus. Planuota, kad prie naujos SIS versijos visos valstybés narés pereis vienu metu,

2 Perspéjimai dél ,vertybiniy popieriy ir mokéjimo priemoniy, tokiy kaip pavogti, pasisavinti, dinge ar pripazinti negaliojanciais Gekiai,
kreditinés kortelés, obligacijos, vertybiniai popieriai ir akcijos* buvo registruojami SIS pagal 2007 m. birzelio 12 d. Tarybos sprendimo
2007/533/TVR dél antrosios kartos Sengeno informacinés sistemos (SIS Il) sukdrimo, veikimo ir naudojimo 38 straipsnio 1 dalies
h punkta.


http://data.europa.eu/eli/dec/2007/533/oj
http://data.europa.eu/eli/dec/2007/533/oj

be galimybés grjzti prie ankstesnés versijos. Todél buvo labai svarbu uztikrinti, kad visos valstybés narés bity
pasirengusios ir turéty pakankamai laiko pasiruosti peréjimui prie naujos sistemos.

LapkriCio 16 d. trys valstybés narés vis dar lauké, kol bus uzbaigti jy testavimai, todél eu-LISA valdancioji
taryba pateiké pasiilymg TVR tarybai atidéti atnaujintos SIS veikimo pradzig iki 2023 m. kovo 7 d.?* Sis
sprendimas buvo patvirtintas 2022 m. gruodzio 8 d. TVR tarybos posédyje?®. Siekdama padéti valstybéms
naréms plétoti savo nacionalines sistemas, eu-LISA naudoja SIS centrinés sistemos imitatoriy, kurj 2022 m.
du kartus atnaujino.

SIRENE biurai. Visos SIS naudojancios valstybés narés yra jsteigusios nacionalinius SIRENE (papildomos
informacijos praSymo nacionaliniams perspéjimams) biurus, kurie yra atsakingi uz visg keitimgsi papildoma
informacija ir veiklos, susijusios su SIS perspéjimais, koordinavimag?®. Saugaus keitimosi papildoma informacija
tikslais SIRENE biurai naudojasi SIS rysiy infrastruktira. Sig funkcijg valdo eu-LISA, naudodamasi SIS Il pasto
pranesimy persiuntimo paslauga. Siekdama parengti ir iStestuoti naujas SIS funkcijas, pries joms pradedant
veikti, eu-LISA visus metus bendradarbiavo su nacionaliniais SIRENE ekspertais.

Pagal naujos redakcijos SIS reglamenty projektg eu-LISA yra atsakinga uz SIRENE biury keitimosi
duomenimis (DEBS) dokumenty, t. y. techniniy specifikacijy, kuriose apibréziama Sio proceso eiga, rengima.
Atsizvelgiant | naujos redakcijos SIS reglamentuose numatytas naujas funkcijas, DEBS dokumentai pere
ataskaitinius metus buvo kelis kartus atnaujinti ir pateikti valstybéms naréms. Agentlra taip pat
bendradarbiavo su valstybémis narémis pagal naujg teisine sistemg atnaujinant nacionaliniy SIS tarnyby ir
SIRENE biury sgrasg ir kompetentingy institucijy, jgalioty atlikti tiesiogine duomeny paiesSkg SIS, sgrasa.
Atsizvelgiant j atidétg atnaujintos SIS diegimg, Sis sgrasas paskelbtas 2023 m. kovo 7 d.?”

Nuo 2022 m. gruodzio mén. eu-LISA pradéjo naudoti atnaujintg SIS operatoriaus vadovo versijg, taip pat,
atsizvelgdama | jgyta patirtj, atliko keletg patobulinimy, pvz., po 2022 m. birzelio mén. jvykusio ypatingos
svarbos incidento jsteigé ypatingos svarbos incidenty koordinatoriaus pareigybe.

SIS AFIS 2 etapo jgyvendinimas. 2019 m. eu-LISA pradéjo AFIS projekto 2 etapa, per kurj numatyta iSplésti
atnaujintos SIS biometrine sistemg. Pagal §j projektg veikimo patobulinimai sujungiami su naujomis
biometrinémis funkcijomis, nustatytomis naujos redakcijos SIS reglamentuose, pvz., jtraukti delny atspaudai
ir latentiniai atspaudai (atspaudai ant pavirSiaus).

2022 m. Agentara uzbaige AFIS struktiros modernizacija, kuri buvo reikalinga tam, kad baty galima pradéti
antrajj AFIS jgyvendinimo etapg. Nauja aparatiné jranga buvo pradéta eksploatuoti birzelio 29 d. Po birzelio
29 d.—liepos 5 d. jvykusio incidento visos valstybés narés sistema vél galéjo visapusiSkai naudotis 2022 m.
liepos 4 d. vakare. Agentlra uzbaigeé visus bitinus AFIS 2 etapo naujiniy testavimus ir jie buvo jdiegti 2023 m.
kovo mén., tuo pat metu, kai pradéjo veikti atnaujinta SIS.

Nauja paieSkos sistema. Kitas svarbus 2022 m. tikslas buvo |diegti naujg SIS paieSkos sistemg
.Elasticsearch®. Numatoma, kad Si sistema padés deSimt karty padidinti paieSkos pajégumg ir reikSmingai
sumazinti sistemos neprieinamuma tada, kai reikia persijungti nuo centrinio prie atsarginio jrenginio. 2022 m.
suplanuota nacionalines sistemas perkelti | naujg paieSkos sistemg. Perkélimas galiausiai uzbaigtas
lapkri¢io 7 d. Atsizvelgdama | naujg atnaujintos SIS veikimo pradzios datg, eu-LISA tesé ,Elasticsearch®
atnaujinimo darbus. ,Oracle” atnaujinimai, kurie taip pat yra projekto dalis, buvo atidéti iki basimy versijy.

Duomeny nuoseklumo patikros. Tam, kad SIS tinkamai veikty, taip pat siekiant uztikrinti, kad centrine
sistema ir nacionalinés kopijos isSlikty sinchronizuotos (pvz., laikinai atjungus nacionaline sistemg), reikalingos
reguliarios duomeny nuoseklumo patikros (DNP)?. 2022 m. birzelio mén. Agentlra pasieké tokj
pajégumg, kad kasdien vienu metu galéty jvykdyti iki dviejy DNP?, taip i8 esmés pagerindama centrinés
sistemos ir valstybiy nariy nacionaliniy sistemy duomeny nuoseklumo uZtikrinimo procesg. Antrg pusmetj DNP
projektas buvo sustabdytas dél nenumatyty su atnaujinta SIS susijusiy klausimy, o jj atnaujinti numatyta
2023 m.

242022 m. lapkric¢io 16—17 d. 39-0jo eu-LISA valdanéiosios tarybos posédzio sprendimai.

2 Daugiau informacijos rasite Tarybos interneto svetainéje, kurioje iSsamiai apraSomi 2022 m. gruodzio 8-9 d. TVR tarybos posédzio
rezultatai.

26 Daugiau informacijos rasite specialioje Komisijos interneto svetaingje, skirtoje bendradarbiavimui SIRENE srityje.

27 Kompetentingy institucijy, jgalioty vykdyti tiesiogines paieskas SIS, sgrasas ir nacionaliniy SIS tarnyby bei nacionaliniy SIRENE biury
sgrasas 2023 m. kovo 7 d. buvo paskelbti Europos Sajungos oficialiajame leidinyje (66 t., C 85).

28 Duomeny nuoseklumo patikros (DNP) yra nacionaliniy duomeny baziy atnaujinimo procedira. Atliekant patikrg tikrinama, ar
perspéjimai, saitai ir dvejetainés nacionalinés kopijos yra visiSkai sinchronizuotos su centrine sistema.

292023 m. kovo meén. pradéjus veikti atnaujintai SIS, kasdien vienu metu gali bati atliekamos ne daugiau kaip keturios DNP.


https://www.eulisa.europa.eu/Organisation/GoverningBodies/Documents/Summaries/MB_Meeting_2022-11-16.pdf
https://www.consilium.europa.eu/en/meetings/jha/2022/12/08-09/
https://www.consilium.europa.eu/en/meetings/jha/2022/12/08-09/
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/schengen-borders-and-visa/schengen-information-system/sirene-cooperation_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:C:2023:085:FULL

Saveikumo uztikrinimas

SIS sujungimas su ETIAS. Sutartis dél analizés ir projektavimo etapo pasirasSyta sausio 18 d. eu-LISA karé
tapatybés duomeny atitikimo model;j, skirtg daugybinéms tapatybéms nustatyti.

SIS sujungimas su saveikumo komponentais. Siuo metu pagal sutartj vykdomi pasirengimo darbai pradéti
sBMS, EPP, DTD ir CASS projektg. Taciau iki 2022 m. pabaigos SIS sgveikumo sgsajos kontrolés
dokumentas (ICD) valstybéms naréms nebuvo pristatytas. Per §j laikotarpj eu-LISA taip pat pradéjo rengtis
SIS AFIS funkcijy perkélimui j sSBMS.



m  Bendras VIS operacijy skai€ius reikSmingai
(88 %) padidéjo, palyginti su 2021 m., — atlikta
152 min. operacijy. Tadiau naudojimosi sistema
aktyvumas vis dar nesiekia iki pandemijos
buvusio lygio, kai per metus buvo atliekama
294 min. operacijy (2019 m.).

®m VIS saugoma 56,7 min. praSymy iSduoti vizg.

Vizy informaciné sistema ® VIS saugoma 51,5 min. pirSty atspaudy rinkiniy
ir 56,7 min. veido atvaizdy.

VIS saugomi duomenys

7 pav. Bendras VIS saugomy prasymy iSduoti viza 8 pav. Bendras VIS saugomy pirsty atspaudy
skaicius skaicius

2017 52 min. 2017 45 min.

2018 65 min. 2018 57 min.

2019 77 min. 2019 69 min.
2020 73 min. 2020 66 min.
2021 62 min. 2021 56 min.

Naudojant VIS vykdomos sieny operacijos

SR DU G L UL SO S L L 10 pav. Bendras i§duoty vizy skaigius naudojant VIS
VIS

2017 45.42 min. 2017 15.28 min.

2018 40.86 min. 2018 14.32 min.

2019 43.13 min. 2019 15.33 min.

2020 10.99 min. 2020 2.72 min.

2021 7.49 min. 2021 2.56 min.

2022 [ 392 . 2022 [} 599 min.

11 pav. Sieny operacijy skai¢ius per ménesj naudojant VIS (2017-2022 m.)

Su COVID-19 susije apribojimai
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12 pav. Naudojant VIS per ménesj iSduoty vizy skaicius (2016-2021 m.)

Su COVID-19 susije apribojimai

2,000,000
1,500,000
1,000,000
500,000
2017 2018 2019 2020 2021 2022
13 pav. Bendras VIS raidiniy skaitiniy paiesky 14 pav. Bendras VIS biometriniy paiesSky skaicius
skaicius
2018 8 min.
2018 23 min.
2019 7 min.
2019 25 min.
2020 2 min.
2020 10 min.
2021 3 min.
2021 9 min.
2022 Il 6min.

2022 I 14

1.1.2. Vizy informaciné sistema (VIS)

2011 m. spalio meén. pradéjusi veikti Vizy informaciné sistema nuo 2016 m. vasario mén. veikia visame
pasaulyje. VIS, kaip vienas pagrindiniy Sengeno erdvés elementy, ES iorés sienos peréjimo punktus jungia
su valstybiy nariy konsulatais, esanciais ES nepriklausanciose Salyse, ir padeda vizy institucijoms valdyti
treciujy $aliy piliesiy (TSP), keliaujangiy j Sengeno erdve ar vykstangiy per jg tranzitu, trumpalaikes vizas.

| Vizy informacine sistemg integruota biometriniy duomeny atitikties tikrinimo sistema (BMS), leidZianti
sieny apsaugos institucijoms patikrinti j Sengeno erdve atvykstan&iy TSP tapatybe. VIS taip pat padeda kovoti
su vizy klastojimu, padédama nustatyti tapatybe asmeny, kurie gali neatitikti arba nebeatitinka atvykimo,
buvimo ar gyvenimo Sengeno erdvéje sglygy. Be to, VIS padeda nustatyti uz pradymy suteikti prieglobst;
nagrinéjimg atsakingg ES $alj ir padeda uzkardyti grésmes vidaus saugumui.

VIS pertvarkymo reglamentas priimtas 2021 m. liepos mén. Pagal jj sistema papildyta naujomis funkcijomis,
kuriy svarbiausios — ilgalaikiy vizy ir leidimy gyventi®®. Sioms funkcijoms jdiegti reikia pertvarkyti VIS veiklos
procesus ir iS esmes atnaujinti centrine sistema. Priémus naujg reglamentg, eu-LISA teiké technine pagalbg
Komisijai rengiant antrinés teisés aktus.

Veikimas

2022 m. VIS centrinés sistemos veiklos rezultatai atitiko siekius, numatytus susitarime dél paslaugy lygio
(SPL). VIS centrinés sistemos prieinamumas sieké 99,63 %, o atsako trukmés rodiklis buvo 99,70 %.
Ataskaitiniu laikotarpiu VIS ,Mail* funkcija taip pat s€kmingai veiké.

Sistemos neprieinamumag sukelé Sie incidentai:

= sausio 1d. BMS jvyko riktas, susijes su mety pasikeitimu. Dél to biometriné paslauga buvo visiSkai
neprieinama 21 val. 59 min. Poveikis su VIS susijusioms paslaugoms truko tik 1,5 val., nes sistema
buvo perjungta prie atsarginio jrenginio, o pasalinus problema ir atlikus atkurtos BMS paslaugos
testavimag, vél perjungta prie centrinio jrenginio;

= gspalio 14 d. VIS veikimas labai pablogéjo. Nors paslauga buvo teikiama, ji neatitiko susitarimo dél
paslaugy lygio. Siekiant atkurti veikimg, sistema buvo perjungta prie atsarginiy kopijy centrinio bloko,
todel VIS/ BMS neveiké 30 minuCiy. Pagrindiné centrinio bloko sulétéjimo priezastis — sugedes

302021 m. liepos 7 d. Reglamentas (ES)2021/1134 dél Vizy informacinés sistemos reformos (OL L 248, 2021 7 13, p. 11).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1134

atminties diskas.
Diegiant naujas versijas keliais atvejais sistema taip pat buvo neprieinama.
Agentira sekmingai jgyvendino 2022 m. VIS versijy iSleidimo plang, pagal kurj iSleistos dvi versijos:

= geguzés men. buvo jdiegta pritaikomoji techninés priezidros versija, jskaitant kelis naujinimus, siekiant
pasirengti busimam sgveikumui su atvykimo ir iSvykimo sistema (AlS);

= rugséjo meén. eu-LISA jdiegé taisomagjg ir pritaikomajg versijg, jskaitant pataisymus, susijusius su
valstybiy nariy nurodytomis problemomis.

Rudenj Agentira pradéjo bendradarbiauti su valstybémis narémis dél testavimo aplinkos prieinamumo.
Testavimo aplinkos prieinamumas yra ypa¢ svarbus valstybéms naréms, nes joms ji reikalinga keletui
uzduodCiy atlikti, pavyzdziui, naujiems nacionaliniams sistemos plétojimo sprendimams ir projektams
jgyvendinti ir testuoti. Kadangi vienu metu gali bati diegiami keli nauji sprendimai, testavimo aplinkos
prieinamumas gali sumazéti, o tai gali paveikti projekty tvarkarast.

Nuo rugséjo meén. eu-LISA taip pat pradéjo bendradarbiauti su valstybémis narémis rengiantis VIS saugumo
ir veiklos testinumo pratyboms, kurias numatyta atlikti 2023 m. spalio mén.

Kroatija. 2022 m. gruodzio 8 d. TVR taryba patvirtino visapusiskg Sengeno acquis taikyma Kroatijoje. Todél
2023 m. sausio 1 d. panaikinta vidaus sausumos ir jiry sieny kontrolé tarp Kroatijos ir kity Sengeno $aliy, o
2023 m. kovo 26 d. — vidaus oro sieny kontrolé, siekiant suderinti jg su aviacijos praktika®. Pagal Tarybos
sprendimg Kroatijai nuo 2023 m. sausio 1 d. taip pat suteikta visapusiSka prieiga prie VIS. Laukdamos Sio
sprendimo, eu-LISA ir Kroatija paskutiniaisiais 2022 m. ménesiais suintensyvino bendradarbiavimg, kad
uztikrinty sékminga peréjimag. Nors 2016 m. ir 2017 m. Kroatija jau atliko VIS ir VIS ,Mail“®? testavimus, tie
patys testavimai buvo pakartoti lapkri€io ir gruodzio mén. Agentira taip pat surengé mokymo kursus Kroatijos
VIS operatoriams. Todél 2023 m. sausio 1 d. Kroatija sékmingai pilnai prijungta prie VIS.

Sistemos naudojimas

Paprastai VIS operacijos atitinka sezoniSkumo tendencijas ir jy daugiausiai bina atlieckama vasaros ménesiais.
2022 m. pradzioje naudojimosi aktyvumas iSliko panasus kaip 2021 m. Taciau nuo birzelio mén. aktyvumas
reikSmingai Ggteléjo iki prie§ COVID-19 pandemijg buvusio lygio ir toks iSliko visg vasarg iki rugséjo mén.
(daugiau kaip 15 min. operacijy per ménesj). Vis délto 2022 m. bendras operacijy skai€ius buvo mazesnis.
Karas Ukrainoje padaré nedidelj poveikj VIS naudojimo aktyvumui.

Saugomy prasymy iSduoti vizg ir pirSty atspaudy skaicius toliau mazejo, tad toliau tesési 2020 m. prasidéjusi
tendencija®®. Taciau pradymy iSduoti vizg ir iSduoty vizy skai¢ius 2022 m. padvigubéjo, palyginti su 2021 m. I§
viso iSnagrinéta 7,4 min. praSymy iSduoti vizg (2021 m. jy iSnagrinéta 3 min.). Vis délto Sie skaiciai tebéra
gerokai mazesni negu 2019 m., kai Sis rodiklis buvo 17 min.

2022 m. raidiniy skaitmeniniy, biometriniy duomeny paiesky ir biometriniy tapatybés nustatymy kiekis toliau
augo, bet vis dar yra gerokai mazesnis uz pries COVID-19 pandemijg buvusj lygj. Ataskaitiniu laikotarpiu
sistema veikeé tinkamai: raidiniy skaitmeniniy duomeny paieskos vidutiniSkai truko 0,36 sekundés (numatyta
trukmé yra 30 sekundziy), o biometrinis tapatybés nustatymas vidutiniSkai truko 0,85 sekundés (numatyta
trukmé yra 3 sekundés).

Kol dar nepradéjo veikti AlS, kaip ir ankstesniais metais, eu-LISA toliau dalijosi su valstybémis narémis mazo
pirsty atspaudy patikrinimy naudojimo aktyvumo sienos perejimo punktuose analizés rezultatais. Toks mazas
aktyvumas gali turéti jtakos sgveikumo pridétinei vertei ir visy pirma pakenkti AIS veiksmingumui. Sj klausimag
toliau nagrinés VIS patariamoji grupé ir eu-LISA valdancioji taryba.

VIS atnaujinimas ir plétra

2021 m. liepos meén. priemus perzitretg VIS reglamenta, sistemoje vykdomi svarbls pakeitimai. Viena vertus,

31 TVR taryba (2022 m.) ,Sengeno erdvé. Taryba nusprendé panaikinti sieny su Kroatija kontrole*, prane$imas spaudai, 2022 m.
gruodzio 8 d.

32 VIS Mail“ — keitimosi informacija mechanizmas, kurj nacionalinés vizy institucijos naudoja konsultacijoms, susijusioms su pradymais
i8duoti Sengeno viza.

33 Duomenys VIS saugomi ne ilgiau kaip penkerius metus, skaiciuojant nuo galiojimo pabaigos datos, neigiamo sprendimo arba sprendimo
pakeisti vizg.


https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2022/12/08/schengen-area-council-decides-to-lift-border-controls-with-croatia/
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2022/12/08/schengen-area-council-decides-to-lift-border-controls-with-croatia/

VIS turi biti atnaujinta siekiant uztikrinti, kad sistema atlikty savo esmines funkcijas ir veikty sgveikiai su
kitomis TVR sistemomis, ypac AIS ir ETIAS. Kita vertus, pagal perziarétg VIS reglamentg bus jtrauktos naujos
funkcijos, tokios kaip ilgalaikiy vizy ir leidimy gyventi funkcijos. Tuo tikslu 2022 m. eu-LISA, siekdama
struktdruoti sistemos plétojimg, pradéjo jgyvendinti du projektus: perzitirétos VIS projektg ir VIS sgveikumo
projekta, jskaitant tiesioginiy jungciy tarp VIS ir AIS, taip pat tarp VIS ir ETIAS sukdrima. 2022 m. birzelio mén.
eu-LISA valdancioji taryba nusprendé padéti suderinti Siy dviejy projekty tvarkarascius, kad valstybéms
naréms nereikety keisti savo nacionaliniy sistemy du kartus.

Perziaréta VIS

Vadovaujantis perziarétais teisés aktais, reikés jtraukti naujy funkcijy, todél reikés perprojektuoti VIS veiklos
procesus, o tam reikés i§ esmés atnaujinti centrine sistema.

2022 m. pradzioje pradeéjus vykdyti perzitrétos VIS projektg, pirmiausia buvo renkama informacija apie
poreikius, rengiama praktinio naudojimo atvejy analizé, rengiamas sgsajos kontrolés dokumentas, kartu su
valstybémis narémis ir Komisija parengtos dvi jo versijos. Agentara taip pat teiké technine pagalbg Komisijai
rengiant antrinés teisés aktus. Taciau iki 2022 m. pabaigos trys itin svarbs jgyvendinimo aktai dar nebuvo
priimti, nes dél jy dar buvo reikalingos iSsamesnés diskusijos su valstybémis narémis.

Saveikumo uztikrinimas

Kad patikrinimai kertant sieng tapty greitesni ir paprastesni, perzidrétame VIS reglamente numatyta uztikrinti
VIS ir AIS, taip pat VIS ir ETIAS sgveikumag.

VIS ir AIS sgveikumas. Kad su viza susije duomenys bity gaunami automatiskai i$ VIS, tarp Siy dviejy
sistemy turi bati sukurtas tiesioginis rySio kanalas atitinkamiems AIS duomenims atnaujinti. Tai leis sienos
apsaugos institucijoms gauti su vizomis susijusig informacijg (pvz., vizos galiojimo ir tapatybés patikrinimo
duomenis) i$ VIS ir importuoti jg j AIS, o vizy institucijos, tvarkydamos prasymus iSduoti vizg, galés patikrinti
duomenis AlS.

Baigusi plétoti mikropaslaugas, 2022 m. pradZioje uZztikrinusias VIS ir AIS sgveikumg, eu-LISA daugiausiai
démesio skyré bendry sprendimy testavimui ir su valstybémis narémis vykdomiems testams. Taciau mety
pabaigoje dél vélavimy, sutrikdziusiy AIS plétojimo programos jgyvendinima, nebuvo galima atlikti
visapusisko integruoty sistemy testavimo.

Agentira toliau rengési VIS biometriniy duomeny paieskos funkcijy perkélimui j sBMS ir atliko testavimus.
VIS ir sBMS funkciné integracija buvo uzbaigta 2022 m., o rengiantis duomeny perkélimui (jis bus tesiamas ir
2023 m.), atlikti keli testavimai.

Saveikumas su ETIAS. Kad bty galima sinchroniskai teikti uzklausas ir VIS, ir ETIAS, turi bati sukurtas VIS
ir Europos paieskos portalo (EPP) sgveikumo rySys. Si pareiga nustatyta keliuose vienas po kito 2021 m.
liepos mén. primtuose ETIAS reglamento pakeitimuose®*

VIS rySys su CASS. Agentira pradéjo kurti bendrg VIS ir centrinés ataskaity bei statistiniy duomeny
saugyklos (CASS) sasaja.

Agentira pradéjo kurti VIS ir ETIAS jungtj ir VIS bei TDS, EPP, DTD ir CASS sgveikuma. Tuo tikslu eu-
LISA pradéjo rinkti informacijg apie poreikius ir parengé praktinio naudojimo atvejy bei sgsajos kontrolés
dokumentg. Pirmosios techniniy dokumenty versijos buvo pateiktos valstybéms naréms perzitréti ir buvo
patvirtintos.

34 Reglamentas (ES) 2021/1152 dél prieigos prie kity ES informaciniy sistemy ETIAS tikslais salygy nustatymo (OL L 249,
2021 7 14, p. 15-37).


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1152/oj

Per EURODAC perduoti duomenys

15 pav. Bendras EURODAC duomeny srautas

2017 1,012,465
0 2018 879,072
2019 916,536
EURODAC 2020 644,926
2021 855,498
16 pav. EURODAC duomeny srautas pagal 17 pav. Prieglobsc¢io prasytojai (1 kategorija)
kategorijas 2022 m.*
. 2017 633,324
1 kategorija: 950 768 (64 %)
. 2018 551,253
2 kategorija: 192 121 (13 %)
2019 592,691
3 kategorija: 337 382 (23 %) Duomenq 2020 401,590
srautas pagal
2021 510,696

kategorijg 2022 m.

4 kategorija: 1491 (0 %)
[ ]
5 kategorija: 53 (0 %)

18 pav. Neteisétas sieny kirtimas (2 kategorija) 19 pav. Neteisétas buvimas (3 kategorija)
2017 160,816 2017 217,661

2018 103,333 2018 224,180

2019 111,761 2019 211,635

2020 82,285 2020 160,843

2021 132,356 2021 211,960

20 pav. Nacionaliniy teisésaugos institucijy vykdytos 21 pav. Europolo vykdytos paieSkos sistemoje

paieskos sistemoje EURODAC (4 kategorija) EURODAC (5 kategorija)
2017 550 2017 114

2018 296 2018 || 10

2019 242 2019 207

2020 206 2020 | 2

2021 466 2021 20

35 16 pav. EURODAC duomeny kategorijas sudaro 14 m. ar vyresniy TSP arba asmeny be pilietybés pirsty atspaudy duomeny rinkiniai.
1 kategorija — prieglobscio prasytojai, 2 kategorija — neteisétai sieng kirte asmenys, 3 kategorija — neteisétai Sengeno erdvéje esantys
asmenys, 4 kategorija — nacionaliniy teisésaugos institucijy lyginamoji paieSka, 5 kategorija — Europolo lyginamoji paieSka.



Bendras duomeny srautas iSaugo 73 %. Perduota daugiau visy kategorijy duomeny nei 2021 m.
EURODAC iS$ viso buvo saugoma 6,5 min. pirSty atspaudy rinkiniy — 12 % daugiau negu 2021 m.
96 % EURODAC duomeny rinkiniy susije su tarptautinés apsaugos prasymais (1 kategorija).

Apie 4 % duomeny rinkiniy susije su neteisétu sienos kirtimu (2 kategorija).

1.1.3. EURODAC

Europos pirsty atspaudy duomeny bazé prieglobscio srityje (EURODAC) veikia nuo 2003 m. ir padeda taikyti
Dublino reglamentg®. Tai viena i$ Bendros Europos prieglobséio sistemos (BEPS)?’ jgyvendinimo priemoniy.
EURODAC padeda valstybéms naréms nustatyti Salj, kuri yra atsakinga uz prieglobsc¢io praSymy nagrinéjima,
palygindama naujy prasytojy pirsty atspaudus su duomeny bazéje jau uzregistruotais pirsty atspaudais. Siuo
tikslu EURODAC taip pat padeda nustatyti sulaikyty neteisétai valstybiy nariy iSorés sienas kirtusiy asmeny ir
asmeny, pripazinty neteisétai esanciais jy teritorijoje, tapatybe. Nuo 2015 m. liepos mén. nacionalinés
teisésaugos institucijos ir Europolas taip pat gali — grieztomis sglygomis ir tai taikant kaip krastutine priemone —
naudotis EURODAC terorizmo ar sunkiy nusikaltimy prevencijos, nustatymo arba tyrimo tikslais. eu-LISA yra
atsakinga uz EURODAC centrinés sistemos operacijy valdymg nuo 2013 m. birzelio mén.

Veikimas

Ataskaitiniu laikotarpiu bendras EURODAC centrinés sistemos naSumas toliau atitiko susitarimg dél paslaugy
lygio (SLA), o sistemos prieinamumg buvo sutrikde vos keli jvykiai. EURODAC centrinés sistemos
prieinamumas buvo 99,88 %, o atsako trukmés rodiklis — 99,99 %. COVID-19 pandemija vis dar trukdé vykdyti
EURODAC technine priezilrg, daugiausia dél rangovams taikomy apribojimy atvykti, o tai turéjo jtakos
kasdienio palaikymo kokybei ir veiksmingumui. Sistemos prieinamumui jtakos turéjo Sie jvykiai:

= sausio 26 d. dél ,TESTA-ng"“ tinkle jvykusio incidento EURODAC tapo neprieinama, buvo sustabdytas
centrinio ir atsarginio jrenginio sinchronizavimas, todél sistema buvo neprieinama beveik 4,5 val. Dél to
479 operacijos buvo atliktos pavéluotai, bet né viena operacija nebuvo prarasta;

= geguzeés 4 d. dél incidento, susijusio su pasto praneSimy perdavimo komponentu, visi e. laiSkai buvo
blokuojami 1 valandg ir 45 minutes. Né vienas praneSimas nebuvo prarastas. Incidento priezastis buvo
pasalinta;

= spalio 26 d. EURODAC 4 val. nebuvo tvarkomos su pirsty atspaudais susijusios operacijos. Tai paveiké
devynias valstybes nares, kurios incidento metu isiunté daugiau nei 500 operacijy. Sios operacijos
buvo atidétos, bet nebuvo prarastos. Problema buvo susijusi su vienos valstybés narés operacija su
neteisingai sukonfigiruotu failu. Siekdama uzkirsti kelig panaSiems incidentams, Agentlira paprasé
atlikti pakeitima. Jis bus jdiegtas kitoje versijoje, nes padaryta iSvada, kad pakeitimo skubumas yra
vidutinio lygio.

,DubliNet“— saugus elektroninis informacijos perdavimo tarp prieglobsCio prasymus nagringjanciy
nacionaliniy institucijy kanaly tinklas. 2022 m. ,DubliNet* techniné priezidra toliau atitiko sudaryto susitarimo
dél paslaugy lygio (SLA) salygas, o eu-LISA toliau bendradarbiavo su valstybémis narémis siekdama integruoti
jas j Agentiros IT paslaugy valdymo sistema ir nuo 2022 m. balandzio 15 d. visas jas prijungti prie eu-LISA
uzklausy registravimo sistemos. Be to, siekdama uZtikrinti, kad baty laikomasi EDAPP audito rekomendacijos,
Agentdra taip pat bendradarbiavo su valstybémis narémis ,DubliNet” sertifikaty atnaujinimo klausimais. eu-
LISA taip pat padaré pazangg jgyvendindama kitg EDAPP rekomendacijg — dél automatinio fizinio pirSty
antspaudy iStrynimo pasibaigus saugojimo laikotarpiui.

Sistemos naudojimas

2022 m. j EURODAC duomeny baze persiysty duomeny kiekis gerokai iSaugo: i$ viso jvykdyta daugiau kaip
1,4 min. operacijy, t. y. 73 % daugiau nei 2021 m. ir panasiai kaip 2016 m. (1,6 min.), antraisiais pabégéliy ir

362013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 604/2013, kuriuo i§déstomi valstybés narés, atsakingos
uz treCiosios Salies pilieCio arba asmens be pilietybés vienoje i$ valstybiy nariy pateikto tarptautinés apsaugos prasymo
nagrinéjima, nustatymo kriterijai ir mechanizmai (nauja redakcija) (OL L 180, 2013 6 29, p. 31-59).

37 Daugiau informacijos galima rasti specialioje Migracijos ir vidaus reikaly GD interneto svetainés skiltyje, skirtoje Bendrai Europos
prieglobscio sistemai.

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 40


http://data.europa.eu/eli/reg/2013/604/oj
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/common-european-asylum-system_en
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/common-european-asylum-system_en

migranty srauto piko metais. Sis padidéjimas nustatytas visose EURODAC duomeny bazés kategorijose:
1 kategorijos (praSymai suteikti tarptautine apsaugg) operacijy padaugéjo 86 %, 2 kategorijos operacijy
(neteisétas sienos kirtimas) — 45 %, 3 kategorijos operacijy (neteisétai valstybése narése rasty TSP) — 59 %,
0 4 ir 5 kategorijy operacijy (teisésaugos institucijy, valstybiy nariy ir Europolo paieskos) — 231 %.

EURODAC duomeny bazéje saugomy jrasy skaicius taip pat toliau augo: stabilaus augimo tendencija tesési
nuo 2021 m. birzelio mén., o kovo mén. ir véliau rudenj augimas vel labai paspartéjo. Dél Rusijos pradéto karo
prie$ Ukraing sistemoje EURODAC padaugéjo prieglobséio, ypa¢ Ukrainos arba Rusijos pilietybe turinciy
asmeny, registracijy.

2022 m. tapo akivaizdu, kad reikia modernizuoti EURODAC duomeny bazés duomeny saugyklos
pajéguma. EURODAC duomeny saugyklos pajégumai yra tiesiogiai susije su sistemos duomeny saugojimo
politika: prieglobscio prasytojy duomenys saugomi 10 mety, neteiséto sienos kirtimo duomenys — 18 ménesiy.
Glaudziai bendradarbiaudama su Komisija ir valstybémis narémis eu-LISA parengé kelias EURODAC
duomeny saugyklos pajéegumy didinimo alternatyvas.

Sistemos raida

Kol nepriimti nauji sistemos EURODAC teisés aktai, Agentlra toliau jgyvendino 2021 m. pradétg sistemos
minimalaus modernizavimo projekta. Pagal §j projektg numatytas biometriniy duomeny atitikties sistemos
ir ,Oracle“ modernizavimas, centrinio bloko ir atsarginiy kopijy centrinio bloko sinchronizavimo mechanizmo
modernizavimas ir aparatinés jrangos komponenty, kuriy atzvilgiu pasibaigé tiekéjo teikiamo aptarnavimo
laikotarpis, pakeitimas taciau 2022 m. to nebuvo galima uzbaigti dél trikumy tiekimo grandinéje.

Rugséjo mén. eu-LISA pradéjo projekta, kuriuo siekiama padidinti maksimaly EURODAC paros pralaiduma
ir duomeny saugojimo pajéguma (nuo 7 min. jrasy iki 9 min. jrasy). Modernizavimas padés uzkirsti kelig
nasumo mazéjimui ir yra butinas siekiant prisitaikyti prie sparciai didéjancio saugomy jrasy kiekio. Tikimasi,
kad jis bus uzbaigtas iki 2023 m. geguzés mén.

Pritaikomoji techniné prieziura. Siekdama tobulinti valstybéms naréms teikiamas paslaugas, eu-LISA vykdé
testavimo aplinkos ir parengiamosios aplinkos perziiirg. Apimties testavimas ir testavimas nepalankiausiomis
sglygomis buvo atlikti naudojant sintetinius pirsty atspaudy duomenis. Be to, siekdama pagerinti sistemos
operacijy valdyma, eu-LISA perzitdréjo EURODAC techninius dokumentus, prieigos kontrolés procesg ir iSorés
rangovy vietoje vykdomus intervencinius veiksmus.

Sgveikumo uztikrinimas. EURODAC sistemos integracija j sgveikumo architektiirg numatyta naujos
redakcijos EURODAC reglamente.

1.1.4. Sistemy operacijy palaikymas

Kad baty uztikrintas nuolatinis eu-LISA kompetencijai priklausanciy TVR sistemy prieinamumas, kasdien visg
parg veikia paslaugy centras, aptarnaujantis visus sistemos galutinius naudotojus. Paslaugy centras yra
atsakingas uz paslaugy uzklausy tvarkymg (standartinés procediros) ir koordinuoja incidenty (paslaugy
teikimo sutrikimy) bei problemy Salinimg (pagrindiniy priezasCiy tyrima).

2022 m. TVR sistemos galutiniams naudotojams paslaugos buvo teikiamos nenutrikstamai. 2022 m.
Paslaugy centro veiklos rezultaty rodiklis pasieké auksciausig lygj — 82,37 % ir vir§ijo 75 % siekting reikSme.
Sis rodiklis parodo prasymuy, patenkinty laikantis eu-LISA ir valstybiy nariy sudarytame susitarime dél paslaugy
lygio (SPL) nustatytos siektinos procentinés reikSmés, Agentlros atsakg jvertinant pagal du aspektus: 1) laikg,
per kurj atsakoma | galutinio sistemos naudotojo pateiktg pranesimg (atsakymo laikg) ir 2) laika, per kurj
nurodyta problema iSsprendziama (sprendimo laikg).

2022 m. eu-LISA paslaugy centras iSnagrinéjo 1 538 paslaugy uzklausas ir 3 415 incidenty, susijusiy su
veikian¢iomis TVR sistemomis. 1§ viso sistemos galutiniai naudotojai pateiké per 1 200 uzklausy, dar
3 672 uzklausos buvo uZzregistruotos viduje, vykdant standartine sistemos stebéseng, arba buvo gautos i$
vietoje dirbandiy rangovy.

Nors keliy kritiniy incidenty, ypac€ susijusiy su SIS, bita, procesy tvirtumas ir veiksmingas Agentaros pagalbos
komandy ir kity veiklos grupiy (jskaitant iSorés rangovus) bendradarbiavimas padéjo uztikrinti gerg bendrg
sistemy prieinamumg TVR bendruomenei.

2022 m. eu-LISA techniniai darbuotojai stengési iSspresti susikaupusias problemas, taip pat kritines ir auksto
prioriteto problemas gamybos aplinkoje. Tai padéjo uZztikrinti didelj sistemy prieinamumag, daugiausia dél to,
kad buvo sumazintas atskiry incidenty poveikis. Paramos grupés taip pat dalyvavo rengiant sudétingas naujas
versijas (pvz., atnaujintg SIS) ir pradéjo mokymus apie naujas sistemas (pvz., AIS, SBMS).



Ataskaitiniu laikotarpiu eu-LISA toliau tobulino savo IT paslaugy valdymo (ITPV) priemones, ypac
ruoSdamasi pereiti prie universaliojo operacijy modelio. Agentiros ITPV priemoné (,Microfocus Service
Manager* 9 versija, SM9) buvo keletg karty atnaujinta, jtraukiant naujas galimybiy ir funkcijy, jskaitant
galimybe dinamiSkai keistis uzklausomis tarp rangovy. Birzelio—spalio mén. parengta mazdaug 40 SM9
priemonés naujovinimy, jskaitant 32 bity versijos modemizavimg | 64 bity versijg. Dél to labai pageréjo
nasumas ir atsirado naujy funkcijy.

Be to, atskaitomybé pagal ITPV buvo dar labiau automatizuota: uz procesg atsakingiems asmenims ir kitoms
grupéms buvo teikiamos dinaminés ketvirtinés PVRR ataskaitos, taip pat kelios visiS8kai automatizuotos
kasdienés, savaitinés ir ménesinés ataskaitos.

Galiausiai pazymeétina, kad naudojant sistemos operacijy funkcijg sukurtas naujas jvykiy valdymo procesas ir
pradétas tyrimas siekiant nustatyti reikalingy priemoniy rinkinj. Dar vienas tyrimas pradétas siekiant pakeisti
priemone (eOPM), kurig eu-LISA paslaugy centras naudoja rySiui su valstybémis narémis palaikyti per SIS.
Jo tikslas — rasti sprendimg, kurj baty galima lengvai pritaikyti visoms dabartinéms ir bisimoms Agentdrai
patikétoms sistemoms.

1 lentelé. TVR sistemos. 2022 m. incidenty® ir iSnagrinéty paslaugy uzklausy skaiéius.

SIS VIS BMS EURODAC »DubliNet*  Kitos® 18 viso

Incidentai 1528 469 592 338 30 458 3415
pateiké VN 423 81 0 168 14 2 699
pateikta viduje 1094 388 592 170 16 456 2716
Paslaugy 1089 131 56 191 57 14 1538
uzklausos

pateiké VN 371 80 0 74 57 0 582
pateikta viduje 718 51 56 117 0 14 956

2 lentelé. TVR sistemos. Incidentai pagal prioritetus ir sistemas.

Prioritetas* SIS VIS BMS EURODAC »,DubliNet* Kita IS viso
Kritinis 21 5 1 2 0 1 30
Aukstas 233 64 9 26 1 28 361
Vidutinis 1053 285 449 255 20 326 2388
Zemas 221 115 133 55 9 103 636

IS viso 1528 469 592 338 30 458 3415

3 lentelé. TVR sistemos. Problemos pagal prioritetus ir sistemas.

Prioritetas SIS VIS BMS EURODAC »DubliNet“ Kita I$ viso
Kritinis 3 0 0 0 0 0 3
Aukstas 21 4 1 10 0 0 36
Vidutinis 18 6 4 8 0 8 44
Zemas 23 13 8 14 0 6 64

IS viso 65 23 13 32 0 14 147

38 Incidentas yra vienas neplanuotas jvykis, dél kurio sutrinka paslaugos prieinamumas. Problema yra pagrindiné vieno ar keliy incidenty
priezastis.

% Prie Sios kategorijos priskiriamos gamybos ir parengiamojoje aplinkose naudojamos sistemos, jranga ir infrastruktdra.

4% Incidento prioritetas nustatomas atsiZvelgiant j tai, kokj poveikj jis daro paveiktai paslaugai, ir j tai, kaip skubiai reikia jj pasalinti.



1.1.5. Testavimo, naujy versijy ir diegimo valdymas

Planuodama sistemos plétojimg ir diegdama naujas versijas, Agentira gali atnaujinti savo IT sistemas —
atnaujinti funkcijas ir atlikti pataisas. Per $j procesa, siekiant kuo labiau sumazinti poveikj veikianciy sistemy
nasumui ir prieinamumui, itin svarbu atlikti parengiamuosius darbus ir suplanuoti versijy iSleidima.

Mety pradzioje Agentira patvirtino SIS ir VIS bei EURODAC versijy iSleidimo planus. VIS atveju pagal plang
jdiegtos keturios versijos, o SIS ir EURODAC versijy diegimas vélavo i$ dalies dél testavimo metu nustatyty
su kokybe susijusiy problemy. 2022 m. jdiegta viena nauja EURODAC versija, o dél SIS pazymétina, kad
Agentara jdiegé tik vieng planuotg versijg.

Agentdra taip pat atnaujino operacijy pakeitimy valdymo procesg ir procediras, kad uZtikrinty veiksmingg,
efektywy ir savalaikj didéjancio IT pakeitimy kiekio valdyma, o tai, savo ruoztu, turés jtakos eu-LISA patikéty
sistemy naSumui ir prieinamumui.

2022 m. buvo vykdoma SIS, VIS, EURODAC, AIS ir sBMS testavimo valdymo veikla. Vykdydama VIS ir AIS
funkcinj sistemy priémimo testavimg Agentira testavo naujg vidaus priemoniy rinkinj ir pasieké daug zadandiy
rezultaty.

Per visus metus Agentlra suSauké kelis specialius testavimo eksperty grupés (TEG) posedzius del SIS, VIS
ir AIS. Sie posédziai reikSmingai prisidéjo prie testavimy valstybése narése sekmés, padéjo stiprinti testavimo
bendruomenés komandos dvasig. Be to, valstybéms naréms buvo iSplatintas visiS8kai naujas galutiniams
naudotojams skirty testavimo priemoniy rinkinys, sudarantis galimybe pagalbos procesg vykdyti grei€iau ir
paprasCiau. eu-LISA taip pat apibrézé sgveikumo testavimo metodikg, skirtg sudétingoms tarpusavyje
susijusioms sistemy sgveikumo testavimo kokybés uZtikrinimo procediroms atlikti. 2022 m. antrajj pusmetj,
siekdama geriau valdyti didéjancios apimties ir sudétingg testavimg, Agentara sudaré sutartj su nepriklausomu
pagalbiniy testavimo paslaugy teikéju.

Be to, eu-LISA toliau vykdé taikomuyjy programy gyvavimo ciklo valdymo (TPGCV) veikla, kuria siekiama padéti
parengti taikomasias programas ir valdyti sudétingus procesus, susijusius su bendry komponenty pakartotiniu
naudojimu skirtingose sistemose, taip pat valdyti naujy sistemy tarpusavio jungtis ir sgveikuma.

1.2. Naujos sistemos ir inovacijos

2018 m. iSplétus eu-LISA jgaliojimus, Agentirai patikéta plétoti kelias naujas didelés apimties IT sistemas,
taip pat sukurti ES teisingumo ir vidaus reikaly (TVR) srities visa apimancig sgveikumo architektiira. Be to,
tam, kad eu-LISA baty pajégi nuolat kurti ir plétoti IT sistemas, iSplésti ir jos moksliniy tyrimy ir inovacijy
jgaliojimai, jtraukiant veiksmingumo tyrimo ir bandomujy projekty jgyvendinimg.

Komisija pazangiai valdomy sieny dokumenty rinkinyje pateiké pasidlymg dél naujy IT sistemy, kurios
papildyty esamas vidaus reikaly srities ES sistemas — SIS, VIS ir EURODAC, — siekdama padidinti ES vidaus
saugumg ir modernizuoti jos iSorés sieny valdymag. Naujyjy sistemy — atvykimo ir iSvykimo sistemos (AIS) bei
Europos kelioniy informacijos ir leidimy sistemos (ETIAS) — plétojimas buvo vienas pagrindiniy Agentdros
prioritety nuo atitinkamy steigimo reglamenty priémimo 2017 m. ir 2018 m.

Be to, siekiant palengvinti keitimgsi informacija tarp naujy ir esamy IT sistemy, eu-LISA taip pat pavesta sukurti
visa apimancig TVR srities sgveikumo architektiirg. Jai pradéjus veikti, TVR sistemy sgveikumas padés
vykdyti integruotg sieny valdymag ir uztikrinti vidaus sauguma ir tai bus pagrindinis Agentdros indélis
jgyvendinant ES saugumo sgjungos strategija.

ISplétus eu-LISA jgaliojimus, atsirado naujy uzduociy ir ES teisingumo srityje, jskaitant naujos Europos
nuosprendziy tre€iyjy Saliy pilieCiams registry informacinés sistemos (ECRIS-TCN) sukdrimg ir atsakomybés
uz sistemos e. CODEX — elektroninés rySiy platformos, palengvinancios tarpvalstybinius teismo procesus —
operacijy valdymg perémimg. Taip padidéjo Agentliros vaidmuo vykdant teisingumo sektoriaus
skaitmenizacijg*!, kuria siekiama pagerinti Europos teisminiy institucijy tarpusavio bendradarbiavimg ir suteikti
ES pilieCiams bei jmonéms geresnes galimybes kreiptis j teisma.

Visus 2022 m. naujos sistemos buvo toliau plétojamos ir diegiamos, nepaisant Siame procese nuolat kildavusiy
vélavimy (daugiausia dél to, kad rangovas negaléjo laiku jvykdyti savo jsipareigojimy). Be to, pasaulinéje

41 Komisijos komunikatas ,Teisingumo sistemy skaitmeninimo Europos Sajungoje priemoniy rinkinys, COM (2020) 710 final.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2020:710:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2020:710:FIN

tiekimo grandinéje pasireiSke sutrikimai ir stygius turéjo jtakos itin svarbiy aparatinés ir programinés jrangos
komponenty prieinamumui. Stengdamasi spresti Siuos klausimus, eu-LISA glaudziai bendradarbiavo su
valstybémis narémis ir Komisija, atidziai stebé&jo padétj ir planavo poveikio mazinimo priemones. Sios
pastangos buvo ypac€ svarbios AIS, nes dél tarpusavio priklausomybés bet koks AlS jgyvendinimo tvarkarascio
vélavimas turéjo tiesioginj poveikj ETIAS ir sgveikumo komponenty jgyvendinimo terminams. Tikétina, kad
pratestas veikimo pradzios terminas turés jtakos tiek Zzmogiskiesiems, tiek finansiniams iStekliams, kuriy reikia
plétrai uzbaigti.



1.2.1. Atvykimo ir iSvykimo sistema (AIS)

Vidaus reikaly srityje AIS yra viena i$ dviejy IT sistemy, kuria siekiama modernizuoti ES iSorés sieny valdyma,
dabartine pasy antspaudavimo rankiniu bidu praktikg pakeigiant visy j Sengeno erdve atvykstanéiy ir i jos
iSvykstangiy trediyjy $aliy piliediy (TSP) elektronine registracija, jskaitant duomenis, susijusius su
atsisakymu leisti atvykti. Be to, AIS taip pat jgalins stebéti leidZziamus trumpalaikius vizitus (ne ilgesnius kaip
90 dieny per bet kurj 180 dieny laikotamj) ir nustatyti vizito laikg virSijusius asmenis. Leidziamo buvimo trukmé
bus apskai€iuojama automatiSkai, o terming virSijus bus generuojami perspéjimai.

Naudojant Sig sistemg siekiama uzkirsti kelig neteisétai imigracijai ir stiprinti vidaus saugumg padedant kovoti
su organizuotu nusikalstamumu ir terorizmu. Pradéjus veikti AlS, AlS jdiegta automatizuotos patikros kertant
sieng funkcija taip pat padés valstybéms naréms valdyti didéjanCius keliautojy srautus, o kartu bus galima
optimizuoti sienos apsaugos pareiginy skaiciy sienos peréjimo punktuose.

eu-LISA yra atsakinga uz
= AIS centrinés sistemos plétrg ir priegloba,

= vienodg nacionaline sasaja (VNS), per kurig kiekvienoje valstybéje naréje sukuriamas AIS centrinés
sistemos ir nacionalinés sienos infrastruktaros rysys,

= saugig ir Sifruotg AIS centrinés sistemos ir VNS rySio infrastruktarg,
= saugy rySio kanalg tarp AlS ir VIS centriniy sistemy.

Tam, kad AIS centriné sistema galéty veikti, reikia integruoti AIS komponentg, biometriniy duomeny atitikties
nustatymo sistema (BMS) ir i$ dalies pakeisti esama Vizy informacine sistemg (VIS). Be to, veiks AIS ir ETIAS
bendra saityno paslauga, kuria naudojantis tarptautiniams keleiviy vezéjams ir treciyjy Saliy pilieCiams bus
sukurtos internetinés sgsajos.

lgyvendinimas

AIS plétra pradéta 2018 m. sausio mén. Programos jgyvendinimas pasieké testavimo etapg. Nors ataskaitiniu
laikotarpiu kilo daug sunkumy, Agentiira padaré pazangg stengdamasi uzbaigti AIS centrinés sistemos kirimg,
jskaitant tai, kad, glaudZiai bendradarbiaudama su valstybémis narémis, jgyvendino kelias testavimo
kampanijas.

Visus 2022 m. eu-LISA toliau glaudziai bendradarbiavo su visais suinteresuotaisiais subjektais, siekdama
parengti veiksmingas priemones, kuriomis bty susvelnintas su AlS susijusiy nuolatiniy vélavimy poveikis, taip
patjy Salutinis poveikis numatytam ETIAS ir sgveikumo komponenty sukdrimui.

2022 m. kovo 24 d., atsizvelgdama j AIS plétojimo programos padétj, eu-LISA valdancioji taryba paprasé
Tarybos leisti atidéti sistemos veikimo pradzios datg iki 2022 m. lapkri¢io mén.*?> 2022 m. birzelio 22 d.
Valdancioji taryba dar kartg patikslino tvarkarastj ir sistemos veikimo pradzig nukélé iki 2023 m. geguzés mén.
vidurio. Dél nenumatyty atvejy ETIAS pristatymas turéjo biti perkeltas j 2023 m. lapkri¢io mén., o sgveikumo
komponenty pristatymas palaipsniui nukeltas j 2024 m. birzelio mén.*® Sj patikslintg tvarkarastj TVR taryba
patvirtino liepos mén. Prahoje jvykusiame neoficialiame posédyje.

Nepaisant visy pastangy, 2022 m. pabaigoje padétis tebebuvo sudétinga. Konsorciumas, kuriam pavesta
plétoti AIS centrine sistemg, negaléjo pateikti plano su konkrecia pristatymo data““.

422022 m. kovo 23-24 d. eu-LISA valdanéiosios tarybos 34-ojo posédzio sprendimai.

432022 m. birzelio 22—-23 d. eu-LISA valdanéiosios tarybos 36-ojo posédzio sprendimai.

442023 m. sausio mén. Valdangioji taryba padaré iSvada, kad nustatyto 2023 m. geguzés mén. termino laikytis nebejmanoma, pristatymo
datos taip pat negalima pakankamai tvirtai apibrézti pirmiausia dél to, kad nesukurta atitikties testavimo aplinka. Nepaisant tolesniy
vélavimy, Valdancioji taryba paprasé visy valstybiy nariy ir suinteresuotuyjy subjekty testi pasirengimg sienos peréjimo punktuose (2023 m.


https://www.eulisa.europa.eu/Organisation/GoverningBodies/Documents/Summaries/MB_Meeting_2022-03-24.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Organisation/GoverningBodies/Documents/Summaries/MB_Meeting_2022-06-22.pdf

Testavimas

Jgyvendinant AIS plétojimo programg pasiektas plétojimo ir testavimo etapas. Tikimasi, kad 2024 m. pradzioje
jis bus uzbaigtas ir bus pereita prie sistemos eksploatavimo ir paskesnio galutinio sistemos priemimo (FSA).

AIS centrinés sistemos programa. 2022 m. sausio mén. eu-LISA pradéjo suplanuotg integruoto
sprendimo (t. y. AIS centrinés sistemos, sBMS ir atnaujintos VIS centrinés sistemos) funkcinio testavimo
kampanija. Nors VIS ir bendros biometriniy duomeny atitikties sistemos (sBMS) dalys buvo sukurtos nustatytu
laiku, AIS dalies kirimas vélavo kelis ménesius, palyginti su pradine nustatyta data — 2022 m. rugséjo 15 d.
2022 m. pabaigoje rangovas jvertino, kad darbus uzbaigs iki 2023 m. sausio mén. pradzios, o tai turés jtakos
tam, kada valstybés narés galés atlikti testavimus, dél to teks atidéti nefunkciniy testavimy pradzig eu-LISA
patalpose. Kad galéty stebéti pazangg ir paspartinti jgyvendinimg, eu-LISA toliau rengé kasdienius susitikimus
su rangovo komanda ir kassavaitinius susitikimus su rangovo vadovybe, jskaitant tai, kad apie problemas
reguliariai informavo vadovus.

Testavimo aplinka ir imitatoriai. eu-LISA pirmg kartg iSleido tarpine versija, kurioje buvo integruotos AlS,
VIS ir BMS. Si versija 2022 m. spalio 20 d. buvo sékmingai jdiegta specialioje Vokietijos testavimo aplinkoje.
Taciau iki 2022 m. gruodzio mén. vidurio AIS konsorciumas turéjo sunkumy, susijusiy su likusiy valstybiy nariy
specialios testavimo aplinkos atnaujinimu. Sis klausimas ir klausimas dél ilgos diegimo trukmés, susijusios su
techninémis problemomis, buvo perduotas spresti rangovo vadovybei.

Valstybiy nariy vykdytas testavimas. AlS atitikties testavimo aplinka valstybéms naréms suteikta 2022 m.
vasario mén. pabaigoje. Taciau dél nuolatiniy problemy, susijusiy su visiSkai integruotos AIS centrinés
sistemos taikomosios programos versijos parengimu, nacionalinés sistemos testavimai turéjo bdti atliekami
naudojant VIS ir sBMS imitatorius. 13 valstybiy nariy iki mety pabaigos praktiSkai uzbaigé testavimus
naudodamos VIS ir sBMS imitatorius. Testavimy sékmeés rodiklis buvo 93 %, o tai yra geros programy sgsajos
kokybés rodiklis. 2023 m. pradzioje valstybés narés vis dar vykdé testavimo kampanijas. Agentdra aktyviai
padeda valstybéms naréms Siame procese ir rengia AlS blklés ataskaitas, taip palengvindama kassavaitine
atskaitomybe.

Kad integruotos versijos testavimg bty galima testi, eu-LISA pateiké tarpine versijg. Keliy dieny atitikties
testavimy sékmes rodiklis buvo 90 %, o tai yra geros tarpinés versijos integracijos kokybés rodiklis. Taciau dél
sBMS blokavimo problemos visapusiSko testavimo (visy funkcijy, jskaitant biometrines funkcijas, istisinio
testavimo) nebuvo galima atlikti.

Saveikumo uztikrinimas

AIS reglamente numatyta uztikrinti AIS ir VIS (kartu su BMS), taip pat AIS ir ETIAS sgveikuma, taip siekiant
pagreitinti ir supaprastinti patikrinimus kertant sieng.

Saveikumas su VIS. Kad su viza susijusius duomenis baty galima automatiskai gauti i$ VIS, turi bati sukurtas
tiesioginis abiejy sistemy rySio kanalas atitinkamiems AIS duomenims atnaujinti, t. y. vizos galiojimui patikrinti
arba vizai panaikinti, atSaukti arba pratesti. VIS ir AIS sgveikumg uztikrinanciy mikropaslaugy plétojimas
uzbaigtas 2022 m. pradzioje, o likusig mety dalj eu-LISA démesj sutelké j bendry sprendimy testavimg ir su
valstybémis narémis vykdomus testus. VIS ir sSBMS funkcijy integravimas uzbaigtas ir, rengiantis duomeny
perkélimui, kuris vyks iki 2023 m., atlikta keletas testavimy.

Saveikumas su ETIAS. Kad bty galima vienu metu teikti uzklausas ir AIS, ir ETIAS, turi bati sukurtas AlS ir
Europos paieskos portalo (EPP) sgveikumo ry8ys. Si uzduotis pirminéje AIS versijoje i§ pradZiy nebuvo
numatyta, ji nustatyta 2021 m. liepos mén. priémus vélesnius ETIAS pakeitimus®. 2022 m. eu-LISA tesé
diskusijas dél sutarCiy ir rengési AlS ir ETIAS adaptacijai.

AIS prijungimas prie CASS. Agentira pradejo kurti bendrg AIS ir centrinés ataskaity bei statistiniy duomeny
saugyklos (CASS) sgsajg. Kadangi CASS specifikacijas parengti véluojama, eu-LISA iSnagrinéjo galimybes
sukurti specialig atskaitomybes funkcija, kuri apimty pirmajj AlS veikimo laikotarpj iki jos galutinio integravimo
j CASS.

sausio 12 d. Valdan¢iosios tarybos 40-ojo posédzio sprendimai). Kovo mén. Valdancioji taryba paprasé eu-LISA perzidréti TVR
sgveikumo architektdros jgyvendinimo tvarkarastj. 2023 m. kovo 15 d. jvykusiame 42-ajame posédyje eu-LISA valdancioji taryba
susipazino su informacija apie AIS jgyvendinimo padeétj ir papildomus rangovo vélavimus ir padaré iSvadag, jog uztikrinti, kad AIS pradéty
veikti 2023 m., nebéra jmanoma.

4 2021 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2021/1152, kuriuo i§ dalies kei¢iami reglamentai (EB)
Nr. 767/2008, (ES) 2017/2226, (ES) 2018/1240, (ES) 2018/1860, (ES) 2018/1861 ir (ES) 2019/817, kiek tai susije su prieigos prie kity
ES informaciniy sistemy ETIAS naudojimo tikslais salygy nustatymu (OL L 249, 2021 7 14, p. 15).


https://www.eulisa.europa.eu/Organisation/GoverningBodies/Documents/Summaries/MB_Meeting_2023-01-12.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Organisation/GoverningBodies/Documents/Summaries/MB_Meeting_2023-03-14.pdf
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1152/oj

Perdavimas eksploatuoti

Ataskaitiniu laikotarpiu eu-LISA pradéjo parengiamuosius darbus, susijusius su perejimu prie eksploatavimo
etapo, surengé keletg techniniy susitikimy su valstybémis narémis ir pateiké pirmajg AIS veikimo vadovo
versijg.

1.2.2. AIS/ ETIAS saityno paslaugos

Kalbant apie leidimo atvykti | Sengeno erdve suteikima, trediyjy $aliy piliegiai (TSP) skirstomi j tuos, kuriems
taikomas reikalavimas turéti viza, ir tuos, kuriems Sis reikalavimas netaikomas. Naudojant AIS bus tikrinama,
ar TSP, kuriems taikomas reikalavimas turéti viza, turi galiojangig viza, leidziangig teisétai atvykti bent vieng
kartg, o ETIAS yra reikalinga tam, kad bty galima patikrinti, ar TSP, kuriems netaikomas reikalavimas turéti
vizg, turi reikalaujamus kelionés leidimus. Siekiant sudaryti palankesnes salygas integruotam ir sklandziam
atvykstanéiy TSP srauty administravimui prie Sengeno sieny, eu-LISA pavesta iSplétoti AIS ir ETIAS

saityno paslaugas, kurios apims centrine vezéjy sasaja*®, kurig naudojant bus galima teikti uzklausas j abi
sistemas su prasymu patikrinti, ar keliaujantis TSP turi galiojan&ig vizg ar kelionés leidima, kad galéty vykti j
Sengeno erdve.

Sias bendras saityno paslaugas sudaro keletas visuomenei skirty moduliy, jskaitant specialias intemetines
sgsajas ir keliautojams bei veZéjams skirtas mobiligsias programeéles. Be veZéjy sgsajos, keliautojams skirta
papildoma internetiné sgsaja leis TSP, kuriems taikomas reikalavimas turéti viza, patikrinti, kiek karty jie dar
gali teisétai atvykti j Sengeno erdve. ETIAS pradéjus veikti, saityno paslaugos taip pat apims interneto
platforma, kurioje TSP, kuriems netaikomas reikalavimas turéti viza, galés kreiptis dél privalomo ETIAS
kelionés leidimo, kuris turi bati patvirtintas prie$ kelione.

Dél bendry komponenty Sios bendros saityno paslaugos bus plétojamos pagal AIS projekta, jj padalijus j dvi
dalis, kuriy viena bus skirta internetinéms sgsajoms (vezéjy/ TSP), o kita— skirtg veZzéjy registracijai ir
pagalbinéms priemonéms. eu-LISA pasirinkto tokj metodg siekdama uZtikrinti veiksmingg jgyvendinimg ir
masto ekonomijg.

2022 m. eu-LISA toliau diegé AIS / ETIAS saityno paslaugy programing jranga, ta€iau dél sunkumuy, susijusiy
su vieSaisiais pirkimais, rangovy vélavimy ir infrastruktiros techninio sudétingumo vezéjy bandomosios
aplinkos diegimas buvo atidétas dar vélesniam laikui, iki 2023 m. Be to, atlikus gamyklinius priémimo testus*’,
nustatyta nemazai trdkumy, kurie iki 2022 m. pabaigos dar nebuvo pasalinti.

Kurdama AIS/ ETIAS saityno paslaugas Agentlra glaudziai bendradarbiavo su Komisija ir FRONTEX ir
pradéjo sutarCiy dél jy pletojimo sudarymo procesg. Derybos dél saityno paslaugy sutarties buvo baigtos iki
2022 m. rugpjicio mén.*® Pavéluotas patvirtinimas turéjo jtakos pagrindiniy saityno paslaugy reikalavimy ir
specifikacijy uzbaigimui, todél jgyvendinimo sutarties sudarymas buvo atidétas.

Pagalba valstybéms naréms

Siekdama padeéti valstybéms naréms diegti AIS ir ETIAS, Komisija paskelbé perzidrétg Praktinio sienos
apsaugos pareigiiny vadovo (Sengeno vadovo)* versijg. Rengiant §j vadovg eu-LISA padéjo apzvelgti
techninius naujinimus, daugiausia susijusius su sistemy tarpusavio jungtimis ir vezéjy sgsaja (jskaitant
skirtingus uzklausy scenarijus ir atsakymus). eu-LISA taip pat bendradarbiavo su FRONTEX rengiant du gairiy
dokumentus: gaires ,Standartinés veiklos proceddros® ir gairiy ,Visiems vezéjams skirtos pagalbinés
priemonés — DUK" vie$ajg dalj>°.

46 eu-LISA darbo grupés vezéjy klausimais pristatymas ,AlS / ETIAS vezéjy sasajos apzvalga“, 2023 m. kovo mén.

47 Gamyklinis priéemimo testas parodo, kad sukurtos funkcijos buvo iSbandytos gamykloje ir kad prie§ pateikiant programine jrangg
sistemos sprendimo testavimui (SST) buvo patvirtintas pakankamas funkcinis stabilumas.

482022 m. rugpjacio 18 d. Komisijos jgyvendinimo reglamentas (ES) 2022/1409 dél iSsamiy saityno paslaugos veikimo sglygy taisykliy,
saityno paslaugai taikomy duomeny apsaugos ir saugumo taisykliy ir saityno paslaugos karimo ir techninio jgyvendinimo priemoniy, kuriuo
panaikinamas ]gyvendinimo reglamentas (ES) 2021/1224 (OL L 216, 2022 8 19, p. 3-19).

49 Praktinis sienos apsaugos pareigiiny vadovas (Sengeno vadovas), 2022 m. spalio 28 d., C (2022) 7591 final.

S0 FRONTEX (2022 m.) ,Visiems vezéjams skirta pagalbiné priemoné — daZnai uzduodami klausimai (DUK)*, vie$oji dalis, 2022 m.
gruodzio 9 d.
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Vezéjy registracija

Iki 2022 m. pabaigos kuriant sistemy AIS ir ETIAS tarpusavio jungtis, eu-LISA i§ viso buvo uZsiregistrave
947 vezéjai (799 oro, 51 jary ir 97 sausumos vezejai). Be to, registracijos paraiSka taip pat pateiké 54 vezéjy
programinés jrangos teikéjai. Apie 40 % yra ES vezéjai, 60 % — ES nepriklausanciy Saliy vezéjai.

Galiausiai reikéty pazymeti, kad registruoty vezéjy, ypa€ sausumos, skaiCius buvo daug mazesnis, negu
tiketasi. Siekdama iSspresti Sig problemg ir padidinti registracijy skaiciy, o taip pat sumazinti galimg poveikj
AIS paruosSimui praktiniam veikimui, eu-LISA suintensyvino savo pastangas — suvienijo jégas su vezéjy
asociacijomis ir organizavo informacijos sklaidos veiklg. Bendradarbiaujant su Komisija, FRONTEX, vezéjy
asociacijomis ir jy IT paslaugy teikéjais, 2022 m. darbo grupés vezéjy klausimais darbotvarkéje tam buvo
skiriamas aukstas prioritetas.

Siekdama padéti vykdyti vezéjy testavimo procesa, Agentira atidaré debesijoje veikiantj imitatoriy, kuriuo
buvo galima naudotis iki 2022 m. gruodzio mén. Uzsibréztas tikslas, kad prie jo prisijungty 488 vezéjai, taCiau
prieigos paprasé tik 380 vezéjai, o visg testavimo sekg pavyko uzbaigti tik vienam paslaugy teikéjui.

1.2.3. Europos kelioniy informacijos ir leidimy sistema (ETIAS)

ETIAS yra internetiné iSankstinio kelionés leidimo sistema, skirta tregiyjy 3aliy piliegéiams (TSP), kuriems
netaikomas reikalavimas turéti vizg; kartu su Sia sistema bus jvestas kelioniy leidimas trumpalaikiams vizitams,
kuris bus nauja atvykimo j Sengeno erdve salyga. ETIAS ne tik supaprastins TSP sieny kirtimo procediiras,
bet ir prisidés prie ES vidaus saugumo, nes padés i$ anksto nustatyti galimg pavojy saugumui, migracijai ir
visuomenés sveikatai. Sj rizikos vertinimg palengvins bisimas TVR sistemy sgveikumas, leisiantis
atitinkamus duomenis patikrinti visose eu-LISA valdomose sistemose, taip pat atitihkamose Europolo ir
Interpolo duomeny bazése.

ETIAS kelionés leidimus pries jlaipinimg tikrins oro, jary ir sausumos vezeéjai, iSorés sienos peréjimo punktuose
juos taip pat tikrins sienos apsaugos pareiginai, kurie ir priims galutinj sprendimg dél leidimo atvykti arba
neleisti atvykti. Be to, siekiant uzkirsti kelig terorizmo grésmei ar sunkiems nusikaltimams, taip pat tam, kad
juos baty galima nustatyti ir istirti, galimybé naudotis ETIAS duomeny baze bus suteikta ir nacionalinéms
teisésaugos institucijoms bei Europolui.

ETIAS sudaro:
= eu-LISA plétojama ir administruojama centriné sistema;

= FRONTEX jsteigtas centrinis jrenginys prasymui apdoroti, kai atlikus paieSkg kurioje nors i§ duomeny
baziy nustatoma atitiktis; prireikus, praSymas nukreipiamas tvarkyti rankiniu badu;
= kiekvienoje valstybéje naréje veikiantys nacionaliniai padaliniai, kuriy uzduotis — nagrinéti praSymus,
atsiystus tvarkymui rankiniu badu, ir priimti dél jy sprendimus.
Keli ETIAS ir AIS aparatinés ir programinés jrangos komponentai bus bendri, pavyzdziui, bendra bus
nacionaliné vienoda sgsaja (NVS), rySiy infrastruktdra ir saityno paslaugos (zr. 1.1.2 punkta).
ETIAS pradéta kurti 2018 m. pabaigoje. Taciau, kadangi ETIAS yra labai susijusi su AlS, Sios sistemos kdrimas
ir diegimas priklauso nuo AlS uzbaigimo ir s€kmingos veikimo pradzios, t. y. ETIAS galés pradéti veikti praéjus
SeSiems ménesiams po AIS veikimo pradzios.

Siekiant palengyvinti visy TVR sistemy informacijos sutikrinimg, 2021 m. liepos mén. keliais priimtais ETIAS
reglamento pakeitimais®! nustatyta pareiga, kuri pirminéje AIS versijoje nebuvo numatyta, pradéjus veikti

51 2021 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2021/1152, kuriuo i§ dalies keiGiami reglamentai (EB)
Nr. 767/2008, (ES) 2017/2226, (ES) 2018/1240, (ES) 2018/1860, (ES) 2018/1861 ir (ES) 2019/817, kiek tai susije su prieigos prie kity
ES informaciniy sistemy ETIAS naudojimo tikslais salygy nustatymu (OL L 249, 2021 7 14, p. 15).


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1152/oj

ETIAS, sukurti AIS ir Europos paieskos portalo (EPP) sgveikumo jungtj®2.
Reguliavimo aplinka

Tam, kad baty galima nustatyti ETIAS kdrimui batinus reikalavimus ir specifikacijas, laukiama, kol bus priimti
antrinés teisés aktai, pagal kuriuos bus jgyvendinami atitinkami su ETIAS susije pakeitimai. lki 2023 m.
sausio mén. buvo priimtas 21 teisés aktas, dél penkiy akty vyko oficialios priemimo proceddros (pvz.,
pakeistos stebéjimo saraso versijos, duomeny valdymo aktai yra galutiniame priémimo etape). Aktai dél
ataskaity apie iSlaidas teikimo (siekiant jvertinti poreikj pakoreguoti ETIAS mokestj), taip pat lankstinukai ir
mokeéjimo metodai vis dar rengiami ir yra laukiama, kol bus surengtos Komisijos tarnyby tarpusavio
konsultacijos.

Galutiniame priémimo etape yra du jgyvendinimo aktai, susije su atitinkamais ETIAS pakeitimais: 1) Komisijos
jgyvendinimo sprendimas, kuriuo nustatomos duomeny saugojimo techninés specifikacijos, ir 2) Komisijos
deleguotasis sprendimas, kuriuo nustatomos duomeny, esanciy kity tikrinamy ES informaciniy sistemy
jraduose, perspéjimuose arba failuose ir pradymo byloje, atitikties salygos. Sie du aktai turés tiesioginj poveikj
ETIAS irkity TVR sistemy bei sgveikumo programos jgyvendinimui (jskaitant integracijg su Europolo duomeny
baze).

Analizé ir projektas

ETIAS centrinés sistemos projekto uzbaigimui jtakos turéjo priklausomybé nuo su AlS bendry komponenty,
taip pat sgveikumo specifikacijos. Todél analizés ir projektavimo etapo uzbaigimas buvo atidétas iki 2023 m.
vasario mén. pabaigos.

2022 m. pradzioje keli galutiniai naudotojai pateiké uzklausas dél naujy funkcijy. eu-LISA, konsultuodamasi
su Komisija, parengé jy poveikio vertinimus. Tuo pat metu Agentdra toliau plétojo elementus, kuriy projektai
buvo brandas ir stabills.

Balandzio mén. Komisija priemé pradine ETIAS stebéjimo sgraso jgyvendinimo akto versijg, baigé rengti
technines specifikacijas ir paragino eu-LISA atnaujinti ETIAS sasajos kontrolés dokumentg (ICD), jskaitant
Sifravimo metodikg ir EPP specifikacijas. Valstybéms naréms dokumentas pateiktas birzelio 2 d. GruodZio
22 d. valstybéms naréms pateikta taisomoji versija, atitinkanti alternatyvig stebéjimo sgraso autentifikavimo
metodikg ir naujausio bendros tapatybés duomeny saugyklos (TDS) duomeny modelio poveik;.

BalandZio men. valstybéms naréms pristatytas penktas ir galutinis ETIAS programinés jrangos maketas.
eu-LISA taip pat surengé tris praktinius seminarus Komisijai ir FRONTEX, per kuriuos pristaté TSP kelionés
leidimy platformos vieSos interneto svetainés ir mobiliosios programélés modelius.

2022 m. eu-LISA toliau atnaujino ETIAS duomeny apsaugos poveikio vertinimg atsizvelgdama j 2021 m.
rugséjo mén. EDAPP pateiktas pastabas.

lgyvendinimas

ETIAS funkcijas buvo suplanuota parengti taikant kartotinj metoda (panasy j metoda, taikytg jos projekto
elementams), taip siekiant suSvelninti tarpusavio priklausomybés su AlS ir sgveikumo komponentais poveikj
atitikties testavimo kampanijai®®.

Gruodzio mén. planuota pradiné sistemos sprendimo testavimo veikla buvo atidéta del velavimo jdiegti
ETIAS infrastruktiros jrangg testavimo aplinkoje ir dél ETIAS skirtos vienodos nacionalinés sgsajos (VNS)
neprieinamumo, o tai sukélé pavojy valstybiy nariy atitikties testavimo tvarkara&ciui.

Pagal ETIAS reglamentg eu-LISA buvo pavesta pateikti garso ir vaizdo priemoniy, kurios baty tinkamos
pokalbiams su TSP, prasanciais suteikti kelionés leidima, vesti, baltgjj saraSg. Agentdra 2021 m. uzbaige
rinkos tyrima, o lapkriio ir gruodZio mén. surengé is viso 15 demonstracijy valstybéms naréms. Tikimasi, kad
galutiné ataskaita valstybéms naréms bus pateikta 2023 m.

Visus metus Agentiira tese ETIAS stebéjimo sgraso sudarymg ir bendradarbiavo su valstybémis narémis dél

52 Kadangi padaryta idvada, kad 2023 m. geguzés mén. planuota AIS veikimo pradzia nebéra jmanoma dél su rangovais susijusiy
vélavimy, eu-LISA inicijavo sgveikumo architektlros tvarkarascio perzidrg. Tai taip pat turés jtakos ETIAS jgyvendinimo tvarkarasciui.

53 2023 m. sausio mén. Agentlra valstybéms naréms pateiké atnaujintg atitikties testavimo apraSymo dokumento versijg. Kovo men.
pabaigoje pirmoji ETIAS centrinés sistemos imitatoriaus versija buvo parengta diegimo valstybése narése testavimui, o 2023 m.
geguzeés 12 d. surengti mokymai valstybéms naréms.



aspekty, susijusiy su Sifravimo ir autentifikavimo metodais.

Infrastruktira

2022 m. vasario meén. eu-LISA uzsaké testavimo aplinkai skirtg tinklo jrangg. 2022 m. liepos mén. ji buvo
papildyta uzsakius likusig testavimo aplinkos aparatine jrangg. Taciau jsigytos jrangos pristatymas vélavo
deél truikstamos aparatinés jrangos, todél Agentira dejo daug pastangy, kad pirmenybé baty teikiama testavimo
infrastruktiiros jrengimui ir konfigracijai ir poveikis atitikties testavimo tvarkarasciui bdty kuo mazesnis. Nors
testavimo aplinkai skirta tinklo jranga buvo pristatyta 2022 m. geguzés mén., o didzioji dalis aparatinés
jrangos — 2022 m. rugséjo mén., diegimas nebuvo pradétas dél uzsitesusiy deryby dél sutarCiy (2022 m.
pabaigoje jos tebevyko). Dél to sistemos testavimo procesas vélavo.

Geguzés ir birzelio mén. eu-LISA pasirasé preliminarigsias sutartis déel basimos visy taikomyjy programy ir
infrastruktdros (jskaitant ETIAS) techninés priezilros pagal universaligjg operacijy sistema.

1.2.4. Europos nuosprendziy registry informacinés sistemos nuorody sistema
(ECRIS-RI)

Pagal ES teise priimdami nuosprendzius baudziamosiose bylose nacionaliniai teismai privalo atsizvelgti |
ankstesnius teistumus. Nuo 2012 m. veikianti Europos nuosprendziy registry informaciné sistema (ECRIS) yra
decentralizuota ES valstybiy nariy keitimosi informacija apie teistumg sistema.

ECRIS nuorody sistema (ECRIS RI) yra integraciné sasaja, per kurig galima prisijungti prie valstybiy nariy
nacionaliniy nuosprendziy registry. Agentira yra atsakinga uz ECRIS RI priezitrg nuo 2020 m. balandzio mén.
2022 m. pirmajj pusmetj eu-LISA atliko ECRIS RI pirminio programos teksto saugumo analize, per kurig
iSsiaiSkino keletg saugumo spragy. 2022 m. spalio mén. eu-LISA surengé praktinj seminarg, kuriame pateike
alternatyvius Sios problemos sprendimo budus, o lapkric¢io mén. Valdancioji taryba priémé sprendimg pakeisti
ECRIS RI vartotojo sgsajg kita. Tuo pat metu, siekiant sumaZzinti bet kokig likusig saugumo rizikg, valstybés
narés buvo primygtinai raginamos atnaujinti ECRIS RI iki naujausios versijos.

2022 m. eu-LISA taip pat pasirengé ECRIS RI techninés priezilros perkélimui j universaligjg operacijy sistemg
(TOF), kurig Agentdra naudoja visoms TVR sistemoms valdyti. Tikimasi, kad perkélimas bus atliktas 2023 m.

1.2.5. Europos nuosprendziy treciyjy Saliy pilieGiams registry informaciné sistema
(ECRIS-TCN)

ECRIS-TCN yra centralizuota pagal principg ,atitiktis yra / néra“ veikianti sistema, papildanti ECRIS (Europos
nuosprendziy registry informacine sistemg) informacija apie ES nuteistus tregiyjy $aliy piliedius (TSP). Abi
Sios sistemos padés teiséjams, prokurorams ir kitoms atitihkamoms institucijoms gauti i8samig informacijg
apie TSP teistuma, neatsizvelgiant j valstybe nare, kurioje tas asmuo buvo ankséiau nuteistas. Taip ECRIS-
TCN prisidés ir jgyvendinant nuosprendziy ir teisminiy institucijy sprendimy tarpusavio pripazinimo principg
bendroje laisvés, teisingumo ir saugumo erdvéje.

ECRIS-TCN sudaro:
= centriné sistema, kurioje saugoma informacija apie nuteisty TSP tapatybe;



= nacionaliniai centriniai prieigos punktai kiekvienoje valstybéje naréje;
=  s3sajos programiné jranga, leidzianti kompetentingoms institucijoms jungtis prie centrinés sistemos;
= rySiy infrastruktdra, jungianti centrine sistemg ir nacionalinius centrinius prieigos punktus.

Kadangi ECRIS-TCN yra TVR sgveikumo architekttros dalis, ji bus prijungta prie sgveikumo komponenty, kad
paieSka buty galima atlikti visose TVR informacinése sistemose.

Reguliavimo aplinka

Komisijos jgyvendinimo sprendimas, kuriame iSdéstytos nuostatos dél raidiniy skaitmeniniy ir biometriniy
duomeny, paskelbtas 2022 m. gruodzio 16 d.>*

Analizé ir projektas

2022 m. eu-LISA sieké baigti rengti sistemos reikalavimus ir atnaujinti ECRIS-TCN sgsajos kontrolés
dokumentg (ICD), atsizvelgiant j tai, ar jie dera su tuo paciu metu kuriamais sgveikumo komponentais. Déel
priklausomybés nuo komponenty, bendry su AIS, ir sgveikumo specifikacijy ECRIS-TCN analizés ir
projektavimo etapo 2022 m. nepavyko uzbaigti ir jj teko pratesti.

Nustacius ECRIS RI saugumo spragy, Agentira ECRIS-TCN patariamajai grupei pateiké padéties apzvalga.
Bendradarbiaujant su Komisija, valstybémis narémis ir rangovu parengtas nenumatyty atvejy planas, siekiant
uzkirsti kelig bet kokiam duomeny perdavimui ir apriboti poveikj ECRIS-TCN plétojimui.

Diegimas

Buvo tesiamas ECRIS-TCN diegimas. Gruodzio mén. Agentlra sudaré naujg konkrecig sutartj dél naujo
integruoto imitatoriaus sukdrimo.
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1.2.6. E. CODEX (rySiy palaikymas e. teisingumo srityje kei¢iantis duomenimis
internetu)

Sistema e. CODEX - tai skaitmeniné infrastruktira saugiam ir sgveikiam rySiui palaikyti ir keistis duomenimis
tarp Europos teisminiy institucijy ir yra viena pagrindiniy technologiniy priemoniy bendradarbiavimui
tarpvalstybinése civilinése ir baudziamosiose bylose modernizuoti®®. Agentlros darbas su e. CODEX yra
svarbus zingsnis viso Europos teisingumo sektoriaus skaitmenizacijos link.

Nuo 2016 m. veikianti e. CODEX rysiy platforma i$ pradziy buvo sukurta siekiant spresti daugybés jvairiy
fragmentiSky ir nesuderinamy nacionaliniy IT priemoniy problemg ir uztikrinti saugy elektroninj informacijos
perdavimg tarpvalstybiniuose teismy procesuose.

Iki Siol e. CODEX buvo jdiegta IT sprendimuose, kuriuos savanoriSkai naudoja mazdaug 30 Saliy teisminés
institucijos ir kiti teisininkai bei organizacijos partnerés civilinése ir baudziamosiose bylose, pavyzdziui dél

54 2022 m. gruodzio 14 d. Komisijos jgyvendinimo sprendimas (ES) 2022/2470, kuriuo nustatomos priemonés, batinos centralizuotai
valstybiy nariy, turin€iy informacijos apie priimtus treCiyjy Saliy pilieCiy ir asmeny be pilietybés apkaltinamuosius nuosprendzius,
nustatymo sistemai (ECRIS-TCN) techniSkai plétoti ir jgyvendinti (ECRIS-TCN) (OL L 322, 2022 12 16, p. 107-121).

% Daugiau informacijos rasite oficialioje e. CODEX interneto svetainéje.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32022D2470
https://www.e-codex.eu/

Europos mokéjimo jsakymy®® ir Europos aresto orderiy.*’

2022 m. geguzés 30 d. buvo priimtas e. CODEX reglamentas, kuriame oficialiai nustatytas sistemos teisinis
pagrindas, apibadinti jos komponentai, funkcijos ir valdymas bei iSvardytos eu-LISA atsakomybés sritys®®.
Agentira turéty perimti e. CODEX operacijy valdyma 2023 m. antrg pusmetj. Be to, eu-LISA taip pat buvo
pavesta inicijuoti tolesnj teisminiy procediry skaitmeninimg, kad vykdant Sias procediras baty galima naudotis
sistemos e. CODEX uZztikrinamo saugaus ir sgveikaus tarpvalstybinio rySio ir keitimosi duomenimis
funkcijomis.

2022 m. eu-LISA padéjo Komisijai parengti jgyvendinimo aktus dél batiniausiy techniniy sistemos specifikacijy,
paslaugy lygio reikalavimy ir konkrecios perémimo proceso tvarkos. Gruodzio mén. eu-LISA jsteigé e. CODEX
programos valdybg, kuriai pavesta teikti gaires Agentiros vadovybei, ir rengési jsteigti specialig patariamajg
grupe, kuri konsultuoty techniniais ekspertiniais klausimais®. Rengdamasi 2023 m. perimti sistemg, eu-LISA
glaudziai bendradarbiavo su konsorciumu, kuris iki Siol priziGréjo sistemos plétojimg ir vykdé technine
priezilra.

L 4

1.2.7. Sgveikumas

Saveikumas yra informaciniy sistemy gebéjimas keistis duomenimis ir informacija. Veiksmingas Europos
vidaus saugumo ir sieny valdymas priklauso nuo jvairiy TVR informaciniy sistemy, kurios palengvina
nacionaliniy institucijy bendradarbiavimg sieny ir migracijos valdymo srityse ir prisideda prie vidaus saugumo,
sgveikumo.

Tuo tikslu ES pavedé eu-LISA sukurti visa apimancig TVR srities sgveikumo architektdrg. 2019 m.
geguzés meén. priemus sgveikumo reglamentus, 2019 m. viduryje Agentiira pradéjo kurti sgveikumo programa.

Si nauja architektira, pavaizduota 22 pav., pradés veikti pradéjus veikti sgveikumo komponentams, kurie kartu
leis uztikrinti visy TVR srities ES informaciniy sistemy: SIS, VIS, EURODAC, AIS, ETIAS ir ECRIS-TCN,
sgveikuma.

ES TVR sgveikumo architektiirg sudaro Sie komponentai:

= Europos paieSkos portalas (EPP), leidziantis jgaliotiems naudotojams vykdyti pavienes paieskas ir
gauti rezultatus i$ visy TVR informaciniy sistemy, kuriomis jiems leidziama naudotis;

= bendra tapatybés duomeny saugykla (bendra TDS), tregiujy $aliy piliesiy (TSP) biografiniy duomeny
bazé patikimam tapatybés nustatymui uZtikrinti;

= daugybiniy tapatybiy detektorius (DTD), leidZiantis paprasciau nustatyti daugybines tapatybes dviem
tikslais — uztikrinti bona fide keliautojy tinkama tapatybés nustatymg ir kovoti su tapatybés klastojimu;

= bendra biometriniy duomeny atitikties nustatymo paslauga (sBMS), leidzianti veiksmingiau vykdyti
paiesSkas ir sutikrinti tapatybés duomenis su biometriniais identifikatoriais visose TVR sistemose.

eu-LISA taip pat kuria centrine ataskaity ir statistiniy duomeny saugyklg (CASS), kurioje bus kaupiami
visy TVR sistemy tarpsisteminiai statistiniai duomenys ir analitinés ataskaitos politikos, veiklos ir duomeny
kokybeés tikslais.

6 Europos mokéjimo jsakymas — supaprastinta tarpvalstybiniy piniginiy reikalavimy, kuriy negincija atsakovas, vykdymo proceddra.

5 Europos aresto orderis (EAO) — supaprastinta tarpvalstybiné asmens teisminio suémimo procedra siekiant pradéti Sio asmens
baudziamajj persekiojima ar vykdyti jam paskirtg sulaikymo ar laisvés atémimo bausme.

%8 2022 m. geguzés 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2022/850 dél tarpvalstybinio elektroninio keitimosi
duomenimis teisminio bendradarbiavimo civilinése ir baudziamosiose bylose srityje kompiuterinés sistemos (sistemos e. CODEX), kuriuo
i$ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) 2018/1726 (OL L 150, 2022 6 1, p. 1-19).

% Pirmasis e. CODEX patariamosios grupés posédis jvyko 2023 m. sausio 17 d., o e. CODEX programos valdybos pirmasis posédis
suSauktas 2023 m. sausio 18 d.


https://e-justice.europa.eu/41/EN/european_payment_order
https://commission.europa.eu/law/cross-border-cases/judicial-cooperation/types-judicial-cooperation/european-arrest-warrant_en
http://data.europa.eu/eli/reg/2022/850/oj

22 pav. TVR saveikumo architektiira.

CIR

Bendros biometriniy duomeny atitikties tikrinimo sistemos (sBMS) plétojimas

Iki 2022 m. sausio men. pabaigos sBMS buvo jtraukta j AIS ir atnaujintos VIS bendro sistemos sprendimo
testavima. Sis testavimo etapas buvo sékmingas, nes nebuvo nustatyta jokiy reikSmingy sBMS trakumy.
Specialus sBMS sistemos sprendimo testavimas pradétas birzelio mén. ir s€ékmingai uzbaigtas gruodzio meén.

Vasario mén., atsizvelgdama j 2021 m. lapkri¢io mén. rekomendacijas, eu-LISA Europos duomeny apsaugos
priezitros pareigtnui (EDAPP) pateiké atnaujintg sBMS duomeny apsaugos poveikio vertinimg (DAPV),
kad EDAPP pateikty nuomone. 2022 m. liepos mén. EDAPP pateiké teigiamg nuomone ir paprasé pateikti
daugiau informacijos apie veido atvaizdy tvarkyma.

2022 m. Agentira pradéjo sBMS infrastruktiiros komponenty, kurie bus naudojami tiek AIS, tiek VIS, vieSojo
pirkimo procesa. Sékmingai jdiegus aparatinés jrangos elementus, programinés jrangos sprendimai buvo
jdiegti jvairiose aplinkose, parengti testavimo aplinkai ir toliau taikomi pasirengimo praktiniam naudojimui ir
praktinio naudojimo aplinkoje.

2022 m. sausio meén. eu-LISA pradéjo ECRIS-TCN integracija su sBMS atnaujindama sBMS reikalavimus ir
struktlrg. Visos aprépties versija buvo iSleista rugpjiacio meén. pabaigoje. Testavimg numatyta atlikti 2023 m.,
kartu su sBMS 1.1 versijos testavimu.

2022 m. geguzés mén. Agentlra pradéjo diegti SIS palaikan¢iag sBMS versijg, o uzbaigti Siuos darbus
planuojama 2023 m. rugséjo meén.

Kovo meén. buvo iSleista atnaujinta sSBMS naudotojo programinés jrangos rinkinio (USK) versija, j kurig,
atsizvelgiant ] ECRIS-TCN ir SIS reikalavimus, buvo jdiegtos naujos funkcijos. Be to, eu-LISA taip pat parenge
sistemos veikimo tikslumo nuolatinio vertinimo metodiksg.

Kity saveikumo komponenty — EPP, TDS, DTD ir CASS - plétojimas

2022 m. eu-LISA padaré pazanga diegdama likusius sgveikumo komponentus: Europos paieSkos portalg
(EPP), bendra tapatybés duomeny saugykla (bendrg TDS), daugybiniy tapatybiy detektoriy (DTD) ir centring
ataskaity ir statistiniy duomeny saugyklg (CASS).

Buvo pradéta ir tesiama auksto lygio projektavimo, reikalavimy saugyklos ir saugumo rezultaty techninés
priezidros veikla, daugiausiai demesio skiriant ypatingos svarbos elementams, pvz., programinés jrangos
architektiros dokumentui (SAD) ir iSsamioms projekto specifikacijoms. Tuo paciu metu buvo tesiama plétojimo
veikla.

2022 m. lapkriCio mén. valstybéms naréms buvo pateiktos naujausios sgveikumo sagsajos kontrolés
dokumenty (ICD) versijos. ISorés ICD techninés prieziiros procesas pagal naujg dviejy su puse ménesio
trukmeés versijy iSleidimo ciklg jau buvo vykdomas, kaip susitarta su valstybémis narémis.

Kalbant apie infrastruktiirg, 2022 m. pabaigoje buvo tesiami jau pazenge vieSieji pirkimai dél testavimo veiklos
pradéjimo. Taip pat buvo planuojamas infrastruktiros jrengimas. Be to, Agentira pradéjo pirmosios sutarties
deél sgveikumo testavimo veiklos pasiraSymo process.



1.2.8. Inovacijos, moksliniai tyrimai ir plétra

eu-LISA aktyviai stebi moksliniy tyrimy veiklg ir technologines inovacijas didelés apimties IT sistemy srityse.
Agentira turi neatsilikti nuo naujausiy pokyciy ir numatyti pokyc€ius, kurie padés teikti aukstos kokybés IT
paslaugas, o kartu bati pasirengusi iSbandyti naujas technologijas ir sprendimus, kurie padéty padidinti eu-
LISA valdomy TVR informaciniy sistemy veiksmingumag.

Moksliniy tyrimy ir technologijy stebésena

2022 m. gruodzio mén. eu-LISA paskelbé metine moksliniy tyrimy ir technologijy stebésenos ataskaitg
,»Sklandziy kelioniy j Europos Sajunga galimybiy karimas“®°. Ataskaitoje daugiausiai démesio skiriama
vykdomai sieny valdymo procediiry skaitmenizacijos plétrai visame keliautojo kontinuume. Tiksliau,
ataskaitoje apzvelgiami pastarojo laikotarpio politikos pokyciai sieny valdymo procediry skaitmenizacijos
srityje, taip pat naujos technologijos ir sprendimai, kuriais sudaromos sglygos sklandzioms tarptautinéms
kelionéms.

Be to, 2022 m. liepos mén. eu-LISA ir Eurojustas paskelbé bendrg ataskaitg dél DI sprendimy naudojimo
tarpvalstybiniam bendradarbiavimui baudzZiamosios justicijos srityje remti®!. Ataskaitoje apZvelgiamos bendros
DI naudojimo tarpvalstybinio teisminio bendradarbiavimo srityje politinés ir teisinés aplinkybés. Joje taip pat
nagrinéjamos taikytinos technologijos ir galimi DI naudojimo teismy reikméms atvejai.

Suinteresuotyjy subjekty jsitraukimas

2022 m. eu-LISA toliau koordinavo 2020 m. gruodzio meén. Tarybos keitimosi informacija TVR srityje darbo
grupés (IXIM darbo grupés) priimty standartizacijos duomeny kokybés tikslais veiksmy gairiy
jgyvendinimo ataskaity teikima (Siame procese dalyvauja jvairids visos Europos subjektai — Europos Komisija,
kelios ES agentaros ir valstybiy nariy institucijos). Taryba pradéjo iniciatyvg, kuria siekiama mazinti duomeny
kokybés ir galimybés susipaZinti su informacija spragas ES, rengiant, tvirtinant ir jgyvendinant bendrus
standartus dél biometriniy duomeny, raidiniy skaitmeniniy duomeny, duomeny rinkimo ir prieigos prie jy
priemoniy bei sprendimy ir kibemetinio saugumo. 2022 m. birZelio ir gruodzio mén. Agentiira pateiké dvi
paZangos ataskaitas, kurias IXIM patvirtino.

Agentlra aktyviai dalyvavo Europole jkurto ES vidaus saugumo inovacijy centro veikloje®?. 2020 m.
jsteigtas Centras veikia kaip inovacijy laboratorijy bendradarbiavimo tinklas, kurio tikslas — iSnagrinéti naujy
technologijy taikymag, visy pirma, nustatyti atitinkamus projektus, Ziniy ir pajéegumy spragas TVR srityje.
Siekdama padéti ES inovacijy centro sekretoriatui, nuo 2022 m. geguzés mén. eu-LISA | Europolg iSsiunté
savo darbuotojg ir toliau aktyviai dalyvavo Centro specialisty ir Centro iniciatyvinés grupés darbe. Centro
iniciatyva Agentira pradejo tyrimg dél DI naudojimo CASS reikméms, siekiant pagerinti ETIAS ir
perziurétos VIS rizikos analize ir analitika. Be to, eu-LISA padéjo Centrui organizuoti savo metinj renginj
JAtsakingy vidaus saugumo sprendimy kdrimas®, kuris vyko 2022 m. rugséjo mén. Briuselyje. Jame
daugiausiai démesio skirta poreikiui kurti veiksmingus saugumo sprendimus ir kartu patenkinti pilie€iy
IGkesd&ius dél privatumo, skaidrumo ir atskaitomybés®2,

Dalyvaudama ES bendrojoje moksliniy tyrimy ir inovacijy programoje, dél kurios susitarta 2021 m., eu-
LISA ir toliau jvairia veikla prisidéjo prie Komisijos ir Moksliniy tyrimy vykdomosios jstaigos vykdomos
bendrosios programos ,Europos horizontas® jgyvendinimo. Visy pirma, eu-LISA dalyvavo apibréziant
moksliniy tyrimy ir inovacijy darbo programy prioritetus ir padéjo vertinti pasitlymus, pateiktus pagal kvietimus
teikti pasidlymus Agentaros veiklai aktualiose srityse.

Agentira taip pat padéjo Europos Komisijai atlikti keleta tyrimy, pavyzdziui, ES saugumo rinkos tyrimg®* ir
tyrimg apie saugumo srities moksliniy tyrimy rezultaty pritaikymg®. Agentlra taip pat padéjo Komisijos
Migracijos ir vidaus reikaly GD jvertinti vidaus saugumo srities ypatingos svarbos technologijy tarpusavio

0 eu-LISA (2022 m.) ,SklandZiy kelioniy j Europos Sajunga galimybiy kirimas®, eu-LISA moksliniy tyrimy stebésenos ataskaita,
2022 m. gruodzio mén.

61 eu-LISA ir Eurojustas (2022 m.) ,Dirbtinis intelektas tarpvalstybiniam bendradarbiavimui baudZiamosios justicijos srityje remti*,
2022 m. liepos meén.

52 Daugiau informacijos rasite ES vidaus saugumo inovacijy centro interneto svetainéje.

63 ES vidaus saugumo inovacijy centras ,Atsakingy vidaus saugumo sprendimy karimas“, 2022 m. rugséjo mén.

64 Europos Komisija (2022 m.) ,EU saugumo rinkos tyrimas*“, Migracijos ir vidaus reikaly generalinis direktoratas, 2022 m.

% Europos Komisija (2022 m. ) ,ES finansuojamy saugumo tyrimy rezultaty skatinamy inovacijy diegimas®, Migracijos ir vidaus
reikaly GD, 2022 m.


https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/eu-LISA%20-%20Seamless%20Travel%20Report%202022.pdf
https://eulisa.europa.eu/Newsroom/News/Pages/Artificial-lntelligence-Supporting-Crossborder-Cooperation-in-Criminal-Justice.aspx
https://www.europol.europa.eu/operations-services-innovation/innovation-lab/eu-innovation-hub-for-internal-security
https://www.europol.europa.eu/publications-events/publications/shaping-responsible-solutions-for-internal-security
https://home-affairs.ec.europa.eu/networks/ceris-community-european-research-and-innovation-security/eu-security-market-study_en
https://home-affairs.ec.europa.eu/news/ceris-ssri-event-innovation-uptake-eu-funded-security-research-outcomes-2022-12-02_en

priklausomybe ir iniciatyva ,ES inovacijy saugumo duomeny erdvé*“.

2022 m. Agentiira taip pat dalyvavo kartu su Svedijos migracijos agentiira vykdytame bandomajame projekte,
per kurj buvo analizuojama VIS operatyviniy pirSty atspaudy duomeny kokybé. Vienas i$ Sio projekto
rezultaty — pirmas eu-LISA parengtas mokslinis darbas, 2023 m. pateiktas ir priimtas Tarptautiniame
biometrikos ir kriminalistikos seminare®®. Dokumente analizuojamas pirty atspaudy surinkimas, pabréziami
atskiry pirsty atspaudy kokybés skirtumai ir pateikiamas galimo poveikio pirsty atspaudy skaitytuvy karimui ir
jy diegimui didelés apimties IT sistemose jvertinimas.

Dirbtinis intelektas

2022 m. geguzés mén. eu-LISA uzbaigé savo dalyvavimg ,,VisaChat“ koncepcijos pagrindimo projekte,
kurj 2021 m. liepos mén. pradéjo Migracijos ir vidaus reikaly GD siekdamas nustatyti bdsimam ES
skaitmeniniam vizy portalui skirto numatomo pokalbiy roboto techninius reikalavimus. MaSininio mokymosi
principu veikiantis pokalbiy vizy klausimais robotas buvo apmokytas atsakyti j prasymg iSduoti vizg
pateikianCiy asmeny klausimus jy gimtagja kalba. Pradeéjus veikti pokalbiy robotui, sumazéty darbo kravis,
tenkantis vizy institucijoms, kurioms pavesta atsakyti j praSymus valstybése narése, ir bity uztikrintas ES vizy
kodekso taikymo nuoseklumas. Agentira prisidéjo prie Sio projekto apibrézdama sprendimo techninius
reikalavimus ir tvarumg. Numatoma, kad jai bus pavesta parengti ES skaitmeniniam vizy portalui skirto
pokalbiy roboto taikomajg programa.

Per metus eu-LISA surengé tris dirbtinio intelekto darbo grupés posédzius, taip prisidédama prie valstybiy
nariy institucijy ir ES institucijy atstovy diskusijy ir keitimosi ziniomis. Per Siuos posédzius taip pat pristatyti DI
sprendimai, vykdomi projektai ir naujos veiklos planai, vyko diskusijos dél tolesnés DI praktinio naudojimo
atvejy plétros ir diegimo.

Agentira taip pat baigé rengti dirbtinio intelekto vidaus veiksmy gaires. Jos parengtos siekiant padéti
koordinuoti DI grindZiamy sprendimy kdrima ir diegimg eu-LISA viduje.

Sektoriaus apskritojo stalo diskusijos

2022 m. eu-LISA surengé du sektoriaus apskritojo stalo susitikimus, j kuriuos sukvieté ES institucijy,
valstybiy nariy institucijy ir sektoriaus ekspertus, kad baty galima apsikeisti nuomonémis apie pasirinktas
prioritetines sritis ir pristatyti naujas technologijas, produktus bei paslaugas, o kartu aptarti valstybiy nariy
poreikius ir pajégumy spragas.

BirZelio mén. surengtame pirmajame apskritojo stalo susitikime daugiausiai démesio buvo skiriama
biometrinéms technologijoms, naudojamoms tapatybéms valdyti ir tikrinti pagal integruoto sieny
valdymo tvarkg®’. Dalyviai dalijosi patirtimi, geriausios praktikos pavyzdziais ir diskutavo apie technologijas,
kurios padéty pasalinti tapatybés tikrinimo iSorés sienos peréjimo punktuose pajégumy spragas, taip pat apie
novatoriskus tapatybés valdymo sprendimus. Sis susitikimas organizuotas bendradarbiaujant su ES Tarybai
pirmininkaujancia Prancizija ir vyko misSriu formatu Strasblre (Pranciizija). Susitikime tiesiogiai dalyvavo
daugiau kaip 100 dalyviy, o internetu — daugiau kaip 170 dalyviy i$ 34 viso pasaulio Saliy.

Spalio mén. surengtoje antrojoje sektoriaus apskritojo stalo diskusijoje daugiausiai démesio skirta problemuy,
su kuriomis susiduria veZzéjai laukdami AIS ir ETIAS veikimo pradzios, sprendimui. Sioms naujoms TVR
sistemoms pradéjus veikti, visi vezéjai tures teikti joms uzklausas ir taip tikrinti treCiyjy Saliy pilieciy, norinciy
atvykti | Sengeno erdve, kelionés leidimy galiojimg. Renginio ,,AlS, ETIAS ir jy veikimo pradziai
besirengiantys vezéjai“ dalyviai aptaré praktine patirtj ir dalijosi gerosios patirties pavyzdziais, taip siekdami
patobulinti keliautojy duomeny tvarkyma ir kartu stiprinti bendrg sauguma. Apskritojo stalo diskusija surengta
misriu formatu Taline (Estija). Joje intemetu dalyvavo daugiau kaip 300 dalyviy, tiesiogiai — 115 dalyviy i$
daugiau kaip 50 viso pasaulio aliy®®.

66 11-asis tarptautinis biometrikos ir kriminalistikos seminaras (IWBF 2023), 2023 m. balandzio 19-20 d., Barselona (Ispanija).

57 eu-LISA surengta sektoriaus apskritojo stalo diskusija ,Biometrinés technologijos tapatybei nustatyti ir tikrinti, 2022 m.
birzelio mén., Strasbiras, Prancizija.

%8 eu-LISA surengta sektoriaus apskritojo stalo diskusija ,AIS, ETIAS ir jy veikimo pradZiai besirengiantys vezéjai“), 2022 m.
spalio mén., Talinas, Estija.


https://warwick.ac.uk/fac/sci/dcs/people/victor_sanchez/iwbf2023/
https://www.eulisaroundtable.eu/industry-roundtable-june-2022/
https://www.eulisaroundtable.eu/industry-roundtable-october-2022/

Daugiau informacijos rasite sektoriaus apskritojo stalo
diskusijy birzelio https://bit.ly/405n57a ir spalio mén.
https://bit.ly/3IpEGIb ataskaitose

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 56
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1.3. Infrastruktira ir tinklai

Siekdama padéti visus metus veiksmingai valdyti jai patikéty didelés apimties TVR informaciniy sistemy
operacijas, Agentira sukdré saugig ir patikimg visy sistemy prieglobos infrastruktirg, uztikrino saugy ir
patikimg duomeny perdavimg tarp jy ir teiké tiesiogine paramg bei technines paslaugas, reikalingas visoms
eu-LISA valdomoms IT sistemoms valdyti.

1.3.1. Tinklai

Agentdra yra atsakinga uz rySiy infrastruktiros, kuri uztikrina saugy ir patiking duomeny perdavimg tarp
Agentdros eksploatuojamy centriniy sistemy ir Siy sistemy naudotojy, valstybiy nariy bei kity ES agentiry,
valdymg. Be to, rySiy infrastruktiira taip pat uztikrina tiesiogine jungtj tarp eu-LISA pagrindingje techninéje
stotyje Strasbire esancio centrinio jrenginio ir Sankt Johane prie Pongau (Austrija) esancio atsarginio centrinio
jrenginio.

RySiy infrastruktlroje naudojamas ,TESTA-ng“ (naujos kartos telematikos paslaugy tarp Europos
administracijy) tinklas, nuo vieSojo interneto atskirtas magistralinis tinklas, kuriuo naudojasi ir kelios Europos

paslaugy teikéjas.

Agentdra naudoja tris , TESTA-ng“ domenus didelés apimties sistemy reikméms (sgveikumo komponentai bus
naudojami visuose trijuose domenuose):

= SIS domena, skirtg SIS II, ir ,SIRENE Mail“®®,
= VIS domenu, skirtu VIS (jskaitant ,VISMail“"®), AIS ir ETIAS,
= ES domenu (,EuroDomain®), skirtu EURODAC, ,DubliNET" ir ECRIS-TCN.

Sie trys domenai naudotojy patalpose yra fiziskai atskirti. Galutiniai naudotojai prisijungia prie domeny
naudodami atskirus visiSkai jrengtus prieigos punktus (TAP). Paprastai jy yra du ir jie yra geografiskai
nutolusiose infrastruktiiros vietose tam, kad gedimo atveju ar techninés priezitros metu operacijas baty galima
greitai atnaujinti. Siekiant toliau uztikrinti tinklo prieinamumg ir patikimuma, paciuose TAP irgi yra atsarginiy
pajégumy. eu-LISA valdo ne tik , TESTA-ng" paslaugy teikéjo administruojamy duomeny Sifravimg, bet ir SIS
domeno antragjj Sifravimo lygmen;.

Rysiy infrastruktiiros operacijy valdymas

2022 m. preliminarioji sutartis dél SIS ir VIS rySiy infrastrukttros (naudojant ,TESTA-ng“ paslaugas) buvo
vykdoma laikantis atitihkamoms sistemoms taikomy teisiniy reikalavimy. Prieinamumas vidutiniskai virsijo
99,99 % siekting reikSme: SIS atveju jis buvo 99,9984 %, VIS atveju— 99,9984 %.
Be to, SIS Il antruoju Sifravimo lygmeniu buvo uztikrintas SIS Il ir ,SIRENE Mail“ veiklos duomeny saugumas,
esant 100 % prieinamumui.

RysSiy infrastrukturos raida

Agentdra pradéjo AlS prijungima prie VIS rysiy infrastruktdros, kad kartu su valstybémis narémis bity galima
atlikti testavimus. Pasirengimas ,TESTA-ng“ preliminariosios sutarties plétojimui vadovaujant Komisijai
prasidéjo 2018 m. Procesas, kurj i§ pradziy buvo numatyta baigti 2020 m., uztruko. Komisija informavo
Agentirg, kad preliminariosios sutarties pasiraSymas kol kas sustabdytas, vadovaujantis 2022 m. liepos 22 d.
Teisingumo Teismo pirmininko pavaduotojo priimta teismo nutartimi?®.

Agentara taip pat toliau teiké pagalbg valstybéms naréms — koordinavo ir administravo esamy TAP perkélimg
j naujas duomeny centry vietas, naujy TAP jrengimg ir seny jrenginiy eksploatavimo nutraukimg. Be to, tam,

8 ,SIRENE Mail“ yra rySiy mechanizmas, kurj nacionaliniai SIRENE biurai naudoja papildomai informacijai, susijusiai su SIS
perspéjimais, perduoti.

70 _VISMail“ yra keitimosi informacija mechanizmas, kuriuo nacionalinés vizy institucijos naudojasi konsultuodamosi dél pradymy iSduoti
Sengeno viza.

L ES Teisingumo Teismas, 2023 m. kovo 14 d. Teismo pirmininko pavaduotojo nutartis byloje C-141/23 P(R)-R.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:62023CO0141

kad baty galima priziGréti ir plétoti ,TESTA-ng“ infrastruktlrg ir uztikrinti sistemos operacijy testinuma, ji
uztikrino tinklo paslaugy valdymg ir tinklo komponentams reikalingus aferentinius pakeitimus.

1.3.2. Duomeny centrai

Agenttros duomeny centrai, centrinis jrenginys Strasbire (Prancizija) ir atsarginis jrenginys Sankt Johane
prie Pongau (Austrija) — tai fiziné infrastruktdra, kurioje saugojamos visos eu-LISA patikétos IT sistemos ir
kitos operacinés ir neoperacinés sistemos, reikalingos plétojimui ir testavimams vykdyti. Jie sudaro pagrindinj
eu-LISA turtg ir yra ypac svarbis jos jgaliojimy vykdymui.

2022 m. eu-LISA émési visy bdtiny priemoniy, kad uztikrinty nenutriikstamg abiejy padaliniy veikima, taip
prisidédama prie auksto lygio sistemos nasumo, visy pirma sistemy prieinamumo. Taciau pirmajj pusmetj
duomeny centry veikla vis dar buvo labai sudétinga dél su COVID-19 susijusios prieigos ir kelioniy apribojimy;
dél to buvo labai ribojamas tuose objektuose galin€iy bati darbuotojy ir rangovy skaicius.

Kad operacijas ir projektus vykdyti baty lengviau, Agentira toliau plétojo ir jgyvendino principg, kad duomeny
centras yra paslauga (angl. data-centre-as-a-service, DCaaS). Pagal jj centralizavo TVR sistemy reikméms
naudojamos pagrindinés IT infrastruktlros operacijy valdyma, stebéseng ir pajégumy planavima. Tuo tikslu,
siekdama padidinti savo operacijy veiksmingumg, eu-LISA diegé specialig duomeny centry infrastruktiros
valdymo (DCIV) priemone, kurig sudaro keli, pavyzdziui, infrastruktiros optimizavimo ir energijos valdymo,
moduliai.

Be to, atsizvelgdama j blsimus pajégumo poreikius, eu-LISA toliau optimizavo ir pertvarké savo duomeny
centrus: tiesé struktlrizuotus kabelius, vésinimo optimizavimo tikslais keité spinty iSdéstymag. Strasbire
esanciame duomeny centre buvo jvertinta visa elektros energijos instaliacija siekiant jg optimizuoti ir atlaisvinti
daugiau erdves.

Agentira taip pat padaré pazangg Strasbire rengdamasi naudoti bisima modulinj duomeny centra, kurio
paskirtis — suteikti papildomy rezerviniy pajégumuy, reikalingy biasimam pagrindinio duomeny centro strukttiros
atnaujinimui. Modulinis duomeny centras padidins naujy TVR sistemy prieglobos pajéegumus 50 %.

eu-LISA tesé pasirengimo darbus Austrijoje esancCiame atsarginiame centriniame jrenginyje, siekdama
uztikrinti, kad pasiruoSimo praktiniam naudojimui ir praktinio naudojimo aplinka atitikty bendros techninés
platformos (BTP) standartus. Tuo tikslu esami vésinimo pajégumai buvo maksimaliai padidinti, sureguliuojant
hidrauline jrangg ir siurblius, taip pat buvo jgyvendinti kiti tinklo patobulinimai.

Be to, eu-LISA toliau teiké prieglobos paslaugas FRONTEX ir Europos Sgjungos prieglobs€io agentiros
(EUAA) atsarginiy duomeny sistemomes.

1.3.3. Bendra techniné platforma

Bendra techniné platforma yra kei¢iamo dydzio, lanksti, standartizuota infrastruktiiros platforma, skirta
pagrindinéms techninéms paslaugoms, kuriy reikia visoms eu-LISA valdomoms IT sistemoms eksploatuoti,
teikti. BTP taikomos pazangiausios technologijos ir veiksmingai iSnaudojami iStekliai. Joje plétros ir
operatyvinés uzduotys racionalizuojamos (j ,DevOps" orientuota diegimo procesy sistema) ir uztikrinamas
auksto lygio infrastruktiros valdymo automatizavimas (infrastruktira kaip kodas). Esamose TVR sistemose
naudojamos tik kai kurios BTP paslaugos (pvz., VIS naudojamos saugyklos ir duomeny baziy paslaugos), o
mazesniy sistemy (pvz., ,SIRENE Mail” ir ,VISMail*) prieglobg teikia tik BTP. Visos naujos Siuo metu kuriamos
sistemos, joms pradéjus veikti, taip pat bus visidkai perkeltos j BTP.

2022 m. eu-LISA vykdé visas operacijas, bidtinas bendros techninés platformos, kuri aptarnauja visas
pagrindines veiklos sistemas, techninei prieziGrai. Todél BTP iSliko visapusiSkai prieinama, visi klausimai buvo
iSspresti laikantis susitarime dél paslaugy lygio nustatyty siektiny reikSmiy. Be to, Agentlra pradéjo taikyti
ciklinio versijy iSleidimo pritaikomosios techninés prieziGros procesg, uztikrindama, kad visos sistemos bty
atnaujinamos nuolat, o batini pakeitimai baty tiksliai prognozuojami ir planuojami. Siekdama modemizuoti
duomeny saugyklos paslaugas, eu-LISA atliko rinkos tyrimg ir pradéjo jgyvendinti didelio naSumo duomeny
saugyklos sistemos sprendimag.

2022 m. pasiektas svarbus tarpinis etapas — pakeista preliminarioji infrastruktiiros paslaugy sutartis.
Ankstesné preliminarioji sutartis dél bendros techninés infrastruktiros (CSl) pakeista nauja sutartimi pagal



sutartj dél universaliosios operacijy sistemos (TOF)?. Naujoji sutartis jsigaliojo 2022 m. gruodzio 16 d.
Pagal jg suteikiama prieiga prie patobulinty paslaugy, susijusiy su ES TVR sistemy veikimu.

2 TOF sutartis apima tiekéjo teikiama technine priezitirg, taisomajg ir pritaikomajg technine priezidra, taip pat infrastruktdros technine
stebésena.



1.4. Saugumas ir veiklos testinumas

Agentdra nuolat vykdo informacijos saugumo valdymo procesg, siekdama uztikrinti, kad kiekvienai
informacinei sistemai, jskaitant intemetines organizacijos sistemas, bity taikomas rizikos vertinimu
grindZiamas nuodugnios apsaugos metodas, pagal kurj Agentira, siekdama uztikrinti atsparumg
incidentams ir kibernetiniams iSpuoliams, yra sukirusi pakopines apsaugos priemones. Siekdama uztikrinti,
kad kibernetinés grésmés bity nustatomos ir | jas bty reaguojama laiku, eu-LISA taiko stebésenos
priemones, vykdo saugumo incidenty Salinimo proceduras ir laikosi budéjimo kiekvieng dieng visg parg
tvarkos. Agentira kartu su CERT-EU (ES institucijy, jstaigy ir agentary kompiuteriniy incidenty tyrimo tarnyba)
naudoja saugumo informacijos ir incidenty valdymo sistemg (SIEM) kibernetinéms grésméms, kuriy kyla
organizacijos IT sistemoms, nustatyti ir j jas reaguoti.

Atsizvelgiant j tai, kad kai kuriy $aliy subjektai intensyvina kibernetinio karo veiksmus, kibernetinio saugumo
srityje daugiausiai démesio buvo skiriama Agentiros gynybinés parengties stiprinimui. Visy pirma,
remdamasi CERT-EU gairémis, Agentira stiprino savo kibernetinj saugumg, kibernetine gynybg ir savo
gebéjimus greitai nustatyti kibemetinius iSpuolius ir j juos reaguoti.

Valdydama didelés apimties IT sistemy operacijas ir siekdama uztikrinti efektyvesne apsauga, Agentira
nuolat stebéjo ir valdé saugumo rizikos veiksnius, taip pat testavo ir stiprino saugumo kontrolés priemones.
Tiksliau, po Rusijos invazijos j Ukraing ji uztikrino nuolatine grésmiy saugumui padéties stebéseng, ypac
atsizvelgdama j hibridiniy grésmiy galimybe. Po Rusijos agresijos karo prie§ Ukraing susiklos€iusiai naujai
geopolitinei padéciai ypa¢ daug démesio buvo skiriama ir dél to, kad Agentiros geografiniai centrai veikia
keturiose ES valstybése narése (Estijoje, Prancizijoje, Austrijoje ir Belgijoje), kuriose grésmiy (daugiausia
fiziniy ir kibernetiniy) lygis labai skiriasi.

Naujy sistemy saugumas yra vienas i§ esminiy jy plétojimo elementy. Kad galéty testi vykdomus naujy TVR
sistemy diegimo darbus, saugumo srityje eu-LISA daugiausia stengési iSsiaiSkinti, kokiais saugumo
reikalavimais remiantis reikéty plétoti visa apimanéia saugumo architektiirg. Siomis aplinkybémis, po rizikos
jvertinimo, eu-LISA baigé kurti AIS interneto zonos saugumo architektlrg. Agentara taip pat parengé TVR IT
sistemoms skirtg orientacinj organizacijos saugumo struktiros modelj. Be to, eu-LISA dalyvavo saugumo
testavimo veikloje (susijusioje su AlS, VIS ir sBMS), o | savo ,DevSecOps* (vystymo, saugumo ir operacijy)
procesus integravo visus batinus saugumo testavimo pajégumus, t. y. priemones ir galimybes.

2022 m. Agentura padaré paZangg jgyvendindama rekomendacijas dél saugumo, pateiktas keliy audity ir
vertinimy metu (pvz., 2020 m. Vidaus audito tarnyby IT saugumo audito, EDAPP atlikto EURODAC patikrinimo
rekomendacijas) ir rekomendacijas, pateiktas po ankstesniy kartu su ES valstybémis narémis vykdyty
saugumo ir veiklos testinumo pratyby. 2022 m. pirmajj ketvirtj Agentira uzbaigé vidaus saugumo vertinima,
kuriame daugiausiai démesio buvo skirta techniniams ir organizaciniams aspektams, kartu taip pat pradéjo
Sesiy techniniy paslaugy teikéjy saugumo auditus, kad suteikty papildomg patikinimag, jog jie laikosi sutartiniy
saugumo reikalavimy.

Siekdama patobulinti savo informacijos saugumo valdymo sistema, eu-LISA patvirtinto keletg informacijos
saugumo standarty ir gairiy. Saugumo rizikos valdymo srityje Agentdra uzbaigé sBMS, AIS ir EURODAC
sistemy rizikos vertinimus, saugumo planus ir veiklos testinumo planus. Siuos planus perzitréjo ne tik vidaus
ekspertai, bet ir valstybiy nariy, Europos Komisijos ir FRONTEX saugumo ekspertai Saugumo pareiginy tinklo
(SPT) platformoje. Patariamosios grupés pateiké teigiamg nuomone dél plany, o Valdancioji taryba
dokumentus patvirtino 2022 m. lapkri¢io mén.

Saugumo koordinavimo ir informavimo veiklos srityje bendradarbiavimas su ES agenttromis ir institucijomis
padeéjo keistis ziniomis ir geriausios praktikos pavyzdziais su veiklos testinumu susijusiais klausimais, ypac¢
COVID-19 pandemijos ir Rusijos agresijos karo pries Ukraing aplinkybémis. Vykdydamas savo jgaliojimus,
Veiklos testinumo pareiginy tinklas nuolat keitési informacija, rizikos vertinimo rezultatais ir gerosios praktikos
pavyzdziais personalo saugumo valdymo ir jvairiy organizacijy atsparumo klausimais. Agentira taip pat
dalyvauja Tarpinstitucinés saugumo mokymo ir informacijos sklaidos grupés iniciatyvose, siekdama uztikrinti,
kad Agentdra nuolat gauty naujausig informacijg saugumo klausimais. Be to, siekdama nuolat keistis
geriausios praktikos pavyzdziais visose saugumo ir veiklos testinumo srityse, Agentira aktyviai
bendradarbiauja su SPT. 2022 m. eu-LISA surengé 15-gjj ir 16-ajj SPT susitikimus, per kuriuos buvo aptarta
bendra ES grésmiy padétis ir naujausi kibemetinio saugumo i$Sukiai. Be to, vadovaudamasi eu-LISA saugumo
taisyklémis deél rySiy ir informaciniy sistemy (RIS) apsaugos, Agentdros IT saugumo darbo grupé kas du
meénesius Sauké posédzius, per kuriuos aptaré naujausig informacijg su saugumu susijusiais klausimais ir Sia
informacija keitési.



Rengdamasi jgyvendinti Komisijos sprendimg dél bendradarbiavimo procediry saugumo incidento atveju ir
siekdama sustiprinti savo saugumo incidenty valdymo pajegumus, Agentira |steigé reagavimo j
kompiuterinio saugumo incidentus tarnyba (CSIRT). eu-LISA taip pat aktyviai konsultavosi su Patariamaja
grupe sgveikumo klausimais ir Bendradarbiavimo grupe dél Agentiros bendradarbiavimo saugumo incidenty
klausimais procesy nustatymo. eu-LISA taip pat aktyviai prisidéjo rengiant du naujus teisékiros procedira
priimamy akty pasidlymus: dél ES reglamento dél Sajungos institucijy ir jstaigy informacijos saugumo ir dél
Reglamento dél auksto bendro kibernetinio saugumo lygio Sajungos institucijose, jstaigose ir agentirose.

Kalbant apie apsaugg ir fizinj sauguma, Agentdra atliko kelis patobulinimus siekdama pagerinti visy
Agentaros patalpy ir visg parg kasdien sistemas valdanciy darbuotojy saugumg ir saugg. Siekdama sustiprinti
parengtj skubiai reaguoti j susiklosCiusius atvejus, Agentira darbuotojams taip pat surengé specializuotus
mokymus. Be to, Agentira parengé saugumo reikalavimus antrajai techninés stoties plétrai, moduliniams
duomeny centrams ir laikinosioms patalpoms Strasbdre bei rySiy palaikymo biurui Briuselyje.

1.5. Suinteresuotyjy subjekty santykiai

Siekdama iSsaugoti ir sustiprinti eu-LISA, kaip atsakingos ir patikimos partnerés, matomumg ir jvaizdj savo
kompetencijos srityse, Agentlra nuolat stengiasi gerinti ir plétoti veiksmingg keitimgsi informacija ir darbinius
santykius su eu-LISA suinteresuotaisiais subjektais, visy pirma visomis pagrindinemis ES TVR srities
institucijomis, taip pat su kitais Briuselyje |sikOrusiais suinteresuotaisiais subjektais. Be to, Sis
bendradarbiavimas leidzia eu-LISA teikti informacijg ir dalytis politikos ekspertinémis ziniomis dél ES TVR
srities iniciatyvy, taip pat rinkti informacijg eu-LISA pozicijoms rengti ir ginti.

1.5.1. Partnerysté su valstybémis narémis, ES institucijomis ir jstaigomis

Visus 2022 m. eu-LISA toliau puoseléjo tvirtus partnerystés rySius su valstybémis narémis, ES institucijomis ir
jstaigomis ir aktyviai dalyvavo techninése ir strateginése diskusijose atitinkamuose ES Tarybos komitetuose
bei darbo grupése ir Teisingumo ir vidaus reikaly tarybos posédZiuose.

2022 m. Agentlra prisidéjo prie techniniy ir strateginiy diskusijy atitihkamuose ES Tarybos organuose,
jskaitant Operatyvinio bendradarbiavimo vidaus saugumo srityje nuolatinj komitetg (COSI), Keitimosi
informacija TVR srityje darbo grupe (IXIM), Sieny darbo grupe, Teisminio bendradarbiavimo baudzZiamosiose
bylose darbo grupe (COPEN) ir Vizy darbo grupe.

2022 m. eu-LISA taip pat toliau atidziai stebéjo jvairiy Europos Parlamento komitety, visy pirma Pilieciy laisviy,
teisingumo ir vidaus reikaly komiteto (LIBE), Biudzeto komiteto (BUDG), Biudzeto kontrolés komiteto (CONT),
Vidaus rinkos ir vartotojy apsaugos komiteto (IMCO), Teisés reikaly komiteto (JURI) ir Specialiojo dirbtinio
intelekto skaitmeniniame amziuje komiteto (AIDA) (iki to laiko, kai 2022 m. geguzés mén. baigési jo
jgaliojimai), veikla.

Agentdra sulauké keturiy auksto lygio pareiginy vizity:

= vasario 14 d. eu-LISA techninéje stotyje Strasbiire lankési uz teisingumg atsakingas Europos Komisijos
narys Didier Reynders;

= kovo 21 d. eu-LISA bistinéje Taline lankési uz vidaus reikalus atsakinga Europos Komisijos naré Ylva
Johansson;

= geguzeés 24 d. eu-LISA bistinéje Taline lankési Europos Parlamento Teisés reikaly komitetas (JURI);

= spalio 3 d. eu-LISA techninéje stotyje Strasbire lankési Europos Parlamento Pilie€iy laisviy, teisingumo
ir vidaus reikaly komiteto (LIBE) delegacija.

Be to, Agentiiros vykdomais direktorius surengé dvisalj susitikimg su ES Tarybai pirmininkausiangios Cekijos

73 [2021 m. rugséjo 16 d.] Komisijos jgyvendinimo sprendimai [C(2021)6663 ir C(2021)6664], kuriais pagal Reglamento (ES) 2019/817
43 straipsnio 5 dalj ir Reglamento (ES) 2019/818 43 straipsnio 5 dalj nustatomos bendradarbiavimo procediiry kilus saugumo
incidentams, kurie daro arba gali daryti poveikj sgveikumo komponenty veikimui arba duomeny prieinamumui, vientisumui ir
konfidencialumui, specifikacijos.


https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=C(2021)6663&lang=en
https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=C(2021)6664&lang=en

ambasadoriumi, kuriame aptaré jy prioritetus ir Agentiros pagalbg jiems jgyvendinti.

Agentura taip pat toliau rengé metinius susitikimus, per kuriuose pristaté savo suinteresuotiesiems subjektams
eu-LISA metinius prioritetus ir keitési nuomonémis apie dabartine ir bisimg veiklg. Balandzio mén. eu-LISA
pateiké savo metinj informacinj praneSimg pataréjams TVR klausimais, diplomatiniy misijy Estijoje vadovams
ir aukstesniojo rango Estijos pareigiinams.

eu-LISA metiné konferencija

2022 m., bendradarbiaudama su Europos Sajungos Tarybai pirmininkaujancia Cekija, eu-LISA surengé savo
metine konferencijg ,,Sengeno skaitmenine Sirdimi tapusios agentiiros veiklos deSimtmetis“’*.
Konferencijoje dalyvavo 20 praneséjy ir 388 dalyviai, Taline konferencijoje dalyvavo 130 Zmoniy. Renginyje
dalyvavo eu-LISA suinteresuotyjy subjekty, ES valstybiy nariy ir ES institucijy bei agentiry auksto lygio
atstovai, jskaitant Europos Komisijos pirmininko pavaduotojg Margaritj Sching ir uz vidaus reikalus atsakingg
Europos Komisijos nare Ylvg Johansson.

Konferencijoje eu-LISA apzvelgé visus per pastaruosius deSimt mety, jai vystantis i§ mazos techninés
agentiros | Sengeno skaitmenine $irdimi tapusig agentlirg, pasiektus laiméjimus, tarpinius tikslus ir
pagrindinius jvykius, taip pat jos vaidmenj dviejose Europos vidaus saugumui svarbiose srityse, t. y. vidaus
reikaly srityje ir teisingumo sektoriaus skaitmenizacijos srityse. Konferencijoje taip pat pasinaudota proga
apzvelgti ateinantj eu-LISA raidos etapg ir sritis, kuriose Agentdra galéty toliau prisidéti prie ES institucijy ir
valstybiy nariy pastangy padaryti Europg saugesne ir stipresne.

Sengeno acquis taikymo vertinimai

Veiksmingas Sengeno erdvés veikimas priklauso nuo sudétingos reguliavimo ir politinés sistemos, kuri apima
bendrg vizy politikg ir SIS/ SIRENE bendradarbiavimg. Pastaroji sistema sukurta kaip kompensaciné
priemoné panaikinus vidaus sienas, siekiant palengvinti laisvg judéjimg Sengeno zonoje. Siekdama uztikrinti
veiksmingg Sengeno acquis taikyma valstybése narése, ES sukuré specialy acquis jgyvendinimo vertinimo ir
stebésenos mechanizmg. Atsakomybe uZ Sengeno acquis taikymo vertinimo ir stebésenos
mechanizmo”™ (SVSM) jgyvendinimg valstybés narés dalijasi su Komisija, o eu-LISA prie to prisideda
dalyvaudama Sengeno acquis taikymo vertinimuose ir véliau rengiant ataskaitas.

2022 m. eu-LISA dalyvavo:
= 3Sediuose SIS/SIRENE vertinimuose vietoje: Ispanijoje (kovo mén.), Svedijoje (balandZio mén.),
Norvegijoje (geguzés mén.), Islandijoje (birzelio mén.), Danijoje (spalio mén.) ir Portugalijoje
(gruodzio meén.);

= viename bendrame bendros vizy politikos (jskaitant VIS) vertinime. Spalio mén. atitinkamose
konsulinése jstaigose Senegale buvo atliktas bendras Italijos ir Prancizijos vertinimas?®.

eu-LISA taip pat prisidéjo rengiant du mokymo kursus Sengeno vertintojams, kuriuos organizavo Komisija ir
ES teisésaugos mokymo agentira (CEPOL); vienas mokymo kursas apie vizy politikg surengtas Ankaroje
(Turkija), kitas mokymo kursas apie SIS / SIRENE bendradarbiavimg — Estijoje.

4 eu-LISA metiné konferencija 10-osioms veiklos metinéms pazyméti ,Sengeno skaitmenine $irdimi tapusios agentiiros veiklos
deSimtmetis®, surengta 2022 m. spalio 13 d. Taline (Estija).

75 2022 m. birzelio 9 d. Tarybos reglamentas (ES) 2022/922 dél tikrinimo, kaip taikoma Sengeno acquis, vertinimo ir stebésenos
mechanizmo sukurimo ir veikimo, kuriuo panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1053/2013 (OL L 160, 2022 6 15, p. 1-27).

76 eu-LISA taip pat buvo pakviesta prisidéti prie dar dviejy bendry Sengeno konsuliniy jstaigy vertinimy: Austrijos ir Nyderlandy b endro
vertinimo ir Maltos, Islandijos ir Liuksemburgo bendro vertinimo. Taciau dél didelio darbo kravio ir riboty iStekliy Agentdra galiausiai galéjo
prisidéti tik prie bendro Italijos ir Prancizijos vykdyto vertinimo.


https://www.eulisa.europa.eu/Newsroom/PressRelease/Pages/eu-LISA-celebrates-its-10th-Anniversary-with-an-Annual-Conference-in-Tallinn,-Estonia.aspx
https://www.eulisa.europa.eu/Newsroom/PressRelease/Pages/eu-LISA-celebrates-its-10th-Anniversary-with-an-Annual-Conference-in-Tallinn,-Estonia.aspx
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2022/922/oj

1.5.2. Partnerysté su kitomis ES agenturomis

2022 m. eu-LISA toliau bendradarbiavo su kitomis ES agentiromis, ypa€ su TVR srities agentiromis, tiek
dviSaliu lygmeniu, tiek jvairiy tinkly struktarose, visy pirma TVR agentiry tinkle (TVRAT) ir ES agentiiry

tinkle (EUAN).
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Bendradarbiaujant su Europos sieny ir pakranéiy apsaugos agentura (FRONTEX)
daugiausiai démesio skiriama keitimuisi statistiniais duomenimis, TVR informaciniy
sistemy saugumui, taip pat eu-LISA valdomy TVR sistemy moksliniams tyrimams ir
plétrai. eu-LISA ir FRONTEX taip pat bendradarbiauja TVRAT struktdroje.

2022 m. eu-LISA ir FRONTEX, atsizvelgdamos | patikslintus savo jgaliojimus,
perzilréjo savo darbo tvarkg. Daugiausia démesio abi agentiros skyré AlS, ETIAS ir
sgveikumo reglamenty jgyvendinimui. Visus metus buvo rengiami reguliards
tarpzinybiniai koordinavimo posédziai ETIAS kidrimo klausimais, abi agentdros
dalyvavo viena kitos Valdandiyjy taryby posédziuose. Be to, FRONTEX dalyvavo eu-
LISA darbo grupés biometrikos klausimais ir darbo grupés dirbtinio intelekto klausimais
(WGAI) veikloje. eu-LISA taip pat toliau teiké prieglobg FRONTEX veiklos atkdrimo po
ekstremaliyjy jvykiy priemonéms.

Pagrindinés bendradarbiavimo su ES teisésaugos bendradarbiavimo agentiira
(Europolu) sritys apima prieigg prie TVR informaciniy sistemy, mokyma ir
administracinj bendradarbiavimg. eu-LISA ir Europolas bendradarbiauja ir TVRAT
struktdroje.

2022 m. daugiausiai démesio skirta naujos redakcijos SIS, AIS, ETIAS ir sgveikumo
reglamenty jgyvendinimui. Europolas yra SIS galutinis naudotojas ir yra sukdres jungtj
su SIRENE tinklu, kad galéty keistis SIS perspéjimais. Agenturos taip pat
bendradarbiavo Europolo darbo grupéje informacijos valdymo klausimais, taip pat eu-
LISA darbo grupéje biometrikos klausimais ir Darbo grupéje DI klausimais. Europolas
taip pat reguliariai dalyvavo eu-LISA valdanciosios tarybos posédZiuose. Be to, abi
agentaros aktyviai dalyvavo steigiant Europole jsiktrusj ES vidaus saugumo inovacijy
centrg, o geguzés mén. eu-LISA j §j centrg perkélé vieng i§ savo darbuotojy.

Bendradarbiaujant su ES bendradarbiavimo baudziamosios teisenos srityje
agentura (Eurojustu)  daugiausiai démesio  skiriama  administraciniam
bendradarbiavimui ir prieigai prie TVR informaciniy sistemy (Eurojustas turi prieigg prie
SIS). eu-LISA ir Eurojustas taip pat bendradarbiauja TVRAT struktdroje.

2022 m. jy bendradarbiavimas buvo orientuotas | ECRIS-TCN, e. CODEX ir sgveikumo
reglamenty jgyvendinimg, taip pat j su teisminio bendradarbiavimo skaitmenizacija
susijusios veiklos koordinavimg. Be to, Eurojustas dalyvavo eu-LISA darbo grupéje DI
klausimais, agenturos taip pat parengé 2022 m. paskelbta jungtine ataskaita
»Dirbtinio intelekto  naudojimas tarpvalstybiniam bendradarbiavimui
baudZiamosios teisenos srityje remti“’’.

Pagrindinés bendradarbiavimo su ES prieglobséio agentira (EUAA) sritys apima
tokias prioritetines sritis kaip keitimasis statistiniais duomenimis, su prieglobsgiu ir
,DubliNet* susijusius klausimus, taip pat IRT ir administracinius klausimus. eu-LISA ir
EUAA taip pat bendradarbiauja TVRAT struktaroje.

2022 m. bendradarbiaujant daugiausiai démesio skirta Komisijos reglamento dél
,DubliNet* elektroniniy rySiy tinklo jgyvendinimui. EUAA ir eu-LISA dalijosi savo
ekspertinémis ziniomis ir padéjo ,DubliNet” tinklui planuodamos ,DubliNet* saugumo
sertifikaty tobulinimg. Be to, eu-LISA toliau teiké prieglobg EUAA veiklos atkirimo po
ekstremaliyjy jvykiy priemonéms.
Rugséjo mén. eu-LISA delegacija, vadovaujama vykdomojo direktoriaus Krumo
Garkovo, apsilanké EUAA ir susitiko su analogiSkas pareigas einancia Nina Gregori
bei vyresnigja vadovybe ir aptaré pakeistus EUAA jgaliojimus, pazangg jgyvendinant

7 eu-LISA ir Eurojustas (2022 m.) ,Dirbtinio intelekto naudojimas tarpvalstybiniam bendradarbiavimui baudziamosios teisenos
srityje remti“, 2022 m. liepos mén.


https://eulisa.europa.eu/Newsroom/News/Pages/Artificial-lntelligence-Supporting-Crossborder-Cooperation-in-Criminal-Justice.aspx
https://eulisa.europa.eu/Newsroom/News/Pages/Artificial-lntelligence-Supporting-Crossborder-Cooperation-in-Criminal-Justice.aspx
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sgveikumo dokumenty rinkinj ir galimybes stiprinti tarpusavio bendradarbiavimg, ypac¢
TVRAT struktdroje, jgyvendinant trijy tinklui pirmininkaujanciy valstybiy veiksmy
koordinavimo koncepcijg.

Bendradarbiaujant su ES teisésaugos mokymo agentiira (CEPOL) daugiausiai
démesio skiriama eu-LISA valdomy TVR informaciniy sistemy galutiniy naudotojy
mokymui.

Abi agentdros taip pat bendradarbiauja TVRAT struktiroje.

2022 m. agentiros daugiausiai démesio skyré bendry mokymo kursy TVR sistemy
naudojimo klausimais organizavimui, jskaitant kursus apie esamas ir naujas sistemas,
taip pat visa apimancig sgveikumo architektirg. CEPOL ir eu-LISA taip pat surengé
mokymus Sengeno acquis taikymo vertintojams.

2022 m. birzeliomeén. CEPOL ir eu-LISA pasirasé trejy mety 2022-2024 m.
bendradarbiavimo plang, pagal kurj numaté stiprinti savo bendradarbiavimg rengiant
bendrus mokymo kursus ir dalijantis ekspertinémis ziniomis abipusio intereso srityse.
Agenturos taip pat pasiradé metinj bendrg darbo plang dél bendradarbiavimo, susijusio
su bendrai organizuojama mokymo veikla. CEPOL taip pat dalyvavo
eu-LISA darbo grupés DI klausimais veikloje.

Pagrindinés bendradarbiavimo su ES pagrindiniy teisiy agentira (FRA) sritys apima
biometrikos ir administracinio bendradarbiavimo tyrimus. eu-LISA ir FRA taip pat
bendradarbiauja TVRAT struktlroje.

2022 m. abi agentdros organizavo jungtinius mokymus, kuriuose pabrézé pagrindiniy
teisiy valdant didelés apimties IT sistemas aspektg. FRA taip pat dalyvavo eu-LISA
darbo grupés DI klausimais veikloje. Abi agentaros taip pat bendradarbiavo rengdamos
ataskaitas joms abiem aktualiomis temomis, o eu-LISA prisidéjo rengiant FRA 2022 m.
pagrindiniy teisiy ataskaitg.

Prioritetinés bendradarbiavimo su ES kibernetinio saugumo agentiira (ENISA) sritys
yra IT saugumas, veiklos testinumas ir administracinis bendradarbiavimas.

2022 m. agentiros bendradarbiavo praktiSkai jgyvendinant ES kibemetinio saugumo
teisés aktus ir eu-LISA saugumo pareiginy tinkle (SPT). Abi agentiros taip pat
bendradarbiavo su CERT-EU kibernetinio saugumo srityje. Be to, ENISA padéjo
vykdyti eu-LISA metines kibernetinio saugumo pratybas ir dalyvavo eu-LISA darbo
grupés DI klausimais veikloje.

Numatomas bendradarbiavimas su ES aviacijos saugos agentiira (EASA) galéty
apimti keitimgsi informacija su oro vezéjais, kaip nustatyta AIS ir ETIAS
reglamentuose.

Siekdamos padéti jgyvendinti AIS ir ETIAS reglamentus, abi agentlros parengé
Komisijai pasillymo dél darbo tvarkos projektg ir pateiké jj Migracijos ir vidaus
reikaly GD konsultacijoms.

eu-LISA bendradarbiauja su Europos ly€iy lygybés institutu (EIGE) kibernetinio
saugumo, atsparumo ir veiklos testinumo klausimais, taip pat TVRAT struktdroje.



Tarpzinybinis bendradarbiavimas

TVRAT TVR agentury tinklas (TVRAT) yra devyniy ES agentiry, veikian€iy Europos laisvés,
Naré nuo saugumo ir teisingumo erdvéje, skétiné organizacija.
2012 m.

2022 m. TVRAT pirmininkavimo funkcijas vykdé CEPOL ir Siame tinkle daugiausiai démesio
buvo skiriama trims teminiams prioritetams: skaitmenizacijai, Europos Zaliajam kursui ir
bendradarbiavimui su treCiosiomis Salimis. Kitais metais TVRAN pirmininkavimo funkcijas
vykdys EUAA, o 2024 m. — eu-LISA. Sios trys agentiros kartu sudaro pirmajj TVRAT
pirmininkaujanciy agentary trejetg ir yra atsakingos uz visa apimanciy prioritety testinumo
uztikrinimg ir sklandzig pirmininkaujan€iy agentiry kaitg. Budama viena iS trijy
pirmininkaujanciy agentiry, eu-LISA dalyvavo dviejuose susitikimuose, kuriuos surengé ES
Tarybai pradedangios pirmininkauti Cekija ir Svedija. Iki $iol eu-LISA daug prisidéjo prie
tinklo prioritety formavimo, posédziy darbotvarkiy ir bendry iniciatyvy nustatymo.

Dél Rusijos agresijos karo prieS Ukraing TVRAT parengé bendrg dokumentg, kuriame
iSdésté TVR agentdry indélj j ES solidarumg su Ukraina. Be to, tinklas rugséjo mén.
paskelbé atnaujintg savo bendro dokumento dél atsako j COVID-19 versijg, kurioje
apzvelgé, kaip devynios agentdros narés reagavo | COVID-19 pandemijg’.

EUAN ES agentury tinklas (EUAN) dalijasi informacija ir ekspertine patirtimi, teikia technines
Naré nuo paslaugas ir jrodymais pagristas konsultacijas politikos formuotojams ir teisés akty
2013 m. leidéjams ES ir nacionaliniu lygmenimis.

2022 m. eu-LISA indélis Sioje srityje buvo daugiausia susijes su administraciniais
klausimais, pavyzdziui, biudzeto, finansy, zmogiskyjy istekliy ir COVID-19 poveikio
klausimais, indéliu j metinio biudzeto jvykdymo patvirtinimo procesg ir tarpzinybinius
tyrimus, ji taip pat dalijosi informacija apie geriausig savo patirtj jvairiais administraciniais
klausimais.

Agentlra taip pat dalyvavo jvairiy EUAN potinkliy, pavyzdziui, RySiy ir informacijos
institucijy vadovy tinklo (HCIN), Zalinimo tinklo (GN), Informaciniy ir ry$io technologijy
patariamojo komiteto (ICTAC), Veiksmingumo plétojimo tinklo (PDN), Tarpzinybinio teisés
tinklo (IALN), Agentiry vieSyjy pirkimy pareigitiny tinklo (NAPO) ir Tarpzinybinio apskaitos
tinklo (IAAN) veikloje. 2022 m. eu-LISA taip pat tapo Mokslo konsultaciniy agentary tinklo
(EU-ANSA) stebétoja. Tai buvo pirmasis Zingsnis rengiantis ateityje pateikti oficialy
praSymg dél narystés Siame tinkle.

8 TVRAT (2023 m.) JHA Agencies' Contribution to EU Solidarity with Ukraine®, TVRAT bendras dokumentas, 2023 m. kovo mén.
® TVRAT (2022 m.) ,COVID-19 Response of EU Justice and Home Affairs agencies®, antroji atnaujinta redakcija, 2022 m.
rugséjo men.


https://www.europol.europa.eu/publications-events/publications/jha-agencies-contribution-to-eu-solidarity-ukraine-2023-joint-paper
https://euaa.europa.eu/news-events/eu-justice-and-home-affairs-agencies-joint-paper-covid-19-latest-update

1.5.3. Gebéjimy stiprinimas

Mokymo veikla valstybéms naréms

Metinis mokymo planas valstybéms naréms pristatytas 2022 m. pradzioje ir visus metus buvo atnaujinamas,
atsizvelgiant j pakoreguotus plétojamy sistemy terminus.

2022 m. eu-LISA i viso surengé rekordiSkai daug — 48 mokymo renginius (jskaitant kontaktinius mokymus,
internetinius seminarus, virtualias pamokas, internetinius kursus ir modulius). Mokymo veikloje dalyvavo
beveik 2 800 dalyviy, o jskaiiuojant anks€iau internete paskelbtg medziagg, i viso — 3 800 dalyviy. 90 %
dalyviy teigia esantys patenkinti mokymo kokybe, pasitenkinimo lygis Sokteléjo iki 5,4 balo (i§ 6) ir gerokai
virsijo siekting reikSme (4)%.

23 pav. Dalyvavimas valstybéms naréms skirtuose eu-LISA mokymo kursuose

Number of pariicipants i u-LISA raining for MS? |
2015-2022
4500 4500
4000 3898 3793 4900
Virtual Classroom 9500 - 3500
W Module 3000 3000
Online Training Program
I Online Course 2500 2500
Webinar 2000 2000
—l)— SUM of Trainin
g 1000 563 648 818 1000
S00 500
0 0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

VERTIMAS

No of participants in eu-LISA trainings for Member States

virtual classroom

module

online training program
online course

webinar

F2F (face-to-face) training
SUM of training

Valstybéms naréms skirty eu-LISA mokymo kursy dalyviy
skaicius

virtuali pamoka

modulis

internetiné mokymo programa

internetinis kursas

internetinis seminaras

kontaktinis mokymas

VISAS mokymas

80 |3samesné apzvalga pateikta informacijos suvestingje ,2022 m. eu-LISA vykdyta valstybéms naréms skirta mokymo veikla“.


https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/MS%20Training%20Activities%202022.pdf

Per pirmajj 2022 m. pusmetj eu-LISA surengé du internetinius valstybiy nariy mokymo tinklo nacionaliniy
kontaktiniy centry (NKC tinklo) susitikimus, jskaitant vieng susitikimg, surengtg birzelio mén., kurio paskirtis
buvo pradéti mokymo poreikiy vertinimg, kuriuo remiantis buty sudaromas kity mety mokymo planas.
Lapkric¢io meén. jvyko metinis NKC tinklo susitikimas, kuriame pristatyti mokymo poreikiy vertinimo rezultatai,
2023 m. mokymo plano projektas ir mokymo valdymo sistemos (MVS) platformos, naudojamos mokymo
veiklai rengti, plétojimas. Tai buvo pirmasis kontaktinis NKC tinklo susitikimas, surengtas panaikinus COVID-
19 apribojimus.

Be to, Agentira toliau tobulino ir plétojo savo e. mokymosi platforma, geguzés mén. s€kmingai modernizavo
mokymo valdymo sistemg (MVS), o tai buvo svarbus Zingsnis gerinant naudojimasi Sia sistema ir jos
veiksminguma. Siekdama palengvinti naudotojy prieigg prie mokymosi istekliy, Agentiira daug déemesio skyré
sistemos ataskaity teikimo funkcijy ir duomeny kokybés gerinimui.

Tam, kad planuojamus patobulinimus jgyvendinti baty lengviau, sausio mén. eu-LISA baigé rengti savo
valstybiy nariy mokymo veiksmy gaires ir veiksmy plang; 29 veiksmai turi bati jgyvendinti iki 2023 m.
pabaigos. Vykdant 2022 m. uzbaigtus veiksmus daugiausiai démesio buvo skiriama vidaus procesy
supaprastinimui ir dokumentavimui, vidaus ir iSorés suinteresuotiesiems subjektams skirtos komunikacijos
kokybeés ir reguliarumo didinimui ir MVS atnaujinimo inicijavimui.

Atskaitomybé ir statistika

2022 m. eu-LISA, vykdydama savo pareigas, nustatytas teisés aktuose, rengé teisés aktuose numatytas
technines ir statistines ataskaitas apie TVR sistemas ir Agentdros interneto svetainéje paskelbé Sias
ataskaitas:

Sengeno informaciné sistema (SIS)

= 2021 m. SIS Il metinés statistikos ataskaitoje apzvelgiami i$ valstybiy nariy ir Sengeno asocijuotyjy
aliy gauti duomenys, susiejant juos su SIS centrinés sistemos duomenimis®?,

= 2019-2020 m. SIS Il techninio veikimo ataskaitoje pateikiama centrinés sistemos operacijy valdymo
(iskaitant saugumg) apzvalga ir metiniai statistiniai duomenys®2.
Vizy informaciné sistema (VIS)
= 2019-2021 m. VIS techninio veikimo ataskaitoje apzZvelgiamas centrinés sistemos operacijy
valdymas, jskaitant valstybiy nariy pateiktus duomenis®:.
EURODAC

= 2022 m. EURODAC paskirtyjy institucijy sarase pateikiamas prieglobscio institucijy, turin€iy prieigg
prie EURODAC centrinés sistemos, sgrasas®*.

= 2021 m. EURODAC metinés statistikos ataskaitoje pateikiama informacija apie sistemoje saugomus
duomenis, taip pat apie prieglobscio ir jgalioty teisésaugos institucijy vykdomas operacijas®.

= 2021 m. EURODAC metinéje ataskaitoje pateikikma EURODAC operacijy valdymo, naujausiy
techniniy atnaujinimy ir pokyc¢iy bei sistemos naudojimo statistikos apzvalga®.

Be to, rengdamasi atnaujintos SIS veikimo pradziai, eu-LISA glaudziai bendradarbiavo su Komisija, kad
nustatyty naujus statistikos reikalavimus ir naujg duomeny rinkimo $ablong ataskaitoms teikti. eu-LISA taip pat
parengé naujg kompetentingy institucijy, kurioms leidziama atlikti tiesiogine paieSkg SIS, sgrasg ir
nacionaliniy SIS biury ir SIRENE biury sgrasg. Abu sgrasai paskelbti 2023 m. kovo mén., pradéjus veikti

81 eu-LISA (2022) SIS Il metinés statistikos ataskaita 2021 ir ,SIS Il metinés statistikos suvestiné“, 2022 m. kovo men.

82 eu-LISA (2022 m.) ,2019-2020 m. SIS Il techninio veikimo ataskaita“ ir ,2019-2020 m. SIS Il techninio veikimo suvestiné®,
2022 m. geguzés mén.

83 eu-LISA (2022 m.) ,2019-2021 m. VIS techninio veikimo ataskaita“ ir ,2019—2021 m. VIS techninio veikimo suvestiné®“, 2022 m.
rugpjacio meén.

84 eu-LISA (2022) ,2022 m. EURODAC paskirtyjy institucijy sarasas“, 2022 m. balandzio mén.

8 eu-LISA (2022 m.) ,2021 m. EURODAC metinés statistikos ataskaita“ ir ,2021 m. EURODAC statistikos ataskaitos suvestiné®,
2022 m. birzelio mén.

8 eu-LISA (2022 m.) ,2021 m. EURODAC metiné ataskaita“ ir ,2021 m. EURODAC metinés ataskaitos suvestiné“, 2022 m.
gruodzio mén.


https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/Eurodac%20Annual%20Report%202021.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/SIS%20II%20-%202021%20Statistics.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/SIS%20II%20-%202021%20Statistics%20-%20factsheet.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/Report%20on%20SIS%20II%20tech%20funct%202019-2020.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/Factsheet%20on%20SIS%20II%20techn%20funct%202019-2020.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/2021%20VIS%20Report.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/2021%20VIS%20Report%20-%20Factsheet.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/2022-eurodac-loa.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/Eurodac%202021%20Statistics%20-%20Report.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/Eurodac%202021%20Statistics%20-%20Factsheet.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/Eurodac%20Annual%20Report%202021.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Reports/Eurodac%20Annual%20Report%202021%20Factsheet.pdf

atnaujintai SIS®’.

1.6. Valdymas ir atitiktis

Vykdydama visg savo veikla Agentlra pirmiausiai siekia uztikrinti veiksmingg ir ekonomiskai efektyvy
organizacijos valdymga ir administravimg, kasdienj administravima ir bendrg pagalba, kartu apibréZti ir stiprinti
eu-LISA pajégumg reaguoti | besikeiCianCius ES TVR srities politinius prioritetus ir didéjancius jos
suinteresuotyjy subjekty poreikius.

Siekdama uztikrinti operacijy veiksminguma ir ekonominj efektyvumg bei duomenimis grindziamg sprendimy
priémimg, Agentira yra jsipareigojusi jgyvendinti ir nuolat tobulinti patikimg, skaidry ir atsakingg organizacijos
valdyma. Sig valdymo ir atitikties uztikrinimo veiklg sudaro strateginis ir operacinis planavimas, duomeny
apsauga, veiklos rezultaty stebésena ir atskaitomybé, taip pat skaidrus ir savalaikis dalijimasis informacija eu-
LISA operaciniais ir organizaciniais klausimais.

1.6.1. Valdymas

Valdymo organai

2022 m. eu-LISA toliau teiké kokybiska administracine ir logistine pagalbg eu-LISA valdanciajai tarybai,
programy valdyboms ir patariamosioms grupéms.

2022 m. gruodzio mén. eu-LISA jvertino bendrg pasitenkinimo savo valdymo organams teikta pagalba lygj.
Remiantis grjztamaja informacija, pasitenkinimo posédziy organizavimu lygis buvo labai aukstas (98,6 %) ir
gerokai virsijo siekting reikdme.

2022 m. eu-LISA surengé 117 jvairiy savo valdymo organy posédziy:
= 7 Valdanciosios tarybos posédzius, jskaitant 2 neeilinius posédzius,

= 7 Valdanciosios tarybos audito, atitikties ir finansy komiteto (ACFC) posédzius ir 5 Koordinavimo grupés
posédZzius,
= 53 patariamyjy grupiy posédzius, jskaitant 7 neeilinius SIS patariamosios grupés posédzius,

= 45 programy valdyby posédzius, jskaitant 3 neeilinius AlS programos valdybos posédzius ir 12 jungtiniy
Sagveikumo, AIS ir ETIAS programy valdyby posédziy.

2022 m. eu-LISA taip pat organizavo keliy kity pogrupiy posédzius. Buvo reguliariai rengiami Siy grupiu,
jsteigty pagal atitinkamy patariamujy grupiy jgaliojimus, posédziai: Darbo grupés vezejy ir biometrikos
klausimais (pagal AIS-ETIAS patariamosios grupés jgaliojimus), neformalios VIS ir AIS testavimo eksperty
grupés (pagal VIS ir AIS-ETIAS patariamosios grupés jgaliojimus), taip pat VIS ir SIS programy valdymo
forumo (atitinkamai pagal VIS ir SIS patariamosios grupés jgaliojimus) posédziai. eu-LISA valdanciosios
tarybos sekretoriatas padéjo surengti 15 techniniy seminary, kuriy prasdé patariamuyjy grupiy pirmininkai.
Horizontaligjg eksperty darbo grupe, kuri buvo sukurta ad hoc reikméms, to papraSius. 2022 m. eu-LISA
sukdrée du naujus posedziavimo formatus: Bendradarbiavimo grupe sgveikumo saugumo incidenty
klausimams ir ETIAS testavimo eksperty grupe (TEG), kurios pirmasis posédis jvyko 2022 m. birzelio mén.
Agentira taip pat rengési 2023 m. jsteigti du naujus valdymo organus: e. CODEX patariamajg grupe ir
e. CODEX programos valdyba.

Vidaus valdymas ir kontrolé

Agentdros valdancioji taryba patvirtino visus teisés aktuose nurodytus organizacijos programavimo
dokumentus ir privalomas organizacijos ataskaitas laikydamasi teisés akty reikalavimy ir nustatyty terminuy:

87 Kompetentingy institucijy, kurios yra jgaliotos vykdyti tiesiogines paieskas SIS, sgrasas kartu su nacionaliniy SIS biury ir nacionaliniy
SIRENE biury sarasu buvo paskelbti Europos Sajungos oficialiajame leidinyje (66 t., C 85), 2023 m. kovo 7 d..


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:C:2023:085:FULL

2022 m. sausio 25 d. patvirtino 2023-2025 m. bendrojo programavimo dokumento (BPD) projektg, o 2022 m.
gruodzio 20 d. (Siek tiek veluojant) — galutine versijg. Agentdra taip pat parengé 2024—-2024 m. BPD projekta,
kurj Valdancioji taryba patvirtino 2023 m. sausio 31d.
2022 m. birzelio 22 d. Valdancioji taryba priemé eu-LISA 2021 m. bendrgjg metine veiklos ataskaita, o
rugpjacio 31 d. — 2022 m. tarpine ataskaitg. 2022 m. buvo priimtos Agentiros strategijos jgyvendinimo
veiksmy gairés, siekiant suderinti jos strateginius bei veiklos tikslus ir geriau stebéti eu-LISA 2021-2027 m.
ilgalaikés strategijos jgyvendinimg. 2022 m. Agentura taip pat nusprendé jvesti naujg planavimo priemone
(,Anaplan®) busimo daugiamecio ir kasmetinio planavimo reikméms, taip siekdama patobulinti bendrg
planavimo procesag, jskaitant iStekliy paskirstyma.

2022 m. pabaigoje, siekdama padeéti parengti Agentiros 2023 m. iSorés jvertinimg, eu-LISA pradéjo
lyginamosios analizés projekta. Atliekant lyginamajg analize daugiausiai démesio skirta Agentaros veiklos
modeliui ir Zmogiskyjy iStekliy paskirstymui. Projektas taip pat apima organizacijos PVRR perzitira, siekiant
geriau jvertinti eu-LISA vaidmenj jgyvendinant atitinkamas ES politikos priemones. Agentira taip pat pradéjo
iSsamy savo vidaus ir iSorés valdymo struktary sisteminima.

Vykdydama kokybés valdymo veikla 2022 m. eu-LISA daugiausiai démesio skyré bendros vertinimo
sistemos (BVS), t.y. bendros kokybés valdymo sistemos, specialiai pritaikytos vieSojo administravimo
organizacijoms, jgyvendinimui. BVS projektg pradéta jgyvendinti 2021 m. rugséjo mén. BVS jsivertinimo grupé
(JIVG), sudaryta i$ visos organizacijos darbuotojy, atliko iSsamig Agentaros stipriyjy ir silpnyjy sri€iy analize.
2022 m. balandzio mén. pateiktoje jsivertinimo ataskaitoje |VG pateiké bendru sutarimu pagrjstas
rekomendacijas dél organizacijos tobulinimo. Remiantis Sia ataskaita parengtas BVS tobulinimo planas,
kuriame iSdéstyta 10 veiksmuy, kuriais reikéty vadovautis kaip veiksmy gairemis ir kuriuose iSsamiai iSdéstyti
eu-LISA organizacinés plétros prioritetai. Sj plang spalio mén. patvirtino Valdymo komitetas, o per ateinancius

del efektyvaus BVS naudotojo zenklo, o iSorés perzilros procesg numatytg vykdyti 2023 m. geguzés mén.

Sausio—kovo mén. eu-LISA jvertino savo vidaus kontrolés sistemos (VKS) veiksminguma. Atliekant §j
vertinimg, uZ rizikos valdymag ir vidaus kontrole atsakingas vadovas, remdamasis i§ anksto apibréZtais
stebésenos kriterijais, surinko ir iSnagrinéjo jvairiy Saltiniy duomenis (pvz., darbuotojy apklausy rezultatus,
iSimciy ir reikalavimy nesilaikymo atvejy registro duomenis ir vidaus bei iSorés audito ataskaitas). Kovo mén.
pabaigoje baigta rengti vertinimo ataskaita patvirtino, kad Agentdros vidaus kontrolés sistema yra jdiegta,
veikianti ir veiksminga, nors batini tam tikri patobulinimai. Balandzio mén. eu-LISA rezultatus pristaté Audito,
atitikties ir finansy komitetui (ACFC), birzelio 22 d. — Valdandciajai tarybai. Rezultatai buvo apibendrinti 2021 m.
bendrojoje metinéje veiklos ataskaitoje®.

Agentura atliko dvi savo centrinio i§iméiy ir reikalavimy nesilaikymo atvejy registro analizes ir, remdamasi,
jy rezultatais, émeési atitinkamy tolesniy veiksmy ir tobulinimo priemoniy. Agentira taip pat surengé specialius
mokymus didinti informuotumui apie tai, kaip svarbu informuoti apie iSimtis ir reikalavimy nesilaikymo atvejus,
kad baty galima gerinti Sios informacijos kokybe ir ateityje sumazinti panasiy atvejy skaiciy.

Organizacijos programy ir projekty valdymas (OPPV)

Steigimo reglamentu Agentira yra jgaliota naudoti tinkamg projekty valdymo struktiirg, kad visi projektai bty
veiksmingai valdomi. Tuo tikslu eu-LISA atidzZiai stebi savo programas ir projektus naudodama PRINCE2
(projekty kontroliuojamoje aplinkoje) metodikg®®.

Visus metus Agentiira toliau stiprino savo projekty portfelio valdymo (PPV) pajégumus, ypac siekdama
sukurti palankesnes salygas informacija pagrjstiems sprendimams dél portfelio valdymo galimybiy ir rizikos
priimti, remiantis PPV priemonémis (,Planview EnterpriseOne” ir ,ProjectPlace®) surinktais duomenimis. Si
veikla taip pat padés geriau suprasti, kokios pastangos dedamos jvairiai veiklai visoje organizacijoje vykdyti.

Kovo mén. eu-LISA atliko metine projekty valdymo metodikos atitikties patikrg ir geguzés mén. pateiké
rezultatus Valdymo komitetui. Agentara taip pat pradéjo svarby savo projekty valdymo metodikos atnaujinima.
Atnaujindama Sig metodika ji atsizvelgé j gautg grjztamajg informacijg dél dabartinés versijos, aiSkiau aprasé
priklausomybe nuo vidaus procesuy.

Agentira taip pat jdiegé naujy funkcijy, pvz., sistemoje ,Planview Enterprise” jdiegé organizacijos ir skyriaus
lygmens rizikos / problemy registrus. 2022 m. pabaigoje, siekiant padéti toliau plétoti projekty valdymo

88 eu-LISA (2022 m.) 2021 m. bendroji metiné veiklos ataskaita.
8 Daugiau informacijos rasite oficialioje informacijos apie PRINCE2 metodika interneto svetaingje.


https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Corporate/eu-LISA%20Annual%20Activity%20Report%202021.pdf
https://www.prince2.com/eur/prince2-methodology

pajégumus, jdiegta nauja mokymosi platforma.

Siekdama tobulinti su PPV pajégumais susijusius procesus, Agentira taip pat iSanalizavo bendradarbiavimu
grindziamo sprendimo ,Projectplace“ naudojimg. Atsakymy analizé parodé, kad 75 % ,ProjectPlace”
naudotojy yra patenkinti tuo, kaip OPPV palaiko Sig priemoneg, 51 % naudotojy yra patenkinti surengtu
mokymu. Taciau mokymosi iStekliais buvo patenkinti tik 49 % naudotojy. Atsizvelgdama j pastabas ir siekdama
padidinti bendrg pasitenkinimg priemone ,ProjectPlace”, Agentlira parengé veiksmy plang.

Jgyvendindama didesnés apimties iniciatyva, skirtg su PPV pajégumais susijusiems procesams tobulinti, eu-
LISA nusprendé pradéti pajéegumy brandos modelio integracijos (PBMI) vertinimg. Vertinimo tikslas —
Agentdros vyresniajai vadovybei pateikti tiksly esamy procesy jvertinimg ir nustatyti tobulinimo galimybes.
Pradéjus taikyti PBMI metodikg, eu-LISA sustiprins savo atitikties projekty valdymo metodikai kontrole.
Agentdra jformino PBMI vertinimo rezultatus veiksmy plane. Taciau, kadangi Siuo metu svarstoma galimybé
pradeti taikyti oficialig ,,Agile“ metodikg, Agentlra pradéjo analize, siekdama iSnagrinéti galimybe vietoj PBMI
vertinimo atlikti parengties taikyti ,Agile“ vertinimg.

2022 m. antrgjj ketvirtj eu-LISA uzbaigé programy valdyby darbo tvarkos taisykliy perzidrg ir iSplétée jy
jgaliojimus, j programas jtraukdama istekliy paskirstymo ir naudojimo priezilrg ir stebéseng. Be to, buvo
atnaujinta programy valdyby sudétis, jtraukiant papildomus vidaus suinteresuotuosius subjektus. Laikydamasi
teisiniy reikalavimy, Agentira Europos Parlamentui ir Tarybai teiké reguliarias ataskaitas apie naujy sistemy
plétojimo pazangg (t. y. kas SeSis ménesius teiké pazangos ataskaitas), taip pat atitinkamoms programy
valdyboms teiké kasménesines ataskaitas.

Kaip nustatyta eu-LISA finansinése taisyklése, visos programos ir veikla, kuriai jgyvendinti reikia dideliy iSlaidy,
yra jvertinama ex ante, prie$ jas patvirtinant ir jtraukiant j Agentiiros metines darbo programas. Sie vertinimai
atliekami pagal 2019 m. patvirtintg dviejy etapy metodika, kurig sudaro teorinis galimybiy vertinimas
(atliekamas pries dvejus metus iki projekto pradzios) ir praktinis galimybiy vertinimas (pragjus vieniems
metams). 2022 m. né vienas didelio masto projektas neatitiko kriterijy praktiniam galimybiy vertinimui atlikti®.

2022 m. kovo mén., siekdama geriau valdyti universaliuosius preliminariyjy sutarciy dél iSorés konsultaciniy
paslaugy elementus, visy pirma pagerinti pirkimy koordinavimg, Agentira jsteigeé sutaréiy valdymo komiteta
(CMC). Be to, eu-LISA sukadré priemone, skirtg stebéti uzklausy dél iSorés uzsakomujy paslaugy nagrinéjimo
eigg ir pazanga.

Paslaugy ir procesy sistema

Visus metus eu-LISA vedé savo produkty ir paslaugy katalogg ir taiké integruotg procesy modelj, kuriame
saugomas nuolat atnaujinamas visy produkty ir paslaugy, kuriuos Agentira teikia vidaus ir iSorés
suinteresuotiesiems subjektams, sgrasas ir kuris padeda uZtikrinti visy procesy vykdymo aspekty aiSkuma.
2022 m. daugiausia buvo siekiama jvertinti, kaip reikés atnaujinti ir keisti esamas ir naujas paslaugas,
atsizvelgiant j bdsimg naujy sistemy ir iniciatyvy (t. y. ETIAS, ECRIS-TCN, sgveikumo komponenty) veikima.
Be to, eu-LISA pradéjo sisteminti ir dokumentuoti visus savo organizacinius procesus, kad jy dokumentacija
baty aktuali ir iSsami. Taip Agentdra siekia padidinti savo operacijy skaidrumg ir atskaitomybe bei uZtikrinti
veiksmingg ir efektyvy paslaugy teikimg savo suinteresuotiesiems subjektams, taip pat veiksmingg veiklos
rezultaty vertinima.

Pagal eu-LISA integruotg procesy modelj 2022 m. liepos meén. Agentdra inicijavo projekta, kurio tikslas —
stiprinti Agentdros ziniy valdyma sukuriant ir jgyvendinant specialiai pritaikytg priemone, kuri reikSmingai
palengvinty suinteresuotujy subjekty prieigg prie atitinkamy dokumenty.

Sutarciy ir tiekéjy valdymas

2022 m. eu-LISA, siekdama stiprinti savo sutarCiy ir tiekéjy valdymo procesa, toliau tesé strategine pertvarkg
pereidama nuo vertikaliojo prie universaliojo paslaugy ir prekiy pirkimo savo veiklai, jskaitant naujy kontroles
priemoniy kdrimg. Techninj darbg vykdantiems skyriams talkino speciali sutarCiy jgyvendinimo, vykdymo ir
sutarc€iy rizikos valdymo grupé, skatinusi taikyti veiksminga, efektyvig ir reikalavimus atitinkancig praktika.

2022 m. eu-LISA patvirtino naujg sutarciy valdymo politikg, taip sieckdama kartu su kontrolés sistema sukurti
visa apimancig sutartiniy priemoniy, naudojamy prekéms, paslaugoms ir darbams pirkti, valdymo sistema,

% Tagiau 2023 m. pradzioje Valdangiajai tarybai buvo pateikta ataskaita dél 23 projekty, kuriuos numatyta pradéti jgyvendinti 2024 m. ir
kurie atitiko ex ante teorinio galimybiy vertinimo kriterijus.



kurioje, be kity dalyky, bty apibréztos funkcijos ir atsakomybés sritys. Be to, Agentira jsteigeé specialy sutarciy
valdymo komitetg (CMC), kuriam pavesta priziGréti, kaip laikomasi preliminariyjy sutarciy dél zmogiskuyjy
iStekliy uzsakomuyjy paslaugy.

Agentira parenge kai kuriy pagrindiniy sutar€iy bandomajg rezultaty suvestine, kad galéty padaryti iSvadas
ateiCiai, ir toliau formalizavo zalos atlyginimo ir mokejimy sumazinimo procedirg. Procedira baigta rengti iki
2022 m. pabaigos. Agentira taip pat atsizvelgé | atitinkamus auditoriy nustatytus faktus ir dalijosi jgyta
patirtimi, siekdama uztikrinti grieztesnj taisykliy laikymasi nuolat kintancioje sutar€iy su daugybe tiekéjy
ekosistemoje.

Organizaciné struktiira

2022 m. eu-LISA tesé savo organizacinés struktlros pertvarkg pagal 2019 m. pradétg ,eu-LISA 2.0¢
organizacinés pertvarkos programa. Gruodzio mén. patvirtintas organizacinés struktiros procesas. Parengusi
organizacinés struktdros procesy ir valdymo sistemg ir sukdrusi Strukttros perzidros valdybg, Agentira dabar
stengiasi optimaliai suderinti struktdrines, projektavimo ir plétojimo iniciatyvas su eu-LISA bendraisiais tikslais
ir organizacijos bei technologine strategija.

1.6.2. Atitiktis

Vidaus auditas

Pagal eu-LISA finansiniy taisykliy®* 80 straipsnj reikalaujama, kad Vidaus audito skyrius (VAS) Valdanciajai
tarybai ir vykdomajam direktoriui teikty savo iSvadas ir rekomendacijas. Jame taip pat reikalaujama, kad vidaus
audito subjektai veiksmingai bendradarbiauty. 2021 m. lapkri¢io mén. Valdancioji taryba patvirtino®? 2022 m.
vidaus audito plang®, bet 2022 m. lapkri¢io mén. planas buvo i§ dalies pakeistas®. 2022 m. kovo mén.
Valdancioji taryba patvirtino VAS veiklos ataskaitg, 0 2022 m. lapkri¢io mén. — 2023 m. vidaus audito plang.

VAS ir toliau buvo pagrindinis padalinys rySiams su Europos Komisijos vidaus audito tarnyba (VAT) ir Europos
Audito Rimais (EAR) jy atliekamy audity klausimais palaikyti. Si funkcija buvo svarbi tam, kad Agentiros
jprasta veikla baty kuo maziau trikdoma, o atliekamas darbas nebaty dubliuojamas. Vykdydamas kontaktinio
padalinio funkcijas VAS neprisiémé jokios valdymo atsakomybés, kad iSsaugoty savo nepriklausomumg ir
objektyvuma.

Objektyvumas konkreciais klausimais nesumazéjo, pavyzdziui, interesy konflikty nekilo, audito apimtis nebuvo
apribota. Taciau, kadangi VAS de facto yra atsakingas uz eu-LISA kovos su sukciavimu strategijos rengima,
prieziirg, stebéseng, ataskaity teikimg ir jgyvendinimo koordinavimg, kyla suvokiamo objektyvumo
sumazejimo rizika. Siekdamas uZztikrinti savo objektyvumg ir nepriklausomuma, VAS (pakartotinai) neteiks
patikinimo dél tam tikry VAS rengty strategijos elementy. Vietoj to prireikus dél (pakartotinio) patikinimo dél
Siy elementy bus kreiptasi j VAT.

Toliau pateiktoje 4 lenteléje pateikiami 2022 m. VAS veiklos rodikliy rezultatai®.

4 lentelé. eu-LISA vidaus audito skyriaus (VAS) veiklos rezultaty rodikliai.

Veiklos rezultaty rodikliai Siektina 2020 m. 2021 m. 2022 m.
reikSme

Metinio audito plano jvykdymas >80 % 80 % 80 % 82 %

Audito perzidry uzbaigimas nevirsijant biudzeto ir laiku >80 % 60 % 60 % 55 %

VAS darbuotojy mokymo valandy skaicius per metus >80 % 70 % 77 % 72 %

Suinteresuotujy subjekty pasitenkinimas Siektina 2020 m. 2021 m. 2022 m.
reikSme

1 eu-LISA finansinés taisyklés, Valdanciosios tarybos sprendimas Nr. 2019-198, jsigaliojo 2019 m. rugséjo 1 d.

92 7r Valdangiosios tarybos dokumento Nr. 2021-350 A.25 punkta.
93 7r. Valdangiosios tarybos dokumentg Nr. 2021-358, 2022 m. vidaus audito planas, Nr. Ares(2021)7075595 — 2021 11 17.
9 7r. Valdangiosios tarybos dokumento Nr. 2022-382 B15 punkta.
9 Z7r. Valdangiosios tarybos dokumentg Nr. 2023-046 REV1, 2022 m. VAS veiklos ataskaita, Nr. Ares(2023)1905996 — 16/03/2023.



https://www.eulisa.europa.eu/AboutUs/Finance/Documents/eu-LISA%20Financial%20Rules.pdf

Veiklos rezultaty rodikliai Siektina 2020 m. 2021 m. 2022 m.
reikSme

iSorés >80 % 87,5% 90 % 87,5 %

vidaus >80 % 80,4 % 80,4 % 89,7 %

Pagal savo kokybés uztikrinimo ir gerinimo programg VAS atliko antragjj jsivertinima su nepriklausomo
iSorés vertintojo patvirtinimu. Projektas buvo pradétas 2022 m. pabaigoje, o uZzbaigtas 2023 m.
vasario meén.%® Nepriklausomas iSorés vertintojas patvirtino, kad eu-LISA VAS i§ esmés atitinka Tarptautinius
vidaus audito profesinés praktikos standartus ir etikos kodeksg®’.

Duomeny apsauga

Visus metus Agentlra uztikrino pastovy aukScCiausig duomeny apsaugos lygj, laikydamasi ES duomeny
apsaugos teisés akty, jskaitant konkreCias nuostatas dél kiekvienos jos kompetencijai priklausancios TVR
informacinés sistemos. eu-LISA valdancCioji taryba paskyré duomeny apsaugos pareiging (DAP), kuris
pat glaudziai bendradarbiauty su duomeny valdytojais, duomeny tvarkytojais ir Europos duomeny apsaugos
prieziiros pareiginu (EDAPP), bei ieSkoty veiksmingy sprendimy, uztikrinanciy atitiktj atitinkamiems
privatumo ir asmens duomeny apsaugos reglamentams.

Siekdama didinti informuotumg apie duomeny apsaugg, Agentlra visus metus vykdé jvairig veiklg, jskaitant
bendrus mokymus ir informacines sesijas, naujiems darbuotojams skirtus jvadinius mokymus, individualias
konsultuojamojo ugdymo sesijas, savaitinius naujienlaiSkius ir specialy intraneto puslapj. 2022 m.
sausio meén., minint Europos duomeny apsaugos dieng, buvo pristatytas naujoviSskas stalo Zaidimas,
interaktyviai supazindinantis su pranesimais apie privatumo apsauga, duomeny apsaugos poveikio vertinimais
ir duomeny saugumo pazeidimais. Spalio mén. Agentlra organizavo intemetinj seminarg apie duomeny
apsaugg viesujy pirkimy ir sutar€iy valdymo srityje (jj vedé EDAPP), kuris suteiké galimybe pasikeisti patirtimi
duomeny apsaugos klausimais, kylanciais, kai sutartys su iSorés paslaugy teikéjais apima asmens duomeny
tvarkyma.

Visus metus Agentira registravo visy kategorijy duomeny tvarkymo veiklg, vykdomg duomeny valdytojy
vardu. Be to, kadangi eu-LISA privalo registruoti visg duomeny tvarkymo veiklg, vykdomg vieno ar keliy
duomeny valdytojy vardu, siekdama suteikti tinkamg pagalbg, ji su asmenimis, atsakingais uz SIS, VIS,
EURODAC ir AIS produktus ir paslaugas, rengé konsultacines sesijas ir praktinius seminarus. Agentara taip
pat jsteigé duomeny tvarkymo veiklos registra, kaip reikalaujama reglamente.

Duomeny apsaugos pareiginas taip pat prisidejo prie IT sistemy karimo ir plétojimo dalyvaudamas pokyc¢iy
valdymo procese, o daugiausia padéjo rengti duomeny apsaugos poveikio vertinimus (DAPV). Agentira
stengési spresti didZiausius jai kilusius duomeny apsaugos uzdavinius, visy pirma susijusius su biometriniy
duomeny atitikties nustatymo technologijy naudojimu ir nustatytos rizikos mazinimo priemonémis. 2022 m.
rugséjo meén., sieckdama padéti atsakingiems darbuotojams, eu-LISA pradéjo savo DAPV metodikos perzidra.

Kovo meén. DAP 2021 m. metiné darbo ataskaita pateikta eu-LISA valdanciajai tarybai ir paskelbta Agentiros
intemeto svetainéje®®. Ataskaitoje pristatytas eu-LISA duomeny apsaugos darbas ir dabartiniai Agentaros
darbo rezultatai duomeny apsaugos ir atitikties srityje.

Visus metus eu-LISA duomeny apsaugos pareigtnas dalyvavo SIS, VIS ir EURODAC priezilros koordinavimo
grupiy veikloje, nacionalinéms duomeny apsaugos institucijoms bei EDAPP pristaté naujausius pokycius ir
sistemy veikimo rezultatus, daugiausia demesio skirdamas tiems klausimams, kurie gali daryti poveikj asmens
duomeny tvarkymui. DAP tinklo posédziuose eu-LISA duomeny apsaugos pareiginas dalyvavo diskusijose
dél tarptautinio duomeny perdavimo, praneSimy apie duomeny saugumo pazeidimus tvarkymo, socialiniy
tinkly, sprendimo Schrems I1°® poveikio, o TVR DAP tinklo posédZiuose buvo nagrinéjamos jgyvendinimo

% Pagal standartg Nr. 1312 ,I8orés vertinimai“ VAS privalo uztikrinti, kad kvalifikuotas nepriklausomas vertintojas bent kartg per 5 metus
atlikty vidaus audito funkcijos iSorés vertinima.

% Tarptautiné profesinés praktikos sistema (IPPF) yra bendra sistema, pagal kurig rengiamos autoritetingos Vidaus auditoriy instituto
skelbiamos gaires.

% Plagiau zr. eu-LISA duomeny apsaugos pareigiino 2021 m. metine darbo ataskaita. 2022 m. metiné darbo ataskaita priimta
2023 m. vasario mén.

9 2020 m. liepos 16 d. ES Teisingumo Teismo sprendimas (didzioji kolegija), Data Protection Commissioner prie§ Facebook Ireland
Limited ir Maximillian Schrems (Schrems Il), C-311/18, ECLI:EU:C:2020:559.


https://www.theiia.org/en/standards/what-are-the-standards/mandatory-guidance/standards/
https://www.theiia.org/en/standards/what-are-the-standards/mandatory-guidance/standards/
https://www.theiia.org/en/standards/international-professional-practices-framework/
https://www.theiia.org/en/standards/what-are-the-standards/mandatory-guidance/
https://www.eulisa.europa.eu/AboutUs/DP/Documents/DPO%20Annual%20Work%20Report%202021.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/AboutUs/DP/Documents/DPO%20Annual%20Work%20Report%202022.pdf
https://curia.europa.eu/juris/liste.jsf?nat=or&mat=or&pcs=Oor&jur=C%2CT%2CF&num=C-311%252F18&for=&jge=&dates=&language=en&pro=&cit=none%252CC%252CCJ%252CR%252C2008E%252C%252C%252C%252C%252C%252C%252C%252C%252C%252Ctrue%252Cfalse%252Cfalse&oqp=&td=%3BALL&avg=&lgrec=et&lg=&page=1&cid=322364

taisyklés, tarptautinis duomeny perdavimas ir bendradarbiavimas su EDAPP.

2022 m. spalio mén. Europolas ir eu-LISA, siekdami dar labiau sustiprinti savo bendradarbiavimg, Taline

surenge dvisalj susitikima, per kurj dalijosi patirtimi, susijusia su ankstesnémis konsultacijomis su EDAPP ir
DAPV ir pasikeité nuomonémis apie EDAPP patikrinimus.



1.7. Administravimas ir bendra pagalba

Agentira nuolat siekia pléstis kaip organizacija, kad galéty uZtikrinti dalykine kompetencija, vykdyti savo misijg
ir sékmingai pasiekti savo metinius tikslus, o kartu uZtikrinti, kad jos veiklos rezultatai baty veiksmingi ir
lankstis ir visapusiskai atitikty ES reguliavimo sistemg. Sias pagalbos funkcijas sudaro teikiamos teisinés
paslaugos, aktyvus Zmogiskuyjy ir finansiniy istekliy valdymas ir veiksmingos pagalbos Agentiros esamiems ir
naujiems suinteresuotiesiems subjektams uztikrinimas.

1.7.1. Organizaciné pertvarka

eu-LISA pradéjo jgyvendinti kultiirine pertvarka, kad baty lanksti, atspari, gebanti prisitaikyti ir pasiekti
uzsibréZtus tikslus bet kokiomis aplinkybémis.

2022 m. eu-LISA atliko kultdrinj vertinimg, kad galéty apibrézti Agentlros darbuotojy elgesiui taikomas
normas, kurios sudaryty jos kultiros pagrindg. Po iSsamaus vertinimo surengti keli praktiniai seminarai ir
parengtas organizacijos kultiros uzmojy planas, kuriuo remiantis bus tesiama eu-LISA raida. Juo bus galima
remtis ir samdant naujus darbuotojus bei vertinant, ar jie atitinka uzsibréZtus organizacijos kultros kriterijus.

Siekdama pagerinti Agentdros darbuotojy samdos, darbuotojy iStekliy planavimo, veiklos rezultaty valdymo ir
mokymosi pasillos procesus, eu-LISA taip pat pradéjo rengti savo kompetencija grindziamg zmogiskyjy
iStekliy valdymo strategijg. Be kita ko, kad galéty parengti iSsamias gaires, priemones ir proceddras, ji
perzilri savo kompetencijy sistemg. Pagal Sig sistemg kompetencija laikoma pagrindiniu elementu ir
pagrindinis démesio objektas yra asmuo. Galutine ataskaita ir jgyvendinimo veiksmy gairémis, kurios Siuo
metu baigiamos rengti, bandymo tikslais jau buvo sékmingai remtasi rengiant pranesimus apie laisvas darbo
vietas ir vertinant kandidatus.

1.7.2. Zmogiskieji istekliai
Zmogiskuyjy istekliy diagnostika

2022 m. pirmajj ketvirtj eu-LISA atliko ZmogiSkujy iStekliy diagnostikg, kurios tikslas buvo jvertinti savo
zmogiskujy istekliy funkcijas ir veiklos rezultatus, ir surinko vertingos informacijos apie tai, kokio pobudzio
darbuotojus reikia jdarbinti. Remiantis Sia diagnostika taip pat bus galima apibrézti esminius Zmogiskuyjy
iStekliy strategijos principus ir nustatyti, kuriose srityse galima didinti efektyvuma, kartu uztikrinant geriausias
zmogiskyjy istekliy paslaugas.

2022 m. buvo jsteigta nauja Talenty valdymo tarnyba, kuriai pavesta ridpintis visu jdarbinimo ciklu nuo
kandidaty pritraukimo, samdos, integravimo, iSlaikymo, karjeros raidos, atskyrimo, ir uztikrinti, kad tinkamomis
priemonémis bty stengiamasi atskleisti Zmoniy potencialg ir ugdyti specialisty komandas, kurios padéty kurti
saugesne Europa.

Specialisty jdarbinimas

Pastangos pritraukti jvairiy kandidaty ir siekti, kad eu-LISA bity patraukli darbdave, buvo tesiamos visus
2022 m. eu-LISA atstovavo ES agentiry tinklui Berlyne tarptautinéms organizacijoms surengtoje virtualioje
karjeros mugéje, kurioje dalyvavo daugiau kaip 60 tarptautiniy organizacijy ir daugiau kaip 4 000 dalyviy.
Agentdra taip pat suintensyvino savo kaip darbdavio jvaizdZio stiprinimo veiklg: organizavo specialias
kampanijas, pavyzdziui, darbuotojy liudijimy socialiniuose tinkluose kampanijg, ir naudojosi socialiniais tinklais
informacijai apie ieSkomus specialistus skleisti. Si intensyviau skleidziama informacija apie eu-LISA
darbuotojams kuriamg verte ir apie jos darbuotojy karjeros galimybes pasieké naujas auditorijas, turinCias
nedaug ziniy apie ES ir jos agentdras.

2022 m. eu-LISA jdarbino 36 naujus darbuotojus (nejskaiCiuojant vidaus sutar&iy pakeitimy arba esamiems
darbuotojams pateikty pasitlymy dél karjeros augimo galimybiy). Kadangi pastangas pritraukti naujy
specialisty atsveré darbuotojy kaita, Agentira atliko iSsamy vertinimg, siekdama iSsiaiSkinti kaitos priezastis
ir rasti bady, kaip greiCiau pritraukti naujy specialisty.

eu-LISA taip pat pradéjo jgyvendinti vidaus judumo programos bandomajj projektg, kuriuo siekiama
pasinaudoti esamy darbuotojy kompetencija ir skatinti Agentiros darbuotojy nuolatinj profesinj tobuléjima.



Kvietimas teikti pasidlymus buvo skirtas keturiy profiliy programy ir projekty jgyvendinimo srities darbuotojams,
galiausiai buvo sudarytas specialisty rezervinis sgrasas, du darbuotojai buvo perkelti.



Zmogiskuyjy istekliy procesy skaitmenizacija

Agentira toliau daug démesio skyré savo zmogiSkuyjy iStekliy ir jdarbinimo procesy skaitmenizacijai, siekdama
padidinti Siy procesy efektyvumg. Sékmingai uzbaigtas ,iLearn“ (eu-LISA talenty valdymo platformos)
perkélimas j debesijg, taip atsirado galimybé naudotis prieiga prie informacijos ir funkcijy i$ bet kurios vietos ir
pagerinta bendra naudotojy patirtis.

2023 m. lapkriCio mén. uzbaigtas pirmasis ,,Sysper‘ modulio, skirto planuoti ir pranesti apie budéjimo pareiga,
bandymo etapas. Be to, eu-LISA suskaitmenino privalomy deklaracijy arba praSymuy laikytis interesy konflikty
prevencijos ir valdymo taisykliy teikima.

Mokymasis ir profesinis tobuléjimas

Parengtas metinis mokymosi planas, visiems darbuotojams surengta keletas informaciniy sesijy. Visus
metus buvo organizuojama jvairi mokymo veikla. Joje dalyvavo i$ viso 1 366 dalyviai, iShagrinétos 89 paslaugy
uzklausos.

Pirmas naujas platformoje ,iLearn“ paskelbtas turinys buvo nauja i§ anksto jrasyta jvadiné programa,
padedanti uztikrinti sklandesne darbuotojy ir naujoky mokymosi patirtj, taip pat sutaupyti operatyviniy
darbuotojy laiko, nes jiems nebereikia Siy sesijy vesti tiesiogiai.

Uzbaigtas metinis darbuotojy vertinimas ir perklasifikavimas. 2022 m. perklasifikuoti 25 darbuotojai. Be
to, Agentira atnaujino individualiy tiksly nustatymo procesg ir priemones, geriau susiedama eu-LISA
strateginius tikslus su kiekvieno darbuotojo asmeniniais metiniais tikslais.

Darbuotojy patirtis ir geroveé

Kaip ir kasmet, Agentira toliau vertino darbuotojy jsitraukimg. 2022 m. darbuotojy jsitraukimo balas iSliko
stabilus. Kaip rodo jsitraukimo apklausy rezultatai, eu-LISA ir toliau pirmenybe teikia darbuotojy gerovei. Be
kita ko, buvo pradéta darbuotojams ir jy Seimoms skirta psichikos sveikatos programa, kurig sudaro trys
ramsciai: informuotumas, prevencija ir pagalba. Be to, siekiant padéti darbuotojams ir jy Seimoms jveikti
sunkumus, darbuotojams pasillyta savarankiSko ripinimosi savimi paslauga — mobiliosios programélés
prenumerata, internetiniai seminarai psichikos sveikatos darbe klausimais, taip pat individualios kvalifikuoto
psichoterapeuto konsultacijos.

Siekdama toliau skatinti pagarbg ir orumg darbe, Agentdra uzbaigé naujy konfidencialiy pataréjy atranka.
Atrinkti ir apmokyti penki nauji darbuotojai, kuriems pavesta padéti kitiems darbuotojams, ieSkantiems
pagalbos psichologinio ar seksualinio priekabiavimo atvejais.

Per pandemijg jgijusi vertingos patirties ir surinkusi atsiliepimus apie specialig per pandemijg taikytg darbo
tvarkg, eu-LISA iSplété darbuotojams sitlomas nuotolinio darbo galimybes — kol bus patvirtintos tuo klausimu
parengtos Agentiros taisyklés, parengé misraus darbo tvarka. Sis darbo biidas padéjo sumazinti neatvykimo
j darbg atvejy skaiciy.

Zmogiskuyjy istekliy politika

Derindama savo teisine sistema su naujomis ES agentiroms taikomomis taisyklémis, eu-LISA priémé naujas
Tarnybos nuostaty jgyvendinimo taisykles dél administraciniy tyrimy ir perziiiréjo savo informavimo
apie pazeidimus gaires. Valdanciajai tarybai pritarus, Agentlra gavo leidimg nukrypti nuo Komisijos taisykliy
del darbo laiko tvarkos ir miSraus darbo, kol Siuo klausimu bus parengtas naujas pavyzdinis arba konkretus
sprendimas.

1.7.3. Finansai ir vieSieji pirkimai

2022 m. Agentira toliau plétojo ir stiprino savo vidaus finansy procesus ir proceddras, siekdama uztikrinti
skaidry ir veiksmingg savo finansiniy iStekliy valdyma. eu-LISA taip pat athaujino pastangas rengti ateities
planus, ypac¢ biudzeto ir vieSyjy pirkimy skaitmenizacijos srityse. Be to, eu-LISA nustaté bisimos veikla
grindziamo biudzeto sudarymo tvarkos jgyvendinimui reikalingus elementus, taip pat nuolatine finansiniy ir
vieSyjy pirkimy procediry stebéseng ir plétojima.



1.7.4. Pajégumy didinimo programa

2018 m. iSplétus eu-LISA jgaliojimus, Agentdrai reikéjo iSplésti savo centro Strasblre pajégumus, kad bty
patenkinti naujy sistemy operacijy poreikiai, o visy pirma reikéjo padidinti duomeny centro pajégumus ir
darbuotojams suteikti papildomos biuro erdvés. 2020 m. vasario meén. eu-LISA pradéjo antrajj Strasbiiro
stoties plétros etapo projekta, kurj numatyta uzbaigti 2028 m. 2021 m. birzelio mén. sprendimas buvo i
dalies pakeistas ir tam, kad dar iki antrojo plétros projekto pabaigos bty patenkinti neatidéliotini veiklos
poreikiai, j jj buvo jtraukti dar du projektai: modulinio duomeny centro (MDC) projektas ir elektros energijos
tiekimo ir vésinimo pajégumy modernizavimo projektas.

Siekiant uztikrinti veiksmingg projekty valdymg ir jgyvendinimg, Sie trys tarpusavyje susije infrastruktiros
projektai jtraukti j visa apimancia ,,Pajégumy didinimo programag*“:

= antrasis techninés operacijy stoties Strasbiire plétros etapas. |Jgyvendinant projektg daugiausiai
démesio skiriama naujy biuro patalpy Strasbdre statybai. 2022 m. buvo atnaujinta pastaty programa,
jskaitant visus susijusius dokumentus ir naujg numatomg finansinj paketg. Dél biudzeto istekliy ribotumo
konkursas dél pastaty projektavimo paslaugy preliminariosios sutarties nebuvo paskelbtas, o projektas
Siuo metu yra nukeltas | kitg daugiametés finansinés programos laikotarpj;

= antrasis modulinis duomeny centras. Pagal §j projektg numatoma jrengti konteinerinj modulinj
duomeny centra, t. y. lanksty kei€iamo dydzio sprendimag, kuriam jgyvendinti nereikalinga jokia statyby
veikla. 2022 m. eu-LISA stengési baigti rengti antrojo modulinio duomeny centro koncepcija,
atsizvelgdama j bdsimus sistemos prieglobos poreikius. Be to, Agentlra pradéjo apklausa, siekdama
surinkti informacijg apie galimus techninius moduliniy duomeny centry sprendimus;

= elektros energijos tiekimo ir vésinimo infrastruktiiros modernizavimas. Projekto tikslas —
patenkinti trumpalaikius ir ilgalaikius centro Strasbire elektros energijos tiekimo ir vésimo poreikius.
2022 m. geguZés mén. uzbaigtas praktiniy pajégumy stiprinimo galimybiy tyrimas, o jj atliekant nagrinéti
altermatyvis trumpojo, vidutinio ir ilgojo laikotarpio scenarijai. Tyrimo rezultatais bus remiamasi ir kuriant
antrgjj modulinj duomeny centrg. Taip pat pazymétina, kad atliekant vésinimo pajégumy tyrimg
nagrinéjama, kaip optimizuoti duomeny centro jrangos vésinimo pajégumus, siekiant sumazinti
energijos suvartojima, ir jdiegti esamos sistemos modernizavimo sprendimus.

1.7.5. Bendrosios paslaugos

Agentiaros turinio valdymo (ATV) programa

2020 m. Agentiira pradéjo jgyvendinti Agentiros turinio valdymo (ATV) programg. Taip siekiama sukurti
eu-LISA darbuotojams skirtg kompleksine programg, apimancig visas strategijas (jskaitant darbo tvarkas ir
procediras), metodus ir jrankius, naudojamus su Agentdros veikla susijusiai informacijai valdyti, tvarkyti ir
saugoti. ATV programa diegiama laipsniskai, diegimg testi numatoma iki 2025 m. pabaigos.

2022 m. Agentlra tesé du | Sig programg jtrauktus projektus. Pirma, jgyvendinant naujos dokumenty
valdymo sistemos (DVS) projektg buvo parengtas projekto ir iStekliy planas, kuriame isdéstyti tikslai, veiklos
rezultaty matai, funkcijos ir atsakomybés sritys. Antra, jgyvendinant eu-LISA naujos interneto svetainés
projektg daugiausia démesio skirta sutarcCiy rengimui.

Debesijos pritaikymo programa

Debesija yra strateginé skaitmeninés pertvarkos priemoné. Siuolaikinés organizacijos yra suinteresuotos kurti
ir jgyvendinti keiCiamo dydzio ir saugius sprendimus, kurie nereikalauja investicijy j palaikomajg fizine
infrastruktiirg ir jos plétrg. Skaitmeniniame pasaulyje organizacijos taip pat nori naudoti savo programine
jrangg ir turéti prieigg prie jos turinio i$ bet kurios vietos pagal poreikj. eu-LISA veiklos motyvai pereiti prie
debesijos yra Sie: technologijy palaikymo pabaigos valdymas, naujy techniniy pajegumy diegimas ir basimy
veiklos poreikiy tenkinimas, didesnis saugumas ir atitiktis teisés aktams, dalykinés kompetencijos
jgyvendinimo, iSlaidy efektyvumo ir greitesnio pristatymo rinkai srityse uztikrinimas, technologijy stabilumo
didinimas, efektyvumo, naSumo ir darbuotojy, naudotojy bei rangovy sgveikos didinimas siekiant geresnés
naudotojy patirties.



2022 m. patvirtinti strateginiai debesijos taikymo IRT srityje principai ir sustiprintas programos praktinio
vykdymo scenarijaus (jskaitant jos biudzetg, tvarkarastj ir mastg) pagrindimas.

Sis Agentiros IRT sistemy modemizavimas 2023—-2024 m. laikotarpiu bus vykdomas laipsniskai, jgyvendinant
tam tikras iniciatyvas: komunikacijos suvienodinimo iniciatyva (jskaitant j naSuma orientuotos organizacijos
pokalbiy kanalus ir posédziy pajegumus, debesijos paslaugy teikéjus, naudojant hibridine lokalig ir daugialype
debesijos architektiirg); veiklos taikomyjy programy ir pajégumy perdavimo j nasumg orientuotos
organizacijos debesijos paslaugy teikéjui iniciatyva (jskaitant pasto ir kalendoriy pajégumus, sutarciy
stebésenos priemone, saugumo patikrinimo taikomajg programg ir kt.); atsarginiy duomeny saugojimo
suvienodinimo iniciatyva (visy sistemy atsarginiy duomeny saugojimo ir atkirimo po ekstremaliyjy jvykiy
procedudry suvienodinimas naudojant hibridine lokalig ir (arba) daugialype debesijos architekttrg).

Bendrosios paslaugos

2022 m. eu-LISA vykde ir optimizavo visy savo stociy ir infrastrukttros technine prieziiirg, siekdama uztikrinti
saugig, veiksmingg ir funkcionalig pastaty infrastruktdra, kuri visiSkai atitikty Agentiros veiklos poreikius.
Siekiant paskatinti darbuotojus vykti j darbg dviraCiais, pradétas jgyvendinti dviraCiy saugyklos projektas, kad
organizacijos patalpose baty galima saugoti daugiau dviraciy.

Atsizvelgiant j Agentdros plétrg ir darbuotojy skaiciaus didéjimg, jgyvendinti keli projektai, siekiant uZtikrinti
tinkamag erdvés iSplanavimg su daugiau darbo viety. Pradéta taikyti nauja kintamos darbo vietos politika, kartu
jdiegta intemetiné darbo vietos rezervavimo priemoné. Be to, siekiant biuro patalpas naudoti dar efektyviau,
sukurti patogesne darbo aplinkg ir apskritai pagerinti darbuotojy gerove, pradétas darbo viety uzimtumo
tyrimas.

2022 m. patvirtinta eu-LISA aplinkos politika, pagal kurig bus siekiama iki 2024 m. uztikrinti registracijg ES
aplinkosaugos vadybos ir audito sistemoje (EMAS). Be to, konsoliduota darbuotojy sveikatos ir saugos politika.

Bendrosios IRT paslaugos

2022 m. Agentura pakeité savo teikiamy IRT paslaugy teikimo principus ir démesj sutelke | veiklos rezultaty
rodiklius, pagal kuriuos stebima paslaugy kokybé. Vienas i$ Sios pertvarkos sékmeés veiksniy buvo Siuo metu
IRT paslaugy srityje vykdomas ITIB jgyvendinimo projektas, palengvines buting adaptacijg. Briuselyje ir
kituose centruose (Taline ir Strasblre) Agentira jvedé naujas interneto ir placiojo tinklo (WAN) linijas, kurios
taip pat pagerino saugumo padeétj. Be to, siekdama uZtikrinti geresnj veiklos atktrimo tiksly jgyvendinimag, eu-
LISA atnaujino atsarginiy duomeny ir saugyklos infrastruktiira, o kad galéty taikyti daugiapakopj
autentifikavimag, pradéjo taikyti hibridinio tapatybés valdymo metoda.

1.7.6. Komunikacija

ISorés komunikacijos pozitriu Agentira sieké didinti bendrg informuotumg ir matomumg ir tuo tikslu skleisti
objektyvig, patikimg ir lengvai suprantamg informacijg. Verta pazyméti, kad 2022 m. eu-LISA buvo suteiktas
.Forbes Social* apdovanojimas uz jos novatoriSkas ir jkvepiancias vieSosios komunikacijos iniciatyvas ir uz
tvirtg etikos principy laikymasi bei novatoriSsky komunikacijos strategijy, metody ir priemoniy naudojima.

ISorés komunikacija

2022 m. daugiausiai demesio skirta eu-LISA pasiekimy matomumo uztikrinimui ir intensyvesniam visuomenés
informavimui apie Agentlros vaidmenj ginant ES pilieCiy interesus ir teikiant IT paslaugas jos
suinteresuotiesiems subjektams. Agentdira jvairiais multimedijos formatais vieSino savo vaidmenj ir pasiekimus
valdant IT ir informuojant apie IT kaip pagrindinj ES politikos jgyvendinimo laisvés, saugumo ir teisingumo
erdvéje veiksnj. Visy pirma:

= eu-LISA paskelbé specialig brositirg savo veiklos 10-osioms metinéms paminéti100. Siekiant dar labiau
padidinti Agentiros matomumg internete, Sis leidinys buvo platinamas per socialinius tinklus.
Socialiniame tinkle ,LinkedIn® jis pasieké daugiau kaip 14 500 naudotojy;

= eu-LISA suklré naujg interneto portalg ,Discover eu-LISA 2.0% kuriame pateikiama naujausia

100 ey-LISA (2022 m.) ,eu-LISA veiklos 10-osios veiklos metinés“. Daugiau informacijos galima rasti eu-LISA veiklos 10-osioms
metinéms paminéti skirtoje interneto svetainés skiltyje


https://www.eulisa.europa.eu/SiteAssets/Anniversary/default.aspx/
https://www.eulisa.europa.eu/Publications/Information%20Material/eu-LISA_10_Year_Photobook.pdf
https://www.eulisa.europa.eu/SiteAssets/Anniversary/default.aspx/
https://www.eulisa.europa.eu/SiteAssets/Anniversary/default.aspx/

Agentiiros pagrindiniy uzduociy ir veiklos sri¢iy apzvalgal®t;

= Agentidra dalyvavo Komisijos AIS ir ETIAS komunikacijos kampanijy posédziuose ir prisidéjo prie jy
vieSindama Agentiros sukurtg vezéjy registracijos ir informacijos sklaidos kampanijos svetaineg, skleide
Sig informacijg visais savo socialiniy tinkly kanalais, taip siekdama ne tik intensyviau informuoti, bet ir
skatinti registracijg.

Be to, eu-LISA padéjo parengti FRONTEX paskelbtg ETIAS ketvirtinj naujienlaiSkj, kuriame apzvelgiami
naujausi su ETIAS diegimu susije pokycCiai. Agentira taip pat padéjo Europos Komisijai vykdyti
SIS reglamento iSdéstymo nauja redakcija kampanijq.

2022 m. Agentira savo iSorés komunikacijos pastangas sutelké j rySiy su ziniasklaida stiprinimg ir aktyvesne
informacijos sklaidg savo interneto svetainése ir socialiniy tinkly kanaluose. Be kita ko, keliose nacionalinés
Ziniasklaidos priemonése (jskaitant Vokietijos, Italijos, Prancizijos ir Estijos Ziniasklaidg) buvo paskelbtos
iSsamios jos vaidmens ir uzdaviniy apzvalgos. eu-LISA taip pat prisidéjo prie ES agentiry tinkly veiklos,
skelbdama bendras jy pozicijas (jskaitant kampanijg ,Palaikykime Ukraing“, ES Zaligjj kursg ir kampanijg
~Moterys IT srityje“) ir intensyviau skleidé informacijg bei praneSimus apie tai savo iSorés auditorijai.

Galiausiai paminétina, kad eu-LISA vieSino savo pagrindinius renginius — metine konferencijg ir dvi sektoriaus
apskritojo stalo diskusijas — siekdama padidinti savo matomumg ir bendradarbiavimg su tikslinémis
auditorijomis. Jai pavyko gerokai sustiprinti savo padetj socialiniuose tinkluose: +42 % tinkle ,LinkedIn*, +21 %
tinkle , Twitter” ir +15 % tinkle ,Facebook®.

Vidaus komunikacija

Visus 2022 m. vadovybés, darbuotojy ir Agentiros padaliniy tarpusavio komunikacijg efektyviai palengvino
eu-LISA vidaus komunikacijos tarnyba. Remiantis darbuotojy apklausos rezultatais, bendras pasitenkinimas
vidaus komunikacija sieké 91 %.

Minédama 10 mety veiklos sukaktj, eu-LISA organizavo jvairig veiklg, jskaitant tai, kad surengé specialig
intemetine fotografijos parodg ,Tada ir dabar®, iSleido specialy veiklos apzvalgos naujienlaiSkj, surengé ne
vieng interviu su darbuotojais. 2022 m. didele dalj vidaus komunikacijos veiklos sudaré informacijos apie
COVID-19 pandemijos sukeltg krize ir Rusijos agresijos karg prie$ Ukraing sklaida.

Siekdama kuo geriau informuoti savo darbuotojus ir kviesti partnerius prisidéti prie informacijos ES svarbiomis
temomis sklaidos, Agentiira taip pat skelbé informacijg apie jvairias ES lygmens socialines kampanijas, pvz.,
rugséjo mén. — apie Pasauline Svaros diena, apie kampanijg, per kurig siekiama iki 2030 m. pasodinti 3 mird.
medziy, spalj — apie kibernetinio saugumo ménesj, tarptautines motery ir vyry dienas.

101 Susipazinkite su eu-LISA. Misy veikla saugesnés Europos labui. Daugiau informacijos rasite svetainéje
discover.eulisa.europa.eu.


https://www.eulisa.europa.eu/SiteAssets/Discover/default.aspx/
https://www.eulisa.europa.eu/SiteAssets/Discover/default.aspx/

MANAGEMENT

The main elements of eu-LISA's management,
such as budget and human resources.




Valdymas

2.1. Valdancioji taryba

2022 m. eu-LISA toliau glaudziai, skaidriai ir konstruktyviai bendradarbiavo su savo Valdancigja taryba.
Vykdydama teisés aktuose nustatytus jpareigojimus, Agentira nuolat informavo Valdancigjg tarybg apie visus
svarbius rizikos veiksnius ir nustatytas problemas, jskaitant jgyvendintas rizikos mazinimo priemones,
susijusias su naujy eu-LISA patikéty didelés apimties IT sistemy karimu.

Agentdra reguliariai teiké Valdanciajai tarybai naujausig informacijg ir ataskaitas apie AlS, ETIAS, ECRIS-TCN
ir Sgveikumo programos jgyvendinimo bukle, jskaitant atitinkamy patariamyjy grupiy ir programy valdyby
nuomones, ataskaitas apie susijusig rizikg ir problemas, sidlomas rizikos mazinimo priemones ir bendrg
programy eigg. Valdancioji taryba ne kartg pabrézé savo tvirtg jsipareigojimg diegti sgveikumo architektlrg ir
kad tai yra vienas pagrindiniy jos prioritety. Be to, SIS, VIS ir EURODAC patariamosios grupés informavo
Valdancigjg tarybg apie atitinkamy sistemy operacijy valdyma, taip pat ir apie su tuo susijusig rizikg, problemas
ir rizikos mazinimo priemones. Valdanciajai tarybai reguliarias ataskaitas taip pat teiké eu-LISA saugumo
pareiginas, duomeny apsaugos pareiginas ir Vidaus audito skyrius.

2022 m. Valdandioji taryba priémé keletg svarbiy sprendimy, kuriais sieké uztikrinti Agentdros veiklos
testinuma, tarp jy sprendimus dél:

laikinojo vykdomojo direktoriaus paskyrimo,

leidimo sudaryti darbinj susitarimg su ES pagrindiniy teisiy agentira (FRA) dél apskaitos pareigino
paslaugy ir dél ad interim apskaitos pareigtino paskyrimo,

pasitlymy pakeisti naujy sistemy veikimo pradzios datas,

teisés aktais nustatyty planavimo ir ataskaity dokumenty (t. y. BPD (jskaitant finansine ataskaitg),
metiniy ir tarpiniy veiklos ataskaity, metiniy finansiniy ataskaity) patvirtinimo,

rySiy infrastruktdros ir EURODAC saugumo ir veiklos testinumo plany, taip pat AlS ir sBMS saugumo
plany, veiklos testinumo ir veiklos atkarimo po ekstremaliyjy jvykiy plany patvirtinimo,

gairiy dél galimybés visuomenei susipazinti su dokumentais patvirtinimo.

Valdanciosios tarybos audito, atitikties ir finansy komitetas (ACFC) stebéjo Agentiros valdoma rizikg ir vidaus
kontrolés tvarka. Be trijy eiliniy ACFC posédziy, taip pat buvo surengti keturi neeiliniai posédziai. Valdanciajai
tarybai ir ACFC buvo reguliariai teikiama naujausia informacija apie biudzeto sudarymo proceddros eigg ir
derybas dél finansy valdymo, taip pat apie audito rekomendacijy jgyvendinimo bikle. Be to, Valdancioji taryba
atidziai seké naujausig informacijg apie Agentiiros personalo padétj ir jos Pajégumy didinimo programa.

2022 m. Valdancioji taryba suSauké du neeilinius posédzius: vieng — dél ACFC ataskaitos, kitg — dél naujos
redakcijos SIS reglamenty jgyvendinimo padéties ir atnaujintos SIS veikimo pradzios.
Tris kartus Valdanciosios tarybos posédziai vyko intemetu, kiti posédziai organizuoti misriu formatu.
Birzelio mén. Prancizijos pirmininkavimo ES Tarybai laikotarpiu Valdanciosios tarybos posédis vyko
Strasbiire, o lapkrigio mén., Cekijos pirmininkavimo laikotarpiu, — Prahoje.

Siekdama dar labiau padidinti skaidrumg ir prisidéti prie aktyvesnés informacijos apie savo veiklg sklaidos,
Agentara ir toliau skelbé eiliniy Valdanciosios tarybos posédziy santraukas.



2.2. ReikSmingi jvykiai

2.2.1. Priimti reglamentai

2022 m. birzelio mén. jsigaliojo e. CODEX reglamentas, kuriuo eu-LISA patikétas sistemos e. CODEX
operacijy valdymas ir plétojimas ateityje, o kartu nustatyti reikalavimai dél jos perdavimo i$ iki Siol sistemg
valdziusio valstybiy nariy konsorciumo'®?. Pasirengimas perémimui prasidéjo gruodzio mén., eu-LISA sudaré
specialig patariamajg grupe.

Birzelio 15 d. Taryba priémé reglamentg dél Sengeno vertinimo ir stebésenos mechanizmo (SEMM)
perzidros, vertinimo cikly intervalo pakeitimo ir ES agentiiry vaidmens stebésenos ir vertinimo procesuose
stiprinimo!®. Todél kitame vertinimo cikle bus padaryta pakeitimy.

2022 m. pabaigoje ES priemé Direktyvg dél priemoniy auk§tam bendram kibernetinio saugumo lygiui visoje
Sgjungoje uztikrinti (TIS 2 direktyva)'®4. Nors TIS 2 direktyva nedaro tiesioginio poveikio eu-LISA pagrindinei
veiklai, ji padés sustiprinti ES kibemetinj sauguma, nes bus reikalaujama, kad valstybés narés strateginése
srityse uZztikrinty tam tikrg pasirengimo lyg;.

Kalbant apie dirbtinj intelektg (DI), 2022 m. gruodzio 6 d. Taryba patvirtino savo bendrg pozicijg dél Dirbtinio
intelekto akto'®. Sis aktas jtrauktas j 2021 m. paskelbtg Komisijos teisékiros procedira priimamy dokumenty
rinkinj, j kurj jeina ir dokumentas dél Suderinto dirbtinio intelekto plano perzidros. SiGlomame reglamente
nustatomos suderintos taisyklés, taikomos tam tikry didelés rizikos DI sistemy karimui, plétojimui ir naudojimui,
taip pat ribojimai dél tam tikro nuotoliniy biometrinio tapatybés nustatymo sistemy naudojimo'%. | pasitlyma
apimties IT sistemy, kurios buvo pateiktos rinkai arba pradétos eksploatuoti prie§ metus iki jo taikymo pradzios
dienos, komponentams. Tadiau, kai taikytina, Agentira, vertindama kiekvieng savo kompetencijai
priklausancig didelés apimties IT sistema, atsizvelgs j reglamenty reikalavimus. Be to, jeigu DI sistemos ar
komponento struktiirg arba numatyta paskirtis bus reikSmingai pakeisti, reglamentas bus pradétas taikyti
visapusiskai.

2.2.2. Perziuréti ir (arba) iS dalies pakeisti reglamentai

2022 m. Taryba ir Parlamentas nustaté savo jgaliojimus deryboms dél naujos redakcijos EURODAC
reglamento siekiant uzbaigti sistemos EURODAC reforma'®’. Sis teisés aktas, kai bus priimtas, bus
paskutinis svarbus elementas, kurj reikés integruoti | TVR sgveikumo sistemg. Pagal §j pasitlymg iSpleCiama
EURODAC reglamento taikymo sritis — jtraukiamos naujos kategorijos, kad baty lengviau vykdyti reikalavimg
rinkti ir saugoti duomenis apie treCiyjy Saliy pilieius arba asmenis be pilietybés, kurie pripazinti neteisétai
esantys ES teritorijoje. Bus sukurta daugiau paieSkos funkcijy ir mechanizmy, skirty stebéti konkrecig
prieglobscio prasytojy ir neteiséty migranty padeétj, uzuot stebéjus tik paraiSkas. Numatyta, kad tarpinstitucinés
derybos prasidés 2023 m., o Europos Parlamentas ir Tarybai pirmininkausiancios valstybés narés jsipareigojo
teisékdros reforma uzbaigti iki 2024 m. balandzio mén. Ateityje modernizuodama EURODAC, Agentira remsis
perzilrétais teisés aktais.

Pagal 2022 m. birzelio mén. i$ dalies pakeista eu-LISA steigimo reglamentg atsakomybé uz e. CODEX

1022022 m. geguzés 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2022/850 dél tarpvalstybinio elektroninio keitimosi
duomenimis teisminio bendradarbiavimo civilinése ir baudziamosiose bylose srityje kompiuterinés sistemos (sistemos e. CODEX), kuriuo
i$ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) 2018/1726 (OL L 150, 2022 6 1, p. 1-19).

103 2022 m. birzelio 9 d. Tarybos reglamentas (ES) 2022/922 dél tikrinimo, kaip taikoma Sengeno acquis, vertinimo ir stebésenos
mechanizmo sukdrimo ir veikimo, kuriuo panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1053/2013 (OL L 160, 2022 6 15, p. 1-27).

1042022 m. gruodzio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2022/2555 dél priemoniy auk$tam bendram kibernetinio
saugumo lygiui visoje Sajungoje uztikrinti, kuria i$S dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 910/2014 ir Direktyva (ES) 2018/1972 bei
panaikinama Direktyva (ES) 2016/1148 (TIS 2 direktyva) (OL L 333, 2022 12 27, p. 80-152).

105 TVR taryba (2022 m.) ,Dirbtinio intelekto aktas. Taryba ragina skatinti saugy dirbtinj intelekta, kuriuo gerbiamos pagrindinés
teisés”, pranesimas spaudai, 2022 m. gruodzio 6 d.

106 Pasitlymas del Europos Parlamento ir Tarybos reglamento, kuriuo nustatomos suderintos dirbtinio intelekto taisyklés (Dirbtinio
intelekto aktas) ir i§ dalies keiCiami tam tikri Sajungos teiséktros proceddra priimti aktai (COM/2021/206 final).

107 Sistema EURODAC. Rengiantis artéjanéioms deryboms su Taryba, Europos Parlamento nariai atnaujino savo pozicija. “,
Europos Parlamentas, Pilie€iy laisviy, teisingumo ir vidaus reikaly komitetas (LIBE), praneSimas spaudai, 2022 m. gruodzio 13 d.


http://data.europa.eu/eli/reg/2022/850/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2022/922/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2555/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2555
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2555
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2022/12/06/artificial-intelligence-act-council-calls-for-promoting-safe-ai-that-respects-fundamental-rights/
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2022/12/06/artificial-intelligence-act-council-calls-for-promoting-safe-ai-that-respects-fundamental-rights/
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2022/12/06/artificial-intelligence-act-council-calls-for-promoting-safe-ai-that-respects-fundamental-rights/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A52021PC0206
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A52021PC0206
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20221212IPR64521/eurodac-meps-ready-to-start-negotiations-with-the-council

(RySiy palaikymas e. teisingumo srityje kei€iantis duomenimis internetu) perduota Agentdrai.

Galiausiai 2022 m. liepos mén. Europos Parlamentas ir Taryba priemé i$ dalies pakeista Sengeno
informacinés sistemos (SIS) reglamentg, pagal kurj, atsizvelgiant j Sajungos interesus, j SIS jtraukiami
informaciniai perspéjimai apie treciyjy $aliy piliecius!®®. 18 dalies pakeistame reglamente idéstytos taikytinos
proceddros ir apsaugos priemonés, suteikiancios Europolui galimybe sidlyti j SIS jtraukti naujus perspéjimus.
Komisijos SIS SIRENE komitetas tesé diskusijas dél batiny jgyvendinimo akty pakeitimy, taip pat ir dél nuorody
j naujas perspéjimy kategorijas. Jgyvendinimo aktus priémus, eu-LISA jdiegs Europolo pasitlytg naujg
informacinj perspéjima.

2.2.3. Rusijos karas pries Ukraing

Nuo tada, kai 2022 m. vasario 24 d. Rusija pradéjo invazijg j Ukraing, Agentira aktyviai teiké pagalbg
valstybéms naréms ir uztikrino nuolatinj ES sieny valdymo sistemy prieinamuma.

Nuo 2022 m. kovo mén. eu-LISA dalyvauja ES migracinés parengties ir migracijos kriziy valdymo
mechanizmo tinklo posédZiuose ir prisideda prie jy'°. Siekdama padéti jgyvendinti Laikinosios apsaugos
direktyva''?, Agentira teiké ekspertine pagalbg Komisijai kuriant laikinosios apsaugos platforma, skirtg nuo
Rusijos karo prie§ Ukraing bégantiems asmenims registruoti.

Pirmajj pusmetj eu-LISA prisidéjo prie Integruoto politinio atsako j krizes (IPCR)!!! darbo grupés darbo,
ypac talkindama Tarybai klausimais, susijusiais su TVR srities didelés apimties IT sistemomis, ir teikdama
reguliarias ataskaitas Komisijai apie TVR sistemy naudojimg ir kibernetiniy grésmiy lygius.

eu-LISA taip pat uZzmezgé reguliarius rySius su kitomis priimanciosiose Salyse, turin€iose bendras sienas su
Ukraina ir Rusija, veikian¢iomis ES agentiromis (t. y. BEREC biuru, EIGE, FRONTEX, CEPOL ir ECHA) ir
drauge analizavo grésmiy lygius kibemetinio saugumo ir veiklos testinumo pozidriu. Be to, eu-LISA sustiprino
galimos rizikos ir grésmiy, kylanCiy jos kompetencijai priklausanCioms didelés apimties IT sistemoms ir
organizacijos infrastruktirai, stebéseng ir su tuo susijusig informacijg teikia atitinkamiems subjektams. eu-
LISA viduje pradétos kelios Agentiros darbuotojy iniciatyvos, pagal kurias vykdomos pabégéliams paremti
skirtos labdaros kampanijos.

2.2.4. Vykdomojo direktoriaus pakeitimas

ISvykus Krumui Garkovui, éjusiam eu-LISA vykdomojo direktoriaus pareigas nuo Agentaros veiklos pradzios,
2022 m. spalio 31 d. Valdancioji taryba, siekdama uztikrinti veiklos testinuma ir kasdienj valdymg, paskyré eu-
LISA vykdomojo direktoriaus pavaduotojg Lucg Tagliarett] laikinai eiti vykdomojo direktoriaus pareigas.

Eidamas Sias pareigas L. Tagliaretti taip pat perémé leidimus suteikiancio pareigino, atsakingo uz eu-LISA
vidaus kontrolés jgyvendinimg, funkcijas. Kad baty iSvengta interesy konflikto, susijusio su anksciau jam
pavestomis rizikos valdymo ir vidaus kontrolés (RVVK) vadovo funkcijomis, vykdytomis diegiant vidaus
kontrolés sistemg, RVVK funkcijas laikinai, kol bus paskirtas naujas vykdomasis direktorius, pavesta vykdyti
Vidaus valdymo ir gebéjimy skyriaus vadovuit!?,

108 2022 m. liepos 6 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2022/1190, kuriuo i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES)
2018/1862, kiek tai susije su Sagjungos interesams naudingy informaciniy perspéjimy dél treciyjy $aliy piliegiy jvedimu j Sengeno
informacine sistemg (SIS) (OL L 185, 2022 7 12, p. 1-9).

109 Migracinés parengties ir migracijos kriziy valdymo planas, t. y. ES pasirengimo su migracija susijusioms krizéms ir jy valdymo
mechanizmas, sukurtas pagal 2020 m. rugséjo 23 d. Komisijos rekomendacija (ES) 2020/1366.

1102001 m. liepos 20 d. Tarybos direktyva 2001/55/EB dél minimaliy normy, suteikiant perkeltiesiems asmenims laiking apsaugg esant
masiniam srautui, ir dél priemoniy, skatinanciy valstybiy nariy tarpusavio pastangy priimant tokius asmenis ir atsakant uz tokio veiksmo
padarinius pusiausvyrg (OL L 212, 2001 8 7, p. 12-23) ir 2022 m. kovo 4 d. Tarybos jgyvendinimo sprendimas (ES)2022/382, kuriuo
pagal Direktyvos 2001/55/EB 5 straipsnj nustatoma, kad i§ Ukrainos yra perkeltyjy asmeny masinis srautas, ir pradedama taikyti
laikinoji apsauga (OL L 71, 2022 3 4, p. 1-6).

111 Daugiau informacijos apie tai, kaip Taryba koordinuoja ES atsakg | krizes, pateikta specialioje interneto svetainés skiltyje apie
integruotg politinj atsaka j krizes (IPCR).

1122023 m. sausio 12 d. eu-LISA valdancioji taryba naujaja vykdomaja direktore paskyré Agnés Diallo, o 2023 m. kovo 16 d. ji pradéjo
eiti pareigas.


http://data.europa.eu/eli/reg/2022/1190/oj
http://data.europa.eu/eli/reco/2020/1366/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2001/55/oj
http://data.europa.eu/eli/dec_impl/2022/382/oj
https://www.consilium.europa.eu/en/policies/ipcr-response-to-crises/

2.3. Biudzeto ir finansy valdymas

2.3.1. Finansy valdymas

Agentiros finansiniy mety biudZetas buvo finansuojamas i$ jvairiy $altiniy'*®, o pagrindines pajamas sudaré
biudZeto valdymo institucijos patvirtintas metinis ES biudZeto jnasas (lll skirsnis, 11 antrastiné dalis, 10 skyrius
,Sieny valdymas. Decentralizuotos agenttiros*)*'*. Be to, eu-LISA gauna jnasus i$ asocijuotyjy Saliy.

2.3.2. Biudzeto vykdymas
eu-LISA valdandioji taryba patvirtino 2022 m. galutine pajamy ir i$laidy suvesting!!®. 2022 m. pabaigoje eu-
LISA biudzeto jvykdymo rodikliai buvo tokie:

= panaudota 99,0 % jsipareigojimy asignavimy, atsizvelgiant j neautomatinj jsipareigojimy asignavimy
perkélimg j kitg laikotarpj, atliktg gavus Valdanciosios tarybos leidimg 2023 m. vasario mén.!16;

= panaudota 91,6 % mokéjimy asignavimy, jskaitant administraciniy iSlaidy asignavimy perkélimg j
2023 m. biudzets.

|sipareigojimy asignavimai (min. EUR)

2022 m. biudzeto vykdymas pagal 2022 m. gruodzio 31 d. bukle BiudzZeto vykdymas su perkélimais pagal sprendimag

2022. m- galu_t|n|§ j_vykdyt_l T jvykdymo proc. perkelta neautomatiskai lvykdymo ?t?'z"e'g'?”“ )
patvirtintas biudzetas isipareigojimai dalis neautomatinj perkélimg proc. dalis
319,64 291,29 91,1 % 25,15 99,0 %

|sipareigojimy asignavimy vykdymas

2022 m. galutinai patvirtinti jsipareigojimy asignavimai (C1)'" paskirstyti skirtingoms antrastinéms dalims:
= 8% (25,49 min. EUR) infrastruktdros ir veiklos iSlaidoms (2 antrastine dalis),
= 13 % (41,22 min. EUR) personalo iSlaidoms (1 antra&tiné dalis),
= 79 % (252,93 min. EUR) veiklos biudzetui (3 antrastiné dalis).

Dél 3 antrastinés dalies pazymétina, kad, kadangi pagrindinei veiklai paremti sudaromos sutartys yra
daugiameteés, 2022 m. numatyta, bet nepanaudota 195,88 min. EUR jsipareigojimy asignavimy suma buvo
automatiSkai perkelta ir bus panaudota 2023 m. ir vélesniais metais. ISsamus suskirstymas pateiktas Il priede.

Agentira jvykdé 100 % savo veiklos biudzeto — panaudojo 252,93 min. EUR (atsizvelgiant | neautomatinj
Valdanciosios tarybos patvirtinty jsipareigojimy asignavimy perkélimg), kaip parodyta pagal skyrius 24 pav.
80 puslapyje.

113 pagal eu-LISA steigimo reglamento 46 straipsnio 3 dalj.

114 7r. eu-LISA steigimo reglamento 45 straipsnio 5 dalj ir 46 straipsnio 3 dalj. ES jna$as yra susijes su C1 jsipareigojimy ir mokejimy
asignavimais (balsavimu patvirtinti Siy biudZetiniy mety asignavimai).

115 pagal eu-LISA steigimo reglamento 45 straipsnio 7 dalj.

116 2023 m. vasario 9 d. eu-LISA valdanciosios tarybos sprendimas Nr. 2023-040; eu-LISA finansiniy taisykliy 12 straipsnis.

117 Mety asignavimai (t. y. pradinis biudZetas + taisomasis biudZetas + perkélimai). Tai yra nauji asignavimai, jtraukti j biudZetg finansiniy
mety pradZioje. Sie asignavimai gali bati perkelti arba papildyti asignavimais i$ taisomojo biudzeto.


http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1726/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1726/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1726/oj
https://www.eulisa.europa.eu/AboutUs/Finance/Documents/eu-LISA%20Financial%20Rules.pdf

2022 m. Agentidra panaikino 1,11 min. EUR jsipareigojimy asignavimy, perkelty i$ ankstesniy mety, t. y. 0,3 %
visy perkelty asignavimy pagal 3 antrastine dalj (veiklos iSlaidos). Toliau 5 lentelé apibendrinami panaikinti
jsipareigojimai pagal pagrindinio teisinio jsipareigojimo prisiemimo metus.

5 lentelé. 2022 m. panaikinti biudzetiniai jsipareigojimai pagal prisiemimo metus (min. EUR)

Biudzeto skyrius Biudzeto straipsnis 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. IS viso
Infrastruktira Bendra sistemy infrastruktdra -0,13 -0,13
Tinklai -0,01 -0,01 -0,02
Taikomosios programos SIS I -0,08 -0,13 -0,21
VIS / BMS -0,38 -0,38
Operatyvinés paramos veikla Operatyviné parama -0,01 -0,36 -0,37
IS VISO -0,46 -0,28 -0,38 -1,11

Operatyvinés paramos dalyje 0,37 min. EUR suma yra susijusi su panaikintais biudzeto jsipareigojimy
asignavimais, sukakus sutarties galiojimo pabaigos datai, kai sutartyje numatyty nuostaty neprireiké taikyti
(pvz., panaikinti jsipareigojimai, susije su iSorés paramos sutartimis (jskaitant papildomas iSlaidas del
virSvalandziy), likusiais patariamujy grupiy posédziais, mokymais apie sistemas ir valstybéms naréms skirtais
mokymais, taip pat atlygintinais nuostoliais).

Mokéjimy asignavimy vykdymas

Visas Agentiiros balsavimu patvirtintas mokeéjimy asignavimy galutinis biudzetas sudaré 296,51 min. EUR.
2022 m. pabaigoje buvo panaudota 91,6 % C1 mokeéjimy asignavimy kredity, jskaitant | 2023 m. biudzeta
perkeltas administracines iSlaidas. Toliau pateiktuose paveiksluose parodytas viso biudzeto suskirstymas
pagal antrastines dalis ir bendras léSy ir mokéjimy asignavimy panaudojimas 2022 m.

Panaudota 89,4 % i§ 2021 m. j 2022 m. perkelty asignavimy administracinéms iSlaidoms.

2022 m. nepanaudoti 1 antrastinés dalies (personalo iSlaidos)'!® jsipareigojimy asignavimai (0,67 min. EUR)
ir 2 antrastinés dalies (Infrastruktdros ir veiklos i$laidos) jsipareigojimy asignavimai (13,71 min. EUR), kuriy

Didzioji dalis 3 antrastinés dalies mokéjimy asignavimy buvo panaudota bendrai sistemy infrastruktdrai.
27 paveiksle 80 puslapyje parodytas panaudoty veiklos biudZeto mokéjimy asignavimy pasiskirstymas.

Veiklos rezultaty rodiklis. Laikas iki iSmokéjimo

2022 m. eu-LISA i$ viso atliko 2 892 mokeéjimo operacijas, kurioms taikytas mokéjimo terminas (palyginti su
2021 m., 36,16 % daugiau), jskaitant:

= 2 808 operacijas, kuriy ilgiausias terminas buvo 30 dieny;
= 50 operacijy, kuriy ilgiausias terminas buvo 45 dienos,

= 32 operacijas, kuriy ilgiausias terminas buvo 60 dieny,

= 2 operacijas, kuriy ilgiausias terminas buvo 90 dieny.

Vidutinis visy rasiy mokéjimy i8mokéjimo laikas ir toliau buvo gerokai trumpesnis, negu nustatyti terminai:
18,4 dienos 30 dieny termino mokéjimams ir 30,4 dienos 60 dieny termino mokéjimams.

Laikantis sutartyse nustatyty laiko apribojimuy, atlikta i$ viso 90,08 % visy mokeéjimo operacijy. IS viso pavéluota
atlikti 287 mokéjimus, keturiais i Siy atvejy priskaiCiuoti rangovams mokétini 9 048,07 EUR dydzio
delspinigiai.

118 Su darbo uzmokesgiu susije jsipareigojimy ir mokéjimy asignavimai néra perkeliami j kitg laikotarpj.
119 pagal eu-LISA finansiniy taisykliy 12 straipsnio 6 dalj.


https://www.eulisa.europa.eu/AboutUs/Finance/Documents/eu-LISA%20Financial%20Rules.pdf

Biudzeto vykdymas 2022 m.
Pagal savo metinés atskaitomybés tvarkg Agentira skelbia savo biudZeto vykdymo ir veiklos rodiklius.

24 pav. C1 jsipareigojimy asignavimy naudojimas 25 pav. Skirty ir j biudzetg jtraukty léSy panaudojimo
(mIn. EUR) tendencijos per metus (min. EUR)

100,0 %

m Balsavimu patvirtintas biudzetas 25293
H Perkelti jsipareigojimy asignavimai '
Panaudoti jsipareigojimy asignavimai

25.15

92,3 % 100,0 %

41.22 25.49

_ N -

1 antrastiné dalis. 2 antrastiné dalis. 3 antrastiné dalis.
Personalo iSlaidos Infrastruktdros ir  Veiklos biudZetas
veiklos iSlaidos

319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6 319.6

291.3

135 1192 1239

86.2
436 551

—s— \/isas biudzetas |sipareigota

2021m. Sausis Vasaris Kovas Balandis Geguzé Birzelis Liepa Rugpjitis Rugsejis Spalis Lapkritis Gruodis
gruodis

26 pav. |sipareigojimy asignavimy pagal 3 antrastine dalj naudojimas(min. EUR)

ADCP, tiesiogiai su sistemomis susijusi iSorés ECRIS
parama, mokymas, posédziai, kt. 0.01 (0%) EURODAC
10.44 (4%) 9.17 (4%)

SIS |
17.25 (7%)

Saveikumas
26.81 (11%)

VIS / BMS
56.62 (22%)

7

Bendra sistemy infrastruktura
97.00 (38%)

AIS
22.35 (9%)

ETIAS
13.27 (5%)

27 pav. C1 mokéjimy asignavimy naudojimas
(min. EUR)
90,5 %
m Balsavimu patvirtintas biudzetas 229.80
® Perkelti mokéjimy asignavimai

Panaudoti mokéjimy asignavimai

100,0 %
92,3 %

4122067

- 25.4%_371
N | =

1 antrastiné dalis. 2 antrastiné dalis. 3 antrastiné dalis.
Personalo iSlaidos  Infrastruktdros ir ~ Veiklos biudZetas
veiklos islaidos

28 pav. Sumokéty ir j biudzeta jtraukty IéSy panaudojimo
tendencijos per metus (min. EUR)

296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5 296.5
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29 pav. Jvykdyti mokéjimy asignavimai pagal 3 antrastine dalj (mIn. EUR)

EURODAC Saveikumas ECRIS-TCN
6.53 (3%) 10.03 (5%) 2.40 (1%)
|~

ADCP, tiesiogiai su sistemomis susijusi

iSorés parama, mokymas, posédziai, kt. ﬁé%o (20%)
8.60 (4%) g
e IS viso
28.73 (14%) 208,0
min.
VIS / BMS

Bendra sistemy infrastruktara

24.22 (12%) 61.75 (30%)

SIS I
23.20 (11%)

30 pav. Bendro laiko iki iSmokéjimo ménesinis pokytis

30
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(%)
o

Z 15
w
a
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5
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Sausis Vasaris Kovas Balandis Geguzé Birzelis Liepa Rugpjutis Rugséjis Spalis Lapkritis Gruodis
mmmm A1 Personalo iSlaidos mmmm A2 Infrastruktdros ir veiklos islaidos mmm B03 Veiklos islaidos —— Vidurkis
31 pav. Per 30 dieny atliktini mokéjimai 32 pav. Per 60 dieny atliktini mokéjimai
2022 m. vidurkis = 2022 m. vidurkis = 30,4
18,4
18.69 AUEY 39
17.52
I1668 I I j - 33 -
| ketv. Il ketv. 1l ketv. IV ketv. | ketv. 1l ketv. 11l ketv. IV ketv.

mmmm | aikas iki mokéjimo dienomis  —— Vidurkis B | aikas iki iSmokéjimo dienomis  —— Vidurkis



2.3.3. Pirkimo procediros

33 paveiksle pateikti j apzvalgg jtrauktos imties analizés, atliktos iSnagrinéjus 2014—-2022 m. sudaryty sandoriy
(t. y. sutarciy) skaicCiy, rezultatai. Jame parodytos jvairiy rasiy sutarCiy dalys ir aiSkiai matyti, kad specialiyjy
sutarciy ir uzsakymy formy pagal preliminarigsias sutartis skaicius stabiliai auga. Apimties analizés rezultatai
rodo, kad batina stiprinti vieSyjy pirkimy funkcijas visoje Agentiroje.

33 pav. Viesieji pirkimai 2014—-2022 m. laikotarpiu

2o
S T
205 |

o 1

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
= Direct Contracts 16 12 ] 18 1" 13 13 14 7
u Framework Contracts eu-LISA non-systems 3 5 3 2 22 11 1 22 24
Framework Contracts eu-LISA systems 2 0 1 2 0 1 8 1" 9
Purchase order 76 49 55 54 56 56 42 43 39
m Specific Contracts/Order Forms under FWCs 118 195 278 338 476 559 582 675 726
VERTIMAS
Direct contracts Tiesioginés sutartys
Framework contracts eu-LISA non-systems eu-LISA preliminariosios sutartys (nesusijusios su
sistemomis)
Framework contracts eu-LISA systems eu-LISA  preliminariosios  sutartys  (susijusios  su
sistemomis)
Purchase orders Pirkimo uZsakymai

Specific contracts/order forms under framework contracts =~ KonkreCios  sutartys  (uZzsakymo  formos)  pagal
preliminarigsias sutartis

2014 2014 m.
2015 2015 m.
2016 2016 m.
2017 2017 m.
2018 2018 m.
2019 2019 m.
2020 2020 m.
2021 2021 m.
2022 2022 m.
Total IS viso

2.4. Biudzeto vykdymo jgaliojimy perdavimas Agenturos darbuotojams ir
perjgaliojimas
Pagal eu-LISA finansines taisykles, visy pirma 41 ir 46 straipsnius, leidimus suteikiantis pareiginas perduoda
biudzeto vykdymo jgaliojimus paskirtiesiems leidimus suteikiantiems pareiginams. Paskirtasis leidimus

suteikiantis pareiglinas perduoda jgaliojimus pagal |galiotyjy leidimus suteikianCiy pareiginy chartijg ir nustato
jy uzduotis ir pareigas. Sie jgaliojimai perduodami remiantis eu-LISA vidaus atsakomybés uz biudzetg matrica,

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 88



kurioje nurodyta, kaip jgaliojimai ir atsakomybeés sritys yra paskirstomos paskirtiesiems darbuotojams,
atsizvelgiant j jy vadovaujamajg funkcijg biudzeto istekliy planavimo, jgyvendinimo ir stebésenos srityse visose
finansinése grandinése. ]galiojimai perduodami biudzeto eilutés, jskaitant visus finansavimo 3altinius,
lygmeniu. Juos vykdo darbuotojai, paprastai skiriami vykdyti Sig funkcijg vykdomojo direktoriaus sprendimu ir
atsakingi uz tam tikrg sumg (t. y. laikantis finansinés virSutinés riba).

2.5. Zmogiskujy istekliy valdymas

2.5.1. |Jdarbinimas

2022 m. eu-LISA pradéjo 17 naujy atrankos procediry. Pagal 12 i$ Siy atrankos procedliry Agentira gavo i$
viso 1 657 paraiskas'?°. Vidutinis per vieng procedirg pateikty parai$ky skaic¢ius buvo 141, t. y. daugiau negu
2021 m., kai Sis rodiklis buvo 108 paraiSkos. DidZiausias kandidaty skai€ius pagal uzdarg atrankos procedirg
buvo 247, mazZiausias — 39.

Siekdama jgyvendinti 2022 m. uzsibréztus specialisty pritraukimo tikslus ir atsizvelgdama | tai, kad daug
specialisty ketinama samdyti uzimti trumpalaikéms pareigybéms be galimybés pratesti sutartj ir j palyginti
didele darbuotojy kaitg, Agentiira paskelbé daugiau praneSimy apie laisvas darbo vietas, o siekdama pritraukti
reikiamus specialistus, kartu gerokai sustiprino savo kaip darbdavio jvaizdj ir sugrieztino savo kokybés
standartus.

Kandidaty patirtj padéjo pagerinti Sios iniciatyvos (2022 m. darbuotojy skai€ius padidéjo):

sukurtas naujas padalinys — ,Talenty valdymo skyrius®. Jam pavesta teikti specialig talenty pritraukimo
paslaugg (daugiau informacijos rasite 1.7.2 skirsnyje apie talenty pritraukimg);

procesas tapo sklandesnis ir leidzia jdarbinimo specialistams ir atrankos komiteto nariams dirbti
veiksmingiau ir pasiekti papildoma sinergijg (jskaitant naujas priemones administracinei nastai mazinti),
o taip pageréjo kandidaty patirtis;

skelbiant apie laisvas darbo vietas ir kuriant eu-LISA kaip patrauklaus darbdavio jvaizd; strategiskiau
iSnaudojami socialiniai tinklai ir kitos priemonés, ypac kai ieSkoma darbuotojy j labai specializuotas
darbo vietas. Pavyzdziui, praneSimai apie laisvas darbo vietas socialiniame tinkle ,LinkedIn“ sulauké
daugiau 74 000 unikaliy perziary;

Agentira dalyvavo pasaulingje internetinéje karjeros mugeéje ,Moterys technologijy srityje*'?*. Sis
renginys, skirtas patyrusiems technologijy specialistams, padéjo pritraukti jvairiy kandidaty ir sustiprino
eu-LISA, kaip patrauklaus darbdavio, jvaizdj, o moteris kandidates padrgsino pretenduoti j su IT
susijusias pareigybes;

maksimaliai iSnaudojo rezervo sgrasus panasaus profilio kandidatus sugrupuodama pagal atrankos
procediras, geriau iSnaudojo esamus rezervo sgrasus atrinkdama laisvy darbo viety reikalavimus
atitinkanCius kandidatus, taip pat, siekdama iSnaudoti kity ES agentlry rezervo sarasus,
bendradarbiavo su ES agentiry tinklu (EUAN).

2.5.2. Mokymasis ir profesinis tobuléjimas

Jgyvendindama metinj mokymosi plang Agentira:

surengé 56 mokymo renginius, kuriuose dalyvavo 1 366 dalyviai, o bendra jy trukmé buvo 125 dienos;
surengé 35 iSorés mokymo renginius, kuriuose i$ viso dalyvavo 94 dalyviai;

pasieké 82 % bendrg pasitenkinimo savo vidaus mokymais lygj;

i$ viso iSnagrinéjo 216 individualiy mokymo prasymuy;

uzregistravo i8 viso 49 personalo narius, dalyvaujancius kalbos kursuose.

120 |skaitant atrankos proceduras, pagal kurias rezervo sgrasas buvo sudarytas 2022 m.
121 2022 m. birzelio mén. organizacijos ,Global Careers” surengtas internetinis karjeros renginys ,,Moterys IT srityje®.


https://www.globalcareersfair.com/campaign/women-in-tech-2/

2.5.3. Darbuotojy patirtis ir gerové

2022 m. eu-LISA padéjo integruotis 36 naujiems darbuotojams. Agentiira surengé 8 internetinius seminarus,
kuriuose daugiausiai démesio buvo skiriama psichikos sveikatai ir gerovei; juose dalyvavo i$ viso 485 dalyviai.
Be to, 10 asmeny dalyvavo 24 individualiose konsultacijose, o 127 asmenims buvo suteikta galimybé
pasinaudoti gerovés mobiligja programeéle.

Agentdra paskyré ir apmoké naujg konfidencialiy pataréjy grupe. Per metus konsultantams i$ viso buvo
perduoti 9 atvejai, reguliariai buvo rengiamos priezilros sesijos. Reaguodama j galimus pazeidimus IR
siekdama pasirinkti tinkamas tolesnes priemones, eu-LISA atliko 4 preliminarius vertinimus.

2.5.4. Etaty planas ir darbuotojy skaicius

eu-LISA 2022 m. etaty plane patvirtinta 215 laikinyjy darbuotojy (TA), 167 sutartininky (CA) ir 11 deleguotyjy
nacionaliniy eksperty (DNE) etatai, i$ viso patvirtinti 393 etatai. Palyginti su 2021 m., Sis skaicius padidéjo
37 etatais. Skyrus biudzeto [éSy naujoms Agentirai pavestoms uzduotims vykdyti (perzitréta VIS, ETIAS ir
sgveikumas), sutartininky etaty skaiCius padidintas 35 etatais — nuo 132 iki 167. DNE etaty skaicius per §j
laikotarpj nepakito.

6 lentelé. Uzimti etatai pagal 2022 m. gruodzio 31 d. bikle

. . UzZimti etatai
2|2§§ L Uzpildyti TA Uz""t'.:‘.\ etatal | irtinta2022 m.| Uzpildyti etatai | + pateikti darbo
B 1 etatai + pateiktidarbo | A ‘cA DNE) (i% viso) pasitlymai (i§
TA etatai pasitlymai Viso)
215 192 198 393 324 341

2022 m. uzimtumo lygis sieké 89,3 % etaty plano, o jtraukus pateiktus darbo pasitlymus — 92,1 %, t. y. Siek
tiek sumazéjo, palyginti su 2021 m. (-1 %). Bendras visy rusiy etaty uZimtumo lygis, jskaitant pateiktus darbo
pasitlymus, buvo atitinkamai 82,4 % ir 85,5 %. Kalbant apie 2022 m. etaty plane patvirtintus etatus, patvirtinus
atitinkamas teisés akty pasitlymy finansines pazymas (TFP), Agentira pasieké 89 % TA etaty uZimtumo ir
87 % visy etaty (TA, CA ir DNE) uZimtumo lyg;.

Iki mety pabaigos bandomajj laikotarpj (jskaitant vieng vadovo pareigybe) sékmingai baigé 61 darbuotojas,
dar 3 darbuotojy bandomojo laikotarpio jvertinimas buvo neigiamas.

Iki 2022 m. pabaigos bendras darbuotojy skai€ius padidéjo nuo 310 (2021 m. pabaigoje) iki 324. 2022 m.
pagal patvirtinty etaty skaiciy dar reikéjo jdarbinti asmenis j 89 etatus. Taciau j 4 etatus pasamdyti darbuotojus
buvo nejmanoma dél negauto patvirtinimo, pavéluoto naujos redakcijos EURODAC reglamento priémimo ir
asignavimy perkeélimo i§ 2022 m. j 2023 m. pagal naujos redakcijos SIS reglamentg (policija). eu-LISA i$ viso
uzbaigé 12 atrankos procedury. ki 2022 m. gruodZio 31 d. dél 18 etaty pasiektas darbo pasitlymo pateikimo
etapas, jskaitant vieng jau priimtg pasitlymag.

7 lentelé. Faktinis ir patvirtintas darbuotojy skaiius pagal 2022 m. gruodzio 31 d. bukle

< Patvirtinta (TA, CA, . Uzimtumo lygis
. - Uzimta pagal Uzimta pagal
Darbuotojy skaicius 2021 12 31 bkle DNE_) 2q22 TZ.ZES 2022 12 31 bukle pagal 2922 12 31
biudzete bukle
Laikinieji darbuotojai (TA) 193 215 192 89,3 %
Sutartininkai (CA) 107 1671 121 72,5 %
Deleguotieji nacionaliniai 10 11 11 100 %
ekspertai (DNE)
1S VISO 310 393 324 82,4 %

122 | &juos skaicius taip pat jtraukti 2 TA etatai, dél kuriy teisinés nuostatos 2022 m. nebuvo priimtos, ir 2 CA etatai, j kuriuos dél jy
trumpalaikiSkumo ir dél vélavimo priimti teisines nuostatas darbuotojus pasamdyti nebuvo jmanoma ir kurie dél to liko neuzimti.

123 Pagal priimtg TFP i§ viso turéty bati 169 CA etatai. Tagiau rengiant darbuotojy plang ir teikiant ataskaitas atsizvelgiama j 167 CA etaty,
nes buvo patikslintas darbuotojy paskyrimas perzitrétos VIS reikméms (visi darbuotojy skaiciai buvo perkelti vienais metais).



Iki 2022 m. gruodzio mén. pabaigos eu-LISA buvo 324 visu etatu dirbantys darbuotojai: 192 TA, 121 CA ir
11 DNE. Agentaroje atlikti praktikg taip pat pakviesti 7 stazuotojai.

8 lentelé. eu-LISA darbuotojy pasiskirstymas pagal vietas ir sutarciy rasis

2022 m. gruodzio TA CA DNE IS viso
31d.

Talinas 50 29 4 83
Strasbiras 140 89 6 235
Briuselis 1 3 1 5
Haga 1 0 0 1

IS VISO 192 121 11 324

Palyginti su 2021 m., darbuotojy pasiskirstymas tarp trijy eu-LISA stoCiy — centrinés bistinés Taline (Estija),
techninés stoties Strasbire (Prancizija) ir rySiy palaikymo tarnybos Briuselyje (Belgija) — iS esmés nepakito.
Beveik tre¢dalis (26 %) darbuotojy dirbo eu-LISA bistinéje Taline, 73 % — techninéje stotyje Strasbdire, o rySiy
palaikymo biuro Briuselyje darbuotojai sudaré 1 % eu-LISA darbuotojy. Agentiros techninéje stotyje Sankt
Johane prie Pongau (Austrija) néra visu etatu dirbanciy darbuotojy. 2022 m. vienas darbuotojas buvo laikinai
paskirtas dirbti Hagoje veikian¢iame Europolo koordinuojamame ES vidaus saugumo inovacijy centre.

Agentiroje dirba 23 valstybiy (22 ES valstybiy nariy ir Jungtinés Karalystés) pilie€iai. Palyginti su 2021 m.,
Siek tiek pageréjo lyCiy pusiausvyra (+0,9 %): moterys sudaré 31,5 % visy darbuotojy (102 asmenys), vyrai —
68,5 % (222 asmenys). Sis pageréjimas pastebétas tiek personalo, tiek vadovybés lygmenimis.

2.5.5. Veiklos rezultaty rodikliai zmogiskuyjy istekliy srityje

Nebuvimo darbe lygis buvo vertinamas pagal tris rodiklius, tai:

= vidutinis laikinojo nedarbingumo dél ligos dieny skaicius vienam darbuotojui. Vienam darbuotojui teko
4,1 dienos (siektina reikdmé: < 15 dieny vienam darbuotojui);

= jlgalaikio nedarbingumo dél ligos atostogose esanciy darbuotojy procentiné dalis buvo 3,2 % (siektina
reikSmé: < 10 %),
= |aikinojo nedarbingumo dél ligos atostogomis nesinaudojusiy darbuotojy procentiné dalis buvo 51,6 %
(siektina reikSmé: > 15 proc. visy darbuotojy).
Darbuotojy kaita sudaré 7,1 % ir virSijo 5 % siekting reikSme, nes 2022 m. i§ darbo organizacijoje iSéjo
23 darbuotojai. Centrinéje bustinéje Taline darbuotojy kaita sudaré 7,95 %, o techningje stotyje Strasbire —
6,78 %.

Darbuotojy, kurie laiku pateiké interesy deklaracijas, dalis buvo 90 % (siektina reikSmé: > 80 %), Sis rodiklis
Siek tiek pageréjo, nes 2021 m. tokiy darbuotojy buvo 89 %.

Specialisty iSlaikymo rodiklis, vertinant vidutinius Agentirg paliekanc¢iy asmeny veiklos rezultatus, palyginti su
vidutiniais darbuotojy veiklos rezultatais, sieké 0,3 (siektina reikSmé: > 0), 2021 m. buvo 0,2'%4,

2.5.6. Kompensuojamyjy atostogy schemos

Pagal Europos Parlamento 2011 m. pranesimg apie biudZeto jvykdymg'?® visos ES agentiros privalo
informuoti apie tai, kiek dieny atostogy kasmet suteikiama kiekvieno lygio darbuotojams pagal lankstaus darbo
laiko ir kompensuojamuyjy atostogy schemas.

Agentdra taiko lankstaus darbo laiko tvarkg pagal analogijg su jgyvendinimo taisyklémis dél darbo laiko

124 pagal Sig reikdme matyti, ar specialistai palieka Agentirg (jei neigiama), ar lieka Agentdroje (jei teigiama).
1252013 m. balandzio 17 d. Europos Parlamento rezoliucija dél Europos Sgjungos agentiry 2011 finansiniy mety biudZeto jvykdymo
patvirtinimo: Europos Sgjungos agentary veikla, finansy valdymas ir kontrolé (2012/2214(DEC).


https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-7-2013-0134_EN.html

tvarkos'?®. Agentiros jpareigojimas nuolat (kasdien, visg parg) teikti paslaugas valstybéms naréms reiskia,
kad dalis darbuotojy turi dirbti pamainomis arba budéti. Prireikus intervencijos Agenturos valdomose IT
sistemose, darbuotojams retsykiais tenka dirbti ne jprastomis darbo valandomis, taip pat naktj ar Svenciy
dienomis. Todél atlygis uz virSvalandzius, susidariusius dirbant pagal lankstaus darbo laiko tvarkg arba budint,
yra neatsiejamas Agenturos kasdienés veiklos ypatumas.

Kitame puslapyje, 9 lenteléje, nurodyta kaip atlygis uz virSvalandzius suteikty atostogy trukme (laisvadieniais)
pagal kiekvieng darbuotojy funkcine grupe ir lygj ir vidutinis kompensuojamujy dieny skaicius. Palyginti su
2021 m., apmokamy darbo valandy pagal lankstaus darbo laiko tvarka ir virSvalandZiy skaicius padidéjo, todél
1,6 dienos padidéjo bendras vidutinis kompensuojamuyjy atostogy dieny skaicius (nuo 7,4 iki 5,8). Uz budéjimg
darbuotojams mokamas finansinis atlygis, todél jis j apzvalgg nejtrauktas, o deleguotiesiems nacionaliniams
ekspertams (DNE) atlyginama laiku pagal lankstaus darbo laiko tvarkg arba uz virSvalandzius, priklausomai
nuo kompensuojamuyjy tarnybos valandy ar dieny skaiciaus.

126 2014 m. balandzio 15 d. Komisijos sprendimas dél darbo laiko C(2014) 2502. eu-LISA valdancioji taryba jj patvirtino 2015 m.
balandzio 15 d.


https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=C(2014)2502&lang=en

9 lentelé. Kompensuojamosios atostogos pagal atostogy rusj ir darbuotojy lygj (dienomis)

Funkciné grupée ir lygis

Kompensuojamosios
atostogos

Funkciné grupé ir lygis

Kompensuojamosios
atostogos

atostogy dieny skaicius

AD 05 5 0 313,5
AD 06 2 0 1315
AD 07 0 0 230,5
AD 08 16 0 244
AD 09 2 0 83
AD 10 1 0 49
AD 11 0.5 0 8

AD 12 2 0 0

AD 13 0 0 0

AD 14 1 0 0

AD 15 0 0 0

AD 16 0 0 0
AST 01 0 0 0
AST 02 0 0 0
AST 03 0 0 80,5
AST 04 0 0 4
AST 05 0 0 11
AST 06 0 0 34,5
AST 07 3 0 29,5
AST 08 11 0 27,5
AST 09 0 0 25
AST 10 0 0 0
AST 11 0 0 0

IS viso dieny (TA) 43,5 0 1249
Zmoniy skaiéius (TA) 16 0 181
FG 111 09 0 0 66
FG 11l 10 1 0 67
FG IV 13 0 0 42
FG IV 14 0 0 162,5
FG IV 15 0 0 38,75
FG IV 16 0 0 48
FG IV 17 0 0 28
FG IV 18 0 0 3

IS viso dieny (CA) 1 0 455,25
Zmoniy skaiéius (CA) 1 0 106
DNE 15 0 66

IS viso dieny (DNE) 15 0 66
Zmoniy skaicius (DNE) 1 0 11

IS VISO dieny 59,5 0 1 770,25
IS VISO zZmoniy 18 0 298
V_i(vi_utinis dieny skaicius pagal atostogy 383 0 59
rasj

Bendras vidutinis kompensuojamujy 58




2.5.7. Darbuotojy lyginamoji analizé

Laikydamasi Finansinio pagrindy reglamento reikalavimy ir metodikos, dél kurios susitaré ES agentiry
administracijy vadovai, eu-LISA atliko metine lyginamajg analize, kad jvertinty administracinio ir operatyvinio
personalo santykj. Apskritai laikoma, kad paskirstant etatus ir darbuotojus optimalu bity apie 70 % skirti
operatyvinei veiklai, 20 % — administracinés paramos veiklai ir koordinavimui ir 10 % — neutraliai (finansinei)
veiklai. 2022 m. lyginamosios analizés rezultatai parodé, kad eu-LISA darbuotojai pasiskirsto taip:

= 74,7 % vykdo operatyvines uzduotis,
= 16,3 % vykdo administracines ir koordinavimo uzduotis,
= 9 9% uzima neutralias pareigybes.
ISsamesné 2022 m. eu-LISA lyginamosios analizés rezultaty apzvalga pateikta IV priede.

2.6. Efektyvumo didinimo strategija

Siekdama 2022 m. uzsibrézty tiksly, eu-LISA turéjo atsizvelgti j biudZzeto suvarzymus ir turimus Zmogiskuosius
iSteklius pavestoms uzduotims vykdyti. Tuo tikslu Agentira rengé reguliarias diskusijas ir planavo darbuotojy
trikumo poveikio mazinimo priemones.

Siekdama optimizuoti iStekliy naudojimg, 2022 m. vasario mén. eu-LISA patvirtino Uzsakomuyjy paslaugy
strategija, parengta siekiant aiskiai apibrézti ir suderinti jos zmogiskyjy istekliy planavimg ir sukurti orientyrg
Agentdros operacinio ir strateginio lygmens sprendimams dél uzsakomuyjy paslaugy pirkimo taip, kad bendra
eu-LISA Zzmogiskuyjy istekliy struktira (t. y. vidaus darbuotojy ir iSorés paslaugy teikéjy santykis) baty
optimizuota ir subalansuota. Strategijoje tuo tikslu atskirtos funkcijos ir paslaugos, kurios turi bati vykdomos ir
plétojamos organizacijos viduje, ir funkcijos bei paslaugos, kurias Agentdra gali pirkti i$ iSorés paslaugy teikéjy.
Tuo pat metu toliau naudojamos preliminariosios sutartys dél iSorés paramos paslaugy taip pat
pasitvirtino kaip veiksmingas iSteklius, padedantis vykdyti Agentdros uzduotis, skirtas trumpalaikiams tikslams
siekti.

eu-LISA pavyko padidinti darbuotojy samdos efektyvumg iSnaudojant esamus rezervo sarasus, kurie buvo
sudaryti ankstesniy atrankos procediry metu. Agentiira taip pat sugrupavo kandidatus pagal profilius ir per
vieng samdos procedirg naudojosi ilgesniu, kelioms pareigybéms tinkamy kandidaty rezervo sgrasu. Tai, be
kity dalyky, leido padidinti efektyvumg, nes Agentira galéjo uzpildyti daugiau laisvy darbo viety, o skelbimy
apie laisvas darbo vietas reikéjo skelbti maziau.

Tikimasi, kad ilgesnéje perspektyvoje efektyvumg pavys padidinti skaitmeninant procesus, reikalaujancius
daug biurokratinio darbo. Siekdama pereiti prie bepopierés administracijos ir sukurti palankesnes sglygas
veiksmingesniems darbo procesams, eu-LISA toliau skatino zmogiSkujy iStekliy srityje plétoti ir diegti IT
priemones, pvz., ,iLearn* ir du SYSPER2 modulius: Zmogigkujy istekliy ataskaity teikimo ir ATS.

Be to, Agentira pradéjo rengti savo Efektyvumo didinimo strategijg, o j3 rengdama daugiausiai démesio
skyré procesy valdymo ir zmogiskyjy istekliy naudojimo gerinimui, taip pat savo organizacinés struktdros ir
valdymo optimizavimui.

2.7. Audito ir ex post vertinimo rezultaty jvertinimas

Siame skirsnyje apzvelgiami Europos Komisijos vidaus audito tarnybos (VAT) ir eu-LISA vidaus audito
skyriaus (VAS) atlikti auditai, Europos duomeny apsaugos priezidros pareigiino (EDAPP) atlikti audito
patikrinimai ir Europos Audito Rimy (EAR) nuomonés dél finansinése ataskaitose nurodyty operacijy
patikimumo ir tvarkingumo, apzvelgti ir atitinkami Siy audity metu nustatyti faktai.



2.7.1. Europos Komisijos vidaus audito tarnyba (VAT) ir eu-LISA vidaus audito
skyrius (VAS)

2021 m. lapkri¢io mén. posédyje!?” eu-LISA valdangioji taryba patvirtino 2022 m. vidaus audito plang'?.
2022 m. lapkri¢io mén. jis buvo i§ dalies pakeistas'?®. Tam, kad Agentiiros jprasta veikla baty kuo maziau
trikdoma, o atliekamas darbas nebdty dubliuojamas, 2022 m. VAS ir toliau veiké kaip pagrindinis padalinys
rySiams su VAT ir EAR palaikyti.

10 lentelé. 2022 m. vidaus audito temy santrauka.

QUd'tO”u 2022 m. nagrinéta audito tema Tema ir rezultatai

VAT eu-LISA strateginis audito rizikos Rizikos eu-LISA tikslams nustatymas, jvertinimas ir ataskaity apie jg
jvertinimas ir audito planas teikimas, siekiant padidinti tiksly jgyvendinimo tikimybe. Ateinanciy 3 mety
(patikinimas) strateginio audito plano rengimas. 2023-2025 m. strateginiame vidaus

audito plane!®® aprasomas VAT parengtas 2023—-2025 m. strateginis audito
planas'®!, jskaitant galutinj audito temy sgrasg, parengtg siekiant palengvinti
VAT audity planavimg. Audito planas parengtas remiantis 2022 m.
liepos mén. VAT atlikto iSsamaus rizikos jvertinimo rezultatais. Vertinime
pabréztos Sios su eu-LISA tikslais susijusios didelés rizikos sritys:

® organizacijos lankstumas ir gebéjimas reaguoti,

® riboty Zmogiskuyjy ir finansiniy istekliy panaudojimas,

m vieSieji pirkimai ir sutarciy valdymas,

® |T sistemy saugumas,

® vidaus valdymas,

® projekty valdymas,

® komunikacija ir veiklos koordinavimas su Komisijos tarnybomis.

VAT Keliy subjekty: Migracijos ir vidaus (Pakartotinis) patikinimas, kad Migracijos ir vidaus reikaly GD ir audituoty
reikaly GD ir ES decentralizuoty decentralizuoty agentdry, jskaitant eu-LISA, koordinavimo susitarimai yra
agentiiry (eu-LISA, EUAA, Europolo, tinkamos struktdros ir yra veiksmingai bei efektyviai jgyvendinami.

CEPOL ir EMCDDA) veiklos Auditas apémé Migracijos ir vidaus reikaly GD ir eu-LISA, EUAA, Europolo,

koordinavimo auditas CEPOL ir EMCDDA veiklos koordinavimo procesus ir vidaus kontrolés
priemones, taikomus planuojant, stebint/ priziGrint operacijas, veiklos
rezultatus ir teikiant ataskaitas. Audito darbas vykdytas 2022 m., galutiné
duomeny jtraukimo data buvo 2022 m. lapkri¢io 16 d. Atlikus auditg buvo
pateikta audito iSvada ir dvi audito rekomendacijos'®?. Atsizvelgdama j
audito rezultatus, Agentdros vadovybé parengs veiksmy plana.

VAS AIS centrinés sistemos projekto (Pakartotinis) patikinimas dél projekto jgyvendinimui nustatyty vidaus

auditas: IT sprendimy karimas
(patikinimas)

kontrolés priemoniy veiksmingumo ir efektyvumo.

Audito metu daugiausiai démesio skirta projekto valdymui, rizikos valdymui,
atskaitomybés valdymui, kokybés ir pokyciy valdymui, testavimo valdymui,
sutarciy ir tiekéjy valdymui. Atlikus auditg, buvo pateikta audito iSvada ir
kelios audito rekomendacijos'®®. Atsizvelgdama | audito rezultatus,
Agentlros vadovybé parengé veiksmy plang.

127 7r. Valdangiosios tarybos dokumento Nr. 2021-350 MB Decisions A.25 punktg.
128 7r Valdangiosios tarybos dokumentg Nr. 2021-358, 2022 m. vidaus audito planas, Nr. Ares(2021)7075595 — 17/11/2021.
129 7r, Valdangiosios tarybos dokumento Nr. 2022-382 MB Decisions B15.e punkta.

130 13trauka i§ 2022 m. lapkri¢io 30 d. TAS ataskaitos, Nr. Ares(2022)8285043

131 Kaip nustatyta Finansinio reglamento (ES, Euratomas) 2018/1046 70 straipsnio 5 dalyje, Komisijos vidaus auditorius pagal 70 ir
71 straipsnius jsteigty organy atzvilgiu naudojasi tais paciais jgaliojimais kaip ir Komisijos atzvilgiu.

132 VAT galutiné ataskaita dél Migracijos ir vidaus reikaly GD ir ES decentralizuoty agentdry eu-LISA, EUAA, Europolo, CEPOL ir
EMCDDA veiklos koordinavimo audito, Nr. Ares(2023)3266879 — 10/05/2023.

133 VAS ataskaita Nr. Ares(2022)6160738-06/09/2022.


https://webgate.ec.testa.eu/Ares/document/show.do?documentId=080166e5f45dd8af&timestamp=1675783810153
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1046/oj

Auditoriu

s 2022 m. nagrinéta audito tema Temair rezultatai

VAS ABAC™* prieigos teisiy valdymo (Pakartotinis) patikinimas dél ABAC*3* prieigos teisiy valdymo agentaroje
metiné perziidira (patikinimas) eu-LISA. Audito metu daugiausiai démesio skirta suteikty prieigos teisiy

rizikos jvertinimui / atnaujinimui, periodiniam ABAC prieigos teisiy (t.y.
darbo srauto, apskaitos ir atskaitomybés) patvirtinimui, atsizvelgiant j
naudotojams pagal nuolating procedirg pavestas pareigas. Atlikus audita,
buvo pateikta audito iSvada ir viena audito rekomendacija®. Atsizvelgdama
| audito rezultatus, vadovybé parengé veiksmy plana.

VAS eu-LISA kovos su sukéiavimu Kova su sukciavimu, kuo labiau sumazinant nusikaltéliy galimybes imtis
strategijos jgyvendinimo stebésena sukéiavimo veiksmy. Pagal eu-LISA 2022-2024 m. kovos su sukc&iavimu
(koordinavimas / patikinimas) strategijg nustatyti trys tikslai:

® pasiekti, kad bty visapusisSkai laikomasi kovos su suké&iavimu principy,
® visose eu-LISA veiklos srityse nustatyti ir iSlaikyti aukstg etikos lygj,
m plétoti ir naudoti duomeny rinkimg ir analize.
Pagal VAS metine stebésenos ataskaitg kovos su suk&iavimu strategijos
veiksmy planas jgyvendintas 70 %*%.

VAS VAT, VAS, EAR ir OLAF pateikty audito Uztikrinti, kad nustatytos problemos baty iSsprestos, o patobulinimai
rekomendacijy jgyvendinimo jgyvendinti. 2022 m. VAS pateiké keturias stebésenos ataskaitas.
stebésena (koordinavimas)

VAS Tolesni veiksmai dél audito Pateikti nepriklausoma patvirtinima, kad nustatytos problemos iSsprestos, o

VAT rekomendacijy (patikinimas) patobulinimai jgyvendinti. Tiek VAS, tiek VAT perziGréjo rekomendacijas,

kurias eu-LISA vadovybé pazyméjo kaip jgyvendintas (parengtas perzidrai)
ir 12 rekomendacijy patvirtino kaip jgyvendintas.

VAS Metinis audito rizikos vertinimas Rizikos eu-LISA tikslams, uzsibréztiems BPD, nustatymas, jvertinimas ir

(patikinimas) ataskaitos apie jg pateikimas, siekiant padidinti tiksly jgyvendinimo tikimybe.
Kity mety audito plano parengimas.
Jvertinime®” pabrézta 10 pagrindiniy rizikos veiksniy, susijusiy su eu-LISA
BPD tiksly jgyvendinimu. Remiantis Siuo jvertinimu, parengtas 2023 m.
vidaus audito planas.

2022 m. eu-LISA vidaus audito plano rezultatai buvo iSdéstyti iSsamioje veiklos ataskaitoje, kuri buvo
iSnagrinéta ir aptarta su vykdomuoju direktoriumi ir Valdanciosios tarybos Audito, atitikties ir finansy komitetu
(ACFC) 2023 m. vasario 22 d. posédyje. Valdancioji taryba ataskaitg patvirtino 2023 m. kovo 15 d.'38

2.7.2. Europos duomeny apsaugos priezitiros pareigunas (EDAPP)

Auksto duomeny apsaugos lygio uztikrinimas yra vienas i$ pagrindiniy Agentiros tiksly. Duomeny apsaugos
reikalavimy laikymosi iSorés auditai padeda siekti Sio tikslo ir yra eu-LISA nuolatinio TVR informaciniy sistemy
operacijy valdymo tobulinimo plano dalis.

2022 m. eu-LISA nuolat stebéjo, kaip jgyvendinamos audito rekomendacijos, pateiktos per Europos
duomeny apsaugos priezilros pareigtino (EDAPP) atliktus SIS, VIS ir EURODAC auditus:

= 2018 m. lapkri¢io mén. atlikus SIS ir VIS auditg, 2020 m. balandzZio mén. pateikta galutiné ataskaita,
kurioje buvo pateiktos 43 rekomendacijos (2022 m. lapkriCio mén. pateikta papildoma griztamoji
informacija);

= EURODAC auditas buvo atliktas 2019 m. gruodzZio mén. 2021 m. kovo mén. pateikta galutiné
ataskaita, kurioje pateiktos 29 rekomendacijos, jskaitant 2022 m. lapkri¢io mén. pateiktg papildomg
griztamajg informacija.

Visais atvejais Agentlra parengé atitinkamus veiksmy planus, | juos jtraukdama EDAPP pateiktas
rekomendacijas. Ketvirtinés ataskaitos buvo parengtos ir pateiktos EDAPP, Valdanciajai tarybai ir jos Audito,
atitikties ir finansy komitetui (ACFC). 2022 m. vasario, balandzio, birzelio ir rugséjo mén. jvyko vidaus

134 ABAC (kaupiamosios apskaitos sistema) yra organizacijy informaciné sistema, suteikianti Komisijos generaliniams direktoratams,
agentdroms ir institucijoms galimybe kasdien vykdyti ir stebéti visas biudZetines ir apskaitos operacijas. Komisijos sukurtoje sistemoje
jdiegtas iSsamus funkcijy, uztikrinanciy atitiktj Finansiniam reglamentui ir jgyvendinimo taisykléms, rinkinys.

135 VAS ataskaita Nr. Ares(2022)3945170 — 25/05/2022.

136 2022 m. VAS kovos su sukéiavimu strategijos veiksmy plano jgyvendinimo stebésenos ataskaita Nr. Ares(2023)523216 — 24/01/2023.
1372022 m. VAS audito rizikos vertinimo ataskaita Nr. Ares(2022)8692434 — 14/12/2022.

138 ey-LISA valdanéiosios tarybos 42-asis posédis, dokumento Nr. 2023-065, 2023 m. kovo 15 d., 17.b punktas.


https://www.eulisa.europa.eu/Organisation/GoverningBodies/Documents/Summaries/MB_Meeting_2023-03-14.pdf

posédziai tolesniy veiksmy klausimais. Be to, DAP aktyviai kas ketvirtf EDAPP teiké atnaujintg informacijg apie
rekomendacijy jgyvendinimo pazangg ir padétj.

2022 m. eu-LISA jdéjo daug pastangy siekdama uztikrinti sklandy EDAPP spalio mén. vykdyto naujo
EURODAC, Vizy informacinés sistemos (VIS) ir Sengeno informacinés sistemos (SIS Il) patikrinimo
koordinavimg. Audito metu daugiausiai démesio skirta bendram IT saugumo valdymui, saugumo incidentams
ir duomeny saugumo pazeidimams, taip pat saugaus sistemy karimo ir testavimo metodikai ir praktikai, ypac
prieigos kontrolés valdymui jvairiose aplinkose. Per auditg taip pat tikrinta, kaip atsizvelgta j ankstesniy EDAPP
atlikty SIS, VIS ir EURODAC patikrinimy rezultatus. 2022 m. lapkri¢io mén. pabaigoje Agentirai pateiktas
audito protokolo projektas.

2.7.3. Europos Audito Rumai (EAR)

2022 m. Europos Audito Rimai (EAR) uzbaige eilinj finansiniy mety, pasibaigusiy 2021 m. gruodzio 31 d., eu-
LISA metiniy finansiniy ataskaity auditg!®®. Audito Rdmai tikrino Agentlros ataskaitas, kurias sudaro
finansinés ataskaitos!*® ir biudZeto vykdymo ataskaitos'#!, taip pat tikrino Siose ataskaitose atspindimy
operacijy teisétumg ir tvarkinguma.

EAR nuomone, eu-LISA 2021 m. metinése finansinése ataskaitose jos finansiné buklé 2021 m. gruodzio 31 d.
ir jos operacijy, pinigy srauty ir grynojo turto pokycCiy rezultatai visais reikSmingais aspektais yra pateikti
teisingai, kaip reikalaujama Finansiniame reglamente ir Komisijos apskaitos pareigiino priimtose apskaitos
taisyklése, vadovaujantis tarptautiniais vieSojo sektoriaus apskaitos standartais.

Be to, finansinése ataskaitose atspindimos pajamos visais reikSmingais aspektais atitinka teisétumo ir
tvarkingumo reikalavimus. Dél mokéjimy EAR nustaté, kad neatitiktis reikalavimams paveiké i§ viso
18,11 min. EUR iSlaidy, o tai sudaro 6,2 % 2021 m. numatyty mokeéjimy asignavimy, todél virSija auditui
nustatytg reikSmingumo ribg, ir pateiké sglygine nuomone dél finansinése ataskaitose atspindimy mokéjimy
teisétumo ir tvarkingumo.

Galiausiai paminétina, kad EAR pateiké pastaby dél Agentdros valdymo, kontrolés sistemy ir biudzeto
valdymo, taciau Sios pastabos nepakeiteé pirmiau paminéty iSvady. Atsizvelgiant | Sias pastabas buvo
parengtas veiksmy planas.

2.8. Tolesni veiksmai dél audito rekomendacijy ir su tuo susije veiksmy
planai

Pagal eu-LISA vykdomojo direktoriaus sprendimg'#? Agentdros vidaus audito skyrius (VAS) yra atsakingas uz
pazangos jgyvendinant audito rekomendacijas stebéseng. Tuo tikslu VAS renka naujausig informacijg i$
asmeny, atsakingy uz Sias rekomendacijas, ir rengia stebésenos ataskaitas, kurios teikiamos vykdomajam
direktoriui ir Valdanciajai tarybai.

2022 m. jgyvendinta 63 % audito rekomendacijy!*®, t.y. jgyvendintos 20 i§ 32 rekomendacijy. eu-LISA
pazangos jgyvendinant audito rekomendacijas padétis apibendrinama kitame puslapyje pateiktoje
11 lenteléje.

139 Europos Audito Rimai (2022 m.) ,2021 finansiniy mety metiné ataskaita dél ES agentiry“, 2022 m. spalio 27 d., p. 234-240.

140 Sjas ataskaita sudaro balanso, pelno ir nuostoliy, pinigy srauty, grynojo turto pokygiy atskaita, reiksmingos apskaitos politikos
santrauka ir kiti paaiskinimai.

141 Sjose ataskaitose apibendrinami visy biudzeto operacijy paaiskinamieji rastai.

142 2018 m. lapkri¢io 30 d. eu-LISA vykdomojo direktoriaus sprendimas dél ataskaity dél padarytos pazangos jgyvendinant audito
rekomendacijas ir (arba) iSvadas teikimo (vykdomajam direktoriui ir VAS vadovui) teikimo tvarkos patvirtinimo Nr. Ares (2018)6152498
143 2023 m. vasario 17 d. VAS audito rekomendacijy jgyvendinimo stebésenos ataskaita pagal 2022 m. gruodzio 31 d. bakle,
Nr. Ares(2023)1158875.


https://www.eca.europa.eu/en/publications/AGENCIES_2021

11 lentelé. Audito rekomendacijy jgyvendinimo pazanga (pagal 2022 m. gruodzio 31 d. biikle).

VAT, VAS, EAR ir OLAF IS viso endina
rekomendacijos pagal igyvendina layv
svarbag my 2022 m. ma
Ypatingos svarbos 3 3
Labai svarbios 31 12
Svarbios 15 2

IS VIsO 49 17

Pagrindinés sgvokos:
® jgyvendinama: jgyvendinimas vyksta pagal plang arba pagal
naujg su auditoriumi sutartg terming / veiksmy plang,
® svarbi: reik§mingas viso proceso trikumas arba esminis
svarbios audituoto proceso dalies trikumas,
® jgyvendinta: patvirtinta uz rekomendacijg atsakingo asmens
ir parengta auditoriaus patikrinimui,

® pradelsta: jgyvendinama, taciau nebuvo jgyvendinta iki
sutarto termino,

B uZbaigta: auditorius oficialiai patvirtino, kad problema
pasalinta,

IS viso
lgyvendinta Pradelsta ngz- Er!nta igy\;%ggi;a.mq
pabaigoje
0 0 0 3
12 7 11 20
8 5 5 10
20 12 16 88

® ypatingos svarbos: esminis audituoto proceso trikumas,
darantis neigiamg poveikj visai organizacijai,

® [abai svarbi: esminis trikumas, darantis neigiamg poveikj
visam procesui (prie Sios kategorijos priskiriamos visos EAR
rekomendacijos),

® svarbi: reikSmingas viso proceso trikumas arba esminis
svarbios audituoto proceso dalies trikumas.

12 lentelé. Vidaus auditoriy (VAT ir VAS) pateikty galiojanciy audito rekomendacijy sarasas, jskaitant
rekomendacijas, kuriy jgyvendinimas reikSmingai pradelstas (> 6 ménesius, pagal 2023 m. sausio 31 d. bukle).

#

10

11

12

13

Auditorius / audito pavadinimas /
metai

VAT atliktas IT operacijy auditas /
2016 m.

VAS ataskaita dél eu-LISA IT turto
valdymo

VAT ataskaita dél vieSyjy pirkimy
proceso kontrolés priemoniy /
2017 m.

VAS ataskaita dél AlS centrinés

sistemos projekty valdymo / 2020 m.

VAT ataskaita dél darbuotojy ir
struktdriniy paslaugy teikéjy
jtraukimo bei eu-LISA organizacinés
etikos / 2020 m.

VAS ataskaita dél AlS centrinés

sistemos projekty valdymo / 2020 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekty valdymo /
2020 m.

VAS ataskaita dél AlS centrinés

sistemos projekty valdymo / 2020 m.

VAT ataskaita del darbuotojy ir
struktdriniy paslaugy teikéjy
jtraukimo bei eu-LISA organizacinés
etikos / 2020 m.

VAS ataskaita dél AlS centrinés

sistemos projekty valdymo / 2020 m.

VAT ataskaita dél eu-LISA IT
saugumo valdymo /2021 m.

VAT ataskaita dél eu-LISA IT
saugumo valdymo /2021 m.

VAT ataskaita dél eu-LISA IT
saugumo valdymo / 2021 m.

Rekomendacijos Nr. /
pavadinimas

1. Konfigiracijos valdymas

1.2.1IT turto valdymo
administravimas

3. Kontrolé pries sudarant
konkrecias sutartis

1.a. Biudzetas

1. Zmogiskuyjy istekliy samda
turi bati grindziama
dokumentuotu ir atnaujintu
vertinimu

1.e. iStekliy valdymas

2.b. Pasirengimas testavimui

2.a Atskaitomybé ir
komunikacija

2. Naudojimosi strukturiniy
paslaugy teikéjy paslaugomis
teisinés garantijos

2.c. AIS centrinés sistemos
projektavimas

4. Versijy ir sprendimy
valdymas

1. IT saugumo paslaugy
valdymas

3. Konfigirracijos valdymas

Kategorija

Svarbi

Labai
svarbi

Svarbi

Labai
svarbi

Labai
svarbi

Labai
svarbi

Svarbi

Svarbi

Svarbi

Svarbi

Labai
svarbi

Labai
svarbi

Labai
svarbi

Pradinis
igyvendinimo
terminas
2017 12 31
2018 10 31

2018 12 31

2020 03 24

2020 09 30

2020 12 31

2021 03 30

2021 06 30

202112 31

2021 12 31

2022 03 31

2022 12 31

2022 12 31

Véluoja
> 6 mén.

penkeri metai ir
vienas menuo

ketveri metai ir
trys ménesiai

ketveri metai ir
vienas ménuo

dveji metai ir
devyni ménesiai

du ménesiai ir
keturi ménesiai

dveji metai ir
vienas ménuo
vieni metai ir
devyni ménesiai
vieni metai ir
$eSi ménesiai
vieni metai ir
vienas ménuo

vieni metai ir
vienas ménuo
néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny



14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Agentdra yra jsipareigojusi imtis skubiy ir ryZtingy veiksmy, kad buty sprendZiamas vélavimo jgyvendinti
nejgyvendintas rekomendacijas klausimas, jskaitant jgyvendinimo terminy perzitirg. Ateityje eu-LISA nuolat

VAT ataskaita dél eu-LISA IT
saugumo valdymo /2021 m.

VAT ataskaita dél eu-LISA IT
saugumo valdymo / 2021 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AlS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

VAS ataskaita dél AIS centrinés
sistemos projekto — IT sprendimo
plétojimo / 2022 m.

6. Pakeitimy valdymas

7. Informacijos saugumo
valdymo sistema

5. Testavimo aplinka

6. Testavimo etapui skirti
iStekliai, jgudziai ir laikas

4. Biudzetas ir mokéjimy
valdymas

7. Anomalijy / defekty
valdymas

9. Reikalavimy ir kity
aukstesnio ir (arba) zemesnio
lygmens dokumenty
tarpusavio atsekamumas

1. Valdymas ir projekty
organizavimas

8. Poky¢iy ir iSiméiy valdymas

2. IStekliy valdymas

3. Pagal sutartis sukurti
rezultatai

Svarbi

Svarbi

Labai
svarbi

Labai
svarbi

Labai
svarbi

Labai
svarbi

Svarbi

Ypatingos
svarbos

Svarbi

Ypatingos
svarbos

Ypatingos
svarbos

202212 31

2022 12 31

2023 01 01

20230101

2023 01 31

2023 03 01

2023 03 01

2023 03 31

2023 04 01

2023 06 01

2023 06 01

informuos auditorius apie pazangg, padarytg jgyvendinant atitinkamus veiksmy planus.

Kad galéty patvirtinti, jog rekomendacijos, kurias eu-LISA nurodé kaip ,jgyvendintas®, uzbaigtos, VAT** ir
VAS!  atliko metinj paskesnj veiksmy dél veiksmy plany priemoniy, kurias eu-LISA nurodé kaip
Jgyvendintas®, patikrinimg ir kaip uzbaigtas patvirtino 16 audito rekomendacijy (zr. ankstesnio puslapio
11 lentelés skiltj ,Uzbaigta 2022 m.“).

Europos Audito Rimai (EAR) taip pat atliko paskesnj ankstesniy mety audito rekomendacijy jgyvendinimo

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

néra duomeny

patikrinimg!#® ir kaip uZbaigtas patvirtino keturias rekomendacijas. Likusios rekomendacijos nurodytos toliau
13 lenteléje.

13 lentelé. Ankstesniy mety EAR audito rekomendacijy jgyvendinimas.

Metai EAR pastabos

2017 m. Siuo metu

2018 m.

eu-LISA  valdo
neintegruotas, didelés apimties IT sistemas (SIS I,

Busena

tris  atskiras, Vykdoma

VIS ir EURODAC): visos jos yra susijusios su
duomeny tvarkymu ES TVR srityje. Toks metodas

gali uzkirsti kelig eu-LISA pasiekti masto ekonomijg

ir uztikrinti sinergijg tarp skirtingy sistemy.

planuota.

144 per ankstesnius auditus pateikty, dar nejgyvendinty rekomendacijy paskesnis patikrinimas. VAT pastaba dél audito i$vady,

Biudzeto jvykdymo lygis buvo Zemesnis, nei

Vykdoma

batiniausiy

Nr. Ares(2022)810155 (2022 m. vasario 3 d.) ir Nr. Ares(2022)7132265 (2022 m. spalio 14 d.).
145 VAS 2021 m. paskesnio patikrinimo rezultatai, Nr. Ares(2022)1548233, 2022 m. kovo 2 d.
146 Europos Audito Riimy 2021 finansiniy mety metiné ataskaita dél ES agentiiry, p. 234-240.

Agentiros veiksmai

rinkinj,

2023 m. eu-LISA uzbaigs kiekvienos pagrindinés
veiklos sistemos (SIS Il, VIS ir EURODAC) planus,
pagal kuriuos bus pereinama nuo senosios techninés
priezidros (MWO) struktiros prie naujy TEF ir TOF
sistemy.

Bendradarbiaudama su Komisija, eu-LISA apibrés
dokumenty

reikalingg


https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/AGENCIES_2021/AGENCIES_2021_EN.pdf

2019 m. Agentlra kartu su Europos Komisija turéty geriau konsultacijoms dél teisés akty pasidlymy finansiniy
2020 m. suderinti biudZeto planavima su susijusiy teisés akty pazymy (TFP), kuriuo bus remiamasi vidaus
terminais. planavimo tikslais.

]
2.9. Tolesni veiksmai po OLAF atlikty tyrimy'#’

2022 m. Agentidra émési veiksmy dél OLAF tyrimy rekomendacijy, susijusiy su bylomis OC/2020/0441-A2 ir
OC/2017/1121/A2.

S
2.10. Tolesni veiksmai dél biudzeto jvykdyma tvirtinancios institucijos

pastaby

2022 m. Europos Parlamento Biudzeto kontrolés (CONT) komitetas pradéjo 2021 finansiniais metais ES
agentiiry ir bendry jmoniy vykdytos veiklos biudZeto jvykdymo patvirtinimo procesg. Siuo proceso paskirtis —
uztikrinti atitiktj atitinkamiems teisinés ir reguliavimo sistemos reikalavimams ir patikimo finansy valdymo
principy, visy pirma ekonomiskumo, efektyvumo ir veiksmingumo, taikyma.

2022 m. lapkri¢io mén. CONT komiteto praSymu eu-LISA atsake j rastu pateiktus klausimus: tiek individualius
klausimus (skirtus tik eu-LISA), tiek horizontaliuosius klausimus (identiSkus visoms ES agentiroms ir
bendroms jmonéms). Véliau vyko dialogas su CONT komitetu, o Europos Audito Riimai parengé dokumentg
»Tolesni veiksmai atsizvelgiant j Audito Rimy atliktg eu-LISA 2021 m. finansiniy ataskaity audita. Veiksmy
planas”. Jis buvo pateiktas eu-LISA Audito, atitikties ir finansy komitetui (ACFC) 2023 m. geguzés men.

2023 m. geguzés mén. pabaigoje Parlamentas patvirtino eu-LISA vykdomajam direktoriui, kad Agentdros
2021 m. biudZetas jvykdytas, taip pat patvirtino, kad eu-LISA 2021 m. sgskaitos uzdarytos, o savo pastabas
iSdésteé rezoliucijoje.

Siekdama daugiau démesio skirti sritims, kurios buvo nurodytos kaip tobulintos, ir spresti ypatingos svarbos
sriCiy klausimus, Agentlra visy pirma:

= siekdama sumazinti auditoriy nustatytus trakumus, émesi batiny veiksmy vidaus kontrolei sustiprinti ir
viesuyjy pirkimy procediry vidaus procesams atnaujinti,

= toliau tesé peréjimg nuo vertikaliyjy prie universaliyjy pirkimy pagrindiniy sistemy karimo, plétojimo ir
techninés priezitros reikméms,

= siekdama geriau spesti su darbuotojy samda ir ly€iy lygybe susijusius klausimus, patikslino savo
darbuotojy samdos strategija,

= sustiprino keletg rizikos vertinimo komponento elementy ir tesé strateginiy veiksmy gairiy stebéseng,
siekdama geriau suderinti strateginius ir operatyvinius tikslus, o kartu gerinti bendrg Agentaros ilgalaikés
strategijos jgyvendinima.

Atsizvelgdama j EAR pastabas dél eu-LISA 2021 m. finansiniy ataskaity ir j EAR atlikto audito rezultatus,
Agentdra parengé veiksmy plang. 2023 m. kovo 15 d. Valdancioji taryba susipazino su veiksmy planu, o
2023 m. birzelio 15 d. Valdandiajai tarybai buvo pateikta perzitréta jo versija.

Biudzeto jvykdyma tvirtinancios institucijos pastabos Agentiiros atsakas ir priemonés

1. Dziaugdamasis pazymi, kad dél 2021 finansiniais metais vykdytos  eu-LISA susipaZino su $ia pastaba.
biudzeto stebésenos biudzeto jvykdymo lygis buvo 100 %, t.y.

24,39 % didesnis, palyginti su 2020 m.; taip pat pazymi, kad

mokejimy asignavimy panaudojimo lygis buvo 94,65 %, t. y. 0,24 %

didesnis nei 2020 m.;

2. Palankiai vertina tai, kad 2021 m. nebuvo atlikta jokiy | eu-LISA veiksmy plang ,Tolesni veiksmai atsizvelgiant i EAR
neautomatiniy perkélimy; vis délto atkreipia démesj | didele atlikta 2021 m. Agentiros finansiniy ataskaity auditg” (jj
automatiniy nediferencijuoty mokejimy asignavimy perkélimy j kita ~ Valdanc€ioji taryba perzidrejo 2023 m. kovo 15 d., o perzidréta
laikotarpj sumg (11,1 min. EUR) pagal Il antrastinge dalj

147 Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES/Euratomas) Nr. 883/2013 dél Europos kovos su sukéiavimu tarnybos (OLAF)
atliekamy tyrimy 11 straipsnis.
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(Infrastruktdra ir veiklos iSlaidos), kuri sudaro 56 % visos
19,8 min. EUR sumos pagal tg antrastine dalj arba 93,55 % visos
automatiniy perkélimy i§ 2021 m. j 2022 m. sumos (11,8 min. EUR);
pritaria Audito Rimy nuomonei, kad dideli asignavimy perkélimai j
kitg laikotarpj prieStarauja biudzeto metinio periodiSkumo principui ir
rodo struktdrines biudZeto vykdymo problemas; atkreipia déemes;j j
Agentlros atsakyma, kad Il antrastinés dalies iSlaidy perkélimai
daugiausia buvo susije su iSorés paramos paslaugy teikéjais, su
kuriais Agentdra sudaré sutartis siekdama spresti sistemingo
darbuotojy trikumo problemg po to, kai Agentdrai buvo pavestos
naujos uzduotys, o joms vykdyti nebuvo paskirta pakankamai
Zmogiskujy istekliy; be to, pazymi, kad Siy sutar€iy terminas buvo
suderintas ne su kalendoriniais metais, o su bdtiny teikiamy
paslaugy trukme; vis délto ragina Agentirg spresti Siuos klausimus
ir pranesti biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie priemones,
kuriy imtasi Siuo klausimu; ragina Komisijg geriau koordinuoti naujy
uzduociy ir reikalingy isStekliy paskirstymg siekiant sumazinti
naudojimosi iSorés paslaugy teikéjais poreikj.

3. Mano, kad Agentdra turéty testi dialogg su Komisija, kad galéty
pasillyti savo daugiamecio biudzeto planavimo pakeitimus, kad ji
gauty léSy sistemoms kurti tik tada, kai bus uZztikrintas teisinis
tikrumas.

Agentiiros atsakas ir priemonés

plano redakcija turi bati pateikta 2023 m. birzelio 15 d.) jtraukti
Sie veiksmai, kuriais atsizvelgiama j dalj Sios pastabos:
PraS8ymy dél naujy biudzetiniy jsipareigojimy pateikimo
terminas yra 2023 m. rugséjo 30d., taip uztikrinant, kad
sutarciy laikotarpiai baty geriau suderinti su finansiniais metais.
Vyresnioji vadovybé turi uztikrinti, kad iSimciy baty taikoma kuo
maziau, nes perkélimai daro reikSmingg poveikj.
|sipareigojimai dél pasikartojanciy einamuyjy islaidy kity mety
iSlaidoms padengti, kai jmanoma, bus prisimami laikantis
suplanuoto biudzeto 4-ojo ketvirCio pabaigoje, kaip to
reikalaujama finansinése taisyklése.

Numatoma, kad, pasiraSius preliminarigja sutartj dél iSorés
paramos paslaugy teikimo (ja numatoma pasirasSyti 2023 m.
IV ketvirtj), bus uztikrinta, kad metiniy paslaugy sutarciy
tvarkaradtis bus suderintas su metiniu kalendoriumi, kad
naudotis finansiniais perkélimais reikéty kuo maziau.

Kadangi reglamentuose dél naujy uzdaviniy nustatyti trumpi
terminai, iki kada sistemos turi pradéti veikti, eu-LISA turi
pradéti ruostis gerokai anksciau, nei jie bus priimti. Kadangi
priémimas daznai uztrunka, kai kurie biudzetai buvo pateikti dar
prie§ baigiant rengti atitinkamus teisés aktus. Dél to vykdyti
vieSuosius pirkimus tampa labai sudétinga, ypac turint galvoje
tai, kad dauguma atvejy tam, kad bity parengtos iSsamios
konkurso techninés specifikacijos, vien reglamento priemimo
nepakanka. Jas galima parengti tik priémus jgyvendinimo
aktus. Dél to biudzeto planavimui daromas didelis spaudimas,
o véliau dideles sumas tenka perkelti. Perkélimas yra bitinas
siekiant iSsaugoti biudzetus, nes kitu atveju jie baty prarasti.
Sig rizikg sumazinty savalaikés ir sistemingesnés konsultacijos
su eu-LISA dél finansiniy pazymuy, pridedamy prie siGlomo
teisés akto, taip pat lankstesnis Komisijos pozidris | faktinj
biudZeto jtraukima j ES bendrajj biudzeta.

Sios priemoneés ne kartg paminétos EAR rekomendacijose, o
eu-LISA galios Siuo atzvilgiu yra ribotos.

Ne maziau svarbu ir tai, kad jgyvendinimo aktai baty priimti, nes
tai yra batina veiksmingy vieSujy pirkimy salyga. |gyvendinimo
akty rengimo sutrumpinimas turéty tiesioginés jtakos eu-LISA
galimybéms geriau planuoti savo vieSuosius pirkimus ir apriboti
sutarCiy pakeitimus.

Numatoma, kad, pasiraSius preliminarigja sutartj dél iSorés
paramos paslaugy teikimo (ja numatoma pasirasSyti 2023 m.
IV ketvirtj), bus uztikrinta, kad metiniy paslaugy sutarciy
tvarkaradtis bus suderintas su metiniu kalendoriumi, kad
naudotis finansiniais perkélimais reikéty kuo maziau.

4. Palankiai vertina tai, kad Agentira, siekdama jvertinti savo veiklos
pridétine verte ir pagerinti biudZzeto valdymg, naudoja tam tikras
priemones, pvz., pagrindinius veiklos rezultaty rodiklius; pazymi,
kad, remiantis Agentdros pareiSkimu, Agentira pasieké savo
steigimo reglamente (Reglamentas (ES) 2018/1726@) nustatytus
2021 m. tikslus ir jvykdé 2021 m. darbo programoje nustatytus
tikslus tiek rezultaty, tiek veiklos pozidriu; palankiai vertina tai, kad
2021 m. Agentdra nuolat déjo pastangas siekdama prisitaikyti prie
savo naujy jgaliojimy, nustatyty minétame reglamente, kuris
jsigaliojo 2018 m. gruodzio 11 d., ir atkreipia démes;j j tai, kad priimta
nauja ilgalaike 2021-2027 m. strategija, kuria grindziami Agentiros
ilgalaikiai veiksmy planai ir blUsimas daugiametis ir metinis
programavimas.

5. Pazymi, kad Agentiros valdomy IT sistemy veikimas ir
prieinamumas atitiko atitinkamus susitarimus dél paslaugy lygio;
atkreipia démesj j tai, kad toliau plétojamos naujos IT sistemos,
susijusios su AIS, ETIAS ir ECRIS-TCN, taip pat gerinamas naujy
bei esamy sistemy sgveikumas; taip pat pazymi, kad minéty naujy
sistemy veikimo pradzia buvo atidéta keliems ménesiams, o
bendras sgveikumo architektlros uzbaigimo iki 2023 m. pabaigos
tvarkarastis buvo iSlaikytas; giria Agentlrg uz tai, kad ji uzbaigé
keletg projekty, t. y. jdiegé vienodas nacionalines sgsajas, atnaujino
VIS rySiy infrastruktdrg ir uztikrino sBMS paslaugos teikima;
palankiai vertina tai, kad Agentdra suintensyvino savo veiklg
moksliniy tyrimy ir inovacijy srityje jgyvendinant projektus DI,

eu-LISA susipazino su pastaba.

Dél AIS ir bendry sgveikumo terminy pazymétina, kad 2023 m.
geguzes 25 d. AIS, ETIAS ir Sgveikumo programy valdyba
patvirtino naujg AIS jgyvendinimo strategijg, pradinio
perspektyvaus produkto (PPP) principus ir pateiktg
visapusi$kai perzidrétg sgveikumo tvarkaradtj. Sj tvarkarastj
sudaro keli etapai, kuriais siekiama uztikrinti, kad sgveikumo
komponentai bty rengiami reguliariai, jy versijas iSleidziant
kas 6-9 ménesius, o Sis procesas bty baigtas iki 2026 m. Be
to, toks perplanavimas susijes su tam tikromis salygomis.
Programy valdyba visoms suinteresuotiesiems subjektams
rekomendavo visomis iSgalémis stengtis jy laikytis. Geguzeés
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sklandaus ir bekontakéio sieny kirtimo technologijy ir vidaus
saugumo srityse; pazymi, kad Agentdra jgyvendina antrgjj
Agentlros veiklos vietos Strasbire plétros projekto etapg; be to,
pazymi, kad eu-LISA perzitréjo §j projekta, kad iki planuojamo jo
uzbaigimo 2028 m. sukurty daugiau pajégumy pasitelkdama
modulinj duomeny centrg, sumazindama biury plotg ir taikydama
laipsniskg vietos plétros metoda.

6. Palankiai vertina tai, kad Agentdra kartu su EUAA ir FRONTEX
teikia aktyvig pagalbg valstybéms naréms, kurios yra pagrindinés
migranty ir prieglobscio prasytojy atvykimo j Sgjungg vietos; pazymi,
kad Agentira valdo pagrindinj daugelio didelés apimties IT sistemy
laisvés, saugumo ir teisingumo erdvéje, kurios sujungtos su
nacionalinémis sistemomis, komponenta.

7. Palankiai vertina nuolatine Agentlros pagalbg jgyvendinant
Sajungos politikg laisvo asmeny ir prekiy judéjimo, bendros kelioniy
vizos, sieny kontrolés, imigracijos ir prieglobsc€io srityse, taip pat jos
paramg nacionaliniy teisésaugos ir teisminiy institucijy
bendradarbiavimui, jskaitant kova su organizuotu nusikalstamumu,
prekyba Zmonémis ir neteisétu jy gabenimu bei terorizmu.

8. Pazymi, kad 2021 m. gruodzio 31 d. etaty planas buvo jvykdytas
90,61 %, i§ 213 laikinyjy darbuotojy, kuriy etatai patvirtinti pagal
Sajungos biudzetg (2020 m. 202 patvirtinti etatai), buvo paskirtas
193 laikinasis darbuotojas; taip pat pazymi, kad 2021 m. Agentiroje
i§ patvirtinty 132 sutartininky ir 11 deleguotyjy nacionaliniy eksperty
etaty dirbo 107 sutartininkai ir 10 deleguotyjy nacionaliniy eksperty.

9. Pabrézia, kad 2021 m. i§ Agentlros iSéjo septyni darbuotojai, taigi
darbuotojy kaitos rodiklis yra 5,5 % ir jis yra didesnis nei numatytas
5 % tikslas ir 2020 m. 3,7 % bazinis lygis; palankiai vertina tai, kad
Agentiros vadovybé stebi ir vertina su Siuo rodikliu susijusias
priezastis; remdamasis Agentlros atsakymais, atkreipia démesj j tai,
kad tarp priezasciy, nustatyty per Agentiros surengtus pasitraukimo
pokalbius, buvo nurodytos terminuotos sutartys, mazo atlyginimo
sutartys ir didelis darbo krlvis; pabrézia, kad reikia uztikrinti didesnj
zmogiskuyjy istekliy lankstuma, kad Agentira galéty prisitaikyti prie
darbo krlvio svyravimy ir galimy vélavimy priimant atitinkamus
teiséklros proceddra priimamus aktus; ragina Komisijg pradéti
konstruktyvy dialogg su Agentlra ir spresti Siuos klausimus
nustatant iStekliy prieinamumg bilsimuose etaty planuose.

10. Su susirGpinimu atkreipia démesj | eu-LISA vyresniosios
vadovybeés sudeétj lyC€iy atzvilgiu, nes jg sudaro 2 vyrai (100 %) ir
nesama né vienos moters, Valdanciojoje taryboje yra 49 vyrai
(81,7 %) ir 11 motery (18,3 %), o i$ viso dirba 215 vyry (69,4 %) ir
95 moterys (30,6 %); pripazjsta, kad atsakomybé uz asmeny
skyrimg | ValdanCigja tarybg tenka atitinkamoms kiekvienos
valstybés narés nacionalinéms valdzZios institucijoms; ragina
valstybes nares, skiriant ir skiriant eu-LISA valdanciosios tarybos
narius, aktyviai atsizvelgti j ly€iy pusiausvyrg; atkreipia démesj j eu-
LISA pastangas gerinti ly€iy pusiausvyra ir palankiai vertina 2021 m.
uzregistruotg nedidelj pageréjimag; vis délto ragina eu-LISA aktyviai
siekti lyCiy pusiausvyros ir pranesti biudzeto jvykdyma tvirtinanciai
institucijai apie priemones, kuriy imtasi Sioje srityje; taip pat primena,
kad svarbu uztikrinti subalansuota geografinj atstovavimag Agentdros
vadovybeje ir darbuotojy lygmeniu.

11. Pazymi, kad 2021 m. Agentlra pradéjo 15 atrankos proceddry ir
gavo 1944 paraiSkas dél i§ viso 18 jdarbinimo procediry; giria
Agentlirg uz tai, kad, kaip praneSama, Agentiroje padidéjo
efektyvumas ir pageréjo jdarbinimo procesas, taip pat jos, kaip

Agentiiros atsakas ir priemonés

31d. Valdancioji taryba aptars naujajg AIS strategijg ir
sgveikumo veiksmy gaires ir nuspres dél jy patvirtinimo.

eu-LISA susipazino su Sia pastaba.

eu-LISA susipazino su pastaba.

eu-LISA susipazino su pastaba.

Siekdama geriau suprasti didelés darbuotojy kaitos priezastis,
eu-LISA nuosekliai kalbéjosi su i§ darbo iSeinanciais
darbuotojais.

Remiantis masy atliktos iSéjimo iS darbo analizés rezultatais,
2021 m. dauguma darbuotojy, su kuriais kalbétasi, kaip
pagrindine priezastj, dél kurios nusprendé ieskoti kito darbo,
nurodé ieSkantys geresniy karjeros galimybiy. Kaip geresnés
karjeros galimybés paminétas auksStesnis rangas, ilgesnés
trukmés sutartis ir galimybés pratesti sutartis. Antra pagal
svarbg kito darbo ieSkojimo priezastis buvo Seimos ir (arba)
asmeninés priezastys, po jos — poreikis uztikrinti geresne
profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyrg. Didelé dalis
apklausty darbuotojy nurodé, kad didelis darbo kravis
neigiamai veikia jy profesinio ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyra.

eu-LISA daugiausia jdarbina IT srities specialistus, kurie yra
labai paklaustGs darbo rinkoje ir reikalingi visoms ES
institucijoms. Daugumai etaty suteikiamas neaukstas lygis,
sillomos trumpalaikés arba nepratesiamos sutartys, todél Sios
darbo vietos néra patrauklios ir rinkoje pasidlymai jas uzimti
nelaikomi konkurencingais. 40 % visy pateikty pasitlymy
nebuvo priimti. Viena i$ pagrindiniy priezasCiy buvo nenoras
sudaryti trumpalaikiy ir (arba) nepratesiamy sutarciy, kity ES
institucijy pasidlytos geresnémis Kkarjeros galimybés arba
pasidlymai uzimti auk$tesnio lygio pareigybes.

2023 m. kovo mén. viduryje pareigas pradéjo eiti naujoji
vykdomaoji direktoré Agnes Diallo, todél Agentiros vyresniosios
vadovybés sudétis lyCiy pusiausvyros pozilriu pakito.

eu-LISA susipazino su Sia pastaba.
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patrauklaus darbdavio, jvaizdis; Siuo atzvilgiu atkreipia démesj j
jvairius Agentlros veiksmus, pvz., bandomajj projekta ,Aktyvus
jdarbinimas®, dalyvavima internetinéje pasaulinéje karjeros mugeéje
,Moterys technologijy srityje”, praneSimy apie laisvas darbo vietas
skelbimg ne tik Agentiros interneto svetaingje ir profiliy grupavima
arba naudojimgsi esamais rezervo sagraSais kalbant apie
lygiavercius lygius ir pareigy grupes; taip pat pazymi, kad buvo
atlikta Agentlros kompetencijos sistemos analizé, ir ragina Agentira
parengti savo kompetencija grindziamo zmogiskujy istekliy valdymo
strategija.

12. Palankiai vertina Agentaros visiSko priekabiavimo netoleravimo
politikg; pazymi, kad 2021 m. Agentdra iSnagringjo 14 atvejy,
susijusiy su  psichologiniu ar seksualiniu  priekabiavimu;
atsizvelgdamas | tai taip pat pazymi, kad Agentdra atliko du
preliminarius vertinimus, po kuriy buvo pradéti trys administraciniai
tyrimai ir atleistas vienas darbuotojas; palankiai vertina tai, kad
Agentlra rengia internetinius seminarus ir informuotumo didinimo
sesijas priekabiavimo prevencijos ir konfidencialiy pataréjy
vaidmens klausimais, taip pat jos priemones, kuriomis siekiama
gerinti Agentdros darbuotojy gerove darbe ir profesinio ir asmeninio
gyvenimo pusiausvyrg organizuojant internetinius seminarus
psichikos sveikatos ir individualiy konsultacijy klausimais.

13. Palankiai vertina tai, kad Agentlira naudoja visus pagrindinius
zmogiskyjy istekliy valdymo priemonés SYSPER modulius ir kelis
alternatyvius modulius; ragina Agentirg toliau skaitmeninti savo
zmogiskuyjy istekliy valdymo sistema.

Agentiiros atsakas ir priemonés

2021 m. vadovams ir visiems darbuotojams buvo surengta
speciali sesija priekabiavimo prevencijos klausimais.

eu-LISA taip pat sitlé dalyvauti Psichikos sveikatos ir gerovés
programoje, pagal kurig surengta 10 internetiniy seminary,
kuriuos vedé sertifikuoti gydytojai psichologai. Be to, vadovams
buvo surengtas vienas papildomas internetinis seminaras,
siekiant padéti jiems atlikti savo funkcijas. Pagal $ig programa
praktinius seminarus galima rengti komandoms (padaliniui,
skyriui) ir padéti spresti tam tikrus konkrecius klausimus, kurie
vadovy nuomone yra ypatingos svarbos. IS viso buvo paprasyta
surengti 5 praktinius seminarus. Pagal programg
darbuotojams, kurie to paprasé, taip pat buvo pasidlytos
individualios konsultacijos. Be to, eu-LISA sidlé galimybe jsigyti
specialios sgmoningumo programeélés, turinCios labai paprastg
naudoti sgsaja, abonementa.

2021 m. eu-LISA nebuvo pranesta apie jokius perdegimo
atvejus. Agentira stengési uzkirsti kelig darbuotojy
perdegimui — organizavo informacines sesijas apie darbuotojy
gerove, konflikty ir streso valdyma, teiké psichologing pagalbg
ir tesé vadinamosios FIT programos jgyvendinima.

eu-LISA naudoja visus pagrindinius SYSPER modulius ir kelis
alternatyvius modulius. Agentlra jdiegé visus modulius pagal
su Komisija suderintg tvarkarastj (uz diegimg atsakingas eu-
LISA projekto vadovas). Atlikus SYSPER-NAP perkélima,
SYSPER naudojimo svarba gerokai padidéjo. eu-LISA nediegs
visy esamy moduliy dél darbo tvarkos taisykliy skirtumy.

14. Atkreipia démesj | tai, kad Agentlra praneSa, jog universali
inZinerijos sistema (TEF)— didziausias kada nors Agentiros
pasirasSytas konkursas — pasirodé esanti perspektyvi vykdant keletg
pagrindiniy Agentdros veiklos sriCiy, taCiau vis dar siekiama kuo
labiau padidinti horizontaliy vieSyjy pirkimy nauda koordinuojant
jvairiy rangovy indélj keliuose projektuose; pazymi, kad 2021 m.
buvo parengti keli svarbls konkursai ir pasirasSytos sutartys, t. y. dél
centrinés sistemos ECRIS-TCN, atnaujintos VIS/ BMS naujos
bandomosios aplinkos versijos ir busimo dokumenty valdymo
sistemos sprendimo technologijos vertinimo.

15. Atkreipia démesj j EAR sglyging nuomone dél 2021 m. atlikty
Sesiy mokéjimy teisétumo ir tvarkingumo, kuriy bendra suma siekia
18,11 min. EUR ir kurie sudaro 6,20 % 2021 m. turéty mokejimy
asignavimy; susirtpings pazymi, kad 2021 m. yra antrieji metai i$
eilés, dél kuriy EAR pateiké panasia salygine nuomone dél eu-LISA
vieSyjy pirkimy ir sutarciy valdymo srities; pazymi, kad, kaip nurodo
eu-LISA, reikalavimy laikymuisi Sioje srityje jtakos turi keletas
veiksniy, susijusiy su veiklos ir biudZeto planavimu, atrinkimo

Nuo 2020 m. pagrindinés sistemos karimo, plétojimo ir
techninés priezitros paslaugy tiekimo srityje Agentdra inicijavo
peréjimg nuo vertikaliosios prie universaliosios pirkimy
sistemos. Tai reiSkia, kad, gerokai iSplétus Agentdros
igaliojimus, i§ Komisijos perimtas vieSyjy pirkimy modelis,
pagal kurj viesieji pirkimai dél kiekvienos sistemos (tuo metu tik
SIS |Il, VIS ir EURODAC) buvo organizuojami sudarant
vertikaligsias ir visa apimancias preliminarigsias sutartis, tapo
nebeperspektyvus.
Sis pergjimas buvo uZbaigtas 2022 m., prie Universalios
inZinerijos sistemos (TEF) pridéjus antrg universaliyjy vieSujy
pirkimy ramstj, pagal kurj skirta preliminarioji sutartis dél
Universalios operacijy sistemos (TOF).
Vertikaliojo vieSyjy pirkimy modelio atsisakymas duoda lauktg
nauda, visy pirma, tai:
B mazesnis susisaistymas su tiekéju,
® masto ekonomija (ypa¢ infrastruktdros srityje),
® sutartinés sgveikumo jgyvendinimo priemonés ir atitinkama
sistemy tarpusavio sinergija,
® sumazintos sutar€iy iSlaidos
paskelbiamas konkursas),
® gerokai iSplésta tiekéjy bazé ir atitinkamai sumazinta
pernelyg didelés priklausomybés rizika.

(pries jas sudarant

eu-LISA veiksmy plane ,Tolesni veiksmai atsizvelgiant j EAR
atlikta 2021 m. Agentdros finansiniy ataskaity auditg” numatyti
Sie veiksmai, kuriais atsizvelgiama | dalj Sios pastabos:

1. Jtraukti j vieSyjy pirkimy ir sutar€iy valdymo gaires
papildomas patikras, siekiant nustatyti bet kokj galimg
nukrypimg nuo pagrindinés preliminariosios sutarties ir
patikrinti, ar konkurso procedira yra dokumentuota ir ar jai
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modeliu, sutarCiy poky¢iy valdymu, vélavimu priimti atitinkamus
teisés aktus ir darbuotojy trikumu, dél to ribojama Agentiros
galimybé apriboti sutar€iy taikymo sritj, trukme ir verte; pabrézia,
kad, atsizvelgiant j valdomy didelés apimties IT sistemy papildymus
ir atnaujinimus, Agentdra peréjo nuo vertikaliyjy prie horizontaliyjy
pirkimy, todél i§ Komisijos perimtas pradinis vertikaliyjy vieSujy
pirkimy modelis tapo neaktualus; pazymi, kad pagrindinés Sio
peréjimo priezastys buvo susijusios su priklausomybés nuo tiekéjy
mazinimu ir masto ekonomijos pasiekimu arba islaidy mazinimu.

16. Atkreipia démesj j EAR pastabas dél konkre¢ios 40 min. EUR
vertés sutarties, skirtos su didelés apimties IT sistemomis susijusiai
preliminariajai sutar€iai jgyvendinti, kuriag Agentldra pasirase,
nenurodydama iSsamios informacijos apie jsigytas paslaugas;
remdamasis Agentiros paaiSkinimais pazymi, kad dél sparcios
technologijy raidos reikia didesnio lankstumo IT vieSyjy pirkimy
srityje; atkreipia démesj | tai, kad Agentliros parengtoms
preliminariosioms sutartims reikalingas didelis lankstumas siekiant
prisitaikyti ne tik prie technologijy raidos, bet ir prie teisés akty
poky¢iy, nes pagal juos kuriamos naujos arba pritaikomos esamos
didelés apimties IT sistemos, kurias valdo Agentdra; pabrézia, kad
pasikartojantys vélavimai priimant ir jgyvendinant atitinkamus teisés
aktus, t. y. aspektai, kuriy Agentira visiSkai negali kontroliuoti, yra
pagrindiniai veiksniai nustatant iSsamumo ir tikslumo lygj, kurj
Agentlra gali pasidlyti iS pradziy sudarydama preliminarigsias
sutartis; taip pat pazymi, kad Agentira prane8a, jog jos vieSuyjy
pirkimy politika ir praktika per pastaruosius kelerius metus pageréjo,
taiau jy poveikis senesnéms tebevykdomoms sutartims yra
nedidelis; ragina Agentirg jvertinti jgytg patirtj ir EAR pateiktas
jzvalgas, kad buty uztikrinta ilgalaiké pazanga Sioje srityje; remia
Agentiros pastangas priimti iSsamy vieSyjy pirkimy gairiy rinkinj ir
savo pirmajg sutarciy valdymo politikg ir ragina Agentirg biudzeto
jvykdyma tvirtinanciai institucijai pateikti tokius dokumentus, kai jie
bus patvirtinti; ragina Agentara, EAR ir Komisijg iSnagrinéti galimus
sprendimus, kaip padidinti vieSyjy pirkimy lankstumag ir
pritaikomuma, kad Agentira galéty veiksmingai jgyvendinti savo
jgaliojimus.

17. Atkreipia démesj j Agentlros pozicijg, kad i§ EAR nustatyty
oficialiy pazeidimy nebuvo padaryta jokia finansiné Zala Sajungos
biudZetui.

18. Pabrézia, kad 2021 m. Agentira pasirasé 759 teisinius
jsipareigojimus; pazymi, kad Agentiroje dirba 14 vieSyjy pirkimy
darbuotojy (11 pareiginy ir 3 padéjéjai); pabrézia, kad Agentira
neturi tinkamo lygio pareigy, kad galéty organizuoti visapusiSkai
veikiantj vieSujy pirkimy skyriy; ragina Komisijg atsizvelgti | Siuos
poreikius nustatant iStekliy priesinamuma blsimuose etaty planuos.

Agentiiros atsakas ir priemonés

taikoma iSimtis ir (arba) ar reikia keisti ankstesne preliminariajg
sutartj.

2. Turto valdymo politikoje numatyti kontrole, ar teisingos
bazinés techninés prieziGros ir draudimo sutartys ir ar
igyvendintos atitinkamos proceduros bei patikros. Kontrolé
turéty bati susieta su inventorizacijos procesu, taikomu
finansiniams pasidlymams, kurie buvo apibrézti TOF kontekste.
3. Atlikti atvejy, kuriais jvykdymo datos buvo neoficialiai

pakeistos, ex post analize siekiant nustatyti klaidos pobdad;j ir
imtis reikiamy priemoniy.

Atsizvelgiant | Sig pastabos dalj, eu-LISA veiksmy plane
numatyta:
1. Siekiant spresti
problemas:

EAR nustatytas biudzeto planavimo

® apibrézti batiniausig dokumenty rinkinj, kuris yra reikalingas
konsultacijoms dél teisés akty pasialymy finansiniy pazymy
(TFP) ir kuriuo taip pat bus remiamasi vidaus planavimo
tikslais,
® atnaujinti finansinj susitarimo memoranduma su Komisija, |
ji jtraukiant privalomas sistemingas preliminarias
konsultacijas dél TFP.
2. Perziuréeti vieSyjy pirkimy gaires ir atitinkamas patikras
siekiant:

® kuo labiau apriboti minimaly bendrg nurodomg laikg ir
priemones (QTM) (SC19 jgyvendinimo bldas), sutarCiy
sglygas dél laiko, apimties ir rezultaty tikslumo,
® kai tai jmanoma, neieSkant papildomy darbuotojy kontrolei
atlikti, perziaréti kontrolés dokumentavimo badg ir,
pavyzdziui, jvesti papildomus kontrolinius sgrasus, kurie
papildyty jau esamus.
® 3. Atlikti rizikos vertinimg ir sgnaudy bei naudos analize
siekiant nustatyti, kokia organizaciné struktura, darbuotojy
skaiCius ir kontrolés intensyvumas padéty kuo labiau
sumazinti rizikg atitikties uztikrinimo srityje.
4. 18 dalies pakeisti pasiradytg sutartj (SC) 19 VIS, kad bty
sukurtas aiSkus teisinis pagrindas atsakingam leidimus
suteikianCiam pareignui patvirtinti mokeéjimus pagal Agentiros
finansiniy taisykliy 73 straipsnio 3dalj, jtraukiant vis dar
aktyvias paslaugy uzklausas.

5. Perziuréti paklausos valdymo procesus, siekiant uztikrinti,
kad eu-LISA buty pasirengusi patenkinti techninius, finansinius
ir Zmogiskuyjy istekliy poreikius, kai jai bus patikétos naujos
uzduotys.

eu-LISA susipazino su Sia pastaba.

eu-LISA susipazino su Sia pastaba.

19. Pripazjsta esamas Agentiros priemones ir nuolatines pastangas
siekiant uztikrinti skaidrumg, interesy konflikty prevencijg ir valdymag
ir praneSeéjy apie paZeidimus apsauga; palankiai vertina tai, kad
2021 m. buvo perzidrétos ir priimtos gairés dél informavimo apie
pazeidimus siekiant sukurti Agentiros vidaus audito padalinj, kuris
teikty konfidencialias ir neSaliSkas gaires deél informavimo apie
pazeidimus taisykliy.

2018 m. birzelio mén. eu-LISA priémé Komisijos pavyzdinj
sprendimg deél jgyvendinimo taisykliy, kuriomis nustatomos
informavimo apie pazeidimus gairés. Sprendimas perzidrétas
2022 m. kovo mén. Pagal Sias gaires darbuotojas gali naudotis
bet kuriuo i$ Siy saugiy kanaly:
® kreiptis | tiesioginj vadovg arba vykdomajj
(pagrindiné galimybe),
= kreiptis j Valdanciosios tarybos pirmininkg arba tiesiogiai j
OLAF (papildoma galimybe),
® kreiptis ] Komisijos, Tarybos, Parlamento arba EAR
pirmininkg arba ombudsmeng (krastutiné galimybé).

direktoriy
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20. Dziaugdamasis pazymi, kad Agentlra savo interneto svetainéje
kasmet skelbia savo ValdanCiosios tarybos nariy ir vyresniosios
vadovybés interesy deklaracijas ir gyvenimo apraSymus; palankiai
vertina tai, kad Agentdroje sukurtas Skaidrumo registras ir jos
vyresniosios vadovybeés ir ekonominés veiklos vykdytojy susitikimai
skelbiami jos interneto svetainéje.

Agentiiros atsakas ir priemonés

Be to, norédamas gauti prading konfidencialig ir nesaliskg
konsultacijg ir gairiy dél informavimo apie pazeidimus
proceddros, darbuotojas gali kreiptis j Vidaus audito skyriy
(VAS) arba anonimiskai prisijungti prie OLAF internetinés
praneSimo apie suk&iavimg sistemos. 2021 m. rengiant
reguliary metinj mokymo kursg etikos, sgziningumo ir interesy
konflikto klausimais buvo surengta viena darbuotojams skirta
informaciné sesija pranesSimy apie pazeidimus tema.

eu-LISA interesy konflikty prevencijos ir valdymo taisyklése
reikalaujama, kad ValdanCiosios tarybos nariai kasmet
uzpildyty interesy deklaracijg ir metinj vie$g sipareigojimy
pareiskimg.

Vyresnioji vadovybé turi kasmet (arba bet kuriuo metu, jei
padétis pasikeicia) pateikti interesy deklaracijg, laikydamasi
eu-LISA darbuotojy interesy konflikty prevencijos ir valdymo
igyvendinimo taisykliy (2020 12 23 Valdanciosios tarybos
sprendimas Nr. 2020-405). Jgyvendinimo taisyklése iSdéstytos
specialios nuostatos dél vykdomojo direktoriaus ir vykdomojo
direktoriaus pavaduotojo. Deklaracijos skelbiamos eu-LISA
interneto svetainéje.

21. Pazymi, kad 2018 m. EDAPP atliko SIS Il ir VIS duomeny
apsaugos auditg, 0 2019 m. — sistemos EURODAC (visas sistemas
naudoja ir valdo eu-LISA) patikrinimg ir tada i§ viso pateiké
72 rekomendacijas; pazymi, kad eu-LISA jgyvendina Sias
rekomendacijas ir kad ji kas ketvirtj organizuoja stebésenos
veiksmus, kad bity galima sekti jgyvendinimo pazanga; ragina
Agentlirg savo darbotvarkéje duomeny apsaugos veiklai ir toliau
skirti daug démesio; ragina Agentirg informuoti biudZeto jvykdymag
tvirtinancig institucijg apie jgyvendinant Sias rekomendacijas
padarytg pazanga.

22. Palankiai vertina eu-LISA metinj vidaus kontrolés sistemos
vertinima, kuriame padaryta iSvada, kad jos vidaus kontrolées
sistema naudojama, ji veikia ir yra efektyvi, nors ir reikalingi tam tikri
patobulinimai; taip pat palankiai vertina pazanga, padarytg
reaguojant j ankstesniy mety EAR pastabas ir Parlamento
ankstesniy mety rezoliucijas dél biudzeto jvykdymo patvirtinimo, ir
tai, kad eu-LISA jgyvendino 2018 ir 2019 m. EAR rekomendacijas,
pateiktas rySium su vieSujy pirkimy taisykliy nesilaikymu; primena,
kad reaguojant j dvi likusias pastabas dar vykdomi veiksmai; ragina
eu-LISA déti daugiau pastangy siekiant jgyvendinti taisomasias
priemones, susijusias su likusiomis EAR pastabomis.

23. Pazymi, kad 2021 m. pabaigoje audito rekomendacijy jvykdymo
lygis buvo 77 % (24 rekomendacijos jvykdytos, o 37 rekomendacijos
dar vykdomos); pazymi, kad 2021 m. pabaigoje i§ viso buvo
nejvykdytos 32 rekomendacijos, i$ kuriy né viena nebuvo ypatingos
svarbos; su susirGpinimu atkreipia démesj | tai, kad
7 rekomendacijas buvo véluota vykdyti, t. y., rekomendacijos buvo
vykdomos, nors jy jvykdymo terminas jau buvo pasibaiges; ragina
Agentlrg nedelsiant jgyvendinti likusias rekomendacijas ir pranesti
biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie padarytg pazanga;
mano, kad OLAF ataskaitos OC-2020-0441-A2 iSvados turéty bati
pateiktos biudzeto jvykdymg tvirtinanciai institucijai; be to, ragina
Agentirg biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai pateikti OLAF
rekomendacijy jgyvendinimo ataskaitg.

eu-LISA susipazino su pastaba.

eu-LISA susipazino su pastaba. 2022 m. Valdangiosios tarybos
Audito, atitikties ir finansy komitetas (ACFC) sustiprino dar
nejgyvendinty EAR pastaby jgyvendinimo stebésena.
Neseniai, atsizvelgdama | EAR pastabas, Agentlra parenge
specialy veiksmy plana. Siekiant uztikrinti, kad jis baty greitai ir
visapusiSkai  jgyvendintas, ACFC atidziai stebéjo jo
igyvendinimo pazanga.

eu-LISA susipazino su pastaba. 2022 m. Valdangiosios tarybos
ACFC sustiprino likusiy audito rekomendacijy jgyvendinimo
stebéseng, taip siekiant uztikrinti sparty ir visapusiskg jy
igyvendinima.

24. Giria eu-LISA uz jvairias jos priemones, kuriomis siekiama didinti
energijos vartojimo efektyvumag, pvz., Zaliosios elektros energijos ir
tik perdirbto popieriaus naudojima, pakartotinj serverio patalpoje
sukauptos Silumos pastato Taline Sildymui naudojima; ragina
Agentlirg paspartinti sertifikavimo procediras pagal Sajungos
aplinkosaugos vadybos ir audito sistemg (EMAS); taip pat ragina
Agentlirg biudzeto jvykdymg tvirtinanciai institucijai pateikti
paskutines Agentiros aplinkosaugos ataskaitas.

25. Atkreipia démesj j papildomas priemones, kuriy eu-LISA émési
2021 m. kibernetinio saugumo srityje, pvz., priemé 6 su tuo
susijusius standartus ir inicijavo Reagavimo j kompiuteriy saugumo
incidentus  tarnybos jsteigimg, taip pat vykdé nuolatinj

eu-LISA susipazino su pastaba.

Kalbant apie pagrindines veiklos sistemas, pazymétina, kad
pastaraisiais metais Agentira nepatyré kibernetiniy iSpuoliy
prie$ centrines sistemas. TaCiau siekdama uztikrinti atsako j
kibernetinius iSpuolius mechanizmy veiksminguma, eu-LISA
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bendradarbiavimg su Sajungos institucijy, jstaigy ir agentlry
kompiuteriniy incidenty tyrimo tarnyba (CERT-EU) ir jdiegé
struktdrine IT saugumo rizikos valdymo ir kontrolés sistema; pazymi,
kad 2021 m. eu-LISA bendradarbiavo su Europos Sajungos
kibernetinio saugumo agentira (ENISA) praktinio Sajungos
kibernetinio saugumo teisés akty jgyvendinimo ir Agentlros metiniy
kibernetinio saugumo pratyby klausimais; ragina eu-LISA patvirtinti
naujas priemones biudZeto ir vieSuyjy pirkimy skaitmeninimo srityse,
pvz., e. para$g, elektroniniy sutar¢iy sudaryma ir e. sgskaity faktdry
iSrasyma.

Agentiiros atsakas ir priemonés

vis tiek toliau taiké teisés aktuose numatytas priemones ir
sugrieztintus rizikos valdymo procesus. Tam reikia uztikrinti,
kad, nepaisant sunkumy, kylan¢iy dél COVID-19, ir hibridiniy
grésmiy, kurias kelia Rusijos agresijos karas prie§ Ukraing,
kibernetinio saugumo pajégumai bdty prieinami kintancioje
saugumo gresmiy aplinkoje. Siekdama iStestuoti pagrindinius
atsparumo elementus visoje sistemoje, Agentira pagal plang
reguliariai vykdo saugumo pratybas. Jose dalyvauja ir
valstybés narés.

26. Palankiai vertina Agentlros gebéjimg uztikrinti nuolatinj jos
valdomy sistemy prieinamumg ir atsparumg ir jprastg Sengeno
erdvés veikima, nepaisant 2021 m. tebesitesusios COVID-19
kad jgyvendinimo tvarkarasciai, susije su naujy sistemy kadrimu,
buvo perzidréti dél aparatinés jrangos neprieinamumo, veélavimy
tiekiant ir diegiant jranga, taip pat dél retesnio darbuotojy bei
rangovy buvimo vietoje.

27. Palankiai vertina Agentiros bendradarbiavimg su kitomis
Sajungos institucijomis, jstaigomis, organais ir agentlromis
keiiantis ziniomis ir geriausios praktikos pavyzdziais su veiklos
testinumu susijusiais klausimais; taip pat palankiai vertina Agentaros
dalyvavimg tarpinstitucinio saugumo mokymo ir informuotumo
didinimo grupés bei TVR saugumo pareiginy tinklo (SPT)
iniciatyvose siekiant spresti bendrus saugumo klausimus.

Pagal teisés akty reikalavimus pagrindinis Agentiros
prioritetas yra uztikrinti nuolatinj sistemy prieinamuma visiems
naudotojams. Tai pasiekta, nepaisant COVID-19 pandemijos ir
geopolitiniy aplinkybiy pokyc€iy, labiausiai paveikusiy tiekimo
granding dél susiauréjusio techniniy komponenty, bdtiny
kasdienéms eu-LISA operacijoms, prieinamumo. Nepaisydama
Siy zinomy sunkumuy, Agentlra ir jos darbuotojai déjo dar
didesnes pastangas, kad uztikrinty nuolatinj visy eu-LISA
patikéty sistemy prieinamumg naudotojams — tai yra pagirtinas
pasiekimas, kurj patvirtino puikis PVRR: centrinés sistemos
prieinamumas ir atsako trukme.

eu-LISA per metus surengé du SPT posédzius, o tai rodo didelj
valstybiy nariy institucijy ir jy saugumo tarnyby susidoméjimg ir
isipareigojima, nes visos jy siekia uztikrinti tinkamg pagrindiniy
veiklos sistemy apsaugg. Pagal sgveikumo sistemag
(Bendradarbiavimo grupé) Agentira taip pat kuria atsako j
saugumo incidentus pajégumus, kurie sustiprins
bendradarbiavimg operatyviniu lygmeniu, uztikrinant, kad
tarptautiniy atsako priemoniy baty galima imtis bet kuriuo paros
metu, bet kurig dieng.

28. Palankiai vertina Agentlros aktyvig veiklg internete 2021 m. ir
atkreipia démesj j tai, kad pageréjo jos socialiniy tinkly parametrai;
giria Agentiirg uz jos indélj j internetines iSorés kampanijas, pvz.,
,~Skaitmeniné ES" arba ,Moterys technologijy srityje”, ir uz tai, kad
organizuojami daug susidoméjo sulauke renginiai, pvz., metiné
konferencija arba sektoriaus apskritojo stalo diskusijos.

29. Pazymi, kad kitos su sprendimu dél biudzeto jvykdymo
patvirtinimo susijusios pastabos, kurios yra horizontaliojo pobudzio,
pateikiamos jo 2023 m. geguzés 10 d. rezoliucijoje dél agentiry
veiklos, finansy valdymo ir kontrolés®.

2.11. Aplinkosaugos vadyba

eu-LISA susipazino su pastaba.

eu-LISA susipazino su Sia pastaba.

2022 m. patvirtinusi aplinkos politikg, Agentlra jsipareigojo jdiegti vidaus aplinkosaugos vadybos sistemg
(EMS), atitinkancig ES aplinkosaugos vadybos ir audito sistemg (EMAS), ir siekia iki 2024 m. bati sertifikuota
pagal EMAS. Tai uztikrins, kad eu-LISA veikla deréty su Europos zaliojo kurso iniciatyva visose veiklos srityse

mazinti iSmetamg CO, kiekj8.

2022 m. Agentura parengé 2021 m. aplinkosaugos ataskaitg, kurioje iSsamiai i8déstyti tikslai, stebésena ir
pazanga. Ataskaitoje taip pat pateikta suvestiné lentelé, kurioje visais su aplinka susijusiais aspektais iSdéstyti
poveikio aplinkai Saltiniai, veiksmy planai ir veiklos rezultaty rodikliai. Siuo metu rengiama 2022 m.

aplinkosaugos ataskaita.

2.12. Vadovybés atliktas vertinimas

Agenturos vadovybé turi pagrjstg patikinimg, kad nustatytos vidaus kontrolés priemonés yra tinkamos ir veikia

148 Daugiau informacijos rasite specialiame Komisijos interneto puslapyje apie Europos zaliajj kursa.

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 106


https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0179_EN.html#def_3_3
https://europa.eu/!wn4N99

taip, kaip numatyta. 2022 m. pagrindiné rizika buvo nustatyta ir valdoma, o dar kartg tai patvirtino per metus
atlikty vidaus ir iSorés audity rezultatai.

2.13. ISorinis vertinimas

Pagal eu-LISA steigimo reglamento 39 straipsnj Agentiiros veiklos rezultatai turi buti vertinami kas
penkerius metus. Kitg vertinimg numatyta atlikti 2023 m. Atlikdama vertinimg Komisija nagrinés eu-LISA
veiklos rezultatus, atsizvelgdama j jos jgaliojimus, tikslus, veiklos vietas ir uzduotis. Per §j vertinimg taip pat
bus jvertinta, kick sékmingai Agenttra prisideda prie ES didelés apimties IT sistemy operacijy valdymo ir
suteikia jam pridétinés vertés ir kiek sékmingai jai pavyko sukurti koordinuojamg, ekonomiskai efektyvig ir
darnig TVR informaciniy sistemy IT aplinka.

Siekdama pasirengti blsimam Agentiiros iSorés vertinimui ir jvertinti savo pagrindiniy veiklos sistemy operacijy
valdymg, 2022 m. eu-LISA atliko nepriklausomg lyginamaja analize. Siekdama iSsamiai apzvelgti savo
veiklos rezultatus, Agentlra taip pat jvertino savo plétros praktikg, pirkimo strategijg ir turimus ZmogiSkuosius
iSteklius, taip pat eu-LISA indélj jgyvendinant atitinkama ES politikg. Atsizvelgiant j didelj Sios apzvalgos masta,
numatoma, kad galutiné vertinimo ataskaita bus parengta iki 2023 m. vidurio.
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VKS veiksmingumo vertinimas

3.1. Vidaus kontrolés sistemos veiksmingumas

3.1.1. Metodika

Vidaus kontrolés sistemos organizacijoms padeda pasiekti jy tikslus, tuo pat metu sékmingai vykdyti veiklg ir
tvarkyti finansus, laikantis atitinkamy taisykliy ir teisés akty. Gerai veikianti vidaus kontrolés sistema padeda
priimti pagrjstus sprendimus ir iki priimtino lygio sumazinti rizikg taikant ekonomiskai efektyvias kontrolés
priemones. 2019 m. eu-LISA valdancioji taryba vykdomajam direktoriui skyré uzduotj jdiegti vidaus kontrolés
sistemg (VKS) pagal Valdanciosios tarybos patvirtintus principus ir charakteristikas4°.

Agentiros VKS sudaro Sie penki komponentai: 1) kontrolés aplinka, 2) rizikos vertinimas, 3) kontrolés veikla,
4) informavimas ir komunikacija ir 5) stebésenos veikla. Tam, kad baty uztikrinta veiksminga operacijy vidaus
kontrolé, Sie penki tarpusavyje susije komponentai turi bati sukurti bei tinkamai veikti visais organizacijos
lygmenimis. VKS sistemoje taip pat nustatomi kiekvienam komponentui taikomi pagrindiniai principai ir
atitinkami kiekvieno principo ypatumai, apibréZiami atsizvelgiant j konkre€ig Agentiroje nustatytg valdymo
tvarka. Sie vidaus kontrolés principai ir ypatumai sudaro bitiniausius standartus, nurodytus eu-LISA finansiniy
taisykliy'®® 45 straipsnio 2 dalyje.

Siekiant uztikrinti vidaus kontrolés sistemos veiksminguma, vykdomasis direktorius yra jgaliotas atlikti VKS
veiksmingumo metinj vertinimag. Agenttros vykdomojo direktoriaus pavaduotojas buvo paskirtas Rizikos
valdymo ir vidaus kontrolés (RVVK) vadovu ir jam buvo pavesta padéti kurti, stebéti, jgyvendinti, vertinti eu-
LISA VKS ir teikti su ja susijusias ataskaitas. 2022 m. RVVK vadovo funkcijos laikinai, nuo 2022 m. lapkric¢io
1 d. iki 2023 m. kovo 16 d., buvo perduotos Valdymo ir pajégumy skyriaus vadovui, nes paskirtajam RVVK
vadovui, vykdomojo direktoriaus pavaduotojui, buvo laikinai, kol bus paskirtas naujas vykdomasis direktorius,
pavesta eiti vykdomojo direktoriaus pareigas (daugiau apie tai — 2.2.4 skirsnyje).

Atliekant metinj VKS vertinimg, nustatomi kiekvieno vidaus kontrolés principo stebésenos kriterijai,
identifikuojamos stipriosios ir tobulintinos sritys, vertinimas atliekamas principy ir komponenty lygmenimis, taip
pat atliekamas bendras vertinimas. Kiekvieno VKS principo rodikliai, jy pradinés ir siektinos reikSmés apibrézti
vykdomojo direktoriaus sprendimo dél vidaus kontrolés stebésenos kriterijy patvirtinimo ir RVVK vadovo
paskyrimo 2 priede. Per vertinimo procesg RVVK vadovas, remdamasis i$ anksto apibréztais stebésenos
kriterijais, renka ir analizuoja duomenis i$ jvairiy Agentiros duomeny 3altiniy, jskaitant darbuotojy apklausa,
i5imciy ir reikalavimy nesilaikymo atvejy registrg, vidaus ir iSorés audito ataskaitas ir kitus Agenturos veiklos
procesy dokumentus.

3.1.2. Vertinimo rezultatai

Vidaus kontrolés stebésenos kriterijai

|sivertinimo rezultatai atskleidé, kad 2023 m., taip pat kaip 2022 m., buvo pasiekta arba i§ dalies pasiekta 81 %
vidaus kontrolés stebésenos kriterijy.

Vidaus kontrolés stebésenos kriterijai 2022 m. 2023 m. lll ketv.
Bendras rodikliy skaicius 79 79

pasiekta 55 (70 %) 56 (71 %)

i§ dalies pasiekta 9 (11 %) 8 (10 %)
nepasiekta 15 (19 %) 15 (19 %)

néra duomeny 0 (0 %) 0 (0 %)

1492019 m. kovo 19 d. eu-LISA valdandiosios tarybos sprendimas Nr. 2019-042 dél perzidrétos vidaus kontrolés sistemos priémimo.
150 ey -LISA finansinés taisyklés, Valdandiosios tarybos sprendimas Nr. 2019-198, jsigaliojo 2019 m. rugséjo 1 d.


https://www.eulisa.europa.eu/AboutUs/Finance/Documents/eu-LISA%20Financial%20Rules.pdf

Vidaus kontrolés stipriosios sritys ir trikumai

2022 m. atliekant metinj vertinimg buvo nustatytas 21 vidaus kontrolés trikumas: 1 didelis triGkumas,
16 vidutiniy trikumy ir 4 nereikSmingi trikumai.

2022 m. Agentira vykdé jvairig veikla siekdama jgyvendinti trikumy taisymo planus ir pasalinti vidaus
kontrolés trikumus. Rizika, susijusi su kai kuriais vidaus trkumais, 2022 m. padidéjo, todel du trikumai
priskirti prie didesniy trukumy kategorijos, tiksliau:

= paSalinti 2 vidutiniai trakumai,

= paSalintas 1 nereikSmingas trikumas,

= 1 didelio trikumo kategorija sumazinta iki vidutinio trGkumo,

= 1 vidutinio trakumo kategorija sumazinta iki nereikdmingo trakumo,
= 1 vidutinio triikumo kategorija padidinta iki didelio trikumo,

= 1 nereik8mingo trikumo kategorija padidinta iki vidutinio trGkumo.

Atliekant 2023 m. vertinimg, nustatytas vienas naujas ypatingos svarbos trilkumas, sukéles i$ viso 19 vidaus
kontrolés triikumy: 1 ypatingos svarbos trikuma, 2 didelius trikumus, 14 vidutiniy trikumy ir 2 nereikSmingus
trdkumus.

2023 m.
2 1
4 2

2022 m. trukumai

14

16
B Ypatingos svarbios @Didelis

ODidelis @Vidutinis BNereikSmingas @ Vidutinis B Nereik§mingas

VKS komponentai Stipriosios sritys Trikumai

® Valdanciosios tarybos ir jos Audito, atitikties ir
finansy komiteto (ACFC) vykdoma vidaus
kontrolés priezidra

® Geresné komunikacija ir mokymas etikos bei
sgziningumo temomis

I. Kontrolés aplinka ® Grieztinti atskaitomybés vykdyma

1. Rizikos
vertinimas

Il Kontrolés veikla

IV. Informacija ir
rysiai

V. Stebésenos
veikla

® Strateginiy tiksly veiksmy gairiy ir strategijos
igyvendinimo veiksmy gairiy parengimas

® Rizikos valdymo, ypac rizikos veiksniy
nustatymo skyriaus lygmeniu, patobulinimai

® Skaidrumo registro jdiegimas

m Atitikties projekty valdymo reikalavimams
kontrolés automatizavimas
= Audito rekomendacijy jgyvendinimas

® Sutarciy valdymo politikos priemimas

u ||galaikio politikos
perzitra

® Gairiy dél visuomenés galimybés susipazinti
su dokumentais priémimas

® Tikslesnés informacijos teikimas atskirais
komunikacijos kanalais

duomeny saugojimo

® Dalyvavimas veiklos rezultaty plétojimo tinklo
darbo grupés veikloje vidaus kontrolés
klausimais

® Padidinti ex ante kontrole, kad planai ir jy
igyvendinimas labiau deréty

® Programy valdybose nepakankamai laikomasi
standartizuotos rizikos valdymo metodikos

B AIS centrinés sistemos projekto vidaus
kontrolés trakumai

® Kontrolés, rizikos ir atitikties  strategijos
parengimas

® Specialiy sutarciy valdymo gairiy jgyvendinimas

® Trokumy nenustatyta

® Grieztinti  patikinimo pareiSkimy ir
vertinimo procesg

islygy



VKS komponenty vertinimas
| Kontrolés aplinka

Kontrolés aplinkos komponentg sudaro elgesio standarty, procesy ir struktliry rinkinys, kuriuo grindziama
vidaus kontrolés veikla visoje organizacijoje. Vadovybés lygmeniu bendrg vidaus kontrolés svarbos lygj,
jskaitant numatomus elgesio standartus, nustato ValdancCioji taryba, vykdomasis direktorius ir likusi
vyresniosios grandies vadovybé.

VKS kontrolés aplinkos komponentas yra jdiegtas ir veikia, taciau batini tam tikri patobulinimai (2 kategorija).

Agentura toliau stiprino savo jsipareigojimg gerbti sgZiningumg ir etikos vertybes. Visy pirma, savo intranete
sukdré naujg specialig rubrikg etikos klausimais, iSplatino specialy laikinojo vykdomojo direktoriaus vaizdo
pranesimg ir perzitréjo administraciniy tyrimy vidaus taisykles. 2022 m. Valdancioji taryba ir Audito, atitikties
ir finansy komitetas (ACFC) toliau vykdé savo vidaus kontrolés srities priezilrg. Agentara uztikrino, kad jos
struktdra, atskaitomybés rySiai, jgaliojimai ir pareigos baty tinkamai nustatytos, o prireikus — perziGrimos.
Nepaisant Agentaros pastangy, darbuotojy kaita padidéjo, o uzimtumo lygis sumazéjo, o tam ypac daug jtakos
turéjo eu-LISA turimy trumpalaikiy ir zemesnio lygio etaty skaiciaus. Agentira taip pat nustaté poreik] stiprinti
individualig atskaitomybe uz vidaus kontrolés funkcijas.

Principas vertinimas

1. Rodomas jsipareigojimas uztikrinti, kad bty veikiama Principas jdiegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).

sgziningai ir laikantis etikos vertybiy

2. Vykdomos priezidros pareigos Principas jdiegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).

3. Nustatyta struktdra, jgaliojimai ir atsakomybé Principas jdiegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).

4. Rodomas jsipareigojimas siekti kompetencijos Principas diegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).

5. Uztikrinama atskaitomybée Principas diegtas ir veikia, taciau batini tam tikri patobulinimai

(2 kategorija).

Il Rizikos vertinimas

Rizikos vertinimas yra dinamiSkas ir kartojamas procesas, padedantis nustatyti ir jvertinti rizikos veiksnius,
kurie gali daryti poveikj siekiamiems tikslams, bei iSsiaiSkinti, kaip tokius rizikos veiksnius valdyti.

VKS rizikos vertinimo komponentas yra jdiegtas ir veikia, ta¢iau batini tam tikri patobulinimai (2 kategorija).

2021 m. lapkri¢io meén. priemus eu-LISA 2021-2027 m. ilgalaike strategijg, Agentira parengé strategijos
jgyvendinimo veiksmy gaires, kuriose nustaté strateginius tikslus ir strateginius uZdavinius, atitinkamas veiklos
sritis ir pagrindinius 2021-2027 m. rezultatus. Ataskaitos jvairiems suinteresuotiesiems subjektams toliau buvo
teikiamos pagal teisés aktuose nustatytus reikalavimus. 2023 m. Il ketv. eu-LISA vykdé 2021 m. ir 2022 m.
strategijos jgyvendinimo veiksmy gairiy jgyvendinimo stebéseng. Stebésenos rezultatai parode, kad 73 %
rezultaty buvo jgyvendinti laiku, 25 % buvo atidéti kitiems metams, 0 2 % atSaukti.

Agentura toliau tobulino savo rizikos priimtinumo ir programy reikSmingumo principus, o0 pirmiausia perzitréjo
programy valdyby darbo tvarkos taisykles. Naudojant ,Planview” buvo toliau registruojama, kokia pazanga
padaryta nustatant rizikg skyriaus lygmeniu. ki 2021 m. pabaigos eu-LISA jgyvendino 92 % savo Kovos su
sukdiavimu strategijos, parengtos laikotarpiui nuo 2019 m. kovo mén. iki 2021 m. lapkri€¢io mén. Atlikusi
specialy sukciavimo rizikos jvertinimag, Valdancioji taryba parengé ir patvirtino naujg 2022—-2024 m. kovos su
sukéiavimu strategijg ir kartu patvirtino 12 veiksmy strategijos jgyvendinimo veiksmy plang. 2022 m.
Agentdroje jvyko svarbiy vadovaujamuyjy pozicijy pokyciy, visy pirma, pasikeité vykdomasis direktorius ir
apskaitos pareigtnas. PokyCiams buvo rengiamasi i$ anksto, buvo suplanuoti tarpiniai sprendimai, kad bty
uztikrintas abiejy pareigybiy funkcijy testinumas.



Principas vertinimas

6. Nurodomi tinkami tikslai Principas diegtas ir veikia, taciau batini tam tikri patobulinimai
(2 kategorija).

7. Nustatoma ir analizuojama rizika Principas diegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).
8. Vertinama sukciavimo rizika Principas diegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).
9. Nustatomi ir analizuojami svarbis pokyciai Principas jdiegtas ir veikia, taciau batini tam tikri patobulinimai

(2 kategorija).

11l Kontrolés veikla

Kontrolé padeda uztikrinti rizikos, susijusios su politikos, operatyviniy ir vidaus kontrolés tiksly jgyvendinimu,
mazinimg. Ji vykdoma visais organizacijos lygmenimis, jvairiais veiklos procesy etapais ir visoje technologijy
aplinkoje. Ji gali bati prevenciné ar tiriamoji ir gali apimti jvairius rankinius ir automatizuotus veiksmus bei
pareigy atskyrima.

VKS kontrolés komponentas yra jdiegtas ir veikia, taciau bdtini esminiai patobulinimai (3 kategorija).

2023 m. jvertinus kontrolés veiklos komponentg, padaryta iSvada, kad komponentas yra i$ dalies jdiegtas ir
veikia, todél 2022 m. jo kategorija pazeminta nuo 2 iki 3 kategorijos. Tai daugiausia lémé ypatingos
svarbos trikumas, nustatytas atliekant AIS centrinés sistemos projekto auditg. Nors eu-LISA stengési iStaisyti
padétj, likusi kontrolés veiklos trikumy keliama rizika tebéra didelé.

Kontrolé vykdoma jvairiuose departamentuose ir skyriuose jvairiais lygmenimis ir sudaro esamy procesy,
procediry ir valdymo mechanizmy dalj. Tikimasi, kad kontrolés priemones integravus | strategijg, bus lengviau
jvertinti jy veiksmingumg, sgnaudas ir teikiamg naudg, kaip reikalaujama finansinése taisyklése. Agentira
pradéjo rengti vidaus kontrolés strategija, | kurig bus jtrauktas pagrindiniy vidaus kontrolés veiklos sriiy ir
procesy bei uz juos atsakingy asmeny sgrasSas. Strategijg numatoma parengti iki 2023 m. vasaros. Agentira
toliau stiprino atitikties projekty valdymo metodikai kontrole, taciau, kaip matyti i VAS atlikto AIS centrinés
sistemos projekto vidaus audito rezultaty, tai tebéra dideles rizikos sritis. Agenttra déjo daug pastangy j naujos
direktyvos kontrole tokiose srityse kaip sutarciy valdymas, vieSieji pirkimai ir tiekimas, taip pat peréjimo prie
horizontalaus veiklos modelio srityje. Agentara toliau didino technologijy ir IT saugumo kontrole ir pasieké gery
rezultaty. Be to, eu-LISA toliau stiprino atskaitomybés apie iSimtines situacijas procesa, tuo tikslu organizavo
kas dvejus metus vykdoma registro perzilra ir oficialiai patvirtino taisomuyjy veiksmy stebésena.

Principas Vertinimas
10. Atrenkama ir plétojama kontrolés veikla Principas i dalies jdiegtas ir veikia, batini esminiai patobulinimai
(3 kategorija).
11. Atrenkama ir plétojama bendro pobudzio technologijy Principas diegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).
kontrolés veikla
12. Kontrolés priemonés diegiamos jgyvendinant politikg ir Principas jdiegtas ir veikia, taciau batini tam tikri patobulinimai
procediras (2 kategorija).

IV Informacija ir komunikacija

Vidaus ir iSorés komunikacijos priemonémis teikiama informacija yra bitina bet kuriai organizacijai, kad ji
galéty vykdyti vidaus kontrole ir siekti tiksly. Vidaus komunikacijos priemonémis darbuotojams teikiama
informacija, kuri jiems reikalinga tikslams siekti ir kasdienei kontrolei vykdyti, o iSorés komunikacijos
priemonémis visuomené ir suinteresuotieji subjektai informuojami apie Agentdros politinius tikslus ir veiklg.

Informavimo ir komunikacijos komponentas yra jdiegtas ir veikia (1 kategorija).

Agentdros informavimo ir komunikacijos veikla vykdoma laikantis nusistovéjusiy proceddry ir procesuy,
padedanciy siekti platesniy organizaciniy tiksly. 2022 m. eu-LISA toliau stiprino informacijos valdymo kontrole,
tuo tikslu perzidrejo savo dokumenty saugojimo proceddras ir ilgalaikio duomeny saugojimo politika, taip pat
priémé gaires dél galimybés visuomenei susipazinti su dokumentais.



Agentdros vidaus komunikacija, jskaitant atsakg j Rusijos agresijos karg pries Ukraing, taip pat buvo sékmingai
valdoma. eu-LISA padidino jvairiy darbuotojams prieinamy komunikacijos kanaly, jskaitant konfidencialias
konsultacijas ar informavimo apie pazeidimus kanalus, aiSkumg ir matomuma. ISorés komunikacija taip pat
buvo vykdoma laikantis atitinkamo plano, o daugiausiai démesio Sioje srityje buvo skiriama su vidaus kontrole
susijusiai komunikacijai.

Principas Jvertinimas
13. Naudojama aktuali informacija Principas jdiegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).
14. Vykdoma vidaus komunikacija Principas jdiegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).
15. Vykdoma iSorés komunikacija Principas jdiegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).

V Stebésenos veikla

Siekdama jsitikinti, kad yra jdiegti ir veikia visi penki VKS komponentai, Agenttira vykdo reguliarius ir specialius
vertinimus. | procesus integruotais testiniais vertinimais jvairiais organizacijos lygmenimis suteikiama
savalaiké informacija apie bet kokius trikumus. Gautos iSvados reguliariai jvertinamos, apie trikumus
praneSama ir jie laiku pasalinami.

Stebésenos komponentas yra jdiegtas ir veikia, nors reikalingi tam tikri patobulinimai (2 kategorija).

Agentiira toliau stiprino savo vidaus kontrolés priemoniy stebéseng ir vertinimus. Siuos procesus sudaro
darbuotojy jsivertinimas pagal savo kompetencijg, teikiamos ataskaitos, iSimc&iy ir reikalavimy nesilaikymo
atvejy analizé, kovos su suk&iavimu strategijos jgyvendinimas, auditai (tiek vidaus, tiek iSorés) ir organizacijos
rizikos registras.

Principas Jvertinimas
16. Vykdomi testiniai ir (arba) atskiri vertinimai Principas jdiegtas ir tinkamai veikia (1 kategorija).
17. Trdkumai vertinami ir apie juos praneSama Principas jdiegtas ir veikia, tac¢iau batini tam tikri patobulinimai

(2 kategorija).

3.1.3. Pagrindiné organizacijos rizika

2022 m. pirmagjj ketvirtj taikant Organizacijos rizikos / problemy valdymo metodg vietoj metinio vertinimo
pradétas vykdyti testinis vertinimas, kurj atliekant renkami ir stebimi Agentiros duomenys. Tuo tikslu
Agentdra patikslino poveikio ir tikimybés kriterijus. Uz rizikos valdymg ir vidaus kontrole atsakingi vadovai
patvirtino patikslintus kriterijus, pagal kuriuos galimi organizacijos lygmeniu kylantys klausimai
standartizuojami ir vertinami automatiskai. Be to, atsizvelgiant j 2021 m. VKS vertinimo iSvadas, skyriaus
lygmeniu sukurti rizikos ir problemy registrai.

Agentdra kiekvieng ketvirtj teikia informacijg apie organizacijos lygmens rizikos veiksniy ir problemy
padetj Valdymo komitetui. 2022 m. padéties ataskaitos pateiktos balandzio, liepos ir spalio mén.

Per metus eu-LISA paS$alino du organizacijos lygmens rizikos veiksnius, sumazino penkiy rizikos veiksniy
svarbos kategorijas ir nustaté Sesis naujus rizikos veiksnius.
Agentdra taip pat pasidlé tris punktus, kuriuos reikéty jtraukti j ES agentidry tinklo atliekamg tarpusavio rizikos
vertinimg (zr. 2017-01, 202006 ir 2020-07 rizikg 14 lentelé).

14 lentelé. Organizacijos lygmens rizika pagal 2022 m. gruodzio mén. padét;

Rizikos Organizacijos rizikos veiksnio pavadinimas Tikimybé Poveikis Atsakingas asmuo ir kiti

kodas suinteresuotieji asmenys

2017-01  Tikslingas ir sékmingas iSorés kibernetinis iSpuolis 3 —didelé 4 — labai Saugumo skyriaus vadovas
pries eu-LISA infrastruktirg didelis

2018-01  Jau taikomy priemoniy gali nepakakti uztikrinti, kad 3 —didele 4 — labai Infrastruktdros valdymo
duomeny centro pajégumy dydis leisty Agentarai teikti didelis skyriaus vadovas ir Bendruyjy
naujy sistemy prieglobg paslaugy departamento

vadovas



2018-06

2019-05

2019-08

2020-01

2020-04

2020-06

2020-07

2020-08

2020-09

2020-10

2021-02

2022-01

2022 02

2022-04

2022-05

2022-06

Konfidencialumo pazeidimas: nety€inis neskelbtiny
duomeny atskleidimas visuomenei atsakant j praSymus
pateikti vieSg informacija

Nepakanka fizinés erdvés, kuria bdty galima laiku
pasinaudoti esminiams Agenturos poreikiams tenkinti

Techninés pagalbos modelis ir pajégumai: pradéjus
veikti naujoms sistemoms ir reik§mingai padaugéjus
praS8ymy Agentiros techninés pagalbos specialistams,
gali labai suprastéti naujoms ir esamoms sistemoms
teikiamos techninés pagalbos kokybé

Nepakankami teisiniai patikrinimai

Susitarimai dél veiklos lygio — keliy rangovy veiksmy
pagal tg patj projekta/ toje pacioje sistemoje
universalioje sutarciy ekosistemoje koordinavimas

Sunku rasti  Agentdros poreikius  atitinkanciy
darbuotojy — rizika, kad nebus rasta eu-LISA tinkamy
darbuotojy

Léta kultariné pertvarka, lyderystés pokyciai

Sutartys dél techninés priezidros uzsakymy gyvavimo
ciklo pabaigg pasiekusios aparatinés ir programinés
jrangos srityse nepakankamai veiksmingos

Dél nepakankamo esamos Kokybés valdymo sistemos
vykdymo uztikrinimo gali nepavykti taip, kaip tikétasi,
pasiekti, kad ji tapty vienu i$ veiksniy, jgalinanciy
Agentlrg pasiekti savo strateginius tikslus

Nepakankamas suinteresuotyjy subjekty integravimas
i bendradarbiavimo modelj, kuris reikalingas pagal
universaliyjy pirkimy metodikg

TikslGs, iSsamis ir atnaujinti sistemos dokumentai
saugomi ne eu-LISA administruojamoje centrinéje
saugykloje

TESTA-ng lll preliminarioji sutartis gali baigti galioti dar
nebaigus peréjimo prie Ateities europinio tinklo (FPEN).

Duomeny centro risyje zmonés (eu-LISA darbuotojai ir
rangovai) gali bdti  veikiami  auk$to lygio
elektromagnetiniy lauky

Nepakankami iSorés
iStekliai

paramos sutar¢iy valdymo

Neparengta CSI techninés biudzeto

prognozé

priezidros

Nors virSutiné riba padidinta 50 %, iSorés parama pagal
4 dalj ,Administraciné parama eu-LISA bustinei Taline*
gali buti nepakankama iki jos galiojimo pabaigos
2023 m.  lapkri¢io mén.  (remiantis  dabartiniais
naudojimosi ja modeliais).
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Saugumo skyriaus vadovas

Bendrujy paslaugy
departamento vadovas,
Bendruyjy paslaugy skyriaus
vadovas ir Zmogigkujy
iStekliy skyriaus vadovas

Sistemy operacijy skyriaus
vadovas, Saugumo skyriaus
vadovas ir Zmogigkujy
iStekliy skyriaus vadovas

Operacijy departamento
vadovas ir Bendryjy
paslaugy departamento
vadovas

Programy ir projekty
igyvendinimo skyriaus
vadovas / Tiekéjy ir sutarciy
valdymo skyrius ir Finansy
skyrius

Zmogiskuyjy istekliy skyriaus
vadovas

Zmogiskuyjy istekliy skyriaus
vadovas / Talenty valdymo
skyrius

Planavimo ir standarty
skyriaus vadovas ir
Infrastruktiros valdymo
skyriaus vadovas

OPPV skyrius ir Valdymo ir
pajégumy skyrius

Programy ir projekty
igyvendinimo skyriaus
vadovas / Tiekéjy ir sutarciy
valdymo skyrius, Testavimo ir
pertvarkos skyrius

Planavimo ir standarty
skyrius ir Programy ir
projekty jgyvendinimo skyrius

Infrastruktiros valdymo
skyriaus vadovas

Operacijy departamento
vadovas ir Bendruyjy
paslaugy departamento
vadovas

Bendryjy paslaugy
departamento vadovas

Bendrujy paslaugy
departamento vadovas ir
Operacijy departamento
vadovas

Bendruyjy paslaugy
departamento vadovas



2022-07  Dél Rusijos agresijos karo prie$ Ukraing ir geopolitinés 3 — didelé 4 — labai Saugumo skyriaus vadovas ir
padéties Europoje padidéjo rizika ES institucijoms, didelis vykdomasis direktorius
istaigoms ir agentiroms eu-LISA pagrindiné rizika yra
susijusi su galimais kibernetiniais iSpuoliais ir fiziniu jos
centry saugumu.

3.1.4. 2022 m. Agentiiros kovos su sukéiavimu strategijos veiksmy plano
jgyvendinimas'>!

eu-LISA 2022—-2024 m. kovos su suk&iavimu strategijoje nustatyti trys strateginiai tikslai:
= pasiekti, kad bty visapusiSkai laikomasi kovos su suk€iavimu principy,
= visose eu-LISA veiklos srityse nustatyti ir iSlaikyti aukstg etikos lygj,
= plétoti ir naudoti duomeny rinkimg ir analize.

2022-2024 m. kovos su sukciavimu strategijos jgyvendinimo padéties reguliarios stebésenos rezultatai
atskleidé, kad 2022 m. nepasireiSké né viena sukciavimo rizika. Veiksmy plane buvo numatyta 13 veiksmuy,
kuriy kiekvienas buvo skirtas vienai ar kelioms suk&iavimo rizikoms mazinti. 2022 m. gruodzio mén.
stebésenos rezultatai atskleidé, kad Agentira jgyvendino septynis iS deSimties numatyty veiksmy (trys
veiksmai tebevykdomi, jy terminas dar nesukako), taigi jgyvendinimo lygis sieké 70 %.

2022 m. bendras kiekybinis eu-LISA kovos su suk&iavimu strategijos veiksmy plano jgyvendinimas 2022 m.
buvo pakankamas. Taciau uz veiksmus atsakingi asmenys dés daugiau pastangy, kad ateinanciais metais $is
planas baty visiSkai jgyvendintas.

3.2. VKS veiksmingumo vertinimo iSvados

Apskritai vertinimo rezultatai patvirtina, kad eu-LISA vidaus kontrolés sistema yra jdiegta, veikianti ir
veiksminga, taciau ja reikia tobulinti (2 kategorija).

IS vertinimo rezultaty matyti, kad eu-LISA yra nusistovéjusi elgesio standartus, procesus ir priemones apimanti
kontrolés aplinka, suteikiant pagrindg vidaus patikrinimams atlikti. Agentlra nuolat perzidri ir atnaujina savo
kontrolés aplinka, sieckdama didinti jos veiksmingumg ir efektyvumg. Agentira uztikrino, kad jos struktdra,
atskaitomybeés rysSiai, jgaliojimai ir pareigos bity tinkamai nustatytos, o prireikus — perzZiarétos. Nepaisant eu-
LISA pastangy, darbuotojy kaita padidéjo, o uzimty darbo viety rodiklis sumazéjo. Tai daugiausia lémé eu-
LISA sillomy uzimti trumpalaikiy ir Zemesnio lygio etaty skaiCius. Taip pat nustatyta, kad reikia grieztinti
individualig atskaitomybe uZ vidaus kontrolés pareigas.

Apskritai eu-LISA gali kliautis savo strategija ir rizikos vertinimo procesais, kad galéty veiksmingai apsibrézti
savo tikslus ir nustatyti bei analizuoti rizikos veiksnius. 2021 m. lapkri¢io mén. priémus eu-LISA 2021-2027 m.
ilgalaike strategija, Agentiira parengé strategijos jgyvendinimo veiksmy gaires, kuriose nustaté strateginius
tikslus ir strateginius uzdavinius ir pagal juos apibrézé to laikotarpio veiklos sritis ir pagrindinius tikétinus
rezultatus.

Agentdra toliau tobulino savo rizikos priimtinumo ir programy reikSmingumo principus ir perziGréjo programy
valdyby darbo tvarkos taisykles. Naudojant ,Planview“ buvo toliau vertinama skyriaus lygmens rizika.
Valdancioji taryba priémé naujg 2022—2024 m. kovos su suk&iavimu strategijg ir i$ 12 veiksmy susidedantj jos
jgyvendinimo plang. 2022 m. eu-LISA jvyko svarbiy vadovaujamuyjy pozicijy pokyc€iy, visy pirma, pasikeité
vykdomasis direktorius ir apskaitos pareiginas. PokyCiams buvo rengiamasi i§ anksto, buvo suplanuoti
tarpiniai sprendimai, kad abiejy pareigybiy funkcijy testinumas bty uztikrintas.

151 VAS 2022 m. kovos su sukéiavimu strategijos veiksmy plano jgyvendinimo stebésenos ataskaita, Nr. Ares(2023)523216, 2023 01 24.



2023 m. jvertinus kontrolés veiklos komponentg padaryta iSvada, kad komponentas yra i$ dalies jdiegtas ir
veikia, todél 2022 m. jo kategorija pazeminta nuo 2 iki 3 kategorijos. Tai daugiausia lémé nustatytas kritinis
trdkumas, susijes su reikSmingu AIS centrinés sistemos projekio rezultatu. Nepaisant Agentiros pastangy
jgyvendinti taisomasias priemones, likusi kontrolés veiklos trikumy keliama rizika tebéra didelé. Kontrolé
vykdoma jvairiuose departamentuose ir skyriuose jvairiais lygmenimis ir sudaro esamy procesy, procedary ir
valdymo mechanizmy dalj. Agentira déjo daug pastangy j naujos direktyvos kontrole tokiose srityse kaip
sutarc€iy valdymas, viesieji pirkimai ir tiekimas, taip pat peréjimo prie horizontaliojo veiklos modelio srityje.
Agentdra toliau gerino technologijy ir IT saugumo kontrole ir pasieké gery rezultaty. Be to, eu-LISA toliau
stiprino atskaitomybés apie iSimtines situacijas procesg, tuo tikslu organizavo kas dvejus metus vykdomg
registro perzitrg ir oficialiai patvirtino taisomujy veiksmy stebésena.

Agentdros informavimo ir komunikacijos veikla vykdoma laikantis nusistovéjusiy proceddry ir procesuy,
padedanciy siekti platesniy organizaciniy tiksly. 2022 m. eu-LISA toliau stiprino savo informacijos valdymo
kontrole, perzilréjo savo dokumenty saugojimo procedras ir ilgalaikio duomeny saugojimo politikg, kartu
priémeé gaires dél galimybés visuomenei susipazinti su dokumentais. Agentdros vidaus komunikacija, jskaitant
atsakg | Rusijos agresijos karg prie§ Ukraing, taip pat buvo sékmingai valdoma. eu-LISA padidino jvairiy
darbuotojams prieinamy komunikacijos kanaly, pvz., konfidencialias konsultacijas ar informavimo apie
pazeidimus kanalus, aiSkumg ir matomumg. ISorés komunikacija taip pat buvo vykdoma laikantis plano ir
Agentira padaré pazangg su vidaus kontrole susijusios komunikacijos srityje.

Agentiira toliau stiprino savo vidaus kontrolés stebéseng bei vertinimus. Siuos procesus sudaro darbuotojy
jsivertinimas pagal savo kompetencijg, teikiamos ataskaitos, iSim¢iy ir reikalavimy nesilaikymo atvejy analize,
kovos su sukéiavimu strategijos jgyvendinimas, auditai (tiek vidaus, tiek iSorés) ir organizacijos rizikos
registras.

3.3. Uz rizikos valdyma ir vidaus kontrole atsakingo vadovo pareiSkimas

AS, toliau pasirases,

Europos Sajungos didelés apimties IT sistemy laisvés, saugumo ir teisingumo erdvéje operacijy valdymo
agentdros (eu-LISA) uz rizikos valdymg ir vidaus kontrole atsakingas vadovas,

eidamas vadovo, atsakingo uz rizikos valdymg ir vidaus kontrole, pareigas, pareiSkiu, kad pagal eu-LISA
vidaus kontrolés sistemg pateikiau vykdomajam direktoriui savo patarimus ir rekomendacijas dél bendros
Agenturos vidaus kontrolés.

Patvirtinu, kad Sioje bendrojoje metinéje veiklos ataskaitoje ir jos prieduose pateikta informacija apie vidaus
kontrolés sistemg, mano ziniomis, yra tiksli, patikima ir i§sami.

Luca Tagliaretti
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Vadovybés pateikiamas patikinimas

4.1. Elementy, kuriais grindziamas patikinimas, apzvalga

Siame skirsnyje apzvelgiami pagrindiniai elementai, kuriais grindziamas metinéje veiklos ataskaitoje pateiktas
leidimus suteikiancio pareigtino pateiktas pagrjstas patikinimo pareiSkimas. Pagrindiniai Agentaros patikinimo
elementai:

1 elementas. Vadovybés atliktas vertinimas

Vadovybés atliktas vertinimas. Agentlros vadovybé yra pagrjstai jsitikinusi, kad apskritai yra jdiegtos
tinkamos kontrolés priemonés ir kad jos veikia kaip numatyta. Be to, rizika yra tinkamai stebima ir maZinama,
0 jvairts patobulinimai ir grieZtinimai jgyvendinami pagal poreikj.

Be to, eu-LISA vadovybé pripazjsta, kad reikia iSlaikyti savo vidaus kontrolés sistemos veiksmingumg ir
uztikrinti jos jgyvendinimo stebéseng bei vertinimg siekiant Agentdros tiksly, nustatyty steigimo reglamente ir
ilgalaikéje strategijoje.

ISim¢iy ir reikalavimy nesilaikymo atvejy registras Oficiali proceddra nustatyta 2013 m., o atitinkamos
gairés parengtos 2021 m. Pagal Sig procediirg nustatomos reikiamos priemonés, kuriomis uztikrinama, kad
bet kokie iSimtiniai atvejai, kai nesilaikoma kontrolés reikalavimy arba nukrypstama nuo teisés aktuose
nustatytos sistemos, bty iSsamiai paaiSkinami, registruojami ir apie juos bty praneSama laikantis skaidrumo
principo. Visos iSimtys ir reikalavimy nesilaikymo atvejai turi bati dokumentuojami ir registruojami, o visos
iSimtys, pries imantis bet kokiy veiksmy, turi bdti patvirtinamos atitinkamu lygmeniu. Pagal eu-LISA gaires
vadovybei pavesta du kartus per metus pateikti specialig analitine ataskaitg apie visus pranestus atvejus.

2022 m. eu-LISA i§ viso uzZregistravo 21 iSimtj ir 10 reikalavimy nesilaikymo atvejy. Visus uZregistruotus
atvejus, taip pat taisomuosius ir rizikos mazinimo veiksmus Agentiros vadovybé iSnagringjo ir perzitréjo
2022 m. Il ketvirtj ir 2023 m. | ketvirtj, po to atlikti patobulinimai, kad tokiy atvejy ateityje baty kuo maziau. Sia
analize buvo taip pat naudojamasi atliekant VKS veiksmingumo vertinima ir nustatant trakumus.

2 elementas. ISorés audity rezultatai
Europos Audito Rimai Europos (EAR) Europos Parlamentui ir Tarybai pateiké §j patikinimo pareiSkima:

Nuomoné dél finansiniy ataskaity patikimumo. EAR nuomone, 2021 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety
Agenturos finansinése ataskaitose Agenturos finansiné buklé 2021 m. gruodzio 31 d. ir tg dieng pasibaigusiy
finansiniy mety jos operacijy rezultatai, pinigy srautai ir grynojo turto pokyciai visais reikSmingais aspektais
yra pateikti teisingai, kaip to reikalaujama pagal jos finansinj reglamentg ir Komisijos apskaitos pareigtino
priimtas apskaitos taisykles. Jos grindziamos tarptautiniu mastu pripazintais vieSojo sektoriaus apskaitos
standartais.

Nuomoné dél finansinése ataskaitose atspindimy pajamy teisétumo ir tvarkingumo. EAR nuomone,
2021 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety finansinése ataskaitose atspindimos pajamos visais
reikSmingais aspektais yra teisétos ir tvarkingos.

Nuomoné dél finansinése ataskaitose atspindimy mokéjimy teisétumo ir tvarkingumo. Kalbant apie
mokéjimus, EAR nustaté, kad neatitiktis reikalavimams padaré poveikj i$ viso 18,11 min. EUR mokéjimuy, o tai
sudaro 6,2 % 2021 m. numatyty mokéjimy asignavimy, todél virdija auditui nustatytg reikSmingumo riba, ir
pateiké salygine nuomone dél finansinése ataskaitose atspindimy mokéjimy teisétumo ir tvarkingumo.

3 elementas. Tolesni veiksmai dél iSlygy ankstesniais ataskaitiniais laikotarpiais

2021 m. bendrojoje metinéje veiklos ataskaitoje leidimus suteikianCio pareigino pateiktame patikinimo
pareiskime nebuvo jokiy iSlygu.

4.1.1. ISvada

Remiantis Sios ataskaitos 3 skirsnyje pateikta informacija, galima daryti iSvadg, kad vidaus kontrolés sistemoje
néra jokiy reikdmingy trakumuy, kurie galéty daryti poveikj patikinimo pareiskimui.



4.2. ISlygos

Remdamasis pirmiau pateikta informacija, leidimus suteikiantis pareigiinas pateiké Sias iSlygas dél 2022 m.
vadovybés patikinimo pareiSkimo:

= atnaujintos SIS veikimo pradZzia buvo atidéta nuo 2022 m. lapkri¢io mén. iki 2023 m. kovo mén.,

= 2023 m. sausio mén. eu-LISA valdancioji taryba padaré iSvadg, kad atvykimo ir iSvykimo sistemos
veikimo pradzia 2023 m. geguzés mén. nebéra jmanoma. Dél Sio vélavimo taip pat buvo nukelta sSBMS
veikimo pradzia,

= remiantis pastabomis, pateiktomis atlikus vidaus ir iS8orés auditus, esama kontrolés trdkumy, susijusiy
su veiksmy programomis ir projektais, kurie daro poveikj 2022 finansiniais metais vykdytos vieSyjy
pirkimy ir sutarciy valdymo veiklos tvarkingumui,

= bylingjimosi su pastato rangovu procesas (susijes su pirmuoju eu-LISA techninés stoties Strasbire
pléetros etapu), kuris buvo tesiamas antrosios instancijos teisme Strasblre, buvo baigtas 2023 m.
pradZioje, pasinaudojant neteisminiu tarpininkavimu, ir netrukus bus pasirasytas dviSalis susitarimas.



DECLARATION
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Patikinimo pareiskimas

AS, toliau pasirasiusi,

Europos Sgjungos didelés apimties IT sistemy laisvés, saugumo ir teisingumo erdvéje operacijy valdymo
agentaros (eu-LISA) vykdomaoji direktoré,

vykdanti leidimus suteikiancio pareigtno pareigas,

skelbiu, kad Sioje ataskaitoje pateikta informacija yra tikra ir teisinga.

Pareiskiu, jog esu pagrjstai jsitikinusi, kad Sioje ataskaitoje aprasytai veiklai skirtos 1é50s panaudotos pagal
paskirtj ir laikantis patikimo finansy valdymo principy ir kad jdiegtomis kontrolés procediromis pakankamai
garantuojamas finansinése ataskaitose atspindéty operacijy teisétumas ir tvarkingumas.

Sis pagrijstas patikinimas grindziamas mano pacios vertinimu ir turima informacija, pvz., jsivertinimo
rezultatais, ex post kontrole (Europos Komisijos vidaus audito tarnybos auditais, eu-LISA vidaus audito
skyriaus auditais ir Europos Audito Rimy auditais), vykdyta ankstesniais metais, nei buvo padarytas Sis
pareiskimas.

Pavirtinu, kad nezinau jokiy Cia nepateikty fakty, kurie galéty pakenkti Agentiros arba jos suinteresuotyjy
subjekty interesams.

Taciau reikéty atkreipti démesj j Sias iSlygas:

2023 m. sausio meén. eu-LISA valdancioji taryba padaré iSvadg, kad atvykimo ir iSvykimo sistemos
veikimo pradzia 2023 m. geguzés mén. nebéra jmanoma. Dél AlS programos vélavimo taip pat buvo
atidéta sBMS veikimo pradzia. Siuo metu su Agentiiros suinteresuotaisiais subjektais, jskaitant Europos
Komisijg ir Tarybg, svarstomas naujas realistiSkesnis tvarkarastis. Tikétina, kad pratestas veikimo
pradzios terminas turés jtakos tiek zmogiskiesiems, tiek finansiniams istekliams, kuriy reikia plétrai
uzbaigti.

Sparciai auganti Agentdra kuria sudétingas ir painias sistemas. Ji vystosi dinamiskoje aplinkoje, todél
turi bati lanksti, bet kartu visapusi$kai laikytis ES taisykliy. Dél to tenka atremti itin daug iS30kiy.

Siekdama palaikyti tokig dinamiSkg raidg, eu-LISA deda vis daugiau pastangy savo vidaus kontrolés
sistemoms ir pajégumams stiprinti. To sieks ir ateityje. 2023 m. Agentirai Sios pastangos ir toliau bus
prioritetinés ir ji ir toliau sieks daryti reikSmingg pazangg tose srityse, kuriose reikalingi patobulinimai,
t. y. atsizvelgs j 2023 m. metinéje vidaus kontrolés sistemos vertinimo ataskaitoje ir audity ataskaitose
pabréztus aspektus, ypac€ veiksmy programy ir projekty sutarciy valdymo srityse.

Taip pat noréciau pabréZzti, kad eu-LISA vykdomosios direktorés pareigas pradéjau eiti 2023 m. kovo 16 d.

[Kvalifikuotas elektroninis parasas]



ANNEXES

Annexes provide a more detailed overview of
utilising resources while ensuring additional
transparency regarding the Agency's work and
operations.




| priedas. Pagrindinés veiklos statistika

TVR informaciniy sistemy operacijy valdymas

Sistemos prieinamumas

Nr. Organizacijos Siektina reikSmeé 2020 m.
PVRR
8 EURODAC centrinés sistemos prieinamumas

zalia 2 99,99 %
99,99 % > rusva = 99,50 %
raudona < 99,50 %

6 SIS centrinés sistemos prieinamumas
zalia 2 99,99 %
99,99 % > rusva = 99,50 %
raudona < 99,50 %

8 VIS centrinés sistemos prieinamumas
zalia =2 99,99 %
99,99 % > rusva = 99,50 %
raudona < 99,50 %

Atsako trukmé

Nr. Organizacijos Siektina reikSmé 2020 m.
PVRR

4 EURODAC centrinés sistemos atsako trukmé
zalia =2 99,45 %
99,45 % > rusva = 90 %
raudona < 90 %

7 SIS centrinés sistemos atsako trukme
zalia =2 99,5 %
99,5 % > rusva = 99 %
raudona < 99 %

9 VIS centrinés sistemos atsako trukmé
Zalia = 100 %
100 % > rusva = 90 %
raudona < 90 %

RysSiy infrastruktiiros paslaugos

Nr. Organizacijos Siektina reikSmeé 2020 m.
PVRR
5) Placiojo tinklo (WAN) prieinamumas (SIS ir VIS sistemoms)

zalia =2 99,99 %
99,99 % > rusva = 99,50 %
raudona < 99,50 %

2021 m.

99,80 %

99,98 %

99,98 %

2021 m.

100,00 %

99,85 %

99,90 %

2021 m.

99,9988 %

2022 m.

99,88 %

99,94 %

99,69 %

2022 m.

99,99 %

98,98 %

99,70 %

2022 m.

99,9984 %

Blsena

Pasiekta

Pasiekta

Pasiekta

Busena

Pasiekta

Nepasiekta

Pasiekta

Bisena

Pasiekta



Veiklos parama ir mokymas

Nr.  Organizacijos PVRR Siektina 2020 m. 2021 m. 2022 m. Biasena
reikSmé
16 Valstybéms naréms skirta mokymo apie TVR sistemas veikla

pasitenkinimo lygis (1 vidurkis > 4 45 54 54 Pasiekta
6 baly skaléje)

19 Klienty pasitenkinimas: galutiniy naudotojy, kurie yra patenkinti arba labai patenkinti bendru TVR sistemy veikimu,
%

>80 % 95 % 97 % Pasiekta
20 eu-LISA paslaugy centro veikla
275% 95,00 % 82,37 % Pasiekta
Saugumas
Nr.  Organizacijos PVRR Siektina 2020 m. 2021 m. 2022 m. Bisena
reikSmé
1 Teisés aktuose nustatyty ir jgyvendinty saugumo tiksly procentiné dalis
100 % 100 % 100 % 100 % Pasiekta
2 Kasmet rengiamy ekstremalios situacijos pratyby ir (arba) veiklos testinumo pratyby skaicius
2 2 2 3 Pasiekta
(po 1 vienoje
stotyje)
Valdymas ir atitiktis
Nr.  Organizacijos PVRR Siektina 2020 m. 2021 m. 2022 m. Biisena
reikSmé

21 Projekty vertinimas: uzbaigtumas pagal nustatyty kokybés, sgnaudy ir laiko parametry pradines reikSmes,
atsizvelgiant j pagal projekta leistinus nuokrypius

<10 % 9,19 % 15,75 % 16,59 % Nepasiekta
22 Projekty valdymas: uzbaigty projekty atitikties jvertinimas pagal eu-LISA projekty valdymo metodika projekto ciklo

metu

mazi projektai: > 75 % néra duomeny 20 % néra duomeny mazy j taikymo sritj
patenkanciy
projekty néra

vidutiniai projektai >80 % 71 % 76,2 % 66 % Nepasiekta

dideli projektai >85% 73,5 % néra duomeny 74 % Nepasiekta

23  Auditas. (A) Iki nustatyto termino jgyvendinty audito rekomendacijy procentiné dalis

ypatingos svarbos 100 % néra duomeny Néra duomeny néra duomeny Nepasiekta
labai svarbios 290 % 67 % 72 % 63 % Nepasiekta
svarbios >80 % 60 % 85 % 62 % Nepasiekta

23 Auditas. (B) Nejgyvendinty rekomendacijy skaicius ir nejgyvendinimo trukmé

rekomendacijos, <4 2 3 4 IS dalies
nejgyvendinamos maziau pasiekta
kaip 6 ménesis

rekomendacijos, <2 1 0 0 Pasiekta
nejgyvendinamos 6
ménesius—1 metus

rekomendacijos, <1 10 6 8 Nepasiekta
nejgyvendinamos daugiau
kaip 1 metus



Administravimas ir bendra pagalba

Nr. Organizacijos PVRR Siektina 2020 m. 2021 m. 2022 m. Biisena
reikSmé

15 Aplinkosaugos rodiklis: anglies dioksido iSmetimo rodiklis
pradiné 341,04 tony 401 tona 570 tony*%? pakeista apimtis
reikSmeé

10 Panaikinty mokéjimy asignavimy dalis
<5% 13,60 % 7,00 % 10,6 % Nepasiekta

11  Biudzeto jsipareigojimy jvykdymo lygis (%)

95-99 % 99,10 % 100,00 % 99,0 % (jskaitant Pasiekta
neautomatinj perkélim

12 Mokéjimy jvykdymo lygis (%)

> 95 % 99,00 % 99,00 % 91,6 % Nepasiekta
13  Administraciniy ir operatyviniy Zzmogiskyjy istekliy ir visy Zzmogiskujy iStekliy (darbuotojy ir DNE) santykis (%)
administraciniai iStekliai 20 % 16,50 % 16,90 % 16,3 % Pasiekta
operatyviniai istekliai 70 % 72,50 % 73,20 % 74,7 % Pasiekta
14  Per teisés aktuose nustatytq laikotarpj atlikty mokéjimy dalis (%)
>87,5% 95,90 % 99,00 % 90,1 % Pasiekta
17  VieSyjy pirkimy proceso
veiksmingumas
<25% 11% 21,40 % 9,5 Pasiekta
18 |sigijimy valdymas: pagal plang jgyvendinami vieSyjy pirkimy projektai
> 60 % 163,6 % 80,10 % 140 Pasiekta
24 Metinis neatvykimo j darbg rodiklis:
a) vidutinis ligos dieny <15dieny 4,1 dienos 7,5 dienos Pasiekta
skaicius vienam
darbuotojui);
b) ilgalaikése atostogose dél < 10 % 3,2% 4,6 % Pasiekta
ligos esanciy darbuotojy %
c) darbuotojy, kurie >15% 51,6 % 42 % Pasiekta
nesinaudojo atostogomis dél
ligos %
25  Metiné darbuotojy kaita (%)
<5% 5,48 % 7,1 % Nepasiekta
26 Metinis uzimtumo rodiklis (%)
> 94 % 94,2 % 82 % Nepasiekta
27  Specialisty iSlaikymo indeksas
>0 0,2 0,3 Pasiekta
28  Darbuotojy jsitraukimo rodiklis
263 % 7,3 (indeksas)**® 7,3 Pasiekta
29  eu-LISA iSorés komunikacijos poveikis
a) socialiniai tinklai +200 sekéjy ,LinkedIn“: +1888 ,YouTube": + 37 % LLinkedIn“: + 42 % Pasiekta
vienoje ,Twitter*: +477 ,Twitter": +35 % ,YouTube": + 25 %
platformojeper JFacebook’: +332  Facebook':+20% ,Twitter": + 21 %
metus ,Facebook": +15 %
b) pasitenkinimas jtraukties >90 % 84 % 80 % 86,3 % IS dalies
renginiais pasiekta
(dél jsitraukimo
internete)
c) dalyvavimo lygis > 95 % 105 %4 95 % 95,3 % Pasiekta

30 eu-LISA vidaus komunikacijos poveikis (pasitenkinimo apklausa)

152 Jtrauktas laikinojo biuro pastato Ilkire (Strasbdras, Prancizija) iSmetamas CO, kiekis.

153 pakeistas duomeny rinkimo metodas. Sis indeksas yra 73 %.

154 Dél pakitusio dalyvavimo formato. Pradiné reik§mé buvo nustatyta tiesioginiam dalyvavimui, tagiau dél su COVID-19 susijusiy
apribojimy renginiai galéjo vykti internetu, todél buvo galima pritraukti daug daugiau dalyviy.



a) dalyvavimo lygis >51% 52 % 55 % 59 % Pasiekta

b) pasitenkinimo lygis > 70 % 93 % 93 % 91 % Pasiekta
(vidaus kanalai
ir darbuotojams skirta veikla)

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 126



Il priedas.Finansy valdymo statistika

Pradinis biudzetas, perkélimai ir taisomieji biudzetai

Toliau pateiktoje lenteléje pagal skyrius apibendrinami 2022 m. atlikti vidaus €Sy perkélimai C1 eiluteje.

Biudzeto skyrius Jsipareigojimy asignavimai (min. EUR) Mokeéjimy asignavimai (min. EUR)
Pradinis Perkélimai Taisomasis Galutinis Pradinis Perkélimai Taisomasis Galutinis
biudZetas biudz biudz biudz biudzetas biudZetas
A-11  Darbo uzmokestis ir iSmokos 41,25 -4,58 36,67 41,25 -4,58 36,67
A-12  Su jdarbinimu susijusios iSlaidos 1,06 1,06 1,06 1,06
A-13  Komandiruociy islaidos 0,66 0,66 0,66 0,66
A-14  Socialing ir sveikatos apsaugos 2,23 -0,11 2,13 2,23 -0,11 2,13
infrastruktdra
A-15  Personalo mokymas 0,60 0,11 0,71 0,60 0,11 0,71
1 ANTRASTINE DALIS. PERSONALO 45,80 -4,58 4122 4580 -4,58 41,22
ISLAIDOS
A-20  ISlaidos patalpoms 3,92 0,57 4,49 3,92 0,57 4,49
A-21  Organizacijos IT ir 4,10 0,00 4,10 4,10 0,00 4,10
telekomunikacijos
A-22  Kilnojamasis turtas ir susijusios 0,29 -0,11 0,18 0,29 -0,11 0,18
iSlaidos
A-23  Einamosios administracinés 1,86 -0,55 1,30 1,86 -0,55 1,30
veiklos iSlaidos
A-24  Pasto rinkliavos 0,04 -0,02 0,02 0,04 -0,02 0,02
A-25  Valdancioji taryba 0,71 -0,20 0,51 0,71 -0,20 0,51
A-26  Informacija ir leidiniai 0,55 0,85 1,40 0,55 0,85 1,40
A-27  |Sorés paramos paslaugos 8,35 1,49 9,84 8,35 1,49 9,84
A-28  Saugumas 4,26 -0,61 3,65 4,26 -0,61 3,65
2 ANTRAéTINE_DALIS.
INFRASTRUKTUROS IR VEIKLOS 24,07 1,42 25,49 24,07 1,42 25,49
ISLAIDOS
B3-0 Infrastruktira 101,98 22,99 124,97 90,63 -11,18 79,45
B3-1 Taikomosios programos 136,74 -18,06 118,68 127,39 15,34 142,73
B3-8 Operatyvinés paramos veikla 11,05 -1,77 9,27 8,61 -0,99 7,62
3 ANTRASTINE DALIS. VEIKLOS ISLAIDO 249,77 3,16 252,93 226,64 3,16 229,80
1S VISO 319,64 0,00 319,64 296,51 0,00 296,51

2022 m. eu-LISA metinio biudzeto vykdymas (C1 finansavimo sSaltinis)

Kalbant tik apie 2022 m. asignavimus — C1 finansavimo $Saltinis.

BiudZeto antrastiné dalis Isipareigojimai (C1, min. EUR) Mokéjimai (C1, min. EUR)
Numatyta Panaudota % Numatyta Panaudota %
biudzete biudzete
1 antrastiné dalis. Personalo iSlaidos 41,22 38,03 92,3 % 41,22 38,03 92,2 %
iS jy jvykdyta 38,03 92,3 % 37,36 90,6 %
iS jy perkelta automatiskai 0,67 1,6 %
2 antrastiné dalis. Infrastrukturos ir veiklos iSlaidos 25,49 25,49 1000 % 25,49 25,49 100,0 %
i$ jy jvykdyta 25,49 100 % 11,78 46,2 %
iS jy perkelta automatiskai 13,71 53,8 %
3 antrastiné dalis. Veiklos islaidos 252,93 252,93 100,0 % 229,80 207,95 90,5 %
i$ jy jvykdyta 227,78 90,1 % 207,95 90,5 %

IS jy perkelta neautomatiskai 25,15 9,9 % - -



13 VISO 319,64 316,45 990% 296,51 271,47 91,6 %

iS jy jvykdyta 291,29 91,1 % 257,09 86,7 %
iS jy perkelta neautomatiskai 25,15 79 % 14,368 4.8 %
ir automatiskai

Kity finansavimo Saltiniy biudzeto vykdymas

Be metinio biudzeto (C1 finansavimo Saltinis) Agentdra naudojo Siuos asignavimus:
= vidaus asignuotgsias pajamas (C4 finansavimo $altinis);

= perkeltus jsipareigojimy (diferencijuoti 3 antrastinéje dalyje, nediferencijuoti 1 ir 2 antrastinése dalyse)
ir atitinkamus mokeéjimy (tik nediferencijuoti) asignavimus i§ ankstesniy mety (C8 $altinis)°;

= iSorés asignuotgsias pajamas, kurias sudaro asocijuotyjy Saliy jnasai pagal eu-LISA steigimo
reglamento 46 straipsnio 3 dalies b punktg (finansavimo $altinis R0O*®, tik 3 antrastiné dalis).

Jsipareigojimai Mokéjimai
BiudZzeto antrastiné Finansavimo  Nymatyta Panaudota % Numatyta Panaudota* %
dalis Saltinis biudzete (min. EUR) biudzete (min. EUR)
(min. EUR) (min. EUR)
C1 41,22 38,03 923% 41,22 37,36 90,6 %
aq Personalo c4 0,00 0,00 100 % 0,00 0,00 100 %
islaidos cs 070 048 690% 070 048 69,0 %
Tarpiné suma 41,92 38,51 919% 41,92 37,85 90,3 %
C1 25,49 25,49 1000% 2549 11,78 46,2 %
Infrastruktiros ¢4 0,02 0,02 100% 0,02 0,00 20,6 %
A-2 ir veiklos
ilaidos c8 11,10 10,08 90,7% 11,10 10,08 90,7 %
Tarpiné suma 36,61 35,58 972% 36,61 21,86 59,7 %
C1* 252,93 252,93 100 % 229,80 207,95 90,5 %
c8 349,36 348,25 99,7%
B0-3 Veiklos islaidos
RO 58,67 0,00 0,0 % 58,67 0,00 0,0 %
Tarpiné suma 660,96 601,18 910% 288,47 207,95 721 %
IS VISO 739,49 675,28 913% 367,00 267,66 72,9 %

m * Kalbant apie 3 antrastinés dalies C1, 57,06 min. EUR yra jsipareigojimy mokéjimai per metus. Likusi 150,90 min. EUR suma
panaudota ankstesniy mety jsipareigojimams padengti.

= ** Panaudoti jsipareigojimy asignavimai apima neautomatinj 25,15 min. EUR perkélima.

155 Asignavimai i§ mety vidaus asignuotyjy jplauky.

156 |sipareigojimy (diferencijuoty ir nediferencijuoty) ir mokéjimy (nediferencijuoty) asignavimy perkélimas. Kai jsipareigojimai yra prisiimti
dél nediferencijuoty asignavimy ir atitinkamos sumos néra iki galo sumokétos, mokéjimy asignavimai, atitinkantys likusia jsipareigojimy
sumg, automatigkai perkeliami tik j kitus finansinius metus. Siuo atveju finansavimo $altinis véliau pakeitiamas i§ C1 j C8. Todél
asignavimai perkeliami j kitus metus, o atitinkami jsipareigojimai yra perkeliami | kitg laikotarpj. Diferencijuoty asignavimuy, i$ kuriy
isipareigotos sumos dar neiSmokétos, atveju jsipareigojimai perkeliami automatiskai, kaip ir atitinkami jsipareigojimy asignavimai (t.y.
C8 finansavimo $altinis). Kita vertus, mokéjimy asignavimai néra perkeliami, o kitais metais reikés rasti kitus finansavimo $altinius (t. y.
C1 finansavimo $altinis).

157 Asignavimai i$ iSorés asignuotyjy pajamy (ty mety ir perkelti).



Biudzeto asignavimy perkélimai 2022 m.

2022 m. pagal Agentdros finansiniy taisykliy 26 straipsnj buvo atliktos toliau nurodytos vidaus perkélimo
operacijos. Perkélimai buvo grindZiami tuo, kad reikia uztikrinti optimaly biudZeto jsipareigojimy ir mokéjimy
asignavimy paskirstyma. Agentura atliko tris perkélimus pagal eu-LISA finansiniy taisykliy 26 straipsnio 1 dalj.
Pagal Agentdros finansiniy taisykliy 26 straipsnio 2 dalj perkélimy nebuvo atlikta.

BiudZeto antrastiné dalis

1 antrastiné dalis. Personalo

2 antrastineé dalis.

3 antrastiné dalis. Veiklos

iSlaidos Infrastruktiiros ir veiklos iSlaidos iSlaidos
Biudzeto Zyma Isipareigojimy Mokéjimy Isipareigojimy Mokéjimy Isipareigojimy Mokéjimy
asignavimy asignavimai asignavimai asignavimai asignavimai asignavimai asignavimai
perkélimas '8
] LIS 4351 Perkellma}s toje pacioje
antr. dalyje
Perkéli j Cioj
L1S.4367 -984 000 -984 000 984 000 984 000 erkeimas toje pacioje
) antr. dalyje
Perkélimas toje pacioje
L13.4368 antr. dalyje
3 L1S.4371 Perkel|m§s toje pacioje
antr. dalyje
4 L1S.4376 1000000  -1000 000 1000000 1000000 Perkelimas toje pacioje
antr. dalyje
Perkélimas toje pacioje antr. Perkélimas toje pacioje antr. Perkélimas toje
5 LI1S.4386 . . o
dalyje dalyje acioje antr. daly
Perkélimas toje pacioje antr. Perkélimas toje pacioje antr. Perkélimas toje pacioje
LI1S.4395 . . -
6 dalyje dalyje antr. dalyje
Perkéli j ¢ioj .
L1S.4396 d:|ryj2 imas toje pacioje antr
7 L1S.4408 Perkghmas toje pacioje antr. Perkellmgs toje pacioje
dalyje antr. dalyje
LIS 4424 Perkellme}s toje pacioje
8 antr. dalyje
LI1S.4425 -2 595 500 -2 595 500 -567 988 -567 988 3163 488 3163488
Perkélimas
9 LIS.4428 toje pacioje
antr. dalyje
IS VISO -4 579 500 -4 579 500 1416012 1416012 3163 488 3163488

ISsamus biudzeto asignavimy perkélimy sagrasas (visi finansavimo Saltiniai)

Biudzeto _
ST e o Sl e
nr.
1 L1S.4351 20220310 B03100 SIS Il projektai -1 500 000,00 -1 500 000,00
B03101 SIS Il veikimo techniné priezitra -6 000,00 0,00
B03102 SIS Il pertvarkymas 1506 000,00 1500 000,00
B03110 VIS / BMS projektai -3 808 608,02 0,00
B03120 EURODAC projektai 3808 608,02 0,00
B03130 AIS projektai 6000 000,00 0,00
B03131 AIS veikimo techniné priezitira -6 000 000,00 0,00
B03810 ISorés parama 0,00 -146 955,00

158 BjudZeto asignavimy perkélimai i§ vienos antrastinés dalies j kitg nurodomi eurais.



Biudzeto
asignavimy
perkélimo

nr.

2

3

4

Zyma

LIS.4367

LIS.4368

LIS.4371

LIS.4376

Data

2022 04 21

2022 06 28

2022 08 08

BiudzZeto eiluté

B03811 Konsultacijos ir tyrimai
B03822 Sengeno vertinimai

B03831 Valstybéms naréms skirtas
mokymas

A01110 CA darbo uzmokestis ir iSmokos
A01400 Metinés sveikatos patikros
A01403 Socialine veikla

A02600 Informacija ir leidiniai

B03000 Bendra sistemy infrastruktira

B03002 Atsarginiy duomeny stoties
einamosios iSlaidos

B03003 Saveikumas

B03010 Platieji tinklai

B03102 SIS Il pertvarkymas

B03110 VIS / BMS projektai

B03120 EURODAC projektai

B03130 AIS projektai

B03131 AIS veikimo techniné priezitira
B03140 ETIAS projektai

B03150 ECRIS projektai

B03000 Bendra sistemy infrastruktira
B03101 SIS Il veikimo techniné prieZitra
B03111 VIS / BMS veikimo techniné
priezidra

B03121 EURODAC veikimo techniné
priezidra

B03002 Atsarginiy duomeny stoties
einamosios iSlaidos

B03003 Sgveikumas

B03100 SIS Il projektai

B03102 SIS Il pertvarkymas

B03110 VIS / BMS projektai

B03120 EURODAC projektai

B03130 AIS projektai

B03140 ETIAS projektai

B03150 ECRIS projektai

B03810 ISorés parama

B03831 Valstybéms naréms skirtas
mokymas

A01100 TA darbo uzmokestis ir iSmokos
A02700 ISorés paramos paslaugos
B03003 Saveikumas

B03010 Platieji tinklai

B03100 SIS Il projektai

B03110 VIS / BMS projektai

B03111 VIS / BMS veikimo techniné
priezidra

B03120 EURODAC projektai

Jsipareigojimy
asignavimai

0,00
49 500,00
-49 500,00

-984 000,00
31000,00

-31 000,00
984 000,00
19 000 000,00
0,00

-8 000 000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-3000 000,00
-4 000 000,00
-4 000 000,00
6900 000,00
2300 000,00
-2 300 000,00

-2 300 000,00

300 000,00

0,00

0,00

0,00

-1 461 606,00
1161 606,00
0,00

0,00

0,00

500 000,00
-500 000,00

-1 000 000,00
1000 000,00
0,00
0,00
0,00
-3814 123,22
0,00

0,00

Mokéjimy
asignavimai
146 955,00

49 500,00
-49 500,00

-984 000,00
31000,00

-31 000,00
984 000,00
19 000 000,00
250 000,00

-8 000 000,00
-4 000 000,00
2400 000,00
-1 200 000,00
340 000,00
3500 000,00
-6 500 000,00
0,00

-5790 000,00
6900 000,00
-2 300 000,00
-2 300 000,00

-2 300 000,00

0,00

-4 000 000,00
3000 000,00
1000 000,00
-2 000 000,00
0,00

2000 000,00
2000 000,00
-2 000 000,00
500 000,00
-500 000,00

-1 000 000,00
1000 000,00
-7 000 000,00
-7 400 000,00
3500000,00
-6 300 000,00
1800 000,00

1000 000,00



Biudzeto
asignavimy

perkélimo U]

nr.
5 LI1S.4386
6 LI1S.4395

Data

2022 09 27

20221206

BiudzZeto eiluté

B03130 AIS projektai

B03140 ETIAS projektai
B03150 ECRIS projektai
B03810 ISorés parama

B03811 Konsultacijos ir tyrimai
B03820 Patariamosios grupés

B03831 Valstybéms naréms skirtas
mokymas

A01402 Europos mokykla

A01500 Darbuotojy mokymas

A02000 Patalpoms skirtos iSlaidos
A02200 Kita techniné jranga ir jrenginiai

B03001 Sistemy saugumas ir veiklos
testinumas

B03100 SIS Il projektai

B03101 SIS Il veikimo techniné priezitra
B03110 VIS / BMS projektai

B03130 AIS projektai

B03131 AIS veikimo techniné priezitra
B03150 ECRIS projektai

A01402 Europos mokykla

A01500 Darbuotojy mokymas

A02000 Patalpoms skirtos iSlaidos

A02100 Organizacijos IT ir telekomunikacijy
sistema

A02210 Baldai ir biuro jranga

A02220 Dokumentacijos ir bibliotekos
iSlaidos

A02300 Biuro reikmenys

A02320 Teisinés iSlaidos

A02331 Su zmogiskaisiais iStekliais susije
mokes¢iai ir rinkliavos

A02400 Pasto rinkliavos

A02510 Kiti posédziai

A02600 Informacija ir leidiniai
A02700 ISorés paramos paslaugos
A02800 Organizacijos saugumas
B03000 Bendra infrastruktira

B03001 Sistemy saugumas ir veiklos
testinumas

B03002 Atsarginés stoties einamosios
iSlaidos

B03003 Saveikumas

B03010 Platieji tinklai

B03100 SIS Il projektai

B03101 SIS Il veikimo techniné priezitra
B03102 SIS Il pertvarkymas

B03110 VIS / BMS projektai

Jsipareigojimy
asignavimai

1814 123,22
0,00

0,00

3500 000,00
0,00

-500 000,00
-1 000 000,00

-100 000,00
100 000,00
98 189,00
-98 189,00
180 000,00

200 000,00
-200 000,00
-180 000,00
13961 000,00
-247 194,00
-13 713 806,00
-5000,00
5000,00

461 000,00

-29,04

-9971,22
-1767,73

-25 556,42
-93 000,00
-2 551,85

-22 500,00
-100 462,63
-102 236,83

190 236,83
-293 161,11

5218 037,91
0,00

0,00

0,00
-5218 037,91
0,00
0,00
0,00
0,00

Mokéjimy
asignavimai
7 400 000,00
7000 000,00
-2 360 000,00
3300000,00
60 000,00
-500 000,00
-500 000,00

-100 000,00
100 000,00
98 189,00
-98 189,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-5000,00
5000,00
461 000,00
-29,04

-9971,22
-1767,73

-25 556,42
-93 000,00
-2 551,85

-22 500,00
-100 462,63
-102 236,83

190 236,83
-293 161,11

-1 000 000,00

222 000,00

10 000,00

-3 800 000,00
-1 000 000,00
2000 000,00
-1 000 000,00
-1 000 000,00
-1 000 000,00



Biudzeto
asignavimy
perkélimo

nr.

7

Zyma

LIS.4396

LI1S.4408

Data

20221215

BiudzZeto eiluté

B03111 VIS / BMS veikimo techniné
priezidra

B03112 VIS / BMS pertvarkymas
B03121 EURODAC veikimo techniné
priezilra

B03130 AIS projektai

B03131 AIS veikimo techniné priezitra
B03140 ETIAS projektai

B03141 ETIAS veikimo techniné priezitra
B03150 ECRIS projektai

B03151 EURODAC veikimo techniné
priezidra

B03810 ISorés parama

B03811 Konsultacijos ir tyrimai
B03820 Patariamosios grupés

B03821 Kiti posédziai ir komandiruotés
B03822 Sengeno vertinimai

B03830 Su veikla susijes mokymas ir
profesinis tobulinimasis

B03831 Valstybéms naréms skirtas
mokymas

A02000 Patalpoms skirtos islaidos
A02320 Teisinés iSlaidos

A02400 Pasto rinkliavos

A02600 Informacija ir leidiniai
A02000 Patalpoms skirtos iSlaidos
A02300 Biuro reikmenys

A02320 Teisinés iSlaidos

A02330 Kitos einamosios islaidos
A02700 ISorés pagalbinés paslaugos
B03000 Bendra infrastruktira

B03001 Sistemy saugumas ir veiklos
testinumas

B03002 Atsarginés stoties einamosios
iSlaidos

B03003 Sgveikumas

B03100 SIS Il projektai

B03101 SIS Il veikimo techniné priezitra
B03110 VIS / BMS projektai

B03111 VIS / BMS veikimo techniné
priezidra

B03112 VIS / BMS pertvarkymas
B03120 EURODAC projektai

B03130 AIS projektai

B03141 ETIAS veikimo techniné priezitra
B03150 ECRIS projektai

B03151 EURODAC veikimo techniné
priezidra

B03810 ISorés parama

Jsipareigojimy
asignavimai

0,00

0,00
0,00

2185168,56
-633 168,56
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

186 615,00
-150 000,00
-182 000,00
-20 000,00
-500 000,00

-886 615,00

8 563,80

-8 425,00
-80,80
-58,00
6822,70

-6 822,70
-88 169,32
-327 770,48
415939,80
8499 900,00
-76 537,32

-528,76

3792 400,00
231712422
-4 267 576,54
-3 539 063,07
-1 446 686,26

-2 992 400,00
-98 061,96
622 465,39

-1 326 000,00
0,00

-485 047,00

-14 709,00

Mokéjimy
asignavimai

3000 000,00

-5 600 000,00
-1 000 000,00

14918 125,00
-593 089,00
1902 101,00
-602 101,00
-3900 000,00
-227 036,00

-200 000,00
0,00
-500 000,00
-182 000,00
0,00
—-250 000,00

-198 000,00

8563,80

-8 425,00
-80,80
-58,00
6822,70

-6 822,70
-88 169,32
-327 770,48
415939,80
4730 000,00
0,00

0,00

-1 800 000,00
0,00
0,00
-2 710 000,00
0,00

0,00

-200 000,00
1520 000,00
0,00

423 910,22
0,00

-590 910,22



Biudzeto
asignavimy

perkélimo U]
nr.
8 LIS.4424
LI1S.4425
9 LI1S.4428

Data

202212 21

20221222

BiudzZeto eiluté

B03811 Konsultacijos ir tyrimai
B03820 Patariamosios grupés
B03822 Sengeno vertinimai

B03830 Su veikla susijes mokymas ir
profesinis tobulinimasis

B03831 Valstybéms naréms skirtas
mokymas

B03000 Bendra infrastruktira

B03101 SIS Il veikimo techniné priezitra
B03111 VIS / BMS veikimo techniné
priezilra

B03121 EURODAC veikimo techniné
priezilra

A01110 CA darbo uzmokestis ir iSmokos
A02220 Dokumentacijos ir bibliotekos
iSlaidos

A02320 Teisinés iSlaidos

A02500 Valdanciosios tarybos posédziai
A02510 Kiti posédziai

A02600 Informacija ir leidiniai

A02700 ISorés paramos paslaugos
A02800 Organizacijos saugumas
B03000 Bendra sistemy infrastruktira

B03001 Sistemy saugumas ir veiklos
testinumas

B03003 Saveikumas

B03010 Platieji tinklai

B03100 SIS Il projektai

B03102 SIS Il pertvarkymas

B03110 VIS / BMS projektai

B03111 VIS / BMS veikimo techniné
priezilra

B03112 VIS / BMS pertvarkymas
B03130 AIS projektai

B03140 ETIAS projektai

B03810 ISorés parama

B03811 Konsultacijos ir tyrimai
B03820 Patariamosios grupés
B03821 Kiti posédziai ir komandiruotés

B03830 Su veikla susijes mokymas ir
profesinis tobulinimasis

B03831 Valstybéms naréms skirtas
mokymas

B03010 Platieji tinklai
B03130 AIS projektai
B03822 Sengeno vertinimai

Jsipareigojimy
asignavimai

100,00
-530 863,84
0,00
-210981,61

-243 534,25

-6 900 000,00
2300 000,00
2300 000,00

2300 000,00

-2 595 500,00
-44,98

-8 840,68
-86 659,43
-10 716,86
-30 085,40

-113 430,67
-318 210,46
-775 416,06

-847,75

-2 964 341,82
3034788,15
-248 254,07

-1 500 399,28
22987 373,97
2663 141,99

-9 783 590,73
-5 306 443,79
-3727 244,78
-1 113 542,00
0,00

-43 064,89
-11 363,00

-2 300,72

-45 006,74

4 854,40
407,08
-5261,48

Mokéjimy
asignavimai
-100 000,00
-400 000,00

-20 000,00
-103 000,00

-750 000,00

-6 900 000,00
2300 000,00
2300 000,00

2300 000,00

-2 595 500,00
-44,98

-8 840,68
-86 659,43
-10 716,86
-30 085,40

-113 430,67
-318 210,46
249 315,61
0,00

0,00
2355472,54
-350 000,00
0,00

128 700,33
0,00

0,00

40 000,00
800 000,00
0,00

18 000,00
-18 000,00
0,00

0,00

-60 000,00

0,00
0,00
0,00



lll priedas. Organizaciné schema

2022 m. Agentiros organizaciné schema liko nepakitusi.

Patariamosios grupés Valdancioji taryba

Laikinasis vykdomasis
direktorius

v \ 4 A 4 v

- Vykdomojo direktoriaus Vidaus audito skyrius Apskaitos pareigiinas Rysiy palaikymo tarnyba OPPV skyrius Duomeny apsaugos
Saugumo pareiginas pavaduotojas (laikinai einantis ®) ) (4 (5) pareigunas
pareigas vykdomasis direktorius) 4
m
Saugumo skyrius
(23)
Organizacijos valdymo Bendryjy paslaugy Teisés tarnyba Operacijy departamentas
departamentas departamentas ®) ®)
(0) M
Vykdomojo direktoriaus pagalbos ir Valdymo ir pajegum Finansy ir viesyjy pirkim
rysiy su suinteresuotaisiais Y pajegumy Zmogiskuyjy istekliy skyrius 4 suup 4 Bendryjy paslaugy skyrius
) ) . skyrius skyrius
subjektais skyrius (20) (20)
(19) (32)
(12)
Sistemy operacily skyrius Infrastruktdros valdymo Testavimo ir pertvarkymo Programy ir projekty Planavimo ir standarty
4 p(72) i skyrius skyrius jgyvendinimo skyrius skyrius
(47) (34) (39) (42)




IV priedas. Etaty planas ir papildoma informacija apie

zmogiskyjy istekliy valdyma

eu-LISA 2022 m. etaty planas

| 2022 m. etaty plang jtraukta 215 TA etaty.

15 lentelé. 2022 m. etaty planas

Kategorija ir lygis Laikinieji darbuotojai Kategorija ir lygis Laikinieji darbuotojai
AD 16 0 néra duomeny néra duomeny
AD 15 1 AST 11 0
AD 14 1 AST 10 0
AD 13 3 AST9 1
AD 12 4 AST 8 3
AD 11 9 AST 7 4
AD 10 11 AST 6 12
AD 9 19 AST 5 12
AD 8 32 AST 4 10
AD 7 15 AST 3 11
AD 6 36 AST 2
AD 5 31 AST 1

IS viso AD 162 IS viso AST 53

Informacija apie kiekvienos risies etato pradinj lygj

16 lenteléje nurodyti eu-LISA turimy etaty, kuriuos skyré Europos Komisija pagrindinéms funkcijoms vykdyti,
lygiai. Agentaroje naudojami pareigybiy pavadinimai nurodomi dél to, kad Komisijos ir Agentiros terminologija
gali skirtis. Kai kurie pradiniai pareigybiy lygiai yra aukStesni uz nurodytuosius Europos Sagjungos pareiginy
tarnybos nuostaty ir kity tamautojy jdarbinimo salygy 53 straipsnyje, nes darbuotojai buvo samdomi pradiniu
Agentiros veiklos etapu, kai eu-LISA etaty plane pareigybéms buvo priskirti auk$tesni lygiai.

16 lentelé. Pagrindiniy pareigybiy pradiniai lygiai.

Sutarties rasis Funkciné grupé,
Pagrindinés pareigybés (pareiginas, idarbinus suteiktas Pareigybe
TA arba CA) lygis
Departamento vadovas (2 lygis) TA AD 12 Administraciné / operatyviné
Skyriaus vadovas (3 lygis) TA AD 9 Administraciné / operatyviné
Skyriaus vadovas (4 lygis) (néra subjekto vadovo pareigy) TA, CA AD 5, AD7 Administraciné / operatyviné
Vyresnysis pareigiinas TA AD 7 Administraciné / operatyviné
Pareigtnas TA, CA AD 5, AD 6, FG IV Administraciné / operatyviné
Bendryjy paslaugy departamento vadovas TA AD 12 Administraciné
Zmogiskyjy istekliy skyriaus vadovas TA AD 9 Administraciné
Finansy ir pirkimy skyriaus vadovas TA AD 10 Neutrali
IT vadovas (Bendryjy paslaugy skyriaus vadovas) TA AD 9 Administraciné
Sekretorius / padéjéjas / departamento arba skyriaus TA, CA AST 3, FG Ill Administraciné / operatyviné
vadovo padéjéjas
Duomeny apsaugos pareigtinas TA AD 8 Administraciné

159 eu-LISA etaty plane sekretoriy arba rastinés darbuotojy pareigybiy nenumatyta. 2014 m. sausio 1 d. jsigaliojus naujiems Tarnybos
nuostatams, eu-LISA nutare iSlaikyti etaty plane patvirtintus pareigybiy lygius ir iSplésti j AST 2 ir AST 3 kategorijy pareigas priimamy
padéjéjy uzduotis. Prireikus, sekretoriato pareigas taip pat atlieka iSorés paslaugy teikéjai.



Apskaitos pareiglnas TA AD 9 Neutrali
Vidaus audito skyriaus vadovas TA AD 9 Administraciné / neutrali

Vykdomojo direktoriaus asmeninis padéjéjas TA AST 5 Administraciné

2022 m. eu-LISA lyginamoji analizé

2022 m. pabaigoje eu-LISA atliko lyginamajg analize, taikydama 2014 m. ES agenttry administracijy vadovy
suderintg metodikg. Si metodika parengta pritaikius, pakoregavus ir papildZius Komisijos tikrinimo metodika.
Atliekant analize Zmogiskieji iStekliai suskirstomi j kategorijas pagal kiekvienos pareigybés organizacijoje
atliekamas funkcijas. Pagrindinis Sios analizés tikslas — surinkti duomenis apie administracinés paramos ir
koordinavimo, operatyvinés veiklos ir neutraliy pareigybiy skaiciy visuose organizacijos padaliniuose ir
rezultatg palyginti su ankstesniais metais. Atlikta visy eu-LISA pareigybiy lyginamoji analizé. Sios analizés
rezultatai iSdéstyti toliau pateiktose 17 ir 18 lentelése.

2022 m. lyginamosios analizés rezultatai rodo, kad Siek tiek (0,5 %) padidéjo operatyviniy pareigybiy
procentiné dalis (nuo 74,2 iki 74,7 %), bendra operatyviné veikla padidéjo 0,2 % (daugiausia dél poreikio plétoti
naujas sistemas), o programy valdymo veikla sumazéjo 0,4 %, 0,2 % sumazejo ir aukSciausio lygio
koordinavimo veikla. Administraciniy ir koordinavimo pareigybiy procentiné dalis Siek tiek (0,3 %) padidéjo —
nuo 16 iki 16,3 %. Neutraliy pareigybiy skaiCius padidéjo 0,8 % nuo 9,8 iki 9 %.

Administracinés paramos ir koordinavimo uzsakomuyjy paslaugy pirkta daugiau — jy dalis padidéjo nuo 55,8 %
iki 60,5 %, o operatyvinés veiklos srityje Sis rodiklis sumazéjo nuo 40,4 % iki 36,1 %. Neutraliy pareigybiy,
kuriy paslaugos perkamos is tre€iyjy Saliy, dalis taip pat padidejo nuo 3,8 iki 3,4 %.

17 lentelé. 2022 m. eu-LISA lyginamoji analizé: darbuotojy etatai.

Pareigybés rusies kategorija (pakategoré) 2019 m. (%) 2020 m. (%) 2021 m. (%) 2022 m. (%)
Administracinés paramos veikla ir koordinavimas 16,6 % 16,5 % 16 % 16,3 %
Administraciné parama 11,5% 12 % 11,1 % 11,3 %
Koordinavimas 51 % 4,5 % 49 % 50 %
Operatyviné veikla 72,4 % 72,5 % 74,2 % 74,7 %
Operatyvinis koordinavimas auksciausiu lygmeniu 6,7 % 7% 53 % 51 %
Projekty valdymas ir jgyvendinimas 31% 4% 35% 39%
Jvertinimas ir poveikio vertinimas 0% 0% 0% 0,0 %
Bendra operatyviné veikla 62,6 % 61,5 % 65,4 % 65,6 %
Neutrali 11 % 11 % 9,8 % 9,0 %
Finansai / kontrolé 11 % 11 % 9,8 % 9,0 %
Lingvistika 0% 0% 0% 0,0 %

Agentldra taip pat analizavo iSorés paslaugy teikéjy (dirbanciy vietoje) uzimamas pareigybes. Analizés
rezultatai:

18 lentelé. 2022 m. eu-LISA lyginamoji analizé. ISorés paslaugy teikéjai (vietoje dirbantys rangovai).

Pareigybés risies kategorija (pakategoreé) 2019 m. (%) 2020 m. (%) 2021 m. (%) 2022 m. (%)
Administracinés paramos veikla ir koordinavimas 51,2 % 52,2 % 55,8 % 60,5 %
Administraciné parama 47,8 % 40,2 % 37,5% 33 %
Koordinavimas 34 % 12 % 18,3 % 28 %
Operatyviné veikla 43,5 % 42,4 % 40,4 % 36,1 %
Operatyvinis koordinavimas auks$¢iausiu lygmeniu 24 % 22 % 19 % 0,0 %
Projekty valdymas ir jgyvendinimas 29 % 22 % 1,5% 123 %
Jvertinimas ir poveikio vertinimas 18 % 22 % 1,4 % 0,0 %
Bendra operatyviné veikla 36,3 % 358 % 35,6 % 23,8 %

Neutrali 52 % 54 % 3,8 % 3,4 %



Finansai / kontrolé 52 % 54 % 38 % 34 %

Lingvistika 0% 0% 0% 0%

2022 m. priimtos zmogiskujy istekliy jgyvendinimo taisyklés.

2022 m. eu-LISA priémé dvejas Tamybos nuostaty jgyvendinimo taisykles ir paprasé leisti nukrypti nuo
Komisijos taisykliy dél darbo laiko ir miSraus darbo tvarkos, kol Siuo klausimu nebus parengtas naujas
pavyzdinis sprendimas arba konkretus sprendimas, tai:

= perzilrétos gairés deél informavimo apie pazeidimus (2022 m. kovo 4 d. Valdanciosios tarybos
sprendimas Nr. 2022-039),

= sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios jgyvendinimo nuostatos dél administraciniy tyrimy ir
drausminiy procediry vykdymo (2022 m. kovo 24 d. Valdanciosios tarybos sprendimas Nr. 2022-081).



V priedas. Zmogiskieji ir finansiniai iStekliai pagal

veiklos sritis

Zmogiskieji istekliai pagal veiklos sritis

2022 m. i8 visy 324 darbuotojy 238,15 viso etato ekvivalento (VEE) sudaranciy darbuotojy (74,7 % darbuotojy)
vykdé operatyvine veiklg, 28,85 VEE (9 % darbuotojy) vykdé su tuo susijusig vieSyjy pirkimy ir finansine veiklg.
52 VEE (16,3 % darbuotojy) vykdé horizontaligjg veiklg (bendrasis koordinavimas ir administraciné parama).
19 lenteléje pateikta eu-LISA darbuotojy apzvalga pagal pasitlymg dél teisékiros procedira priimamo akto,
kaip patvirtinta 2022 m. biudzete pagal etaty plana.

19 lentelé. Zmogiskieji istekliai pagal veiklos sritj 2022 m.

Veiklos sritis Patvirtinta 2022 m. Faktiné 2022 m. gruodzio 31 d. padétis
TA CA DNE TA CA DNE

eu-LISA reglamentas
Perzitrétas eu-LISA reglamentas (pagrindiniai 113 30 9 106 27 9
darbuotojai)
PerziGrétas eu-LISA reglamentas (papildomi 23 27 2 23 23 2
darbuotojai)
Trumpalaiké6° 6

Sistemy reglamentai (priimti)
SIS pertvarkymas (grazinimas ir sienos) 4
SIS pertvarkymas (policija)

Perzidreta VIS 5 5 2

AIS 32 26

ETIAS 7 35 6 28

ECRIS-TCN 5 4

Saveikumas 33 36 29 21

e. CODEX 2

AIS / ETIAS pagalba vezéjams 6t 21 6

Dar nepriimti pasitlyti teisés aktai6?

Pertvarkyta EURODAC 2 0

IS viso VEE 215 167 11 192 121 11

ISlaidos pagal veikla grindziama sgnaudy apskaita

2018 m. eu-LISA parengé veikla grindziamos sgnaudy apskaitos metodika, pagal kurig galima nustatyti
bendras kiekvienos Agentiros valdomos sistemos iSlaidas. Bendras sistemy ilaidas sudaro:

= tiesioginés iSlaidos, susijusios su technine priezidra ir projekty iSlaidomis,
= tinklo iSlaidos,

= horizontaliosios iSlaidos, apimancios bendros infrastruktiros ir susijusios veiklos islaidas, taip pat
organizacijos ir horizontaliosios iSlaidos — daugiausia personalo ir einamosios iSlaidos.

160 Sjos pareigybés buvo uzpildytos dél to, kad biudZete buvo sutaupyta Ié8y neatidéliotiniems personalo poreikiams patenkinti (zmogiskieji
iStekliai, teisés tarnyba, apskaitos tarnyba, vieSieji pirkimai, saugumas ir vienas darbuotojas, pakeites motinystés atostogy iSéjusj
darbuotojg).

161 Sjos pareigybés perskirstytos i§ FRONTEX j eu-LISA laikinai, trejiems metams, t. y. 2022—-2024 m.

162 Nurodyti darbuotojy skaiciai yra preliminards ir pagrjsti prie atitinkamy teisés akty pasitlymy pridétomis finansinémis pazym omis.



Organizacijos ir horizontaliyjy veiklos iSlaidy perskirstymas grindziamas Siais sgnaudy veiksniais:
= tiesioginemis sistemy iSlaidomis,
= sistemoms skirtu laiku (darbo jégos sgnaudomis).
Per ataskaitinius metus Agenttira vykdé 240,8 min. EUR biudZetg, kurio:
= 75 % buvo iSleista operatyvinei veiklai,
= 25 % panaudota organizacijos horizontaliosioms iSlaidoms padengfti.

20 lentelé. Bendros sistemy islaidos.

Sistemos Bendros iSlaidos (min. EUR) Bendry iSlaidy dalis (%)

SISl 34,664 14 %
VIS / BMS 59,675 25%
Eurodac 10,032 4%

AIS 95774 40 %
ETIAS 33,755 14 %
ECRIS-TCN 6,904 3%

IS VISO 240,804 100 %

Derety pazymeti, kad didZioji Agenttros pagrindinés veiklos dalis yra vykdoma ne periodisSkai, bet projektais.
Todél jos sgnaudy negalima standartizuoti, kaip tai daroma taikant standartinj procesu grindZiamg veiklos
modelj.

Toliau pateikiamose diagramose kiekvienos sistemos iSlaidos parodytos min. eury ir procentine visy sistemy
iSlaidy dalimi.

Cost breakdown for each system (in million euros)

80
60
40
_ I - | | -
SIS I VIS/BMS Eurodac EES ETIAS ECRIS
Horizontal 16.89 37.03 4.34 67.41 20.01 6.72
" Recast 0.01 2.77 0.00 0.00 0.00 0.00
= Projects 10.92 0.53 5.67 21.93 13.27 0.00
Networks 0.91 3.09 0.02 6.01 0.47 0.17
® Maintenance 5.94 16.26 0.00 0.42 0.00 0.01
Cost breakdown for each system (in million euros) 1$laidy pasiskirstymas pagal kiekvieng sistemg (min. EUR)
Horizontal Horizontaliosios
Recast Pertvarkytos
Projects Projektai
Networks Tinklai
Maintenance Techniné priezitra
SIS I SISl
VIS/IBMS VIS / BMS
Eurodac EURODAC
EES AlS
ETIAS ETIAS
ECRIS ECRIS
16,89 16,89
0,01 0,01
10,92 10,92
0,91 0,91
5,94 5,94
37,03 37,03
2,77 2,77
0,53 0,53
3,09 3,09
16,26 16,26
4,34 4,34
0,00 0,00
5,67 5,67
0,02 0,02
0,00 0,00
67,41 67,41

0,00 0,00



21,93
6,01
0,42
20,01
0,00
13,27
0,47
0,00
6,72
0,00
0,00
0,17
0,01

21,93
6,01
0,42
20,01
0,00
13,27
0,47
0,00
6,72
0,00
0,00
0,17
0,01

ISlaidos, susijusios su daugiaviete organizacine struktira

Vadovaujantis iSorés vertinimo rekomendacija (R 4.34), tiesioginés iSlaidos, susijusios su Agentlros
daugiaviete organizacine struktiira, apibendrintos toliau pateikiamoje 21 lenteléje.

21 lentelé. 2022 m. tiesioginiy iSlaidy, susijusiy su eu-LISA daugiaviete organizacine struktira, dalis (mIn. EUR)

BiudZeto antrastiné dalis

A-1
A-2
BO-3

IS VISO

Personalo islaidos
Infrastrukturos ir veiklos iSlaidos

Veiklos islaidos

IS viso jvykdyty
mokéjimy
37,36

11,78

207,95

257,09

Mokéjimai, susije su

daugiaviete organizacine Dalis (%)
struktura

0,18 0,5 %

néra duomeny néra duomeny
0,04 0,0 %

0,22 0,1%

Tiesiogines iSlaidas dél eu-LISA daugiavietés organizacinés struktGros sudaro statutiniy darbuotojy,
vykstanciy iS Agentiros bustinés Taline j Agentaros technine stotj Strasbire, komandiruodiy iSlaidos. 2022 m.

jos sudareé 0,1 % visy jvykdyty moké&jimuy.



VI priedas. |nasas, dotacija ir susitarimai dél paslaugy

lygio

Netaikoma eu-LISA.



VIl priedas. Aplinkosaugos valdymas

Aplinkosaugos aspekty poveikis organizacijos veiklai vis didéja ir didés. Agentira yra pasiryzusi gerinti savo
aplinkosaugos rodiklius ir siekia bati registruota ES aplinkosaugos vadybos ir audito sistemoje (EMAS). Tai
numatoma pasiekti véliausiai iki 2024 m. Be to, patvirtinus jos aplinkosaugos politikg, eu-LISA jdiegs savo
aplinkosaugos vadybos sistemg (EMS), grindZziamag EMAS principais ir Komisijos Europos Zaliojo kurso
veiksmy planu.

Kurdama savo aplinkosaugos vadybos sistemg, Agentdra turi skirti démesj ne tik tam, kas vyksta, bet ir
analizuoti, kodél tai vyksta. Sistemingas pastebéty trikumy nustatymas ir Salinimas ilgainiui padés pasiekti
geresnius aplinkosaugos (ir bendrus organizacinius) rodiklius.

2020 m. eu-LISA pradéjo taikyti naujg pagrindinj veiklos rezultaty rodiklj (PVRR) savo aplinkosaugos veiklos
rezultatams vertinti. Aplinkosaugos PVRR yra kiekybiniai parametrai, parodantys organizacijos aplinkosaugos
veiklos rezultatus, jai siekiant platesniy tiksly ir uzdaviniy. Siy parametry paskirtis — parodyti eu-LISA paZanga,
padaryta mazinant iSmetama Siltnamio efektg sukelianCiy dujy (CO.) kiekj ir stengiantis taupyti energijg bei
laikantis ES 2030 m. tikslo dél atsinaujinanciyjy energijos Saltiniy naudojimo bei Siltnamio efektg sukelianciy
dujy kiekio mazinimo. 2020 m. surinkti duomenys taps eu-LISA aplinkosaugos PVRR atskaitos tasku.
Duomeny S$altiniai — energijos (elektros ir Sildymo) skaitikliai ir suvartojimo sgskaitos; vandens skaitikliai ir
suvartojimo sgskaitos, popieriaus suvartojimo sgskaitos ir kietyjy atlieky svoris.



VIl priedas.Metinés ataskaitos

2022 M. BALANSAS (EUR)
TURTAS
ILGALAIKIS TURTAS

Kompiuteriy programiné jranga
Kuriamas nematerialusis turtas
Nematerialusis turtas

Zemé ir pastatai

Iranga ir jrenginiai

Baldai ir transporto priemonés
Kompiuteriy aparatiné jranga

Kiti jrenginiai ir jtaisai

Turtas, jranga ir jrenginiai
ligalaikis iSankstinis finansavimas
ligalaikés i$ prekybos gautinos sumos
IS VISO ILGALAIKIO TURTO

TRUMPALAIKIS TURTAS

Bisimujy laikotarpiy mokeéjimai

Kitos i$ prekybos gautinos sumos

Trumpalaikés i$ prekybos gautinos sumos

IS PVM gautinos sumos

Sukauptos pajamos

Asocijuotyjy Saliy jnasai

Gautinos su pardavimais nesusijusios sumos
IS VISO TRUMPALAIKIO TURTO

IS VISO TURTO

|SIPAREIGOJIMAI
GRYNASIS TURTAS

Sukauptas perteklius
Ekonominis mety rezultatas (+ pelnas)
GRYNASIS TURTAS

TRUMPALAIKIAI |SIPAREIGOJIMAI
Trumpalaikés mokétinos sumos
Konsoliduotiems subjektams mokétinos sumos
Mokétinos sumos

Sukaupti mokéjimai

IS VISO TRUMPALAIKIY |]SIPAREIGOJIMY

IS VISO |SIPAREIGOJIMY

2022 12 31
43 427 266
66 969 819
110 397 085
32017 632
87 067

159 628
79616 674
1020 658
112 901 659
2546 822
137 797
225 983 363

13 307 960
97 332 433
110 640 393
1325357

6 343 406
7668 763
118 309 155

344 292 518

2022 12 31
201 187 412
42879 247
244 066 659

32419 850
26 281 667
58 701 517
41524 343
100 225 859

344 292 518

2021 12 31
53422 918
36 541 630
89 964 548
33508 672
283 462

159 164

76 478 883
694 708

111 124 889
2546 822
137 797

203 774 056

16 094 899
29232 321
45327 220

1539514

7584 440
24 405 313
33529 267
78 856 487

282 630 544

2021 12 31
139 313 173
61874 238
201 187 412

34 654 276

3075730
37 730 007
43713125
81443132

282 630 544

Pokytis

(9 995 652)
30428 188
20 432 536
(1 491 040)
196 395
464
3137791
325 950
1776770

22 209 306

(2 786 939)
68 100 112
65313 173
214 157

(7 584 440)
(18 061 907)
(25 860 504)
39 452 668

61661 975

Pokytis
61874 238
(18 994 991)
42 879 247

(2 234 427)
23205 937
20971 510
(2 188 783)
18 782 728

61 661 975

Pok. %
-19 %
83 %
23 %
-4 %
-69 %
0%
4%
47 %
2%
0%
0%
11 %

-17 %
233 %
144 %
-14 %
-100 %
-4 %
=17 %
50 %

22 %

Pok. %
44 %
-31%
21 %

-6 %
754 %
56 %
5%
23 %

22 %



2022 M. FINANSINES VEIKLOS ATASKAITA (EUR)

PAJAMOS 2022 m.
ES jnasas 270 226 598
ELPA Saliy jnasas 16 474 672
Su pardavimais nesusijusios pajamos 286 701 270
Su konsoliduotais subjektais susijusios -
administracinés jplaukos

|vairios pajamos 8613
Valiutos kurso skirtumai -
Pardavimo pajamos 8613
IS viso pajamy 286 709 883

ISLAIDOS
Veiklos iSlaidos

Personalo iSlaidos

(127 063 564)
(36 101 247)

Delspinigiy finansinés islaidos (9 048)
Administracinés ir IT iSlaidos (8 988 906)
Kitos iSlaidos iSorés paslaugy teikéjams (6 360 820)
Su konsoliduotais subjektais susijusios iSlaidos (2807 104)
Su ilgalaikiu turtu susijusios iSlaidos (61 780 865)
Veiklos nuomos islaidos (713 280)
Valiutos keitimo nuostoliai (5803)

Administracinés islaidos

IS viso iSlaidy

EKONOMINIS METY REZULTATAS

2022 M. PINIGY SRAUTUY ATASKAITA (NETIESIOGINIS METODAS (EUR)

Pagrindinés veiklos grynujy pinigy srautai

(116 767 072)
(243 830 636)

42 879 247

Ekonominis mety rezultatas (pelnas / nuostolis)

Nematerialiojo ilgalaikio turto amortizacija

Materialiojo ilgalaikio turto nusidévéjimas ir nuraSymas

ligalaikio i$ankstinio finansavimo (padidéjimas) sumazéjimas / uZstatai
Trumpalaikiy gautiny sumy padidéjimas / (sumazéjimas)

Mokeétiny sumy ir sukaupty mokéjimy padidéjimas / (sumazéjimas)

Su konsoliduotais ES subjektais susijusiy jsipareigojimy
padidéjimas / (sumazéjimas)

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

Investicinés veiklos pinigy srautai
Materialiojo ir nematerialiojo ilgalaikio turto padidéjimas

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas / sumazéjimas
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

2021 m.
260 867 265
32 069 317
292 936 582
4087

618

21

4726

292 941 308

(132513 317)
(30 877 862)
(3192)

(7 265 149)
(4 575 529)
(3 458 695)
(51 700 205)
(672 865)
(256)

(98 553 753)
(231 067 070)

61 874 238

Pokytis
9359 333
(15 594 645)
(6 235 312)
(4 087)

7995
(21)

3887

(6 231 425)

5449 753
(5 223 384)
(5 856)
(1723 758)
(1785 291)
651 591

(10 080 659)
(40 415)

(5 547)

(18 213 319)
(12 763 566)

(18 994 991)

2022 m.

42 879 247
21480761
35073 305

(39 452 668)
(4 423 209)

23205 937

78 763 373

(78 763 373)
(78 763 373)

Pok. %
4%
-49 %
2%
-100 %

1294 %
-100 %
82 %
2%

-4 %
17 %
183 %
24 %
39 %
-19 %
19 %
6 %
2167 %
18 %
6 %

-31 %

2021 m.
61874238
19 329 041
26 957 710

(2 520)

(26 441 365)

(5274 421)

(534 783)

75907 900

(75 907 900)
(75 907 900)



IX priedas. Metiné veikla ir rodikliai

Operacijy valdymas

Projektas / uzduotis

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

SIS operacijy valdymas ir pertvarkymas

SIS techniné
priezidira

SIS AFIS techniné
prieziura

SIS palaikymo
paslaugos
valstybéms naréms

Nauja paieskos
sistema ir ,,Oracle”
atnaujinimas SIS
reikméms, geresnis
prieinamumas ir
transkripcijos
aspektai

ISplésti SIS
pajégumai

SIS AFIS 2-0jo
etapo
igyvendinimas

Jvykdyta
® praktiSkai jdiegtos dvi versijos,
B centrinés sistemos prieinamumui poveikj padaré keli incidentai.

Jvykdyta
® SIS AFIS techniné priezidra atliekama reguliariai

Jvykdyta
® sékmingas pertvarkytos SIS versijos jdiegimas (atidéta iki 2022 m., prie
naujos versijos pereita birzelio 29 d., prie senosios grjzta liepos 1 d.),
® specialUs praktiniai seminarai valstypéms naréms dél atnaujintos SIS,
jskaitant klausimynus (konkrecig informacijg ir (arba) atsiliepimus), siekiant
palengvinti dalyvavima pasirengimg operacijoms ir sistemos veikimo pradzia.

Vykdoma - véluojama
B naujas paieskos sistemos naujinys jdiegtas 2023 m. kovo mén., véliau
valstybés narés prie jo peréjo, uzbaigta lapkri¢io mén.,

= Oracle® atnaujinimas (SIS perkélimo j ,Oracle Exadata”“ dalis) atidétas iki
2023 m. dél vélavimo jgyvendinti naujos redakcijos reglamentus.

Kita — sustabdyta
® projektas sustabdytas (vélavimai, susij¢ su sgveikumo komponentais).

Jvykdyta
® birzelio 29 d. jrengta ir jdiegta nauja architektliros aparatiné jranga,

Veiklos rezultaty
rodikliai

(1) susitarimas dél SIS
paslaugy lygio (SPL)
(2) SIS PVRR

susitarimas dél SIS AFIS

paslaugy lygio (SPL)

(1) VN nacionaliniy

sistemy testavimo plano

laikymasis,

(2) valstybiy nariy
integracijos kokybé ir
laikas (jei aktualu)

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

(1) iSlaidos
(2) tvarkarastis
(3) apimtis

(1) iSlaidos
(2) tvarkarastis
(3) apimtis

Siektina veiklos
rezultato reikSmé

1) SPL jgyvendintas
100 %

2a) prieinamumas:
99,99 %

2b) atsako trukmeé: 99,95 %
standartinis ir specialusis
SIS AFIS SPL
igyvendintas 100 %

(1) néra nukrypimy nuo
plano

1) zalia
2) zalia
3) zalia

1) zalia
2) zalia
3) zalia
1) zalia
2) zalia
3) zalia

Bisena ir reikSmé

Zemesné uz siekting
1) 100 %

2a) rusva

2b) raudona

Pagal plang
100 %

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

Zemesné uz siekting
1) raudona:

2021 m. ir 2022 m. projekte
buvo vélavimy, kurie turéjo
jtakos projekto i§laidoms ir
apimciai

2) raudona

3) rusva

Kita

veikla sustabdyta deél
priklausomybés nuo kity SIS
projekty ir sgveikumo
Zemesné uz siekting
1) rusva

2) raudona:

21_R1 diegimo vélavimas,
susijes su ankstesniais projekto
vélavimais



Projektas / uzduotis

Naujy SIS teisés
akty jgyvendinimas

Nauja SIS centrinés
sistemos versija,
(isk. sprendimo dél
grazinimo funkcijas)

SIS raida (projektai,
pakeitimai ir
tyrimai)

C. SIS integracija su
EPP, DTD ir kitus
sgveikumo
komponentus

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Vykdoma — véluojama
® centriné sistema: uzbaigti pirmieji gamykliniai testai, atliekami iSsamis
sistemos testai, VN pristatyti imitatoriaus naujiniai,
B naujas sgsajos kontrolés dokumentas (ICD 5 versija) priimtas birzelio mén.,

® programavimo veikla baigta iki 2022 m. pab., atnaujintos SIS veikimo pradzia
nukelta iki 2023 m. kovo 7 d.,

® parengta ir pateikta atnaujinta keitimosi duomenimis tarp SIRENE biury
sistemos versija (DEBS).
Vykdoma - véluojama
® vykdyta kartu su ankstesne veikla.

Vykdoma - véluojama

® atnaujinant SIS jvykdytas lygiagreCiy duomeny nuoseklumo patikry (DNP)
projekto pirmasis etapas,
= DNP algoritmo patobulinimo tyrimas baigtas birzelio 30 d.

Kita — sustabdyta

® projektas atidetas dél priklausomybés nuo kity SIS projekty ir Sgveikumo
programos.

VIS operacijy valdymas ir pertvarkymas

VIS / BMS techniné
priezidira

Pertvarkytos VIS
plétojimas

Jvykdyta
m yztikrinti VIS / BMS veikima pagal teisinj pagrindg ir susitarimg dél paslaugy
lygio (SPL).

Vykdoma
® parengtas techniniy specifikacijy projektas, po to vykdyti vieSieji pirkimai,
projektavimas, testavimas ir funkciniy bei nefunkciniy pakeitimy integracija.

Veiklos rezultaty
rodikliai

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) susitarimas dél VIS /
BMS paslaugy lygio
(SPL)

2) VIS PVRR

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

Siektina veiklos
rezultato reikSmé

1) zalia
2) zalia
3) zalia

1) zalia
2) zalia
3) zalia

1) zalia
2) zalia
3) zalia

1) zalia
2) zalia
3) zalia

1) SPL jgyvendintas
100 %

VIS centrinés sistemos
PVRR

2a) prieinamumas:

99,99 %

2b) atsako trukmé: 100 %
1) bendras nuokrypis
<5%

2) bendras nuokrypis
<5%

3) nuokrypio néra

Bisena ir reikSmé

3) rusva

Zemesné uz siekting

1) zalia

2) raudona:

veikimo pradziai jtakos padaré
vélavimai kuriant centrine

sistema ir su VN susije
vélavimai

3) zalia

Zemesné uz siekting

1) zalia

2) raudona

3) zalia

veikimo pradziai jtakos padaré
vélavimai kuriant centrine
sistema ir su VN susije
vélavimai

IS dalies pasiekta

1) zalia

2) rusva

3) zalia

vélavimai dél vélai jdiegtos SIS
21_R1 versijos

Kita

veikla atidéta

IS dalies pasiekta
1) 100 %
2a) rusva
2b) rusva

IS dalies pasiekta
1) zalia
2) rusva:

tvarkarascio reikSmeé Zzemesné
uz siekting dél vélavimo priimti
antrinés teisés aktus



Projektas / uzduotis

VIS dvigubo
veikimo
architektiaros
diegimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Vykdoma

® dvigubo veikimo konfigiracijos horizontalioji metodika, taikoma visoms TVR
sistemoms,

® jdiegti dvigubo veikimo konfigiracijg kartu su perzitrétu VIS dizainu.

EURODAC operacijy valdymas ir pertvarkymas

EURODAC ir

,»DubliNet“ techniné

priezidira

Neplanuota raida deél
EURODAC ir ,,DubliNe
pritaikomosios techni

prieziuros

Jvykdyta
= DubliNet” sertifikatai tinkamai atnaujinti visoms valstybéms naréms.

Vykdoma
= EURODAC minimalaus atnaujinimo projekto jvadinis etapas,
= EURODAC pajegumy didinimo projekto jvadinis etapas,
= DubliNet” sertifikaty perkélimo projektas pradétas.

Operacijy valdymas — kita

Pirmo lygio parama
(visg parg kasdien)
TVR sistemy
operacijy

valdymui — eu-LISA
paslaugy centras

Antro lygio parama
(visg parg kasdien)
pagrindiniy veiklos
sistemy operacijy
valdymui

ECRIS nuorody
sistemos techniné
prieziura

lvykdyta
® aktyvus dalyvavimas rengiant AIS ir AIS/ ETIAS saityno paslaugy
dokumentus, jskaitant operatoriaus vadova ir standartine veiklos procedirg,
® pagalba rengiant valstybéms naréms skirtus techninius mokymus.

Jvykdyta
® dalyvavimas diegiant versijas, aktyvis tolesni veiksmai Salinant incidentus ir
problemas, susijusias su praktinio naudojimo aplinka,
® dalyvavimas perzidrint naujas sistemas: sBMS, AIS,
= Oracle Exadata“ ir ,Zero Data Loss Recovery Appliance® techniné priezidra.
Jvykdyta
® balandzio mén. analizuojant pirminio programos teksto sauguma nustatyta
pazeidziamumo sriciy, parengtas alternatyviy sprendimy sgrasas,
® ECRIS RI atnaujinimas (zr. 1.2.4 skirsnj), jskaitant pagalbg valstybéms
naréms.

Veiklos rezultaty
rodikliai

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) EURODAC-,DubliNet* SI

2) EURODAC PVRR

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) Paslaugy centro
PVRR

2) metiné apklausa apie
vartotojy pasitenkinimg

1) SIS/ VIS /| EURODAC
susitarimai dél paslaugy

lygio

2) metiné apklausa apie

klienty pasitenkinimag

susitarimas dél ECRIS RI
paslaugy lygio (SPL)

Siektina veiklos
rezultato reikSmé

1) bendras nuokrypis
<5%

2) bendras nuokrypis
<5%

3) nuokrypio néra

1) SPL jgyvendintas
100 %

EURODAC centrinés sisterr

PVRR

2a) prieinamumas:
99,88 %

2b) atsako trukmé: 99,99 %

1) bendras nuokrypis
<5%

2) bendras nuokrypis
<5%

3) nuokrypio néra

1) daugiau nei 75 %
2) daugiau nei 80 %

1) SIS Il /VIS /JEURODAC
prieinamumas
2) daugiau nei 80 %

standartinis ir specialusis
ECRIS RI SPL
igyvendintas 100 %

Bisena ir reikSmé

3) zalia

IS dalies pasiekta
1) zalia

2) rusva:

tvarkarascio reikmé Zemesné
uz siekting dél vélavimo priimti
antrinés teisés aktus

3) zalia

IS dalies pasiekta
1) 100 %

2a) rusva

2b) zalia

Pagal plang
1) zalia
2) zalia
3) zalia

Pagal plang
1) pasiekta: 82 %
2) pasiekta: 97 %

Pagal plang
1) SIS Il / VIS | EURODAC:
rusva

2) pasiekta: 97 %

Pagal plang



Projektas / uzduotis

Informacijos
saugumo ir
uztikrinimo
paslauguy, susijusiy
su pagrindinémis
veiklos sistemomis,
teikimas

Didelés apimties IT
sistemy veiklos
testinumo aspekty
valdymas,
planavimas ir
plétojimas

SIS saugumo ir
veiklos testinumo
pratybos

eu-LISA ITPV
sistemos procesy
paleidimas,
nuolatinés
perzilros ir
paslaugy / procesy
tobulinimas

Operacijy pakeitimy
valdymas

Versijy iSleidimo ir
diegimo valdymas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

lvykdyta
Informacijos saugumo ir uztikrinimo skyrius:
m atitinkamy VAT ir EDAPP rekomendacijy jgyvendinimas;

B ETIAS, ECRIS-TCN, sBMS ir kity sgveikumo komponenty saugumo
reikalavimy nustatymas (vykdoma);

® Agentlros TVR sistemy saugumo architektlros modelis,
B saugumo reikalavimy, susijusiy su naujomis TVR sistemomis, testavimas.
Saugumo operacijy ir atsako skyrius:
® sukurta Reagavimo | kompiuterinius saugumo incidentus grupé (CSIRT),
® atnaujinti / plétoti procesai / mechanizmai, skirti saugumo stebésenai,
incidenty valdymui, saugiam konfiglravimui ir grieztinimui, nuolatiniam
pazeidziamumo ir pataisy valdymui,
® eu-LISA valdomy TVR sistemy saugumo funkcijos,
® saugumo operacijy tobulinimas, remiantis iSorés audity ir patikrinimy
iSvadomis bei rekomendacijomis,
® kibernetinio saugumo valdymas siekiant mazinti kibernetines grésmes.
lvykdyta
® veiklos testinumo planai: patvirtinti del AIS, EURODAC ir sBMS; parengti del
ETIAS, ECRIS-TCN ir sgveikumo.

lvykdyta
® atnaujinta pratyby apimtis ir tikslai, iSbraukiant valstybes nares pagal SIS
patariamosios grupés praSyma,
B parengtas bendras scenarijus, jgyvendintas 2022 m. spalio mén.

Jvykdyta
® 2022 m. geguzés men. patvirtinta 2021 m. procesy PVRR ataskaita.

lvykdyta
® senosios sistemos: pakeitimy kvalifikavimas, jgyvendinimas ir perzidra po
igyvendinimo,

B naujosios sistemos: AIS, sBMS, ,Internet Zone*.

lvykdyta
= V|S-BMS versijy 22_ADP ir 22_R1 jdiegimas,

Veiklos rezultaty
rodikliai

1) igyvendinti teisés
aktais nustatyti saugumo
tikslai

3) TVR sistemos
saugumo rizikos
vertinimai

5) kibernetinio saugumo
pratybos (per metus)

1) pratybos ir testavimai

2) visy TVR sistemy veiklos

testinumo planai

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) procesy PVRR
2) klienty pasitenkinimas

metiné PVRR ataskaita

1) parengti versijy
iSleidimo planai

Siektina veiklos
rezultato reikSmé
1) 100 %

3) 100 %

5)1

1)1
2) 100 %

1) bendras nuokrypis
<5%

2) bendras nuokrypis
<5%

3) nuokrypio néra

1) atitiktis PVRR

2) apklausos apie
l0kes¢Ciy patenkinimag
rezultatai

pastovus neuzbaigty
pakeitimy kiekis

1) versijy iSleidimo planai
uzbaigti | ketv.

Bisena ir reikSmé

Pagal plang
1) pasiekta
3) pasiekta
5) pasiekta

*dél jautrumo du konfidencialls

veiklos rezultaty rodikliai
pasalinti

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

Pagal plang

1) zalia

2) zalia

3) zalia (atnaujinta apimtis)

Pagal plang

1) pasiekta

2) pasiekta

— daugiau informacijos
pateikta 1.6.1 skirsnyje.
Valdymas.

IS dalies pasiekta

visi suinteresuotieji subjektai
patyré sunkumy, susijusiy su
AIS operacijy pakeitimo
uzklausy tvarkymu

IS dalies pasiekta
1) pasiekta



Projektas / uzduotis

bei peréjimas prie
eksploatavimo

Testy valdymas

|prasta veikla,
iskaitant pagalba
vezéjams

EOPM keitimas —
poveikio
vertinimas / tyrimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

® SIS |l versijos 21_R1 jdiegimas.

Jvykdyta
® testavimo tvarkos ir procedlry suderinimas su realiomis operacijomis,

reguliariis koordinavimo posédziai, jskaitant 3 testavimo eksperty grupeés
(TEG) posédzius dél AIS-VIS ir ETIAS testy,

B su testavimo priemonémis, jskaitant debesijos testavimo priemones, susijusi
pagalba siekiant supaprastinti pranesSimag apie defektus ir jy Salinima, ir
testavimo problemos Iémé tai, padéjo uztikrinti platesnj priemoniy naudojimg
ir labiau centralizuotg praneSimy procesa.

Jvykdyta

® kovo mén.— naujas SM9 priemonei skirtas duomeny segmentacijos
sprendimas, pagerintas sistemy ir rangovy saveikumas,

® nuo birzelio mén. iki spalio mén. jdiegtas papildomas naujinys.

Vykdoma

® spalio mén. pagal TEF 1 dalies preliminarigjg sutartj uzsakytas poveikio

vertinimo tyrimas.

Veiklos rezultaty
rodikliai

2) naujy versijy jdiegimas

1) reikalavimy apréptis
2) testo rezultatas toks,
kaip planuota (pagal
sutartus rizikos lygius)

néra duomeny

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

Siektina veiklos
rezultato reikSmeé

2) naujos versijos jdiegtos
pagal naujy versijy
iSleidimo planus

1) 100 % apréptis
2) testavimo kampanijy
uzbaigimas laiku ir sékmingi

néra duomeny

1) iSlaidos: Zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: Zalia

Bisena ir reikSmé

2) i$ dalies pasiekta:

abi VIS versijos i$leistos pagal
plana, veikimo pradzia pagal
tvarkarastj; SIS 11 21_R1 versija:
reikSmé Zemesné uz siekting,
veikimo pradzia atidéta

Pagal plang

1) pasiekta

2) pasiekta

Pagal plang

Pagal plang



Naujos sistemos

Projektas / uzduotis

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Pazangiai valdomos sienos

eu-LISA ir jos
suinteresuotujy
subjekty verslo

santykiai, paklausos ir
reikalavimy valdymas

AIS pritaikymas
saveikumo
komponentams

AIS BMS techniné
priezidra (dvigubo
veikimo sgranka)

AIS BMS techniné
priezidira (aparatiné
jranga)

AIS BMS techniné
priezidira (programiné
jranga)

AIS pagrindinés
sistemos diegimas

Jvykdyta
® visi trys tarpusavyje susije verslo santykiy valdymo procesai
ivykdyti taip, kaip tikétasi ir projektuota, inicijuota daug
paklausos valdymo uzklausuy,
® eu-LISA koordinavo ir réme keliy patariamyjy grupiy, darbo
grupiy ir eksperty grupiy veikla.
Vykdoma
® tesiamas pasirengimas  sgveikumo
igyvendinamos tam reikalingos korekcijos,

B AIS sagsajos kontrolés dokumento projektas pateiktas
valstybéms naréms.

komponentams,

Atidéta
m veikla atidéta iki visisko sistemos priémimo ir tikimasi, kad
bus pradéta praéjus 6 ménesiams nuo AIS veikimo
pradzios.
Atidéta
m veikla atidéta iki visiSko sistemos priémimo ir tikimasi, kad
bus pradéta praéjus 6 ménesiams nuo AIS veikimo
pradzios.
Atidéta
m veikla atidéta iki visiSko sistemos priemimo ir tikimasi, kad
bus pradéta praéjus 6 ménesiams nuo AIS veikimo
pradzios.
Vykdoma — véluojama

B AIS sagsajos kontrolés dokumento, kuriame pateikiami
pakeitimai, susije su sistemos sprendimo testais,
parengimas,

® AIS centrinés sistemos taikomosios programos testavimas,

163 Taikoma tik naujoms plétojamoms sistemoms, t. y. AIS, ETIAS, ECRIS-TCN ir sgveikumo komponentams. Kadangi $is procesas nebuvo vykdomas kuriant SIS, VIS ir EURODAC, procesas toms

Veiklos rezultaty rodikliai

1) rySiai su suinteresuotosiomis

Salimis
2) reikalavimy ir paklausos
valdymo procesai'®®

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

susitarimas dél EES BMS
paslaugy lygio (SPL)

susitarimas dél EES BMS
paslaugy lygio (SPL)

susitarimas dél EES BMS
paslaugy lygio (SPL)

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) ménesinés ataskaitos ir
patvirtinamoji medziaga
tinkamai pateikta PG ir
programy valdyboms

2) veiklos rezultaty fiksavimas

Reikalavimai

1) iSlaidos: Zalia

2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

100 % atitiktis

100 % atitiktis

100 % atitiktis

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

sistemoms bus taikomas taip: 1) SIS ir VIS: dabartiniams ir visiems poky¢iams nuo 2022 m. ir 2) EURODAC: priémus naujos redakcijos reglamentg.

Biisena ir reikSmé

Pagal plang
1) 100 %
2)70 %

Zemesné uz siekting

1) rusva: tarpusavio
priklausomybé su sgveikumo
komponentais kelia rizikg
aparatinei jrangai, programinei
irangai (standartinei jrangai) ir
kdrimo iSlaidoms

2) rusva: vélavimai dél
tolesnio aisSkinimosi dél
apimties ir sutarciy struktdros
3) rusva: dél tarpusavio
priklausomybés su sgveikumo
komponentais

Kita

Veikla atidéta

Kita
Veikla atidéta

Kita
Veikla atidéta

Zemesné uz siekting
1) rusva

2) raudona

3) rusva:



Projektas / uzduotis

AIS techniné priezidra

AIS / ETIAS saityno
paslaugy diegimas

AIS / ETIAS saityno
paslaugy techniné
prieziara

ETIAS jgyvendinimas

ETIAS techniné
prieziiira

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

iskaitant testavimg su valstybémis narémis,

® testavimo aplinka ir imitatorius, skirti valstybiy nariy
bandymo kampanijoms ir blsimiems centrinés sistemos
bandymams (jskaitant visy atitinkamy techniniy dokumenty
ir artefakty parengima),

B pirmojo AIS operacijy vadovo parengimas.

Atidéta
m veikla atidéta iki visiSko sistemos priémimo ir tikimasi, kad
prasidés praéjus 6 ménesiams nuo AlS veikimo pradzios.
Vykdoma - véluojama
B ménesiniai susitikimai su Darbo grupe vezéjy klausimais,
® sutarCiy dél vezéjy registracijos ir paramos priemoniy bei
paslaugy plétojimo rengimas, peréjimas prie eksploatavimo
ir debesijos imitatoriaus veikimas.

Atidéta
m veikla atidéta iki visiSko sistemos priemimo ir tikimasi, kad
prasidés praéjus 6 ménesiams nuo AIS veikimo pradzios.
Vykdoma - véluojama
® pateiktas centrinés sistemos imitatorius (kovo mén.),
uzbaigtas programinés jrangos maketas (5 versija)
(balandzio mén.), pateiktas sgsajos kontrolés dokumentas
(ICD) (birzelio mén.), rugséjo ir gruodzio meén. isleistos
taisomosios versijos;
B atnaujintas poveikio ETIAS duomeny apsaugai vertinimas.

Atidéta
m veikla atidéta iki visiSko sistemos priémimo ir tikimasi, kad
prasidés praéjus 6 ménesiams nuo AlS veikimo pradzios.

Veiklos rezultaty rodikliai

susitarimas dél EES BMS
paslaugy lygio (SPL)

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

susitarimas dél AIS ir ETIAS
saityno paslaugy lygio (SPL)

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

susitarimas dél ETIAS paslaugy

lygio (SPL)

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

100 % atitiktis

1) iSlaidos: Zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

100 % atitiktis

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

100 % atitiktis

Bisena ir reikSmé

AIS veikimo pradzia (jskaitant
testavimg) tebéra atidéta, todél
patiriama papildomy iSlaidy ir
tenka jdéti papildomy
pastanguy, kurias dar labiau
apsunkina jvairiy AIS darbo
srauty (sBMS, VIS, saityno
paslaugy) tarpusavio
priklausomybeé.

Kita
Veikla atidéta

Zemesné uz siekting

1) rusva: su AIS/ETIAS
saityno paslaugy teikéju
aptartos biudZeto korekcijos
2) raudona: del nutriikusio
lusty tiekimo IT sektoriuje ir su
pandemija susijusiy apribojimy
infrastruktdros diegimas
uztruko tris ménesius; reikéjo
suderinti tvarkarastj del
sprendimo sudétingumo,
mazos pazangos testavimo
etapu, defekty skaiCiaus ir
dydzio

3) zalia

Kita

Veikla atidéta

Zemesné uz siekting

1) zalia

2) raudona: aparatinés
irangos pristatymo ir diegimo
vélavimas, tarpusavio

priklausomybé su bendrais
komponentais (AIS)

3) rusva: su ETIAS susije
tolesni pakeitimai ir poreikis kurti
naujus komponentus (pvz., VNS
programinés jrangos
komponentus, sgveikumo
sluoksnij, veiklos testinumo
paslaugas)

Kita
Veikla atidéta



Projektas / uzduotis

ECRIS-TCN kirimas

Saveikumas

Europos paieskos
portalo (EPP) kirimas

Bendros tapatybés
duomeny saugyklos
(bendros TDS) kiirimas

Daugybiniy tapatybiy
detektorius (DTD)

Centriné ataskaity ir
statistiniy duomeny
saugykla (CASS)

AIS ir VIS sistemy
saveikumo diegimas

ETIAS ir VIS saveikumo
diegimas (vélesni
ETIAS pakeitimai)

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Vykdoma - véluojama

® baigtas rengti auksto lygio projekto dokumentas
(kovo meén.);

® vartotojo sgsajos maketas (birzelio mén.), atnaujintas
sgsajos kontrolés dokumentas (ICD).

Vykdoma
¥ s3sajos kontrolés
(lapkri¢io meén.);
® EPP v.01 versija parengta testavimui 2022 m. pabaigoje.

dokumento (ICD) naujinys

Vykdoma
® atnaujintas  sgsajos  kontrolés  dokumentas  (ICD)
(lapkri¢io mén.);
= TDS v.01 versija parengta testavimui 2022 m. pabaigoje.

Vykdoma
® gtnaujintas  sgsajos  kontrolés  dokumentas (ICD)
(lapkricio mén.),
® DTD v.01 versija parengta testavimui 2022 m. pabaigoje.

Vykdoma - véluojama

® valstybéms naréms pateiktas sgsajos kontrolés dokumentas
(ICD 4 versija),

®m CAAS v.01 versija parengta testavimui 2022 m. pabaigoje.

Vykdoma - véluojama
m VIS parengta keitimuisi informacija su AIS.

Vykdoma - véluojama
® rengiama sutarciy struktdra.

Veiklos rezultaty rodikliai

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) iSlaidos: zalia

2) tvarkarastis: zalia

3) apimtis: zalia

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

1) iSlaidos: Zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

1) iSlaidos: Zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

Bisena ir reikSmé

IS dalies pasiekta
1) zalia

2) rusva

3) zalia

IS dalies pasiekta
1) zalia
2) rusva:

mazdaug 3 ménesiy vélavimas

rengiant projektavimo
dokumentus

3) zalia

IS dalies pasiekta

1) zalia

2) rusva

3) rusva: inicijavimo ir
planavimo vélavimai turéjo
jtakos plétojimo ir testavimo
tvarkarasciui

IS dalies pasiekta

1) zalia

2) rusva

3) rusva: inicijavimo ir
planavimo vélavimai turéjo
itakos plétojimo ir testavimo
tvarkaras¢iui

IS dalies pasiekta

1) zalia

2) rusva

3) rusva: pristatymo
vélavimai

Zemesné uz siekting
1) rusva

2) raudona laukiama, kol bus
atliktas AIS atitikties testavimas

ir sistema pradeés veikti
3) zalia

Zemesné uz siekting
1) rusva



Projektas / uzduotis

Pasirengimas ECRIS-
TCN plétojimui
sistemoje sBMS

Pasiruo$§imas: sBMS
poveikis DTD

USK (naudotojy
programinés jrangos
rinkinio) techniné
prieziara

VIS sBMS funkcinis
integravimas / duomeny
perkélimas ir didesnis
prieinamumas

AIS BMS / sBMS
diegimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Vykdoma

® funkciniai reikalavimai, biometriniy duomeny posistemio
projektavimas, pajégumo ir reikalavimy dél veiklos rezultaty
pakartotinis vertinimas,

® atnaujintas sBMS sgsajos kontrolés dokumentas (ICD), Siuo
metu atnaujinamas duomeny apsaugos poveikio vertinimas
(DAPV),

® susitarta dél naudotojy programinés jrangos (USK)
konfiglracijos, beveik baigta diegti, vykdomi bandomieji
parengiamieji darbai.

lvykdyta

® Jaikinas metodas, taikomas su DTD susijusiems sBMS
veiklos rezultatams (siektinos tikslumo reikSmeés, naudojimo
pasienyije ir (arba) ne pasienyje atvejai);

® pajégumy vertinimas, jskaitant architektdros alternatyvas /
apribojimus,

® biometriniai reikalavimai DTD pereinamojo laikotarpio
priemonei, jskaitant tikslumo apatines ribas ir intervalus.

Jvykdyta
® jgyvendinta USK techninés priezidros sutartis, jskaitant

2022 m. pirmajj pusmetj valstybéms naréms skirtas naujas
versijas,

®su rangovu suderintas 2023 m. techninés priezitros
veiksmy planas.
Vykdoma - véluojama
® baigtos kurti VIS—sBMS biometrinés funkcijos, jskaitant

projektavimg ir specifikacijas, USK reikalavimus, vykdomi
testavimai, atnaujinamas sBMS DAPV,

® suprojektuotos ir jdiegtos duomeny perkélimo priemoneés,
visos  perkélimo priemonés nuosekliai  iSbandytos
parengiamojoje aplinkoje (platformoje);
® sBMS reikalingas VIS pajégumas i$ dalies nupirktas.
Vykdoma - véluojama

® bendry sistemy sprendimy testavimas su AlS ir atnaujinta
VIS (sausio mén.);

® atnaujintas sBMS duomeny apsaugos poveikio vertinimas

Veiklos rezultaty rodikliai

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

atitiktis vykdomam SPL

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: Zalia

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: Zalia
3) apimtis: zalia

100 %

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

1) iSlaidos: Zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

Bisena ir reikSmé

2) raudona veikla atidéta dél
sutarciy struktdros rengimo ir
ETIAS plétojimo tvarkarascio

3) zalia
Pagal plang
1) zalia
2) Zalia
3) zalia

Pagal plang
1) zalia
2) zalia
3) zalia

Pagal plang
Jvykdyta

IS dalies pasiekta
1)
2)
3)

Zemesné uz siekting

1) zalia

2) raudona: sBMS aparatinés
irangos komponenty, kuriuos



Projektas / uzduotis

Biometriniy duomeny
portfelio gerinimas /
plétojimas

Tesiamos naujy
paslaugy ir procesy
apibréztys diegiant eu-
LISA ITPV sistema

Kita
Taikomuyjy programy

gyvavimo ciklo valdymo
diegimas

Pagrindinis SIS bendro
pobudzio jungties
modulis / sgsaja, kad
SIS bity galima
sujungti su kitomis
sistemomis ir
igyvendinti ETIAS jungtj

Dirbtinio intelekto
veiksmy gairiy
igyvendinimas

Standartizavimo
veiksmy gairiy
igyvendinimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

(DAPV) pateiktas EDAPP (vasario mén.),

u jzoliuotosios sBMS sistemos sprendimo testavimo pradzia
(birzelio men.).

Jvykdyta
® parengta biometriniy Zodyny suderinimo strategija,
® uzbaigtas sintetiniy tikslumo duomeny rinkiniy projekto
tobulinimas, jskaitant kandidaty tiksluma (pirsty atspaudus,
veido atvaizdus),

® |SO ir Didziosios Britanijos standarty institucijos (BSI)
standartizuotas veido atvaizdy kokybés algoritmas: OFIQ
(atvirojo kodo veido atvaizdo kokybé) jvadinis susitikimas ir
aktyvis tolesni veiksmai.

Jvykdyta

® eu-LISA produkty ir paslaugy katalogas ir procesy modelis
atnaujinti remiantis naujomis sistemomis ir iniciatyvomis,

® perzidrétos ir atnaujintos bendryjy ir valdymo paslaugy
procesy apibréztys.

Atidéta
® diegimas nepradétas, dabartinis TPGCV / SKGC (sistemy
kdrimo gyvavimo ciklas) dar projektuojamas (1 etapas).
Vykdoma - véluojama
B sausio mén. pasirasyta sutartis,
projektavimo etapas.

projekto analizés ir

Vykdoma
® Valdymo komitetui pateikta ,Dirbtinio intelekto veiksmy
gairiy*“ stabili versija,
® baigta DI diegimo CASS/ ETIAS sistemoje galimybiy
studija.
Vykdoma
® tesiamas veiksmy plano jgyvendinimas,
® 2-0ji ir 3-i0ji pazangos ataskaitos nustatyta tvarka pateiktos

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

Veiklos rezultaty rodikliai

1) iSirtos / iSnagrinétos auksto
prioriteto sritys
2) rasti sprendimai

néra duomeny

1) iSlaidos 1) iSlaidos: Zalia
2) tvarkarastis 2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis 3) apimtis: zalia

pagrindinés veiklos sistemos pagrindinés veiklos sistemos

integruotos integruotos 80 %
1) iSlaidos 1) zalia
2) tvarkarastis 2) zalia
3) apimtis 3) zalia
1) iSlaidos 1) zalia
2) tvarkarastis 2) zalia
3) apimtis 3) zalia
1) iSlaidos 1) zalia
2) tvarkarastis 2) zalia
3) apimtis 3) zalia

Bisena ir reikSmé

paveiké vélavimai ir
priklausomybé nuo bendry
komponenty (AIS), diegimas

3) rusva
Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

Pagal plang
1) zalia
2) zalia
3) zalia

dél iSsamesnés
informacijos zr.
1.6.1 skirsnj.

Kita
Veikla atidéta

IS dalies pasiekta
1) zalia
2) rusva:

vélavimas dél pavéluoto
aparatinés jrangos
komponenty pristatymo ir
tarpusavio priklausomybés su
kitais sgveikumo projektais

3) rusva

Pagal plang

— daugiau informacijos
pateikta 1.2.8 skirsnyje
Inovacijos, moksliniai
tyrimai ir plétra

Pagal plang
— daugiau informacijos
pateikta 1.2.8 skirsnyje



Projektas / uzduotis

Agentiros
architektaros
kontinuumas.
Saveikumo
architektiiros kirimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

ir patvirtintos birzelio ir gruodzio mén. TVR tarybos keitimosi
informacija TVR klausimais darbo grupés (IXIM darbo
grupés) posedziuose.
Vykdoma

® sékmingai jdiegta visuotiné organizaciné struktdra, jskaitant
standartus ir struktros principus);

® eu-LISA technologijy katalogo atnaujinimas,

® uzmegztas rySys su Universaliosios inzinerijos sistemos
(TEF) rangovais organizacijos architekttros lygmeniu,

® architektlros vizijos, j kurig baty jtraukti sgveikumo ir
nuolatinio prieinamumo tikslai, parengimas, vizija papildyta
atnaujinta eu-LISA technologijy strategija.

Infrastruktara ir tinklai

Projektas / uzduotis

Bendro integruoto
stebésenos
sprendimo
integracija j jvykiy
valdymo procesg
(tesinys)

Taikomuyjy programy
valdymo paslaugos

Taikomuyjy programy
gyvavimo ciklo
valdymo (TPGCV)
platformos ir
susijusiy priemoniy
palaikymas (versijy
sistema, testavimo
priemonés)
Programinés jrangos
inZinerijos pajégumy
inicijavimas

Tinklo operacijy
paslaugos

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Vykdoma
® sausio meén. pradétas jvykiy valdymo projektas,
® 2022 m. lapkri¢io mén. pagal TEF 1 dalies preliminarigjg
sutartj uzsakytas poveikio vertinimo tyrimas.

Jvykdyta
® techninés konsultacijos
uztikrinti projekto kokybe,
® reguliarus Agentiros IT technologijy katalogo atnaujinimas.

ir dokumenty perzidra siekiant

lvykdyta
m versijy sistema: sBMS, VIS ir AIS sgveikumo komponento
integravimo j TPGCV platformg palaikymas

® pasirengimas integruoti AlS, ETIAS, ECRIS-TCN ir sgveikumo
komponentus.

Vykdoma
® rangovy pateikty tarpiniy produkty kody kokybés perziiros,
iskaitant versijos ir padalinio testavimg, automatines ir
rankines kody perzidras.
Jvykdyta
® pradéta AIS (jskaitant saityno paslaugas), sBMS ir VIS-AIS
sgveikumo komponento tinklo plétra

Veiklos rezultaty rodikliai

3 etapo jgyvendinimas:
Organizacijos architektdra —
organizacijos kontinuumas

Veiklos rezultaty rodikliai
1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

dokumentai perzidrimi laiku

TPGCV platformos
prieinamumas

pazanga daroma ir kodai
perzidrimi laiku

Su operacijy procesais susije
paslaugy lygio rodikliai

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

100 %

Siektinos veiklos rezultaty
reikSmeés
1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

siektinos reikSmés nustatomos
pagal projektus

0 % poveikis, t. y. priemoniy /
duomeny neprieinamumas
nedaro poveikio jokiems
suplanuotiems projektams,

versijoms ar operatyvinei veiklai

nustatoma pagal projektus

1) tinklo prieinamumas

2) incidentai, problemos,
pakeitimai ir versijos jdiegtos

Bisena ir reikSmé

Inovacijos, moksliniai
tyrimai ir plétra

Pagal plang
pasiekta

Bisena ir reikSmé

Pagal plang
1) zalia
2) zalia
3) zalia

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang



RySiy infrastruktiros
paslaugos

Peréjimas prie naujo
TESTA tinklo

Centrinio padalinio ir
atsarginiy duomeny
centrinio padalinio
operacijos, raida /
patobulinimai

Atsarginiy duomeny
centrinio padalinio
(ADCP) veiklos ir
einamosios iSlaidos

Tesiama duomeny
centry
reorganizavimo
veikla

»Oracle“ techninés
prieziiiros
atnaujinimas
Centralizuotos
infrastruktiiros
pritaikomoji techniné
prieziura

lvykdyta
mrySiy infrastruktdros prieinamumas uztikrintas laikantis
susitarimy dél paslaugy lygio (SPL)
Vykdoma
® peréjimas prie naujo TESTA tinklo teikéjo pagal tvarkarastj su
minimaliais operacijy trikdziais,
® diegimas véluoja.
Jvykdyta
® techninés perzilros po jgyvendinimo paslauga, kuria
uztikrinamas standarty laikymasis,

® duomeny centro iStekliai jkelti | duomeny centro
infrastruktdros valdymo DCIV programine jrangg (,NLyte®),

® modulinis duomeny centras (MDC): sudaryta rySio paslaugy
sutartis,

® centrinis padalinys (CU-DC1): struktdruotas kabeliy
tiesimas ir optimizuotas spinty iSdéstymas, siekiant pagerinti
vésinimo pajégumus, elektros energijos paskirstymo prietaisy
(PDU) tinklo sukdrimas siekiant tiesiogiai stebéti duomenims
apie elektros energijos suvartojima, elektros energijos
instaliacijos optimizavimas.

lvykdyta

® ADCP atviros sistemos veésinimo pajégumas maksimaliai

padidintas reguliuojant hidrauling jrangg ir siurblius,

® ADCP uzdaros sistemos jungtis su tinklu ir saugyklos zonos
tinklu (SAN) tarp R09 ir naujos R08,

®risio uzdara sistema paruosta, uzdaros sistemos 2-asis
kambarys veikia,

® baigtas stoties plétros planavimas.
Jvykdyta
E ploto optimizavimas, sukurti elektros energijos/ vésinimo
sprendimai,
® prieigos kontrolé naudojant specialias duomeny centro
saityno paslaugas, jskaitant jgyvendinimo stebéseng ir
registravima.
Vykdoma
= Oracle” techninés prieziros licencija atnaujinta laiku.

Jvykdyta
® Atnaujinta HP aparatiné programiné jranga; atnaujinamos
kontrolés punkto uzkardos.

rySiy infrastruktdros

prieinamumas pagal SPL.

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

duomeny centro prieinamumas
pagal susitarimus dél operacijy

lygio (SOL)

1) paslaugos prieinamumas

2) iStekliy prieinamumas

(vésinimas, elektros energija).

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

licencija atnaujinta prie$
baigiantis galiojimui

pritaikomosios techninés
priezidros planas (sudarytas

pagal TEF sutartj)

rySiy infrastruktdros

prieinamumas pagal SPL.

1) iSlaidos: Zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

paslaugos prieinamumas visg

parg kasdien

prieinamumas visg parg kasdien

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

Su atnaujinimu susijusiy
finansiniy iSimciy néra

Turi bati nustatyta

Pagal plang
99,99 %

Kita

preliminariosios sutarties
pasiraSymas sustabdytas,
gavus teismo nurodyma.

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang

licencijos atnaujintos laiku be

jokiy nesklandumy

Pagal plang



Centralizuotos
infrastruktiiros
taisomoji techniné
priezidira ir
stebésena
Aparatinés ir

lvykdyta

® praSymy ir incidenty tvarkymas siekiant uztikrinti, kad bdty

laikomasi susitarimy dél paslaugy lygio (SPL).

Jvykdyta

centrinés infrastruktlros
platformos veiksnumo
koeficientas

atliekama visy elementy

99,9 % veiksnumo koeficientas,
nejtraukiant planinés techninés
priezidros

elementai be techninés

Pagal plana

Pagal plang

programinés jrangos ® aparatiné ir programiné jranga atnaujinta laiku. techniné priezidra ir jie kei¢iami priezitros 12 % kainos padidéjimas dél
techninés prieziuros pasibaigus eksploatavimo laikui infliacijos

atnaujinimas

(infrastruktdra)

Testavimo sistemy lvykdyta testavimo sistemy prieinamumas 99,9 % Pagal plang

mfrastr.L_J ktdros = testavimo sistemy aktyvaus operacijy valdymo pradzia, (nuo 09.00 iki 17.00 val.)

operacijy va_ldymas / ® incidenty $alinimas.

administravimas

PVS 2-o lygio Jvykdyta sistemos prieinamumas. 99,99 % Pagal plang
infrastruktiiros

palaikymo operacijy
valdymas

KVDB operacijy
valdymas

Operacijy valdymas:
pakeitimy diegimas

® antro lygio techninés pagalbos teikimas.

Jvykdyta

® konfiglracijos valdymo procedira sukurta,
® konfigdracijos valdymo duomeny bazé (KVDB) atnaujinta.

Jvykdyta

® pakeitimai tebediegiami

atjungties duomenys apie CSI
konfigdracijos elementai (Cl)

pakeitimy uzklausos

90 % sinchronizacija su
internetine KVMDB

< 50 nejvykdyta

IS dalies pasiekta

50 %

néra konfigdracijos valdymui
reikalingy istekliy

IS dalies pasiekta

> 200

laukiama infrastruktdros
pakeitimy, riboti iStekliai

Operacijy valdymas: Jvykdyta paslaugos prieinamumas 99,9 % Pagal plang
EUWS palaikymas W galutiniy  naudotojy  kompiuterizuoty  darbo  viety
infrastruktdros (EUWS) jsigijimas,
® EUWS vertinamujy tasky ir susijusiy paslaugy teikimas.
Operacijy valdymas: Jvykdyta testuojant integracijg nustatyti Turi bati nustatyta Pagal plana

integracijos
testavimas

Operacijy valdymas:
platformos
administravimas

u jdarbinti infrastruktdros testavimo Zmogiskieji istekliai,

® pradétos rengti infrastruktdros testavimo scenarijy apibréztys.

Jvykdyta

® Sjuo metu diegiamos kelios naujos pagrindinés veiklos

defektali

paslaugos prieinamumas

99,99 %

IS dalies pasiekta
atsakomybé uz OCP ir procesy

sistemos. administravimg vis dar neaiski
Operacijy valdymas: Jvykdyta néra duomeny néra duomeny Pagal plana
sistemos inzinerija ® naujy TVR sistemy infrastruktros projektavimas.
Naujo saugyklos Jvykdyta 1) iSlaidos 1) iSlaidos: zalia Pagal plang
sprendimo jsigijimas ® jsigytas naujas saugyklos sprendimas, vykdomas diegimas. 2) tvarkarastis 2) tvarkarastis: Zalia
3) apimtis 3) apimtis: zalia

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 157



Organizacijos veikla

Projektas / uzduotis

Organizacijos IT

Agenturos IT
taikomuyjy programy
administravimas ir
techniné priezitra

Organizacijos IT
tinkly ir rysiy
infrastruktiros
administravimas ir
techniné prieziira

Organizacijos IT
sistemy ir saugyklos
administravimas ir
techniné priezitra

Organizacijos IT
infrastruktara ir
taikomosios
programos
(perkélimas j
debesija)

ITIB diegimas

bendrosioms IT
paslaugoms

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Jvykdyta
® savalaiké ,SharePoint” platformy techniné priezidra, pastocCiy
konfiglravimas, teisés ir leidimai bendradarbiavimo erdvése,
® naujy priemoniy, skirty darbuotojy poreikiams tenkinti,

iskaitant naujg programavimo priemone, Projekty valdybos ir
Agentaros iniciatyvinio komiteto veiksmy sgrasus, karimas.

Jvykdyta

B Tinkly ir saugumo modernizavimo projektas: IRT
infrastruktiros naujovinimai, e. pas$to saugumo prietaisy
(,Cisco Iron Port*) pakeitimas SXB ir TLL tinklavietése, naujas
,Wi-Fi* autoregistracijos portalas visose tinklavietése, vidinés
pusés uzkardy pakeitimas, geresni tinklo veiklos rezultatai,
naujos sparciosios saity tarpusavio sgsajos,

® projektas ,Serena“: naujas junglumas tarp organizacijos tinklo
infrastruktdros ir TVR sistemy, siekiant teikti internetines
paslaugas ir naudotojy prieigg (vidine ir iSorine) prie ,Serena“
(saugios tinklo prieigos) infrastruktdros,

® naujy geografiniy papildomy jung€iy tarp Talino, Strasbaro ir
Briuselio sukdrimas (dazniy juostos plotis —1 GB / s).

Jvykdyta

® pagrindinés IRT infrastruktGros techniné prieziGra ir
naujovinimas, jskaitant atsarginiy duomeny ir duomeny
saugojimo pajégumus, naujausios saugumo pataisos,

®yvisa aparatiné jranga atnaujinta | naujausig aparatine
programine jrangg ir tvarkykles, siekiant iSvengti bet kokiy
sistemos sutrikimy,

® galutinio naudotojo taikomosios programos / programiné
iranga atnaujinta iki naujausiy versijy,

®visy sistemy infrastruktdros topologijos schemy, techniniy
dokumenty, procesy parengimas siekiant padéti vykdyti naujg
Valdomy IRT paslaugy sutartj.

Vykdoma
® peréjimas prie debesijos projekto: programos inicijavimas ir
strateginé metodika; veiklos scenarijaus apibréztis (jskaitant
biudzeta, apimtj ir terminus), projekto plano ir kontrolés
priemoniy jforminimas.

Vykdoma

® |TIB praktikos diegimas paslaugy (ITPV) ir turto valdymo
(ITTV) reikméms,

Veiklos rezultaty rodikliai

1) paslaugos teikimas

2) paslaugos prieinamumas

tinklo prieinamumas

paslaugos prieinamumas

sékmingas perkélimas j debesijg

procesy sisteminimo projekto
rezultatai (versija _1ir _2)

Siektina veiklos rezultato

reikSmé

1) savalaikis paslaugos teikimas ir

pagalba

2) 90 % veiksnumo koeficientas

tinklo veiksnumo koeficientas yra

90 %

organizacijos IT sistemy
prieinamumas yra 90 %

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: Zalia

Bisena ir reikSmé

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang



Projektas / uzduotis

Agentiros turinio
valdymas

Informaciniy
paslaugy valdymas

Organizacijos IRT
jrangos,
infrastruktaros ir
paslaugy viesieji
pirkimai

Galutiniams
naudotojams
teikiama IT pagalba
(Paslaugy centras)

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

B esamo proceso analizé ir norimo proceso apibréztis, tolesnis
procesy sisteminimas (kartojimo metodas): sgsajy, kontrolés
priemoniy ir detalaus dizaino apibrézimas, jskaitant 2022 m.
(ir 2023 m.) prioritety nustatymagir t. t.,

B eu-LISA uzZklausy registravimo portalas: atnaujinimo
inicijavimas, derinimas su ITPV rezultatais, strateginiais ir
taktiniais prioritetais,

® 2022 m. apklausa apie su IRT, jskaitant praktinius seminarus
ir veiksmy plang, susijusj pasitenkinima.

Vykdoma

® dokumenty valdymo sistemos (DVS) jdiegimas: patvirtintas
projekto planas, baigtas vertinimo tyrimas, pateikta paslaugos
uzklausa dél diegimo, duomeny perkélimas numatytas
2024 m. | ketv.,

® nauja interneto svetainé: patvirtintas projekto planas, atliktas
vertinimo tyrimas,

® pasirengimas naujiems projektams: vieSyjy dokumenty
registras (pradzia 2023 m. Il ketv.), intranetas (2023 m.
Il ketv.), pasto registras (2024 m. |ketv.), darbo srautai
(parengimas, vykdymas ir stebésena; planuojama pradzia
2024 m. | ketv.).

Jvykdyta
® priimta ilgalaikio jrasy saugojimo politika ir procediros.

Jvykdyta
B |RT programinés jrangos, aparatinés jrangos, jrangos,
paslaugy ir licencijy viesieji pirkimai (jskaitant savalaikj
pratesimg),
® tinkamai pasiraSytos ir (arba) pakeistos kompiuteriy tinklo ir
mobiliosios telefonijos jungCiy sutartys.
lvykdyta
® personalo formavimas ir naujy darbuotojy jdarbinimas (> 90
Zmoniy),
® pagalba galutiniams naudotojams: uZzregistruotos 9 346
uzklausy kortelés (prasymai ir incidentai),

m jSduota daugiau kaip 130 mobiliyjy telefony (1/3 eu-LISA
darbuotojy), procesas bus tesiamas 2023 m.

Organizacijos valdymas

Organizacijos
valdymas,

planavimas ir
atskaitomybé

Jvykdyta
® daugiamec€iy/ metiniy plany rengimas ir atskaitomybeés
procesy koordinavimas,
u teisés aktais nustatyti planavimo dokumentai ir ataskaitos

Veiklos rezultaty rodikliai

pasiekti, laikantis biudzeto, laiko
ir apimties kriterijy.

1) DVS prieinama
2) kuriama nauja interneto
svetainé

savalaikis paslaugos teikimas ir
pagalba

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

galutiniy naudotojy
pasitenkinimas

1) savalaikis 2023-2025 m. BPD
projekto priémimas

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

pasitenkinimo lygis: 90 %

1) 2023-2025 m. BPD projektas
priimtas iki sausio 31 d.

Bisena ir reikSmé

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta



Projektas / uzduotis

Operacijy
departamento
valdymas,
planavimas ir
atskaitomybé

Teisiniy konsultacijy
teikimas eu-LISA

Metinio vidaus
audito plano
igyvendinimas

Agentiros finansiniy
ataskaity tvarkymas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

nustatyta tvarka pateikti eu-LISA valdanciajai tarybai ir priimti.

lvykdyta
® QOperacijy departamento planavimo procesy koordinavimas ir
veiklos ataskaity teikimas, siekiant laiku pateikti informacija
rengiant teisés aktuose nurodytus planavimo ir atskaitomybeés
dokumentus, t. y. BPD, BMVA.

Pasiekta

® konsultacijos ir nuomoneés atsakant j 472 vidaus praSymus,
darbuotojy skundy nagrinéjimas (5) ir administraciniai tyrimai
(3), nacionaliniuose teismuose nagringjami teisminiai gincai
(3) ir ES Bendrajame Teisme nagrinéjami teisminiai gin¢ai (3),
iskaitant 2 uzbaigtas bylas,

® galimybé visuomenei susipazinti su dokumentais: iSnagrinéta
17 pirminiy pradymy ir suteiktos 5 konsultacijos. Kovo 24 d.
Valdancioji taryba priéemé sprendimg Nr.2022-090 dél
Galimybés visuomenei susipazinti su Agentiros dokumentais
praktinés tvarkos; 2022 m. geguzés 6 d. darbuotojams
surengta informaciné sesija.

lvykdyta
® audito iSvados ir rekomendacijos dél AlS projekto,
®reguliari, tiksli ir savalaiké informacija apie audito

rekomendacijy jgyvendinimo padétj vykdomajam direktoriui ir
Valdanciosios tarybos ACFC,

® |sivertinimo su nepriklausomu iSorés tikrinimu iSvadomis
patvirtinta, kad VAS veikla atitinka Tarptautinius vidaus audito
profesinés praktikos standartus ir Etikos kodeksg.

lvykdyta
B eu-LISA 2021 m. preliminarios metinés finansinés ataskaitos
pateiktos Komisijai ir EAR 2022 m. kovo 1 d.,

® Valdancioji taryba patvirtino 2021 m. galutines metines
finansines ataskaitas 2022 m. birzelio 14d. ir persiunté
Komisijai, EAR ir biudZeto valdymo institucijai kartu su

Veiklos rezultaty rodikliai

2) savalaikis galutinio 2023—
2025 m. BPD (be esminiy
pakeitimy 2022 m.) priémimas
3) savalaikis veiklos ataskaity
pateikimas perzidrai

4) savalaikis 2021 m. tarpinés
ataskaitos ir 2022 m. BMVA
priémimas

néra duomeny

Operacijy departamento indélis
rengiant teisés aktuose
nurodytus Agentdros planavimo
ir atskaitomybés dokumentus

teisiniy konsultacijy ir nuomoniy
teikimas laiku

1) procesuy, kuriy rezultatai
atitinka uzsibréztas siektinas
reikSmes paklaidos ribose, %
2) procesy, kuriems taikoma
nepriklausoma perzidra, %

preliminariy, bendryjy ir galutiniy
ataskaity pateikimas Komisijai,
EAR ir BiudZeto valdymo
institucijai laiku

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

2) Valdanciosios tarybos
pakeitimai neturi virsyti 5 %
sitlomos veiklos ir 5 % biudzeto
3) ataskaitos pateiktos ne véliau

kaip prie$ 14 kalendoriniy dieny iki

atitinkamy PG /VT posédziy

4) Valdancioji taryba nustatyta
tvarka patvirtino 2021 m. BMVA ir
2022 m. tarpine ataskaitg

néra duomeny
informacija pateikta laiku

néra duomeny

1) ne maziau kaip 80 % procesy
atitinka siektinas reikSmes
paklaidos ribose

2) ne maziau kaip 30 % procesy
kasmet perzidrima

atskaitomybés terminai nustatyti
ES finansiniame reglamente ir
Komisijos apskaitos pareigino

Bisena ir reikSmé

Siek tiek paveéluotai ir be
esminiy pakeitimy

3) pasiekta

4) pasiekta

dél iSsamesnés
informacijos Zzr.

1.6.1 skirsnj Valdymas.

Pagal plang

Pagal plang

Kita

VAS negaléjo iSmatuoti
Siy naujy rodikliy. Vietoj
to jis toliau vertino
pradinius rodiklius, zr.
1.6.2 skirsnj Atitiktis.

Pagal plang


https://www.theiia.org/en/standards/what-are-the-standards/mandatory-guidance/standards/
https://www.theiia.org/en/standards/what-are-the-standards/mandatory-guidance/standards/

Projektas / uzduotis

PPV pajégumuy ir
susijusiy procesy
valdymas ir raida

Oficialus vertinimas,
pagristas PBMI
modeliu

Pagrindiniy veiklos
sistemy operacijy
valdymo
nepriklausomas
lyginamasis
vertinimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Valdanciosios tarybos nuomone bei paskelbé Agentiros
interneto svetainéje.
Jvykdyta

® valdymas: perzitretos Programos valdybos darbo tvarkos
taisyklés, kas savaite pristatomi projekto vykdymo rezultatai,
kas ménesj rengiami Agentdros iniciatyvinio komiteto ir
Sutarciy valdymo komiteto posédziai,

B procesas: inicijuota organizacijos rizikos / problemy valdymo
proceso ir projekty valdymo metodikos ir Programy valdymo
sistemos perzilra,

® jrankiai: jdiegtos patobulintos ,Planview” ir ,ProjectPlace”
funkcijos, pritaikytos ataskaitos / rezultaty suvestinés,
jskaitant informacines sesijas.

Jvykdyta

® Pateikta pajégumy brandos modelio integracijos (PBMI)
galutiné vertinimo ataskaita.

Vykdoma
® Komisijai patvirtintus, iSplésta apimtis, galutinés ataskaitos
terminas nukeltas iki 2023 m. pavasario,

® 2022 m. baigta bendro pobdzio analizé, nuodugni analizé turi
bati uzbaigta 2023 m. pradzioje.

Suinteresuotyjy subjekty valdymas ir komunikacija

Politikos stebésena
ir koordinavimas
siekiant atstovauti
eu-LISA nuomonei
ES institucijose,
suinteresuotuyjy
subjekty valdymas,
tarpininkavimas tarp
techninés bei
teisinés
bendruomeniy
Suinteresuotuyjy
subjekty
jsitraukimas ir
politikos
koordinavimas

Jvykdyta

m teisés akty raidos stebésena ir politikos analizé renkant
informacijg eu-LISA vadovybei ir suinteresuotiesiems
subjektams, atstovavimas Agentlros pozicijoms jvairiuose
komitetuose ir eksperty grupése,

® veiksmy koordinavimas su atitinkamais suinteresuotaisiais
subjektais abipusiSkai aktualiais klausimais, teikiant pagalbg
politikos formavimui instituciniu lygmeniu.

lvykdyta
® gktyvus dalyvavimas TVR agentdry tinklo (TVRAT) ir ES
agentary tinklo (EUAN) veikloje,
® darbo susitarimo su FRONTEX atnaujinimas ir
susitarimo su ES aviacijos saugos agentlra
parengimas,
® 2023-2027 m. suinteresuotyjy subjekty valdymo strategijos

naujo
(EASA)

Veiklos rezultaty rodikliai

tiesioginiy vadovy nustatyti
pakopiniai tikslai

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) su iSorés vertintoju
pasiraSytos sutarties priezilra,
iskaitant savalaikj projekto plano
igyvendinimg ir koregavima;

1) visapusiskas ir savalaikis
politikos koordinavimas ir
plétojimas

2) atstovavimas eu-LISA
jvairiuose renginiuose ir
institucijy susitikimuose

3) kokybiskas indélis formuojant
politikg ir rengiant kitus
dokumentus

1) veiksmingas rysSiy su
suinteresuotaisiais subjektais
valdymas

2) ESAR, TVRAT ir dvisaliai
susitikimai

3) pagalba suinteresuotiesiems
subjektams

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

néra duomeny

1) bendras nuokrypis <5 %

2) bendras nuokrypis <5 %

3) nuokrypio néra

1) kokybiSka galutiné ataskaita turi
bati pateikta pagal tvarkarastj

1) kokybiska, veiksminga ir
savalaiké politikos stebésena ir
koordinavimas

2) kokybiskas atstovavimas eu-
LISA pozicijoms

3) kokybiskas ir savalaikis indélis

1) pagal metinj plang ir darbo
susitarimus

2) kokybiskas atstovavimas eu-
LISA pozicijoms

3) savalaikis kokybiskos pagalbos
suteikimas

Bisena ir reikSmé

Pagal plang

Pagal plang

IS dalies pasiekta

1) dél iSpléstos apimties
galutinés ataskaitos pateikir
terminas nukeltas j 2023 m.

— daugiau informacijos
pateikta 2.13 skirsnyje
ISorinis vertinimas.

Pagal plang

1) pasiekta

2) pasiekta

3) pasiekta

— daugiau informacijos
pateikta 1.5.1 skirsnyje
Suinteresuotyjy subjekty
santykiai

ir 2.2 skirsnyje
Reiksmingi jvykiai.
Pagal plang

1) pasiekta

2) pasiekta

3) pasiekta

— daugiau informacijos pat:
1.5 skirsnyje.



Projektas / uzduotis

Savalaiké
administraciné
parama
patariamosioms
grupéms

Savalaiké
administraciné
parama Valdanciajai
tarybai

ISorés
komunikacijos ir
informavimo
veiksmy plano
igyvendinimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

rengimas.
Jvykdyta

® Pagal plang surengti 53 posédziai, jskaitant 7 neeilinius SIS
patariamosios grupés posedzius,

® suinteresuotieji subjektai nurodé esantys labai patenkinti
Valdanciosios tarybos sekretoriato veiklos rezultatais, ypac
komunikacijos igtdziais ir dideliu aptarnavimo
profesionalumu.

Jvykdyta
® pagal plang surengti visi (7) Valdanciosios tarybos posédziai,
jskaitant 2 neeilinius posédzius ir 12 ad hoc darbo grupiy
poseédziy,
® suinteresuotieji subjektai nurodé esantys labai patenkinti
Valdanciosios tarybos sekretoriato veiklos rezultatais, ypac
komunikacijos jgudziais ir aptarnavimo profesionalumu.

Jvykdyta
B eu-LISA 10-yjy veiklos metiniy komunikaciné kampanija,
iskaitant naujg internetinj informacinj portalg ,Discover eu-
LISA 2.0% internetine nuotrauky paroda ,Tada ir dabar®,
specialy veiklos apzvalgos naujienlaiskj,

® pagrindiniai  renginiai  matomumui  padidinti:  metiné
konferencija (380 dalyviy, daugiau kaip 40 600 perzidry,
2 318 pokalbiy); apskritojo stalo diskusijos  (birzelio /

spalio mén., 690 dalyviy, sekéjy skai¢iaus didinimas),

® indélis | Komisijos AIS ir ETIAS komunikacijos kampanijas,
vezeéjy registracijos kampanijg,

® Sjuo metu kuriama nauja interneto svetainé.

Veiklos rezultaty rodikliai

1) Patariamosios grupés
posédziai

2) suinteresuotyjy subjekty
apklausa

1) eu-LISA valdanciosios
tarybos posédziai

2) suinteresuotyjy subjekty
apklausa

1) kokybisko turinio pateikimas
pagal veiksmy plang

2) matomumas internete ir
isitraukimo aktyvumas (interneto
analitika ir socialiniy tinkly
stebésena)

3) dalyviy pasitenkinimas
renginiy valdymu (vertinimo
lentelés)

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) AG posédziai vyksta pagal
plang

2) suinteresuotyjy subjekty
pasitenkinimo lygis:

> 70 %

1) Valdanciosios tarybos posédziai
surengti pagal plang

2) suinteresuotyjy subjekty
pasitenkinimo lygis:

>70 %

1) turinys paskelbtas pagal
veiksmy plang

2) teigiama raida, palyginti su
praéjusiais metais

3) didelis pasitenkinimas renginiy
valdymu

4) atsakoma j 100 % ziniasklaidos
uzklausy

Bisena ir reikSmé

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

— daugiau informacijos
pateikta

1.6.1 skirsnyje Valdymas.

Pagal plang

1) pasiekta

2a) posédziai: 98,6 %

2b) vieno kontaktinio

centro: 99,8 %

— daugiau informacijos

pateikta

1.6.1 skirsnyje Valdymas.

Pagal plang

1) pasiekta

2) pasiekta

3) eu-LISA renginiai

dalyvavimo aktyvumas:

95,3 %

isitraukimas: 86,3 %

4) 64 ziniasklaidos

uzklausos / prasymai

pateikti informacija
daugiau informacijos

pateikta 1.7.6 skirsnyje ir |

priedas skiltyje apie PVRR

Nr. 29.



Projektas / uzduotis

eu-LISA vidaus
komunikacijos
veiksmy plano
igyvendinimas

Duomeny apsauga

Bendradarbiavimas
su kity institucijy ir
ES jstaigy EDAPP ir
DAP (duomeny
apsaugos funkcija:
bendradarbiauti)

2021 m. DAP metiné
veiklos ataskaita ir
ataskaita del
duomeny apsaugos
atitikties Valdanciajai
tarybai (duomeny
apsaugos funkcija:
informuoti)

Atitikties duomeny
apsaugos
reikalavimams
stebésena

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

lvykdyta

® sudarytos palankesnés sglygos vidaus komunikacijai,
iskaitant daugiau kaip 70 pranesimy e. pastu,
44 naujienlaiSkius, 150 intraneto  naujieny  straipsniy;

reguliarus informavimas krizés laikotarpiu, gairés dél COVID-
19 ir Rusijos agresijos karo; ES masto informacijos sklaidos
kampanijos, pvz., jsipareigojimas pasodinti 3 mird. medziy,
kibernetinio saugumo ménuo;

® 8 darbuotojy asambléjos ir 5 speciallis informaciniai
susirinkimai, socialiniai renginiai visuose centruose, siekiant
paskatinti darbuotojy jsitraukima, be kita ko, susitikimai su
Komisijos nare Ylva Johansson ir naujgja Europos Komisijos
atstovybés Estijoje vadove Viviana Loonela;

® informacinés sesijos apie peréjimg prie naujos organizacijos
vaizdinés tapatybés (jskaitant tai, kaip naudoti naujus
organizacijos $ablonus).

lvykdyta

® jgyvendinty rekomendacijy dél sBMS DAPV apzvalga, tolesni
veiksmai dél sBMS ir AIS duomeny tikslumo DAPV;

® pateiktas sBMS ir AIS tikslumo vertinimo procediros
dokumenty rinkinys kartu su rekomendacijy jgyvendinimo
irodymais;

® pagalba atliekant ETIAS, ECRIS-TCN ir sgveikumo
komponenty, taip pat perzitrétos VIS ir atnaujintos SIS DAPV
(papildomas duomeny apsaugos poveikio vienkartinei
duomeny tvarkymo veiklai, pvz., migracijos procesui,
vertinimas);

B TVR DAP tinklo posédziai, 50-asis EDAPP ir DAP tinklo
posédis, taip pat VIS, SIS ir EURODAC Priezidros
koordinavimo grupés (SCG) posédziai.

lvykdyta

2021 m. DAP metiné veiklos ataskaita pateikta eu-LISA
valdanciajai tarybai ir paskelbta internete,

® tarpiné duomeny apsaugos ataskaita pateikta eu-LISA
valdandiajai tarybai 2022 m. kovo meén.

Jvykdyta
® yvykdomajam direktoriui pateiktos audito rekomendacijy (tiek
vidaus, tiek iSorés) jgyvendinimo ataskaitos,

m tolesné veikla, susijusi su EDAPP atlikty SIS, VIS ir

Veiklos rezultaty rodikliai

1) kokybisko turinio kdrimas

pagal veiksmy plang

2) apklausa apie pasitenkinimg

1) EDAPP uzklausos

2) konsultacijos su EDAPP

3) SCG poseédziai

4) DAP tinklo susitikimai*
5) TVRA DAP tinklo posédziai*
* Galbat vienas organizuotas

eu-LISA DAP iniciatyva

rezultatai pateikti pagal terminus

1) atitikties duomeny apsaugos
reikalavimams ataskaitos

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) metinis vidaus komunikacijos
veiksmy planas jgyvendintas
laikantis tarpiniy tiksly, nustatyty
terminy ir uzdaviniy

2) didelis pasitenkinimas vidaus
komunikacija

1) 80 % iSnagrinéty uzklausy

2) 60 % konsultacijy su EDAPP

3) dalyvavimas posédziuose: 85 %
4) dalyvavimas posédziuose:

100 %

5) dalyvavimas posédziuose:

100 %

prie$ dvi savaites iki Valdanciosios
tarybos posedziy

1) audito rekomendacijos
igyvendintos ir jy laikomasi

Bisena ir reikSmé

Pagal plang
1) pasiekta

2) pasiekta: bendras
pasitenkinimas vidaus
komunikacija — 91 %

— daugiau informacijos
pateikta 1.7.6 skirsnyje
Komunikacija ir | priedas
skiltyje apie PVRR

Nr. 30.

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta
3) pasiekta
4) pasiekta
5) pasiekta

Pagal plang

Pagal plang
1) pasiekta



Projektas / uzduotis

Duomeny apsaugos
veiklos
organizavimas
(duomeny apsaugos
funkcija: organizuoti)

Rekomendacijos ir
konsultacijos dél
Reglamento
2018/1725 taikymo
(duomeny apsaugos
funkcija: konsultuoti)

Informuotumo apie
duomeny apsauga
didinimas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

EURODAC patikrinimy ataskaitomis, jskaitant kas ketvirtj
rengiamas pazangos vertinimo sesijas (vidaus), | ir Il ketv.
EDAPP pateiktas ataskaitas ir vasario / birzelio mén. eu-LISA
vykdomajam direktoriui ir Valdanciosios tarybos ACFC
pateiktas ataskaitas.
Jvykdyta

= duomeny saugumo pazeidimai: centrinis registras nuolat
atnaujinamas (2022 m. pranesta apie 4 pazeidimus), pagalba
duomeny valdytojams (pagal EDAPP gaires); eu-LISA
vykdomojo direktoriaus, EDAPP ir atitinkamy duomeny
subjekty informavimas laiku (Reglamento (ES) 2018/172565
34 ir 35 straipsniai), atitinkami Sablonai ir interneto iStekliai
reguliariai perzidrimi ir atnaujinami;

® duomeny tvarkymo veikla atliekant duomeny valdytojo
funkcijas: specialus veiklos registras nuolat atnaujinamas ir
nedelsiant skelbiamas vieSai; teikiami iSsamis veiklos jrasy
dokumentavimo nurodymai ir Sablonai; atitinkami Sablonai ir
interneto istekliai reguliariai perzidrimi ir atnaujinami;

® duomeny tvarkymo veikla atliekant duomeny tvarkytojo
funkcijas: baigtas kurti specialus registras; pateikiami iSsamas
nurodymai ir Sablonai dél dokumentavimo veiklos.

Jvykdyta

® pagalba duomeny valdytojams (ir atsakingiems darbuotojams)
ir jy konsultavimas dél naujy duomeny tvarkymo veiklos jrasy
(2022 m. pranesta apie 4 pazeidimus), taip pat dél tarptautiniy
duomeny perdavimo saglygy ir duomeny valdytojo ir duomeny
tvarkytojo susitarimy,

® pagalba ir (arba) rekomendacijos uz produktus (t. y. SIS, VIS,
EURODAC) atsakingiems asmenims dél duomeny tvarkytojy
jrasy kadrimo,

® konsultacijos dél duomeny apsaugos poveikio vertinimy
(DAPV).

lvykdyta
® mokymo Kkursai: stalo Zaidimas duomeny apsaugos dienai
paminéti (sausio mén., 100 dalyviy); jvadinis naujoky
mokymas (balandzio mén., 25 dalyviai); vieno langelio
principu grindziamos konsultacijos duomeny valdytojams ar
duomeny tvarkytojams; EDAPP individualizuotas mokymas

164 2022 m. metiné apklausa duomeny apsaugos klausimais buvo sustabdyta dél nepakankamy itekliy. Vietoj to DAP démes;j sutelké j duomeny apsaugos gairiy parengima ir pagalbg jgyvendinant

Veiklos rezultaty rodikliai

2) metiné apklausa duomeny
apsaugos klausimais®4

1) eu-LISA duomeny tvarkymo
veiklos vieSas registras
(Reglamento (ES) 2018/1725

31 straipsnio 1 dalis)

2) duomeny saugumo pazeidimy
iregistravimas registre (nuo
iSsamaus ir patvirtinto
pranesimo apie duomeny
saugumo pazeidimg gavimo) per
2 dienas

1) i$ atsakingy asmeny gautos
uzklausos

1) informacinés sesijos apie
duomeny apsaugg ir asmens
duomeny saugumo pazeidimus
2) vidaus komunikacijos kanalais
iSplatinta informaciné medziaga
(t. y. naujienlaiskiai, e. pasto

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) eu-LISA duomeny tvarkymo
veiklos viesas registras
atnaujinamas bent kartg per
ménesj

2) eu-LISA duomeny saugumo
pazeidimy registras atnaujinamas
per 15 darbo dieny

1) 80 % pateikiama ankstyvajame
projekto etape

2) 60 % jvykdytos

3) 60 % jvykdytos per sutartg laikg

eu-LISA darbuotojams pateikta ne
maziau kaip 15 informaciniy
pranesimy (per metus)

Bisena ir reikSmé

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

2022 m. pabaigoje registre
buvo 121 jrasas (jskaitant
2022 m. uzregistruotus

7 jrasus).

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta
3) pasiekta

Pagal plang
pasiekta

ypatingos svarbos eu-LISA prioritetus, t. y. naujoms ir esamoms TVR informacinéms sistemoms, EDAPP audito rekomendacijy jgyvendinimo stebésenai ir naujy EDAPP audity koordinavimui.

1652018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiiroms tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/EB (OL L 295, 2018 11 21, p. 39-98).


http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj

Projektas / uzduotis

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

internetu (spalio mén., 75 dalyviai);

® naujienlaiskiai: 20 straipsniy, paskelbti 15 savaitiniy
naujienlaiskiy, jskaitant gruodzio mén. paskelbtg specialy
veiklos apzvalgos naujienlaiskj;

® DAP intranetas: reguliarios perzitros ir atnaujinimai, dvi
naujos rubrikos: ,Tarptautiniai perdavimai“ ir ,Duomeny
apsaugos sglygos: duomeny valdytojo ir duomeny tvarkytojo
santykiai‘;

® patvirtinus naujas standartines sutarCiy nuostatas dél
tarptautinio asmens duomeny perdavimo | ES/ EEE
nepriklausancias Salis, eu-LISA DAP pradéjo konsultuoti visus

Zmogiskujy istekliy valdymas

Su operacijomis
susijusiy
kompetencijy ir
gebéjimy plétojimas

Tolesnis Agenturos
stiprinimas po jos
plétros ir pertvarkos,
démesj sutelkiant j
zmogiskuyjy istekliy
paslaugy ir
jdarbinimo
skaitmenizacija

vidaus duomeny valdytojus, be kita ko, dél duomeny
perdavimo poveikio vertinimy.

Jvykdyta

® operatyviniy  pajégumy mokymo plano  uzbaigimas,
darbuotojams skirtos informacinés sesijos, be kita ko,
pritaikytos padaliniams / skyriams, palyginti su 2021 m.

daugiau individualiy mokymo uzklausy.

Jvykdyta

® priimtos perzidrétos informavimo apie pazeidimus gairés ir
naujos administraciniy tyrimy taisyklés, daugiausiai démesio
skirta  ZmogiSkyjy iStekliy paslaugy ir jdarbinimo
skaitmenizacijai,

m teiktos Zmogiskuyjy isStekliy ataskaitos (,Sysper” sistemoje):
atlikti priémimo testavimai;

minteresy konflikty prevencija: deklaracijy teikimo proceso
(jskaitant praSymus dél jgyvendinimo) skaitmenizacija.

Veiklos rezultaty rodikliai

Zinutés, informacija intranete ir
kt.).

1) ivykdyta mokymo veikla
2) pasitenkinimo lygis

1) metinis neatvykimo j darbag
rodiklis®

2) specialisty islaikymo indeksas
3) administraciniy / operatyviniy
Zmogiskujy istekliy santykis

4) interesy konflikty prevencija'®”
5) metiné darbuotojy kaita (%)

6) metinis uzimtumo lygis (%)

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) igyvendinta 90 % mokymo
plano veiklos

2) > 85 % pasitenkinimas

1) metinis neatvykimo j darbg
lygis:
<15dieny/<10% /> 15%

2)>0
3)20/70 %

4) deklaracijy pateikimo rodiklis:

100 % (jskaitant > 80 % laiku) /
> 90 % jvertinta / netaikoma

5)<5 %
6) > 90 %

Bisena ir reikSmé

Zemesné uz siekting

1) 80 % dél riboty pajegumy
ir didelés kaitos

2) 82 % (nepatikima dél
mazo atsakymy skaic¢iaus)

IS dalies pasiekta

1) 4,1 laikinojo
nedarbingumo dél ligos
dienos vienam
darbuotojui / 3,2 %
naudojosi ilgalaikio
laikinojo nedarbingumo
dél ligos

atostogomis /51,6 %
nesinaudojo laikinojo
nedarbingumo dél ligos
atostogomis

2) 0,368
3)16% /74 %

4) 97 % pasitlymy teikimo
rodiklis (jskaitant 90 % pateiktus

166 24 PVRR. Metinis neatvykimo j darba rodiklis: a) vidutinis laikinojo nedarbingumo dél ligos atostogy dieny skai¢ius vienam darbuotojui (siektina reikSmeé— < 15 dieny), b) darbuotojai, esantys
ilgalaikése laikinojo nedarbingumo dél ligos atostogose (siektina reik§me: < 10 %), c) laikinosiomis nedarbingumo dél ligos atostogomis nepasinaudoje darbuotojai (siektina reikSmé: > 15 %).

167 Nauji pagrindiniai veiklos rezultaty rodikliai interesy konflikty prevencijai vertinti: a) pateikty interesy deklaracijy skaicius (i$ jy — laiku), b) jvertinty deklaracijy skaicius ir procentiné dalis, c) prevenciniy
priemoniy arba sprendimuy, kuriais ribojamas dalyvavimas, skaicius ir procentiné dalis.
168 Taip pat jtraukiami neigiami bandomieji laikotarpiai; jei bandomieji laikotarpiai panaikinami, reik§mé yra Zemesné uz siekting.



Projektas / uzduotis

Organizaciné plétra
ir kultdiriné pertvarka

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

lvykdyta

® Vasario mén. darbuotojy jsitraukimo apklausa (bendras
balas - 7,3),

®yisiems  padaliniams  surengti  praktiniai  seminarai

kompetencija grindziamy zmogiskuyjy istekliy klausimais,

® kompetencijy sistema: naujy pareigybiy pobudzio testavimas
rengiantis priémimo j laisvas darbo vietas susitikimams,

m atlikta Zmogiskyjy iStekliy diagnostika, siekiant jvertinti
paslaugy kokybe ir, atsizvelgiant | organizacijos poreikius,
atlikti korekcijas.

Finansai ir vieSieji pirkimai

Viesuyjy pirkimy ir
jrangos jsigijimo
plano vykdymas

Vidaus kontrolé,
procediros ir
auditai, susije su
finansais ir

Laiku teikiamos su
biudzeto, turto ir
finansy valdymu
susijusios paslaugos

Jvykdyta
® |aiku jvykdyti vieSieji pirkimai ir nupirktos paslaugos, laikantis
teisés aktuose nustatyty jpareigojimy ir suplanuoto biudzeto
sistemos.

Jvykdyta
m yisi finansiniy operacijy kontroliniai sgrasai ir darbo srautai
atitinka Agentaros finansines taisykles.

Jvykdyta

® biudZeto jsipareigojimy asignavimy jvykdymo lygis buvo 99 %
(jskaitant neautomatinj ValdanCiosios tarybos patvirtinty
isipareigojimy asignavimy perkélimg), o mokeéjimy asignavimy
ivykdymo lygis buvo 92 % (jskaitant | 2023 m. perkeltas
administracines i$laidas);

® Jaiku imtasi tolesniy veiksmy dél biudzeto vykdymo, visos
paslaugos suteiktos pagal nustatytus standartus.

Veiklos rezultaty rodikliai

1) apklausa apie darbuotojy
isitraukimg

2) darbuotojy veiklos rezultatai

(metinis vidurkis)
3) eu-LISA organizacinés

kultarinés pertvarkos projekto

vertinimo kriterijai

1) vieSujy pirkimy proceso
efektyvumas
2) jsigijimy valdymas

iSsamus pagrindiniy finansiniy ir

viesujy pirkimy procesy
procedary rinkinys

1) mokéjimy asignavimy
panaikinimo lygis

2) biudzetiniy jsipareigojimy
ivykdymo lygis

3) mokejimy jvykdymo lygis

4) tinkamai jvykdyti mokéjimai

(%)

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) apklausos rezultatai > 7,5.

2) vidutinis veiklos rezultatas (metinis
vertinimas)

3) islaidos / tvarkarastis / taikymo
sritis

1)<25%
2) 60 % pagal tvarkarastj vykdomy
vieSyjy pirkimy projekty

80 % metinio darbo plano
proceddry

1)<5%

2) 95-99 %
3)>95 %
4)>87,5%

Bisena ir reikSmé

laiku / 100 % jvertinimas / 1 %
su priemoniy taikymo salyga)
5)7,1%

6) 82,4 % dél darbuotojy
kaitos, jskaitant
zmogiskujy iStekliy
padalinj

— daugiau informacijos
pateikta 2.5.4 skirsnyje ir
| priedas skiltyje apie
PVRR Nr. 13 ir Nr. 24—
28.

Pagal plang

1) apklausos rezultatai:
7,3 mazesnis uz siekting
reikdme, jvairiuose
padaliniuose skirtingai

2) metinis vidurkis: 2,4
3)

laiku / biudZetas / apimtis

Pagal plang

1)9,5%

2) 140 %

— daugiau informacijos
pateikta | priedas skiltyje
apie PVRR Nr. 17 ir 18.

Pagal plang

IS dalies pasiekta

1) 10,6 %

2) 99,0 %

3) 91,6 %

4) 90,1 %

— daugiau informacijos
pateikta | priedas skiltyje



Projektas / uzduotis

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Organizacijos saugumas

Informacijos
saugumo ir
uztikrinimo
paslaugy, susijusiy
su organizacijos
infrastruktara,
teikimas

Saugumo ir veiklos
testinumo valdymo
sistemos veiklos
testinumo, atkarimo
po ekstremaliyjy
ivykiy, reagavimo j
ekstremaliuosius
ivykius komponentai

Saugumo ir veiklos
testinumo valdymo
sistemos apsaugos
elementy valdymas,
planavimas ir
plétojimas

Saugumo ir veiklos
testinumo valdymo
sistemos
horizontaliyjy
elementy valdymas,
planavimas ir
plétojimas

Jvykdyta
® pergjimas prie valdomos |IT saugumo preliminariosios
sutarties,
® pritaikomieji saugumo stebésenos infrastruktdros
patobulinimai,

® kibernetinio saugumo pratybos lapkri¢io mén.,

® ypatingas démesys ypatingos svarbos kibernetinio saugumo
valdymo veiklai, reaguojant j iSaugusias grésmes.

lvykdyta

® eu-LISA bendro veiklos testinumo valdymo sistemos (VTVS)
priezilra, jskaitant veiklos testinumo gerinimo plang;

m jStestuotas veiklos testinumo plany kontrolés priemoniy
veiksmingumas, jskaitant spalio mén. atliktg testavima,

B COVID-19 protrikio stebésena ir atsakas.

Jvykdyta

® saugumo sistemy valdymas (jskaitant patikrinimus) ir
prevenciniy saugumo priemoniy taikymas visose eu-LISA
patalpose kasdien, visg parg, jskaitant laikiny patalpy
saugumo kontrole;

B parengta prieigos politika ir patvirtintos budéjimo proceddros.

lvykdyta
® surengti metiniai darbuotojy mokymai, jskaitant mokymus
saugumo, sveikatos ir saugos klausimais,
® suinteresuotyjy  subjekty informavimo renginiy, pvz.,
Saugumo pareigny tinklo (SPT) 15-0jo susitikimo ir TIS6°
bendradarbiavimo grupés posédziy (3) organizavimas.

Veiklos rezultaty rodikliai

1) teisés aktuose nustatyti
saugumo tikslai

2) TVR sistemy saugumo rizikos
vertinimai

3) kibernetinio saugumo
pratybos (per metus)

1) VTVS apima visas sritis
2) iStestuotas nustatyty veiklos
testinumo plany kontrolés
priemoniy veiksmingumas

1) prevencinés saugumo
priemonés atitinka rizikos
ivertinimag, reikalavimus ir
standartus (ISO)

2) fizinio saugumo uztikrinimas
eu-LISA patalpose ir
komandiruociy, veiklos,
darbuotojy, patirianciy priimtino
lygio rizika, saugumo uztikrinimas

1) sukurta teisés aktuose
nurodyta saugumo politika
(taikoma ir TVR sistemoms)
2) Informacijos apie saugumag
sklaidos programa (n+1
metams)

3) darbuotojams skirty
kasmetiniy mokymy saugumo
klausimais rengimas

4) suinteresuotyjy subjekty
informavimo renginiai

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) ivykdymo lygis: 100 %
2) 100 %
3)1

1) 100 % veiklos sri€iy.
2) bent vienas testavimas
organizacijos atsparumui iStestuoti

1) 100 % atitiktis

saugumo valdymo sistema jdiegta
visose eu-LISA stotyse

2) rizika sumazinta iki priimtino
lygio

1) iki 2022 m. pabaigos priimta ne
maziau kaip 80 % suplanuoty
politikos priemoniy

2) iki 2022 m. pabaigos sukurta
(n+1 m.) Informacijos apie
saugumg sklaidos programa

3) surengta ne maziau kaip 80 %
planuoty metiniy saugumo
mokymy

4) bent vienas renginys surengtas
kartu su iSorés suinteresuotaisiais
subjektais

Bisena ir reikSmé

apie PVRR Nr. 10 ir
Nr. 14.

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

dél jautrumo du
konfidencialls veiklos
rezultaty rodikliai pasalinti

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta

Pagal plang

169 pagal TIS direktyva jsteigta tinkly ir informaciniy sistemy (TIS) bendradarbiavimo grupé, siekiant uztikrinti valstybiy nariy bendradarbiavimg ir keitimgsi informacija.


https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/nis2-directive
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/nis-cooperation-group

Projektas / uzduotis

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Infrastrukturos valdymas

Pajégumy didinimo
programa

Aplinkosaugos
vadyba

Saugos ir sveikatos
valdymas

Infrastruktiiros
operacijos ir
paslaugos

Logistikair biuro
reikmeny tiekimo
paslaugos

Komandiruoéiy
paslaugy valdymas
ir joms teikiama
pagalba

Jvykdyta
® Antrasis plétros projektas: atnaujinta pastaty programa,
patikrinta kvietimo teikti pasidlymus deél projektavimo paslaugy
(dar nepaskelbtas) kokybé,

® modulinis duomeny centras: | konkurso dokumentus
itraukta tiekéjy apklausa, apklausa pradéta,
u elektros energijos tiekimo ir vésinimo sistemos

modernizavimas: baigtas preliminarus elektros energijos
tiekimo sistemos tyrimas, pradétas jgyvendinimas; baigtas
vésinimo tyrimo A etapas, tesiamas B etapas.
Jvykdyta
® parengta aplinkos politika, aplinkosaugos analizé ir ES EMAS
sertifikavimo veiksmy gaires,
® jgyvendintas energijos taupymo, jskaitant Zaligjg elektros
energija, planas.
lvykdyta
® parengtos Darbuotojy saugos ir sveikatos (DSS) valdymo
sistemos veiksmy gairés ir DSS politikos ir vidaus taisykliy
projektai.
Jvykdyta
® infrastruktiros paslaugy teikimas operacijoms palaikyti,
iskaitant nuolatinj paslaugy tobulinimg atsizvelgiant j uzklausy
korteliy ir atsakymo j jas laiko stebésenos rezultatus,

® pastaty infrastruktlros patobulinimai, daugiausia démesio
skiriant pagrindinei veiklai ir darbuotojy gerovei.
Jvykdyta
® darbo erdvés tobulinimas Strasbdre, llkirSe ir Taline,
® erdves paskirstymo projektas, jskaitant 100 rangovams skirty
darbo viety.
lvykdyta
® nuolatinis komandiruociy portfelio tobulinimas,
® nauja preliminarioji sutartis dél kelioniy valdymo paslaugy.

1702020 m. eu-LISA pradéjo stebéti vandens, energijos, popieriaus suvartojimo ir atlieky apimties rodiklius, taciau dél nuo 2022 m. galiojusiy su COVID-19 susijusiy apribojimy negaléjo nustatyti

Veiklos rezultaty rodikliai

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

aplinkos rodikliai*™®

darbuotojy pasitenkinimas darbo
aplinka ir darbo sauga

atitiktis taikomiems standartams

1) iSlaidos
2) tvarkarastis
3) apimtis

1) uzbaigtos komandiruotés
2) pasirasyta nauja preliminarioji
sutartis

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: Zalia

90 %

pasitenkinimo lygis — 90 %*"*

Maksimali atitiktis visuose
Agentaros centruose

1) iSlaidos: zalia
2) tvarkarastis: zalia
3) apimtis: zalia

1) 100 %
2) 100 %

baziniy rodikliy. Todél baziniai aplinkosaugos rodikliai bus nustatyti 2023 m. ir Siy veiklos rezultaty rodikliai bus skai€iuojami ir vertinami pagal juos nuo tada.

171 Vertinimg bus galima atlikti tik jgyvendinus veiklg, numatoma, kad Darbuotojy sveikatos ir saugos politika bus patvirtinta 2023 m.

Bisena ir reikSmé

Kita

Kita

Kita

Pagal plang

Pagal plang

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta



Projektas / uzduotis

Organizacijos
tarnyby operacijy
valdymas

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

lvykdyta
® pagalba veiklos paslaugoms ir paslaugy teikimui.

Veiklos rezultaty rodikliai

1) galutiniy naudotojy patirtis
2) iStekliy valdymas

Siektina veiklos rezultato
reikSmé
90 %

Bisena ir reikSmé

Pagal plang
1) pasiekta
2) pasiekta



Projektas / uzduotis

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

Bendras koordinavimas

Dalyvavimas
atliekant Sengeno
acquis taikymo
vertinimus SIS /
SIRENE ir bendros
vizy politikos
(jskaitant VIS) srityse
stebétojos teisémis

Ataskaity apie
techninj sistemy
veikimg ir statistikos
suvestiniy rengimas

Planuojamos
metinés moksliniy
tyrimy ir
technologijy
stebésenos veiklos
igyvendinimas
laikantis priimty MTP
veiksmy gairiy

Valstybéms naréms
skirty mokymo kursy
apie TVR sistemy
techninj naudojima
plano jgyvendinimas

Moksliniy tyrimy
iSvady integravimas
i taikomujy
programy gyvavimo
ciklus

Jvykdyta
= Sengeno acquis taikymo vertinimo misijos: dél SIS / SIRENE
(6), bendros vizy politikos (1).

Jvykdyta
® paskelbtos teisés aktuose nurodytos ataskaitos dél SIS (2),
VIS (1), EURODAC (3).

Jvykdyta
® paskelbtos dvi moksliniy tyrimy stebésenos ataskaitos:
L,Dirbtinio intelekto naudojimas tarpvalstybiniam

bendradarbiavimui baudzZiamosios teisenos srityje paremti®
(2022 m. birzelio mén.), ,Sklandziy kelioniy j Europos Sajunga
galimybiy kdrimas* (2022 m. gruodzio mén.);

® renginiai: metiné konferencija spalio mén. ir dvi metinés
sektoriaus apskritojo stalo diskusijos (birzelio ir spalio mén.).

Jvykdyta
= 48 mokymai, 3 800 dalyviy, pasitenkinimo lygis — 90 %,
® metinis mokymo planas (70 %), kity mety plano rengimas,

® uzbaigtas  atnaujintos Mokymosi valdymo  sistemos
perkélimas, vykdomas tolesnis naujovinimas.

Jvykdyta
® indélis | Migracijos ir vidaus reikaly GD ir ES vidaus saugumo
inovacijy centro prizidrimus projektus,

® dalyvavimas eu-LISA darbo grupés DI klausimais
posédziuose (3) ir darbo grupés biometrikos klausimais

Veiklos rezultaty rodikliai

1) dalyvavimas vertinimuose ir

indélis rengiant vertinimo
ataskaitas

teisés aktuose nurodytos SIS,
VIS ir EURODAC veikimo
rezultaty ataskaitos, jskaitant
statistines ataskaitas ir
paskirtyjy institucijy sgrasus

1) moksliniy tyrimy ir
technologijy stebésenos
ataskaitos

2) dalyvavimas renginiuose

pasitenkinimas VN mokymo
veikla (dalyviy apklausos)

1) informaciniai pranesimai
technologijy klausimais
(vadovybés arba operatyviniy
darbuotojy prasymu)

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

1) savalaikiai jnasai ir informacijos
teikimas pagal Komisijos
tvarkarastj

teisés aktuose nurodyty ataskaity
pateikimas ir paskelbimas laiku

1) paskelbta bent viena ataskaita
per metus

2) dalyvavimo aktyvumas

a) sektoriaus renginiai:

> 50 dalyviy

b) metiné konferencija:

> 120 dalyviy

pasitenkinimo lygis: didesnis negu
4 (1-6 baly skalés vidurkis)

1) kasmet ne maziau kaip 2/3
informaciniy pranesimy

2) bent vienas pristatymas
kiekvienai PG (per metus)

Bisena ir reikSmé

Pagal plang

— dél iSsamesnés
informacijos zr.

1.5.1 skirsnj Partnerysté
su valstybémis narémis,
ES institucijomis ir
istaigomis

IS dalies pasiekta

visos siektinos reikSmeés
pasiektos, iSskyrus tai,

kad

atnaujintas SIS institucijy saras
sudarymas atidétas iki sistemos
veikimo pradzios 2023 m. kovo
7d.

— dél iSsamesnés
informacijos zr.

1.5.3 skirsnj.

Pagal plang

1) paskelbtos 2
ataskaitos

2a) birzelio meén.: 170+
internetu, 100+ tiesiogiai;
spalio mén.: 300+
internetu, 115 — tiesiogiai;
2b) 388 dalyviai, jskaitant
130 dalyviy, dalyvavusiy
tiesiogiai.

— dél iSsamesnés
informacijos zr.

1.2.8 skirsn;.

Pagal plang
pasitenkinimo lygis: 5,4
— daugiau informacijos
pateikta 1.5.3 skirsnyje
Gebéjimy stiprinimas
Pagal plana

1) Pasiekta

2) Pasiekta

3) Pasiekta



Projektas / uzduotis

Pagalba
igyvendinant ES
bendrosios
moksliniy tyrimy ir
inovacijy programos
dalis

2022 m. pasiekty pagrindiniy rezultaty aprasymas

posédziuose.

Jvykdyta
B ES bendrosios moksliniy tyrimy ir inovacijy programos (ES
MTI BP) jgyvendinimo darbo programos prioritety nustatymas,
® moksliniy tyrimy pasidlymy vidaus saugumo srityje vertinimas.

Veiklos rezultaty rodikliai

2) dialogas su patariamosiomis
grupémis
3) technologijy projektai

1) ES MTI BP teminiai prioritetai
2) projekto pristatymai
darbuotojams ir
suinteresuotiesiems subjektams
3) ES MTI BP projektai, pavesti
eu-LISA

Siektina veiklos rezultato
reikSmé

3) dalyvavimas bent vieno didelio
masto technologijy projekto
pagrindinés grupés veikloje

1) Valdymo komitetas ir
atitinkamos PG priims 1 ES MTI
BP teminiy prioritety rinkinj.

2) pristatyti bent 2 projektai
(jskaitant rezultatus)

3) projekty jgyvendinimas pagal
apimtj, tikslus ir tvarkarast;.

Bisena ir reikSmé

daugiau informacijos
pateikta 1.2.8 skirsnyje.

Pagal plang
1) Pasiekta
2) Pasiekta
3) Pasiekta

— daugiau informacijos
pateikta 1.2.8 skirsnyje.
Inovacijos, moksliniai
tyrimai ir plétra.



X priedas. Ataskaita del visuomenés galimybeés

susipazinti su dokumentais

Siekdama uztikrinti Agentlros operacijy skaidrumg, eu-LISA turi vieSai skelbti informacijg apie visg savo
veiklg, jeigu tai netrukdo siekti Agentiros operacijy tiksly. 2022 m. eu-LISA toliau laikési jsipareigojimo
uztikrinti savo veiklos, procesy ir sprendimy priémimo skaidruma. Agentdra laikési aukSc&iausio lygio gerosios
administracinés praktikos ir visy teisiniy reikalavimy”2.

Prasymy leisti susipazinti su dokumentais ataskaita

Agentdra yra jsipareigojusi uztikrinti visos savo veiklos, procesy ir sprendimy priémimo proceso, jskaitant
galimybés visuomenei susipazinti su dokumentais procedirg, skaidrumg. 2022 m. Agentdra iSlaiké
auksciausig geros administracinés praktikos lygj ir laikési visy Reglamente (EB) Nr. 1049/200173 nustatyty
terminuy.

2021 m. eu-LISA gavo 17 pradymy leisti susipazinti su dokumentais, t. y. daugiau nei ankstesniais metais.
11 atvejy Agentira paprase pareisSkejy patikslinti savo praSymo apimtj pagal Reglamento (EB) Nr. 1049/2001
6 straipsnio 2 dal;.

6 atvejais Agentira neturéjo visy arba kai kuriy praSomy dokumenty ir atitinkamai negaléjo leisti (arba neleisti)
su jais susipazinti. PareiSkéjai buvo tinkamai apie tai informuoti ir, kai jmanoma, nukreipti | kitas reikiamas
institucijas arba vieSai prieinamos informacijos Saltinius.

Per metus eu-LISA i$ viso iSanalizavo 100 dokumenty, i$ kuriy 49 buvo visiSkai atskleisti pareiSkéjams, 24 —
i$ dalies, t. y. kai kurios jy dalys buvo kupidruotos, o 27 atvejais atsisake leisti susipazinti su dokumentais.
Siuos dokumentus i$ viso sudaré 2 143 puslapiai, i$ kuriy 495 puslapiai buvo visiskai atskleisti, 369 puslapiai
buvo atskleisti i$ dalies, o prieiga prie likusiy 1 279 puslapiy nebuvo suteikta.

Number of Documents Number of Pages
Number of Requests Analysed in 2022 Analysed in 2022
17 49 1279
14
11
8 24 2
495

369
2

2017 2018 W zois B Full Disclasure W Full Disclosure
Partial Disclosure Partial Disclosure
W zoz0 W =021 W 202z Refusal Refusal
VERTIMAS
Number of requests UzZklausy skaicius
Number of documents analysed in 2022 2022 m. iSnagrinéty dokumenty skaicius
Number of pages analysed in 2022 2022 m. i$nagrinéty puslapiy skaicius
full disclosure visiSkai atskleista informacija
partial disclosure i$ dalies atskleista informacija

172 pagal 2012 m. birzelio 28 d. eu-LISA valdanciosios tarybos sprendimo 17 straipsnj, atitinkantj Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 dél
galimybeés visuomenei susipazinti su Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos dokumentais 17 straipsnio formuluote, ir pagal Agentiros
Steigimo reglamento 34 straipsnj eu-LISA prie savo metinés ataskaitos prideda ataskaitg dél galimybés susipazinti su dokumentais.
Sioje ataskaitoje nurodomas atvejy, kai institucija atsisaké suteikti galimybe susipaZinti su dokumentais, skaigius ir iy atsisakymy
priezastys.

173 2001 m. geguzés 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1049/2001 dél galimybés visuomenei susipazinti su
Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos dokumentais (OL L 145, 2001 5 31, p. 43-48).


http://data.europa.eu/eli/reg/2001/1049/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1726/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2001/1049/oj

refusal atsisakyta atskleisti

2022 m. bendroji metiné veiklos ataskaita. 173



eu-LISA dokumentus kupidravo arba nesuteiké galimybés su jais susipazinti vadovaudamasi Reglamento (EB)
Nr. 1049/2001 4 straipsnyje nurodytomis iSimtimis, visy pirma dél asmens privatumo ir nelieCiamumo
apsaugos (pagal atitinkamus ES teisés aktus dél asmens duomeny apsaugos)*’*, vie$ojo intereso, susijusio
su visuomenés saugumu, vykstancio sprendimy pri€mimo procesy ir komerciniy interesy apsaugos.

Verta pamineéti, kad i§ 27 dokumenty, su kuriais 2022 m. Agentira pareiSkéjams neleido susipazinti, 26 buvo
susije su techniniais didelés apimties IT sistemy, kurias plétoja ir valdo Agentdra, aspektais. Kadangi,
atskleidus Siuos dokumentus visuomenei, baty atskleista techniné ir neskelbtina informacija apie sistemas,
prasymga leisti susipazinti su dokumentais teko atmesti visuomenés saugumo, t. y. vieSojo intereso apsaugos,
pagrindu.

Prasymy dél Agentiaros pradiniy sprendimy patvirtinimo pateikta nebuvo. Agentiros sprendimai dél galimybés
visuomenei susipazinti su dokumentais ES teismuose taip pat nebuvo gincijami. Europos ombudsmenas irgi
negavo jokiy skundy dél Agentaros taikomos prasymy susipazinti su dokumentais tvarkymo tvarkos.

2022 m. Agentirai taip pat buvo suteiktos 5 kity ES subjekty konsultacijos dél galimybés susipazinti su
dokumentais pagal Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 4 straipsnio 4 dalj, tad, palyginti su 2021 m., tokiy
konsultacijy buvo maziau.

Kita veikla, susijusi su galimybe susipazinti su dokumentais

Agentara nuolat stengiasi uztikrinti visiSkg atitiktj teisiniams reikalavimams ir tobulinti praS8ymy visuomenei
susipazinti su dokumentais tvarkymo praktikg. Todél eu-LISA ir toliau vis perzilri praktinius susitarimus dél
vie$os prieigos prie dokumenty, siekdama gerinti proceso veiksminguma ir praktinj efektyvuma. Siuo atzvilgiu
Agentidra 2022 m. pasieké keletg tarpiniy tiksly, kurie padés uztikrinti sklandy basimy prasymy dél galimybés
visuomenei susipazinti su dokumentais tvarkyma.

2022 m. kovo 24 d. eu-LISA valdancioji taryba priémé Sprendimg Nr. 2022—090 dél galimybés visuomenei
susipazinti su Agentaros turimais dokumentais praktinés tvarkos, kurio pagrindinis tikslas — nustatyti praktine
Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 taikymo tvarka, kuri atitikty gerg administracine praktikg ir aukstus
visuomenes galimybés susipazinti su dokumentais standartus, atsizvelgiant j specifinj Agenttros pobad; ir jos
jgaliojimus.

2022 m. geguzés meén. Agentiros teisés skyrius, viesg prieigg prie eu-LISA dokumenty tvarkanti (VPD) grupe,
surengé intemetine informacine sesijg Sia tema, siekiant supazindinti eu-LISA darbuotojus su neseniai
priimtais vidaus teisés aktais, pirminiy praSymy pateikimo tvarka, teiseés susipaZzinti su dokumentais iSimtimis
pagal Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 4 straipsnj ir galimomis teisinémis pasekmémis.

2022 m. rugsejo 22 d. vykdomasis direktorius patvirtino eu-LISA gaires dél galimybés visuomenei susipazinti
su dokumentais, kuriose aprasytas su VPD susijusiy funkcijy paskirstymas Agentdroje, kad eu-LISA galéty
vykdyti savo uzduotis, susijusias su galimybe visuomenei susipazinti su dokumentais.

2022 m. spalio 11 d. vykdomasis direktorius priémé sprendimg dél VPD kontaktiniy asmeny paskyrimo. Sie
paraiskas atitinkamose jy darbo srityse. Visi naujai paskirti VPD kontaktiniai asmenys buvo pakviesti dalyvauti
2022 m. spalio mén. Teisés skyriaus organizuojamuose kasmetiniuose privalomuose mokymuose apie
visuomeneés galimybe susipazinti su dokumentais. Per §j mokymo kursg, kurj vedé Europos vie$ojo
administravimo instituto ekspertas, apzvelgti Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 teoriniai ir praktiniai aspektai.
Galiausiai, 2022 m. lapkri¢io mén. Agentiros VPD grupé parengé informacinj praneSimg tema ,,Agentlros eu-
LISA VPD kontaktiniai asmenys®, kuriame iSdésté, kokias funkcijas Sie kontaktiniai asmenys vykdys per
jvairius procesus, taip siekiant sustiprinti VPD grupés ir kontaktiniy asmeny bendradarbiavimag.

174 2018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos
institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiiroms tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo
panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/EB (OL L 295, 2018 11 21, p. 39-98).


http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj

XlI priedas. Tvarumo iniciatyvos

Tvarumo klausimai jgyja vis daugiau svarbos, o vieSojo administravimo institucijos raginamos veikti
dar aktyviau, skaidriau ir, kai jmanoma, rodyti pavyzdj, kaip spresti tvarumo uzdavinius.

Suprasdama savo, kaip vieSojo subjekto, pareigas, eu-LISA émési keleto priemoniy savo tvarumui pagerinti.
Prie energijos vartojimo efektyvumo, be kita ko, prisidedame ir tuo, kad projektuojame ir statome energijg
taupantj Agentiros bistinés Taline pastatg ir parengéme energijos taupymo veiksmy plang. Pagal savo
unikalig kompetencijg vykdydama savo jgaliojimus ir operatyvine veiklg eu-LISA ir toliau prisidés prie Sengeno
erdvés saugumo ir judéjimo laisvés.

Tvarumo iniciatyvos

eu-LISA indélis j energijos vartojimo efektyvuma: Energijos taupymo veiksmy planas

2022 m. eu-LISA priemé Energijos taupymo veiksmy plang, pagal kurj bus siekiama sumazinti energijos
suvartojimg visose Agentiros patalpose. Siame plane daugiausiai démesio skiriama energijos suvartojimo
mazinimui Siose srityse:

= Sildant patalpas: kai ir kur galima, mazinama temperatdra,
= veésinant patalpas: padidinama nustatytoji oro kondicionavimo / vésinimo sistemos temperatdra,

= apsSvieciant patalpas: mazinamas biury apSvietimo intensyvumas ir iki minimumo sumazinamas
koridoriy apSvietimas,

= naudojant IT jrangg: nenaudojama jranga iSjungiama.
eu-LISA indélis j energijos vartojimo efektyvuma: zaliasis ir iSmanusis bustinés pastatas

Steigiant eu-LISA vienas i§ prioritety buvo uztikrinti, kad jos paslaugos bity teikiamos naudojantis
modernia, pazangia zaligja infrastruktlra. Tai paskatino eu-LISA suprojektuoti ir statyti zaligjj iSmanuyjj
pagrindinés bustinés Taline (Estija) pastatg. Agentiros centrinés bistinés pastatas atitinka novatoriskg
tvarios zaliosios infrastruktiros koncepcija, jame jrengiamos ergonominés darbo vietos, modernios bendros
erdvés, todél Sis pastatas yra viesyjy pastaty statybos ir valdymo pavyzdys tiek Estijai, tiek kitoms Europos
Salims.

Statant pastatg buvo naudojami novatoriSki sprendimai, kurie leidzia, kai jmanoma, energijg vartoti
efektyviai ir taupant. Pavyzdziui, biury oro kokybe pagerina daugiau kaip 200 visame pastate sistemingai
iSdéstyty vidaus augaly, todél nereikia papildomy drékintuvy ir oro valikliy. Jrengta novatoriSka grindinio
Sildymo sistema, kuriai per Silumokaicius panaudojama i$ serverinés sklindantis Siltas oras; Silumokaiciai
naudojami ir jeinanéiam Svieziam orui suSildyti. Visiems apSvietimo sprendimams, jskaitant iSorés
apSvietimg, naudojama LED technologija. ApSvietimo sistema sujungta su Pastato valdymo sistema, o tai
leidZia jg kontroliuoti ir programuoti pagal poreikius.

2021 m. eu-LISA gavo vieng auksc&iausiy ES lygmens vieSojo administravimo srities apdovanojimy — jos
bistiné Taline jvertinta Europos vieSojo sektoriaus apdovanojimu (2 vieta kategorijoje ,Zaliasis vie$asis
administravimas®) uz pavyzdinj projektg ir jkvepiantj projekto jgyvendinimo, komunikacijos ir poveikio
modelj, kurj papildo tikslingas darbuotojy informavimas ir mokymas tvaraus istekliy naudojimo ir valdymo
klausimais.



eu-LISA indélis j Sengeno erdvés sauguma ir judéjimo laisve

Ateinanciais metais ES ir toliau sieks uztikrinti savo vidaus saugumg savo pilieCiy, gyventojy, lankytojy,
teritorijos ir infrastruktdros labui. eu-LISA palaiko $j uzmojj ir pagal savo jgaliojimus vykdydama operatyvine
veiklg, kuria padeda valdyti migracijg ir vidaus saugumo iniciatyvas bei palaiko Europos prieglobscio
sistemos reformg, prisideda prie ES iSorés sieny saugumo.

Gebéjimas reaguoti | nuolat besikeiCianCias grésmes saugumui (t.y. terorizmg, organizuotg
nusikalstamumag ir kibernetinius nusikaltimus) priklauso nuo savalaikio ir iSsamaus nacionaliniy ir Europos
valdzios institucijy keitimosi informacija, kuriam palankiausias saglygas galima sudaryti naudojant
Siuolaikines informacines sistemas. Naujos sistemos, kurios turéty pradéti veikti 2023-2024 m. (t. y. AlS,
ETIAS ir ECRIS-TCN) padés patenkinti visus Siuos operatyvinius poreikius ir uztikrins integruotg pazangy
poziurj j Europos vidaus saugumo uZztikrinimag.

Be to, eu-LISA savo veikloje vadovaujasi Komisijos Sengeno strategija, kuria siekiama stiprinti ir didinti
Sengeno erdvés — didziausios pasaulyje laisvo judéjimo erdvés — atsparuma. 1§ esmés visos eu-LISA
valdomos TVR informacinés sistemos yra naudojamos kaip kompensacinés priemonés, siekiant palengvinti
laisva judéjima Sengeno erdvéje. Todél jy nuolatinis plétojimas yra itin svarbus ES ir eu-LISA.

Informacijos apie tvaruma teikimas

Informacijos apie tvaruma teikimas — savanoriSkas aplinkos, socialiniy ir ekonominiy rodikliy atskleidimas. Jg
sudaro duomenys apie organizacijos pazangg siekiant tvarumo tiksly.

eu-LISA planuoja pateikti informacijg apie savo tvarumg 2023 m. bendrojoje metinéje veiklos ataskaitoje pagal
pripazintg informacijos apie tvarumg teikimo sistemg. Informacijos teikimo sistema bus pasirinkta 2023 m.,
iSnagrinéjus viedojo sektoriaus organizacijy placiausiai naudojamy sistemy tinkamumg eu-LISA reikméms.
Pirmojoje Agentdros 2023 m. tvarumo ataskaitoje bus nuosaikiai apzvelgta eu-LISA pateikta informacija,
siekiant uztikrinti mdsy iniciatyvy, susijusiy su masy socialiniu, ZmogisSkuoju ir aplinkos apsaugos kapitalu,
skaidrumg. Vélesniais metais bus siekiama platesniy uzmojy tikslo plésti atskleidziamg informacijg ir jvertinti,
kaip informacijos apie tvaruma teikimas gali padéti stiprinti Agentdros ilgalaike strategija.



Rankrastis baigtas rengti 2023 m.
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